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 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

คํานํา 

ทิศทางการปฏิบัติงานของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (Roadmap 67) จัดทําขึ้น

เพื่อเป็นคู่มือสําหรับการปฏิบัติงานให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน และเป็นกรอบการขับเคลื่อนภารกิจของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์

ให้บรรลุผลสัมฤทธิ์ตามวิสัยทัศน์และเป้าหมายที่กําหนดไว้ตามยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 แผนพัฒนาการสหกรณ์ ฉบับที ่ 5 (พ .ศ .  2566 -  2570)     

แผนปฏิบัติราชการของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) และแผนปฏิบัติราชการของ           

กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ตลอดจนสามารถบริหารงบประมาณ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ             

เกิดความคุ้มค่าและประโยชน์สูงสุด

กรมตรวจบัญชีสหกรณ์

สํานักแผนงานและโครงการพิเศษ



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

1    1 01 
ภารกิจหลกั

ภารกิจย่อย
ลําดับ แผนงาน/โครงการตามภารกิจย่อย 

ภารกิจหลัก ภารกิจย่อย รหัส ROADMAP
จํานวนแผนงาน/

โครงการ

1000 การตรวจสอบบัญชีสหกรณ์

และกลุ่มเกษตรกร

1100 งานตรวจสอบบัญชีสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 1101 - 1109 9

1200 งานกํากับการสอบบญัชี 1201 - 1203 3

1300 งานตรวจสอบความถูกต้องในการทําธุรกรรมทางการเงิน 1301 1

1400 งานตรวจประเมินการควบคุมภายใน 1401 1

2000 การพัฒนาสถาบันเกษตรกร 2100 งานพัฒนาด้านการเงินการบัญชีแก่สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 2101 - 2106 6

2200 งานพัฒนาด้านการเงินการบัญชีแก่วิสาหกิจชุมชน 2201 - 2202 2

3000 การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ

การจัดทําบัญชีแก่เกษตรกร

และประชาชน

3100 งานเสริมสร้างวินัยทางการเงินภาคครัวเรือน 3101 - 3102 2

3200 งานพัฒนาศักยภาพการประกอบอาชีพโดยใช้ข้อมลูทางบัญชี 3201 - 3208 8

3300 งานส่งเสริมการจัดทําบัญชีแก่กลุ่มเป้าหมายตามโครงการอนัเนื่องมาจาก

พระราชดําริ

3301 - 3311 11

4000 การพัฒนาองค์กร 4100 งานพัฒนาเทคโนโลยีด้านการบัญชีและการสอบบญัชี 4101 - 4107 7

4200 งานพัฒนาบุคลากรและบริหารงานภาครัฐ 4201 - 4205 5

4300 งานพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศในการใหบ้ริการ 4301 - 4306 6

ถอดรหัสความหมายของตัวเลข ROADMAP 67
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D

D

D

ยุทธศาสตร์ชาติ
แผนแม่บทภายใต้

ยุทธศาสตร์ชาติ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ

และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13

ด้านความมั่นคง ประเด็นความมั่นคง
หมุดหมายที่ 1 ไทยเป็นประเทศชั้นนํา

ด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง

ด้านการสร้างความสามารถ

ในการแข่งขัน
ประเด็นการเกษตร

หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง

และคนไทยทุกคนมีความคุ้มครองทางสังคม

ที่เพียงพอเหมาะสม

ด้านการสร้างโอกาส

และความเสมอภาคทางสังคม
ประเด็นพลังทางสังคม

หมุดหมายที่ 13 ภาครัฐที่ทันสมัย

มีประสิทธิภาพ ตอบโจทยป์ระชาชน

ด้านการปรับสมดุลและพัฒนา

ระบบบริหารจัดการภาครัฐ
ประเด็นเศรษฐกิจฐานราก

ประเด็นการบริการประชาชน

และประสิทธิภาพภาครัฐ

คําอธิบายสัญลักษณ์ 
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หน้า

ส่วนที่ 1 ทิศทางการขับเคลื่อนภารกิจ

วิสัยทัศน์ พันธกิจ ค่านิยม และเป้าหมาย 2

ความเชื่อมโยงแผนงาน ผลผลิต/โครงการกิจกรรมและงบประมาณกับยุทธศาสตร์ชาติและแผนแม่บทภายใตย้ทุธศาสตร์ชาติ (XYZ) 3

ความเชื่อมโยงแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมภายใต้แผนพัฒนาการสหกรณ์ ฉบับที่ 5 (พ.ศ. 2566 - 2570) 5

ส่วนที่ 2 ระบบงาน

1000 การตรวจสอบบัญชีสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร

1100 งานตรวจสอบบัญชีสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร

1101 การประเมินความพร้อมของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรเพื่อการวางแผนงานสอบบญัชี 9

1102 การสอบบัญชีสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 14

1103 การตรวจแนะนําสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 19

1104 การวางระบบบัญชีกลุ่มจัดตั้งใหม่ 21

1105 การติดตามผลการเสนอเลิก 22

1106 งานสอบบัญชีสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่ชําระบัญชี 23

1107 การรายงานข้อสังเกตที่ตรวจพบ 24

1108 การให้คําปรึกษาหารือ 27

1109 ผลักดันให้สหกรณ์ใช้งาน Smart4M เพื่อการสอบบัญชีระยะไกล 28

สารบัญ 
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หน้า

1200 งานกํากับการสอบบัญชี

1201 การควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชีสหกรณ์ 31

1202 กํากับด้านการเงินการบัญชีของสหกรณ์ภาคเอกชน 33

1203 การเตรียมความพร้อมสหกรณ์ที่ใกล้ถึงเกณฑ์มอบหมายสหกรณ์ใหผู้้สอบบญัชีรับอนุญาตหรือบคุคลอื่นตรวจสอบบัญชี 35

1300 งานตรวจสอบความถูกต้องในการทําธุรกรรมทางการเงิน

1301 โครงการตรวจสอบความถูกต้องในการทาํธุรกรรมทางการเงินระหว่างสหกรณ์และสมาชิก 36

1400 งานตรวจประเมินการควบคุมภายใน

1401 โครงการตรวจประเมินการควบคุมภายในเพื่อปอ้งกันความเสี่ยงการทุจริตด้านดิจิทัลในสหกรณ์ 37

2000 การพัฒนาสถาบันเกษตรกร

2100 งานพัฒนาด้านการเงินการบัญชีแก่สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร

2101 โครงการฝึกอบรมเศรษฐกิจการเงินขั้นพื้นฐานแก่สมาชิกสหกรณ์ 40

2102 โครงการยกระดับสถาบันเกษตรกรให้เป็นผู้ประกอบการธุรกจิเกษตร 42

2103 โครงการส่งเสริมและพัฒนาสถาบันเกษตรกร 44

2104 โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพด้านการเงินการบัญชีของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรด้วยเทคโนโลยสีารสนเทศ 

(พัฒนาศักยภาพด้านระบบบัญชีสหกรณ์)
47

2105 โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพด้านการเงินการบัญชีของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรด้วยเทคโนโลยสีารสนเทศ 

(ยกระดับการบริหารจัดการทางการเงินการบัญชีด้วยนวัตกรรม) 
50

สารบัญ (ต่อ) 
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หน้า

2106 โครงการ THINK & DO TOGETHER บูรณาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งแก่สหกรณ์อย่างยั่งยืน 53

2107 โครงการแก้ไขปัญหาหนี้สินและพัฒนาคุณภาพชีวิตสมาชิกสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรด้วยระบบสหกรณ์ 55

2200 งานพัฒนาด้านการเงินการบัญชีแก่วิสาหกิจชุมชน

2201 โครงการส่งเสริมการแปรรูปสินค้าเกษตร 56

2202 โครงการส่งเสริมและพัฒนาวิสาหกิจชุมชน 58

3000 การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพการจัดทําบัญชีแก่เกษตรกรและประชาชน

3100 งานเสริมสร้างวินัยทางการเงินภาคครัวเรือน

3101 โครงการเสริมสร้างการจัดทําบัญชีครัวเรือนเพื่อการจัดการเศรษฐกิจระดับครัวเรือน 62

3102 โครงการพัฒนาตามศักยภาพของพื้นที่ 64

3200 งานพัฒนาศักยภาพการประกอบอาชีพโดยใช้ข้อมลูทางบัญชี

3201 โครงการระบบส่งเสริมการเกษตรแบบแปลงใหญ่ 66

3202 โครงการบริหารจัดการการผลิตสินค้าเกษตรตามแผนที่เกษตรเพื่อการบริหารจัดการเชิงรุก (Agri-Map) 68

3203 โครงการพัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน (เกษตรทฤษฎีใหม่) 70

3204 โครงการพัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน (เกษตรอินทรีย)์ 72

3205 โครงการพัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน (เกษตรผสมผสาน) 74

3206 โครงการส่งเสริมอาสาสมัครเกษตร 76

สารบัญ (ต่อ) 
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หน้า

3207 โครงการศูนย์เรียนรู้การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร (ศพก.) 78

3208 โครงการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพเพื่อแก้ไขปัญหาที่ดินทํากินของเกษตรกร 79

3300 งานส่งเสริมการจัดทําบัญชีแก่กลุ่มเป้าหมายตามโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ

3301 โครงการส่งเสริมการจัดทําบัญชีแก่กลุ่มเป้าหมายตามโครงการอนัเนื่องมาจากพระราชดําริ 81

3302 โครงการพัฒนาเด็กและเยาวชน ตามพระราชดําริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า 

กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี
83

3303 โครงการส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียงในชุมชน ตามพระราชดําริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า 

กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 
85

3304 โครงการพัฒนากลุ่มอาชีพประชาชน ตามพระราชดําริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า 

กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี
87

3305 โครงการพัฒนาพื้นที่ลุ่มน้ําปากพนังอนัเนื่องมาจากพระราชดําริ 89

3306 โครงการศูนย์ศึกษาการพัฒนาอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 91

3307 โครงการศิลปาชีพ 93

3308 โครงการหลวง 95

3309 โครงการคลินิกเกษตรเคลื่อนที่ในพระราชานุเคราะห์สมเด็จพระบรมโอรสาธิราช ฯ สยามมกฎุราชกุมาร 96

3310 โครงการค่าย “เยาวชน...รักษ์พงไพร เฉลิมพระเกียรติ 60 พรรษา สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกมุารี” 97

3311 โครงการการถ่ายทอดความรู้เกี่ยวกับการจดัทําบญัชีต้นกล้าเศรษฐกิจพอเพียง บัญชีรับ - จ่ายในครัวเรือน 
ให้แก่นักเรียนและครู ในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

98

สารบัญ (ต่อ) 
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หน้า

4000 การพัฒนาองค์กร

4100 งานพัฒนาเทคโนโลยีด้านการบัญชีและการสอบบญัชี

4101 โครงการพัฒนาประสิทธิภาพโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 100

4102 นําร่องโครงการพัฒนาโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์เพื่อยกระดับสหกรณ์ที่ดําเนินธุรกิจ
รวบรวมและแปรรูปผลผลิตทางการเกษตรกาแฟและน้ํานมดิบ

101

4103 นําร่องการใช้งานโครงการพัฒนาประสิทธิภาพโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์ โปรแกรมระบบสมาชิกและหุ้น 102

4104 การพัฒนาชุดคําสั่งตรวจสอบบัญชีสหกรณ์ที่ใช้โปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์ที่พัฒนาโดยบคุคลอื่น 103

4105 การส่งเสริมการใช้โปรแกรมระบบจดัการกระดาษทําการ (Management System for CAD) 105

4106 การพัฒนาคําสั่งการตรวจสอบบัญชีสหกรณ์ด้วย Spreadsheets 108

4200 งานพัฒนาบุคลากรและบริหารงานภาครัฐ

4201 การบูรณาการแผนบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 109

4202 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการระบบงานสารบรรณ เพื่อรองรับระบบ e-Saraban ของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ 110

4203 การบริหารจัดการครุภัณฑ์ของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์เพื่อมุง่สู่การเป็นองค์กรดิจิทัล 111

4204 โครงการเผยแพร่และประชาสัมพันธ์เชิงรุก 112

4205 โครงการยกระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) 113

สารบัญ (ต่อ) 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

หน้า

4300 งานพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศในการใหบ้ริการ

4301 การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและฐานข้อมูล เพื่อการรายงานผลการปฏิบตัิงาน ประจําปีงบประมาณ 2567 114

4302 โครงการจัดทําและเผยแพร่สารสนเทศทางการเงินของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 116

4303 การบริหารจัดการครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ สอดคล้องตามหลักเกณฑ์

แนวทางปฏิบัติการจัดหาระบบคอมพิวเตอร์ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์
118

4304 การให้บริการระบบอนิเทอร์เน็ต ระบบสารสนเทศสําหรับเป็นช่องทางการรับ - ส่งข้อมูล 119

4305 การตรวจสอบและให้บริการข้อมลูสารสนเทศทางการเงินของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร ปีงบประมาณ 2567 121

4306 การให้บริการระบบประชุมทางไกลออนไลน์ 122

ส่วนที่ 3 สรุปภาพรวมตัวชี้วัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

1000 การตรวจสอบบัญชีสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 125

2000 การพัฒนาสถาบันเกษตรกร 132

3000 การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพการจัดทําบัญชีแก่เกษตรกรและประชาชน 136

4000 การพัฒนาองค์กร 149

สารบัญ (ต่อ) 



ทิศทาง
การขับเคลื่อนภารกิจ 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

วสิัยทศัน ์
ตรวจสอบบญัชี และส่งเสริมการทําบญัชี เพื่อสร้างความเข้มแข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร

พนัธกจิ
1. ตรวจสอบบญัชสีหกรณ์และกลุม่เกษตรกร

2. กํากับและควบคุมคุณภาพงานสอบบญัชสีหกรณ์และกลุม่เกษตรกรให้เป็นไปตามมาตรฐาน

3. พัฒนาเทคโนโลยีการตรวจสอบบญัชีสหกรณแ์ละกลุม่เกษตรกร 

4. พัฒนาการบริหารจัดการดา้นการเงินการบญัชีแก่สหกรณ ์กลุม่เกษตรกร และวสิาหกิจชุมชน

5. ถ่ายทอดความรู้และเผยแพร่ข้อมูลดา้นการเงินการบญัชีแก่สหกรณ์ กลุ่มเกษตรกร 

วิสาหกิจชุมชน เกษตรกร และประชาชน

ค่านิยม
มีมาตรฐาน โปร่งใส ใส่ใจผู้รับบริการ

เป้าหมาย
1. สหกรณ ์กลุม่เกษตรกร และวิสาหกิจชุมชนมีความเข้มแข็งดา้นการเงินการบัญชี

2. เกษตรกรมีภมูิคุ้มกันทางการเงิน

3. การบริหารจดัการอย่างมีประสทิธิภาพกา้วสูอ่งค์กรดจิิทลั

2

วิสัยทัศน์ พันธกิจ ค่านิยม และเป้าหมาย 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

ยุทธศาสตร์ชาติ (Z) ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน

ประเด็น การเกษตรสร้างมูลค่า พัฒนาเศรษฐกิจบนพืน้ฐานผู้ประกอบการยุคใหม่

ประเด็นย่อย เกษตรปลอดภัย เกษตรแปรรูป เกษตรอัจฉริยะ การสร้างผู้ประกอบการอัจฉริยะ

แผนแม่บทฯ (Y) ประเด็นการเกษตร

เป้าหมายแผนแม่บทฯ (Y2) ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศในสาขาเกษตรเพิ่มขึ้น

แผนแม่บทย่อย เกษตรปลอดภัย เกษตรแปรรูป การพัฒนาระบบนิเวศการเกษตร

เป้าหมาย

แผนแม่บทย่อย (Y1)

สินค้าเกษตรปลอดภัย

มีมูลค่าเพิ่มขึ้น

สินค้าเกษตรแปรรูปและ

ผลิตภัณฑ์มีมูลค่าเพิ่มขึ้น

ประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร

ต่อหน่วยมีการปรับตัวเพิ่มขึ้น

สถาบันเกษตรกร (สหกรณ์ วิสาหกิจชุมชน และกลุ่มเป้าหมาย) ที่ขึ้นทะเบียน

กับกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ มีความเข้มแข็งในระดับมาตรฐานเพิ่มขึ้น

แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 1 ไทยเป็นประเทศชั้นนําด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง

แผนปฏิบัติราชการ

ของ กษ. (66 - 70)
 ประเด็นที่ 2 ยกระดับขีดความสามารถในการแข่งขันภาคเกษตร

แผนปฏิบัติราชการ

ของ ตส. (66 - 70)

ประเด็นที่ 2

ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ

การจัดทําบัญชีรายบุคคล

ประเด็นที่ 1 

พัฒนาความเข้มแข็ง

ด้านการเงินการบัญชี

แก่สหกรณ์กลุ่มเกษตรกร 

และวิสาหกิจชุมชน

ประเด็นที่ 2 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ

การจัดทําบัญชีรายบุคคล

ประเด็นที่ 1 พัฒนาความเข้มแข็งด้านการเงินการบัญชี

แก่สหกรณ์ กลุ่มเกษตรกร และวิสาหกิจชุมชน

ยุทธศาสตร์จัดสรร

งบประมาณ
แผนงานยุทธศาสตร์การเกษตรสร้างมูลค่า

แผนงานพื้นฐานด้านการสร้าง

ความสามารถในการแข่งขัน

แผนงาน/โครงการ
ตามเอกสารงบประมาณ 
ประจําปี พ.ศ. 2567 (x)

โครงการพัฒนาเกษตรกรรม
ยั่งยืน 
 - เกษตรอินทรีย์ 
 - เกษตรทฤษฎีใหม่ 
- เกษตรผสมผสาน 

โครงการส่งเสริมการแปรรูป
สินค้าเกษตร

โครงการบริหารจัดการ
การผลิตสินค้า เกษตร
ต า ม แ ผ น ที ่ เ ก ษ ต ร
เพื่อการบริหารจัดการเชิงรุก 
(Agri map)

โครงการระบบส่งเสริม
การเกษตรแบบแปลงใหญ่

1. โครงการส่งเสริมและพัฒนาวิสาหกิจชุมชน 
2. โครงการส่งเสริมและพัฒนาสถาบันเกษตรกร
3. โครงการยกระดับสถาบันเกษตรกรให้เป็นผู้ประกอบการ

ธุรกิจ 
4. โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพด้านการเงินการบัญชีของ

สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศ 
5. โครงการตรวจสอบความถูกต้องในการทําธุรกรรมทางการเงิน

ระหว่างสหกรณ์และสมาชิก

1. ต ร ว จ ส อ บ บั ญ ชี ป ร ะ จํ า ปี ส ห ก ร ณ์
และกลุ่มเกษตรกร

2. ฝึกอบรมเศรษฐกิจการเงินขั้นพื้นฐาน
แก่สมาชิกสหกรณ์ 

3. กํากับด้านการเงินการบัญชีของสหกรณ์
ภาคเอกชน 

3

ความเชื่อมโยงแผนงาน ผลผลิต/โครงการ กิจกรรม และงบประมาณกับยุทธศาสตร์ชาต ิ
และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาต ิ(Causal Relationship : XYZ)



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

ยุทธศาสตร์ชาติ (Z) ด้านความมั่นคง ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม

ประเด็น
การป้องกันและแก้ไขปัญหา

ที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง
การเสริมสร้างพลังทางสังคม การเพิ่มขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพึ่งพาตนเอง และการจัดการตนเอง

ประเด็นย่อย
การสร้างความปลอดภัย

และความสันติสุขอย่างถาวร

ในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้

สร้างสังคมเข้มแข็ง

ที่แบ่งปัน ไม่ทอดทิ้ง

และมีคุณธรรม

สร้างภูมิคุ้มกันทางปัญญาให้กับชุมชน

ส่งเสริมการปรับพฤติกรรมในระดับครัวเรือน

ให้มีความสามารถในการจัดการวางแผนชีวิต สุขภาพ ครอบครัว 

การเงินและอาชีพ

แผนแม่บทฯ (Y) ประเด็นความมั่นคง พลังทางสังคม เศรษฐกิจฐานราก

เป้าหมายแผนแม่บทฯ (Y2)
ประเทศชาติมีความมั่นคง

ในทุกมิติ และทุกระดับเพิ่มขึ้น
ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคมเพิม่ขึ้น รายได้ของประชากรกลุ่มรายได้เพิ่มขึ้นอย่างกระจาย และต่อเนื่อง

แผนแม่บทย่อย
การป้องกันและแก้ไขปัญหา

ที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง
การเสริมสร้างทุนทางสังคม

การยกระดับศักยภาพ

การเป็นผู้ประกอบการธุรกิจ

การสร้างสภาพแวดล้อมและกลไก

ที่ส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกจิฐานราก

เป้าหมาย

แผนแม่บทย่อย (Y1)
ภาคใต้มีความสงบสุขร่มเย็น ภาคีการพัฒนามีบทบาทในการพัฒนาสังคมมากขึ้นอย่างต่อเนื่อง

ศักยภาพและขีดความสามารถ

ของเศรษฐกิจฐานรากเพิ่มขึ้น

กลุ่มประชากรรายได้ต่ําสุดร้อยละ 40

มีความสามารถในการบริหารจัดการ

หนี้สินได้มีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น

อย่างต่อเนื่อง

แผนพัฒนาฯ ฉ. 13 - หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลงและคนไทยทุกคนมีความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอเหมาะสม

แผนปฏิบัติราชการ

ของ กษ. (66 - 70)

ประเด็นที่ 1 การเสริมสร้าง

ความมั่นคงทางการเกษตร
ประเด็นที่ 3 สร้างความเสมอภาคและการกระจายความเท่าเทียมทางสังคมเกษตร

แผนปฏิบัติราชการ

ของ ตส. (66 - 70)
ประเด็นที่ 2 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพการจัดทําบัญชีรายบุคคล

ยุทธศาสตร์จัดสรร

งบประมาณ

แผนงานบูรณาการขับเคลื่อน

การแก้ไขปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้
แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างพลังทางสังคม แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาและส่งเสริมเศรษฐกิจฐานราก

แผนงาน/โครงการ

ตามเอกสารงบประมาณ 

ประจําปี พ.ศ. 2567 (x)

โครงการพัฒนาตามศักยภาพ

ของพื้นที่

โครงการส่งเสริมการดําเนินงาน

อันเนื่องมาจากพระราชดําริ

โครงการเสริมสร้างการจัดทําบัญชี

ครัวเรือนเพื่อการจัดการเศรษฐกิจ

ระดับครัวเรือน

โครงการส่งเสริมอาสาสมัครเกษตร โครงการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ
เพื่อแก้ไขปัญหาที่ดินทํากินของ
เกษตรกร

1. โครงการศูนย์เ รียนรู้การเพิ่ม
ประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร

2. โครงการแก้ไขปัญหาหนี้สินและ
พัฒนาคุณภาพชีวิตสมาชิกสหกรณ์/
กลุ่มเกษตรกรด้วยระบบสหกรณ์ 

4

ความเชื่อมโยงแผนงาน ผลผลิต/โครงการ กิจกรรม และงบประมาณกับยุทธศาสตร์ชาต ิ
และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาต ิ(Causal Relationship : XYZ) (ต่อ)



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

ยุทธศาสตร์ 1 การพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการในสหกรณ์สู่การเป็นองค์กรสมรรถนะสูงด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม
2 ส่งเสริมการขับเคลื่อนองค์กรและดําเนินธุรกิจ

ด้วยเทคโนโลยีและข้อมูลสารสนเทศ

ตัวชี้วัด

1 .  ร ้อยละของสหกรณ์ที ่ไ ด ้ร ับ

การยกระดับการบริหารจัดการและ

ให้บริการสมาชิกด้วยเทคโนโลยีและ

นวัตกรรม (smart coop) ไม่น้อยกว่า

ร้อยละ 50 ในปี 2570

4. ร้อยละของจํานวนสหกรณ์

ที่นําเทคโนโลยีและนวัตกรรม

มาใช้มีเสถียรภาพทางการเงิน

และประสิทธิภาพในการบริหาร

จัดการเพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 

ในปี 2570

2. ร้อยละของสหกรณ์ที่มีบุคลากร

เหมาะสมกับขนาด/ประเภทธุรกิจ

ของสหกรณ์และมีความเป็นมืออาชีพ 

ตามคุณลักษณะที่พึงประสงค์

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ในปี 2570

3 .  ร้อ ยละ จํานวนกรรมการ

ผู้ตรวจสอบกิจการและเจ้าหน้าที่

ของสหกรณ์  ไ ด้รับการพัฒนา

ศักยภาพ ร้อยละ 100 ในปี 2570 

2. มีระบบการเชื่อมโยงฐานข้อมูลเพื่อใช้ในการบริหารจัดการ

ในภาพรวมของขบวนการสหกรณ์

แนวทาง

การพัฒนา

5. สนับสนุนให้สหกรณ์พัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อการดําเนิน

ธุรกิจและการบริการสมาชิก

3. พัฒนาบุคลากรของสหกรณ์

ให ้ม ีท ักษะ  ด ้าน เทค โน โล ยี 

และมีความเป็นมืออาชีพใน

การดําเนินธุร กิจ  โดยพัฒนา

หลักสูตรและวาระเรียนรู้ที่สอดคล้อง

กับสถานการณ์

2. กําหนดคุณลักษณะที่พึงประสงค์

ของกรรมการสหกรณ์ ผู้ตรวจสอบ

กิ จ ก า ร แล ะ พัฒนาศั ก ยภ าพ

กรรมการสหกรณ์ในด้านการบริหาร

จัดการ และผู้ตรวจสอบกิจการ

ให้เป็นไปตามลักษณะที่พึงประสงค์

1. วางระบบการจัดเก็บข้อมูลพื้นฐาน

ของสหกรณ์และจัดหาและสนับสนุน

ระบบโครงสร้ างพื้นฐานด้านงาน

เทคโนโลยีสารสนเทศที่ เหมาะสม

กับบริบทของแต่ละประเภทสหกรณ์

3. พัฒนาระบบสารสนเทศโดยใช้

เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อสร้าง

ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ (MIS) 

สนับสนุนการดําเนินงานของสหกรณ์

และเครือข่ายสหกรณ์

3. พัฒนาระบบสารสนเทศ โดยใช้

เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อสร้าง

ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ 

(MIS) สนับสนุนการดําเนินงาน

ของสหกรณ์และเครือข่ายสหกรณ์

แผนงาน/

โครงการ/

กิจกรรม

1. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพ

โปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์

2. โครงการยกระดับโปรแกรมระบบ

บัญชีที่พัฒนาโดยกรมตรวจบัญชี

สหกรณ์ ให้รองรับการชําระเงิน

แบบอิเล็กทรอนิกส์ (National e-payment)

3. โครงการพัฒนาโปรแกรมระบบบัญชี

สหกรณ์เพื่อยกระดับสหกรณ์ที่ดําเนิน

ธุรกิจรวบรวมและแปรรูปผลิตผล

ทางการเกษตรกาแฟและน้ํานมดิบ

การส่งเสริมการใช้นวัตกรรม

เ พื่ อ ส ร้ า ง ข้ อ มู ล ที่ มี คุ ณ ค่ า 

(Smart4M) 

โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพ

ด้านการเงินการบัญชีของสหกรณ์

และกลุ่มเกษตรกรด้วยเทคโนโลยี

สารสนเทศ

โครงการ ส่ง เสริ มและพัฒนา

สถาบันเกษตรกร

1. ระบบบัญชีข้อมูล (Data Catalog) 

เพื่อนําไปสู่การเปิดเผยข้อมูลภาครัฐ 

(CAD Open Data)

2. ระบบบริการข้อมูลสารสนเทศ

ทางการเงินของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 

(Web Service)

1. โครงการจัดทําและเผยแพร่

สารสนเทศทางการเงินของ

สหกรณ์และก ลุ่ม เกษตรกร

2. ระบบศูนย์ข้อมูลทางการเงิน

ก า ร บัญ ชีภาคสหกรณ์ ไ ทย 

(Center of Thai Cooperative 

Information)

ความเชื่อมโยงแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมภายใต้แผนพัฒนาการสหกรณ์ ฉบับที่ 5  
(พ.ศ. 2566 - 2570) 
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 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

ยุทธศาสตร์
3. ยกระดับศักยภาพและสมรรถนะการดําเนินธุรกิจ

ตามลักษณะธุรกิจและประเภทของสหกรณ์
5. สร้างธรรมาภิบาลในสหกรณ์

6. การปรับโครงสร้าง
และบทบาทหน้าที่ขบวนการ

สหกรณ์และภาครัฐ
เพื่อการเปลี่ยนแปลง

ตัวชี้วัด

1. ร้อยละของสหกรณ์ที่ ดําเนิน
ธุรกิจมีผลประกอบการไม่ขาดทุน 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ภายในปี 2570

4. ร้อยละของสมาชิกที่มีส่วนร่วมในการดําเนินธุรกิจกับสหกรณ์ 3. สหกรณ์มีผลการประเมิน
ระดับคุณภาพการควบคุม
ภายในอยู่ในเกณฑ์ดีขึ้นไป 
ร้อยละ 70 ภายในปี 2570

5.  จํานวนสหกรณ์ที่ มี
ข้อบกพร่อง ข้อสังเกต 
และการทุจริตลดลง เมื่อเทียบ
กับ ปีฐาน  ร้ อยละ  10 
ภายในปี 2570

4. ร้อยละความสําเร็จ
ของ กฎหมาย ระเบียบ 
ข้อ บัง ค ับที ่ เ กี ่ย ว ข้อ ง
ก ับ ข ้อ บ ก พ ร ่อ ง แ ล ะ
การทุจ ริต ในสหกร ณ์
ที ่นํา ม าทบทวน ได ้ร ับ
การปรับปรุงร้อยละ 100 
ภายในปี 2570

1. มีผลการศึกษาวิจัยการปรับปรุง
โครงสร้างของขบวนการ
สหกรณ์และภาครัฐ

แนวทาง

การพัฒนา

2. สร้างมูลค่า (Value Creation) 
และเพิ่มมูลค่า (Value Added) 
แก่ผลิตภัณฑ์และบริการของสหกรณ์ 
เพื่อสร้างขีดความสามารถในการหา
รายได้ของสมาชิก และสหกรณ์ 
รวมถึงการลดค่าใช้จ่ายในการดําเนินการ
ด้วยการปรับปรุงกระบวนการ
สําคัญ  นวัตกรรม  และการนํา
ดิจิทัลเทคโนโลยีมาใช้

3.  สหกรณ์พัฒนาต่อยอดองค์
ความรู้และทักษะความเชี่ยวชาญ
ในการประกอบอาชีพของสมาชิก 
ทั้งภาคการเกษตร และนอกภาค
การเกษตร ในการพัฒนากระบวนการ
ผลิตการให้บริการ การทําธุรกิจ 
ให้เหมาะสมกับบริบท และสภาพแวดล้อม
ความท้าทายที ่เปลี ่ยนแปลงไป
ของโลก รวมถึงการจัดสวัสดิการ
แก่สมาชิกที่เหมาะสมกับช่วงวัย
และอาชีพ

5.  พ ัฒ น า ค ว า ม รู ้ เ รื ่ อ ง
การดําเนินธุรกิจ เทคโนโลยี
และนวัตกรรมแก่บุคลากร
ส ห ก ร ณ์ แ ล ะ เ จ้ า ห น้ า ที่
หน่วยงานภาครัฐ

4. สร้างกลไกในการเฝ้าระวัง กํากับ ติดตาม การบริหาร
จัดการของสหกรณ์ และระบบควบคุมภายใน เพื่อป้องกัน
ข้อบกพร่องและทุจริตในสหกรณ์ รวมถึงพร้อม
ต่อการเผชิญปัญหาและการเปลี่ยนแปลงทุกรูปแบบ

6. ทบทวน ปรับปรุง ข้อกฎหมาย 
ให้เอื้อต่อการแก้ปัญหา 
กรณีเกิดข้อบกพร่องหรือ
ทุจริตให้ทันท่วงที

1. ศึกษาวิจัย และพัฒนา
เพื่อให้เกิดกระบวนการเรียนรู้
ร ่วมกัน  รวมถึงว ิเคราะห์
ฉากทัศน์ในอนาคตของสหกรณ์
แต่ละประเภท ในด้านการบริหาร
จัดการ การดําเนินธุรกิจ การลงทุน 
เพื่อนําไปสู่ข้อเสนอการปรับปรุง 
ทบทวน โครงสร้างการสหกรณ์
ในประเทศไทยที่เหมาะสม

แผนงาน/

โครงการ/

กิจกรรม

โครงการยกระดับสถาบันเกษตรกร
ให้เป็นผู้ประกอบการธุรกิจเกษตร

โครงการฝึกอบรมเศรษฐกิจการเงิน
ขั้นพื้นฐานแก่สมาชิกสหกรณ์

โครงการส่งเสริมและพัฒนา
สถาบันเกษตรกร

โครงการส่งเสริมและพัฒนา
สถาบันเกษตรกร 

1. โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาสถาบันเกษตรกร 
2. การจัดทําคู ่มือ ก า ร
ตรวจสอบกิจการอย่างง่าย

การพัฒนามาตรฐานการบัญชี
สหกรณ์ (ศึกษามาตรฐาน
การรายงานทางการเงิน
เพื่อปรับปรุงแก้ไขระเบียบ 
นทส . ว่าด้วยการบัญชี 
ให้สอดคล้องกับสถานการณ์
ปัจจุบัน) 

การทบทวนบทบาทภารกิจ
ข อ ง อ ง ค์ ก ร  ( กํ า ห น ด
โ ค ร ง ส ร้ า ง แ ล ะ ก ร อ บ
มาตรฐานสํานักงาน)

ความเชื่อมโยงแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมภายใต้แผนพัฒนาการสหกรณ์ ฉบับที่ 5  
(พ.ศ. 2566 - 2570) (ต่อ) 
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ระบบงาน 



1000 การตรวจสอบบญัชีสหกรณ์และกลุม่เกษตรกร 
1100 งานตรวจสอบบัญชีสหกรณ ์

และกลุม่เกษตรกร

1200 งานกํากบัการสอบบัญชี 

1300 งานตรวจสอบความถกูตอ้ง 

ในการทาํธรุกรรมทางการเงิน 

1400 งานตรวจประเมนิการควบคมุภายใน 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

การประเมินความพร้อมของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรเพื่อการวางแผนงานสอบบัญช ี

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สตส.

1. ประเมินความพร้อมสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรผ่านระบบบริหารงานสอบบัญชี (CAD_AUDIT) โดยมีประเด็นสําคัญ ดังนี้ 

    1.1 จําแนกกลุ่มตามความพร้อมของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 5 กลุ่ม ประกอบด้วย

         1) กลุ่มพร้อมรับการตรวจสอบ

         2) กลุ่มไม่พร้อมรับการตรวจสอบ

         3) กลุ่มจัดตั้งใหม่

         4) กลุ่มอาจถูกสั่งเลิก

         5) กลุ่มต้องเลิกตามกฎหมาย

1.2 ประเมินสถานะการจัดทําบัญชีและงบการเงินของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร

         เพื่อให้ทราบความสามารถในการจัดทําบัญชีและงบการเงิน ตลอดจนรูปแบบการจัดทําบัญชีของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรตาม

สถานการณ์ที่เป็นจริง ณ วันที่ประเมินความพร้อม เพื่อประโยชน์ในการพัฒนาสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร

ไตรมาส 1 - 4

1.3 ระยะเวลาในการประเมินความพร้อม

        1) กลุ่มพร้อมรับการตรวจสอบ ให้ดําเนินการหลังจากที่ผู้สอบบัญชีตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 

 กรณี สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรไม่สามารถจัดส่งงบการเงินและรายละเอียดประกอบงบการเงินให้ผู้สอบบัญชีตรวจสอบและแสดง

ความเห็นได้ ให้ดําเนินการประเมินความพร้อมภายใน 90 วันนับถัดจากวันสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร พร้อมระบุเหตุผลก่อน

ทําการประเมินความพร้อม โดยระบบจะแจ้งเตือนเมื่อเกิน 60 วันนับถัดจากวันสิ้นปีทางบัญชี

ภายใน 10 วัน

นับถัดจาก

วันที่แสดงความเหน็

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานพื้นฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ

กลุ่มเป้าหมาย สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่มีสถานะต้องตรวจสอบบัญชี

วัตถุประสงค์ เพื่อวางแผนการให้บริการที่เหมาะสมกับความพร้อมรับการตรวจสอบบัญชีของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร
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 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สตส.

หมายเหตุ หากผู้สอบบัญชีพิจารณาแล้วเห็นว่าสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรไม่สามารถส่งงบการเงินและรายละเอียดประกอบงบการเงิน

ให้ตรวจสอบ หรือไม่สามารถแสดงความเห็นต่องบการเงินของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรได้แน่นอนโดยไม่ต้องรอให้ครบกําหนด และต้องการ

ประเมินความพร้อมก่อน 60 วันนับถัดจากวันสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร โดยผู้สอบบัญชีต้องทําหนังสือแจ้งผลการพิจารณา

เสนอ หตส.พร้อมบันทึกข้อมูลในระบบ CAD_PLAN (RA1) แล้วให้ หตส.ทําหนังสือแจ้งผลการพิจารณา ต่อ ผอ.สตท. เพื่อขออนุมัติให้สามารถ

ประเมินความพร้อมเปลี่ยนการจําแนกกลุ่มจากกลุ่มพร้อมรับการตรวจสอบเป็นกลุ่มไม่พร้อมรับการตรวจสอบ หรือกลุ่มอาจถูกสั่งเลิก 

หรือกลุ่มต้องเลิกตามกฎหมาย เมื่อได้รับอนุมัติแล้ว จึงดําเนินการประเมินความพร้อม 

 2) กลุ่มอื่น ๆ นอกเหนือจากกลุ่มพร้อมรับการตรวจสอบ ให้ดําเนินการประเมินความพร้อมภายใน 60 วันนับถัดจากวันสิ้นปีทางบัญชี

ของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร เมื่อเกิน 60 วันนับถัดจากวันสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร ให้ระบุเหตุผล ทั้งนี้ ระบบ

จะทําการล็อกการ Key in หลังจาก 90 วันนับถัดจากวันสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 

- กรณีระบบล็อกการ Key in แล้ว ให้ หตส. ทําหนังสือพร้อมระบุเหตุผล ถึง ผอ.สตท. ขอปลดล็อกระบบ เพื่อขออนุมัติประเมินความพร้อมใหม่ 

- กรณีผู้สอบบัญชีพิจารณาแล้วเห็นว่า สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรไม่สามารถส่งงบการเงินและรายละเอียดประกอบงบการเงิน 

ให้ตรวจสอบ หรือไม่สามารถแสดงความเห็นต่องบการเงินของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรได้แน่นอน โดยไม่ต้องรอให้ครบกําหนด 

และต้องการประเมินความพร้อมก่อน 60 วันนับถัดจากวันสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร โดยผู้สอบบัญชีทําหนังสือ

แจ้งผลการพิจารณาเสนอ หตส. แล้วบนัทึกขอ้มูลในระบบ CAD_PLAN (RA2) และให้ประเมนิเป็นกลุ่มไม่พร้อมในระบบ CAD_AUDIT 

ภายใน 60 วัน

นับถัดจาก

วันสิ้นปทีางบัญชี

2. การมอบหมายงานและการแต่งตั้งผู้สอบบัญชี

2.1 กลุ่มพร้อมรับการตรวจสอบ ให้ สตส. เสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชีไปยัง สตท.

2.2 กลุ่มอื่น ๆ นอกเหนือจากกลุ่มพร้อมรับการตรวจสอบ ให้ หตส.มอบหมายผู้รับผิดชอบเพื่อดําเนินการ

ไตรมาส 1 - 4

3. วางแผนการปฏิบัติงานในระบบแผนและผลการปฏิบัติงาน (CAD_PLAN) 

3.1 กลุ่มพร้อมรับการตรวจสอบ ให้วางแผน ดังนี้

      1) กรณีทํางบการเงินได้เอง ให้วางแผนสอบบัญชีระหว่างปี และสอบบัญชีประจําปี 

ภายใน 15 วัน

นับถัดจากวันที่ได้รับ

การแต่งตั้งเปน็ผู้สอบ

บัญชี
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การประเมินความพร้อมของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรเพื่อการวางแผนงานสอบบัญช ี(ต่อ) 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สตส.

2) กรณีไม่สามารถทํางบการเงินได้เอง ให้วางแผนสอบบัญชีระหว่างปี หรือตรวจแนะนํา และสอบบัญชีประจําปี 

3) การวางแผนการสอบบัญชีประจําปีให้วางแผนภายใน 90 วันนับจากวันสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร เว้นแต่ 

สหกรณ์ขนาดใหญ่หรือสหกรณ์ที่มีการดําเนินธุรกิจในลักษณะพิเศษหรือมีข้อบกพร่องทางการเงินที่ผู้สอบบัญชีประเมินแล้ว

ว่าอาจต้องใช้เวลาเกินกว่า 90 วัน แต่ไม่ควรวางแผนเกิน 150 วัน นับจากวันสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์

ภายใน 15 วัน นับถดั

จากวันที่ได้รับการ

แต่งตั้งเปน็ผู้สอบบญัชี

3.2 กลุ่มไม่พร้อมรับการตรวจสอบ ให้วางแผนตรวจแนะนํา 

3.3 กลุ่มจัดตั้งใหม่ ให้วางระบบบัญชี ระบบการควบคุมภายในและตรวจแนะนํา

 3.4 กลุ่มอาจถูกสั่งเลิก และกลุ่มต้องเลิกตามกฎหมาย ให้วางแผนติดตามผลการเสนอเลิก

 ทั้งนี้ หากสหกรณ์ใช้ EWP, CAD-Wp, CATS, ACL ให้บันทึกเลือกวางแผนในระบบ (CAD_PLAN)

อนึ่ง สําหรับสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร ตามข้อ 3.2 - 3.4 หากสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรสามารถจัดส่งงบการเงินและรายละเอียด

ประกอบงบการเงินให้ตรวจสอบได้ ให้ หตส.ดําเนินการเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชีไปยัง สตท. เพื่อดําเนินการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีโดยเร็ว

ภายใน 15 วัน นับถดั

จากวันที่ได้รับ

มอบหมายงาน

สตท.

1. ติดตามการประเมินความพร้อมของ สตส. ให้ถูกต้องครบถ้วนตามกําหนดเวลา

2. ทบทวนการมอบหมายงานสอบบัญชีของ สตส.
ทุกเดือน

3. จัดทําคําสั่งแต่งตั้งผู้สอบบัญชีเป็นรายสหกรณ์ (1 คําสั่ง ต่อ 1 สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร) ส่งกลับไปให้ สตส. และบันทึกข้อมูลในระบบ 

CAD_AUDIT

ภายใน 45 วันนับถัดจาก

วันที่แสดความเห็น

4. พิจารณาอนุมัติกรณี สตส. ขอประเมินความพร้อมก่อน 60 วันนับถัดจากวันสิ้นปีทางบัญชี (เฉพาะกลุ่มพร้อมรับการตรวจสอบ) โดยดําเนินการอนุมัติ

ผ่านระบบแผนและผลการปฏิบัติงาน CAD_PLAN
ไตรมาส 1 - 4

สมช.
1. กํากับดูแลการประเมินความพร้อมของ สตส.และการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของ สตท.ให้ถูกต้องเป็นไปตามแนวทางที่กรมตรวจบัญชีสหกรณ์กําหนด

2. ประสานงานกับ สตท.ในการแก้ไขปัญหาการปฏิบัติงาน ตลอดจนประสานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้การปฏิบัติงานและการแก้ไขข้อมูล

เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ

ไตรมาส 1 - 4
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การประเมินความพร้อมของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรเพื่อการวางแผนงานสอบบัญช ี(ต่อ) 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

กลุ่มพร้อมรับการตรวจสอบ 

กลุ่มไม่พร้อมรับการตรวจสอบ 

กลุ่มจัดตั้งใหม่ 

กลุ่มอาจถูกสั่งเลิก 

กลุ่มต้องเลิกตามกฎหมาย 

การประเมินศักยภาพ

(วางแผนพัฒนา/อบรม)

จัดทํางบการเงินได้

จัดทํางบทดลองได้

จัดทําบัญชีขั้นปลายได้

จัดทําบัญชีขั้นต้นได้

จัดทําเอกสารประกอบการบันทกึบัญชีได้

 ไม่สามารถทาํได้เลย

1. ทําเอกสารประกอบ
การบันทึกบัญชี

2. บันทึกบัญชี
ขั้นต้น

3. บันทึกบัญชี
ขั้นปลาย

4. จัดทํา

งบทดลอง

5. จัดทํา

งบการเงิน
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การประเมินความพร้อมของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรเพื่อการวางแผนงานสอบบัญช ี(ต่อ) 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

การจําแนกกลุ่ม แผนตรวจสอบบัญชีระหว่างปี แผนตรวจสอบบัญชีประจําปี

สอบบัญชีประจําปี

กรณีสามารถสง่งบการเงินได้

ให้ดําเนินการสอบบัญชีประจําปี

1. กลุ่มพร้อมรับการตรวจสอบ

   1.1 จัดทํางบการเงินไดเ้อง สอบบัญชีระหว่างปี

   1.2 จัดทํางบการเงินโดยผู้อื่น
       1.2.1 สอบบัญชรีะหว่างปี หรือ

       1.2.2 ตรวจแนะนํา

2. กลุ่มไม่พร้อมรับการตรวจสอบ ตรวจแนะนาํ

3. กลุ่มจัดตัง้ใหม่
   3.1 วางระบบบัญชีและการควบคุมภายใน 

   3.2 ตรวจแนะนํา

4. กลุ่มอาจถูกสัง่เลิก ติดตามผลการเสนอเลิก

5. กลุ่มตอ้งเลิกตามกฎหมาย ติดตามผลการเสนอเลิก
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กรอบการวางแผนการปฏบิัติงานตรวจสอบบัญช ีประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานพื้นฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ

Concept

กระบวนงานสอบบัญชีตามมาตรฐานการสอบบัญชีและระเบียบที่กรมตรวจบัญชีสหกรณ์กําหนด

1. การวางแผนงานสอบบัญชี

2. การปฏิบัติงานสอบบัญชี

    2.1 สอบบัญชีระหว่างปี (สําหรับกลุ่มพร้อมรับการตรวจสอบบัญชีที่วางแผนสอบบัญชีระหว่างปี)

2.2 สอบบัญชีประจําปี (สําหรับกลุ่มพร้อมรับการตรวจสอบบัญชีทุกแห่ง)

 2.3 กรณีสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรใช้โปรแกรมระบบบัญชี ให้ใช้ CATS/ACL สําหรับช่วยตรวจสอบ

 2.4 การจัดทํากระดาษทําการ (กรณีใช้ EWP ให้จัดทําตามเป้าหมายที่กรมตรวจบัญชีสหกรณ์กําหนด)

3. การรายงานผลการสอบบัญชี

  3.1 สรุปผลการตรวจสอบจากกระดาษทําการ

 3.2 จัดทํารายงานการสอบบัญชี 

3.3 การจัดทํากระดาษทําการ (กรณีใช้ EWP ต้องปิดแฟ้มกระดาษทําการ EWP ปีก่อนให้แล้วเสร็จ ก่อนเปิดแฟ้มกระดาษทําการ EWP ใหม่)

   หมายเหตุ จํานวนสหกรณ์ที่ใช้ EWP จํานวน 1,792 แห่ง (เท่ากับเป้าหมายปี 2565)

กรณีสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรใช้โปรแกรมระบบบัญชี 

1. ให้ใช้ CATS/ACL สําหรับช่วยตรวจสอบสหกรณ์ที่ใช้โปรแกรมระบบบัญชีที่พัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ หรือโปรแกรมระบบบัญชีที่พัฒนาโดยผู้อื่น (Isocare

คุณสุวัฒน์ และรังสิต)

2. ให้ใช้ ACL สําหรับช่วยตรวจสอบสหกรณ์ที่ใช้โปรแกรมระบบบัญชีของผู้อื่น

กลุ่มเป้าหมาย กลุ่มพร้อมรับการตรวจสอบ

วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรได้รับการตรวจสอบบัญชี สามารถใช้ประโยชน์จากผลการตรวจสอบบัญชีและข้อสังเกตจากผู้สอบบัญชีไปปรับปรุงการบริหาร

จัดการและอํานวยประโยชน์แก่มวลสมาชิกโดยรวม

2. เพื่อให้การสอบบัญชีสหกรณ์เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้องตามมาตรฐานการสอบบัญชีและระเบียบที่กรมตรวจบัญชีสหกรณ์กําหนด
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การสอบบัญชีสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สตส.

กระบวนงานสอบบัญชีตามมาตรฐานการสอบบัญชีและระเบียบที่กรมตรวจบัญชีสหกรณ์กําหนด
1. การวางแผนงานสอบบัญชี

1.1 ผู้สอบบัญชี
 1) วิเคราะห์โครงสร้างเงินทุนและสแกนธุรกรรมเชิงลึก (Scan ธุรกรรม) ของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร

2) ระบุและประเมินความเสี่ยง
    3) จัดทําแผนการสอบบัญชีโดยรวมให้สอดคล้องกับผลการประเมินความเสี่ยงในการสอบบัญชี และกําหนดวิธีการตรวจสอบให้ตอบสนอง

ต่อความเสี่ยง กรณีใช้ระบบกระดาษทําการอิเล็กทรอนิกส์ : EWP/CAD-Wp ไม่ต้องจัดทําแผนการสอบบัญชีโดยรวม แต่ต้องกําหนด
ระดับความมีสาระสําคัญแนบไว้ในกระดาษทําการอิเล็กทรอนิกส์ด้วย

     4) จัดทําแนวการสอบบัญชี (Audit Program) ให้สอดคล้องกับแผนการสอบบัญชีโดยรวม 
       5) ประชุมวางแผนร่วมกับทีมงานเพื่อทําความเข้าใจในวิธีการตรวจสอบตาม Audit Program กรณีสหกรณ์ที่มีความยาก

ในการตรวจสอบบัญชีระดับยากมากขึ้นไป ให้ หตส.ประชุมร่วมกับทีมงาน
กรณีสหกรณ์ที่ใช้โปรแกรมระบบบัญชี

          1) ประเมินมาตรฐานขั้นต่ําในการควบคุมภายในและการรักษาความปลอดภัยสําหรับสหกรณ์ที่ประมวลผลข้อมูลด้วยคอมพิวเตอร์ 
(ระบบ CAD_Checklist)

2) ทําหนังสือขอข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์จากสหกรณ์ สําหรับสหกรณ์ที่ใช้โปรแกรมระบบบัญชี 
          3) ใช้โปรแกรมช่วยตรวจสอบ CATS/ACL

ทั้งนี้ กรณีสหกรณ์ใช้โปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์ที่พัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ Full Pack ที่ใช้ทั้ง SmartMember และ  SmartManage
ควรนําข้อมูลจาก SmartMonitor มาใช้ในการวางแผนสอบบัญชี

1.2 หัวหน้าสํานักงาน
 1) ร่วมประชุมวางแผนร่วมกับทีมงาน กรณีสหกรณ์ที่มีความยากในการตรวจสอบบัญชีระดับยากมากขึ้นไป
   2) สอบทานการวางแผนงานสอบบัญชีให้เป็นไปตามมาตรฐานการสอบบัญชีและระเบียบที่กรมตรวจบัญชีสหกรณ์กําหนด
  3) แจ้งผลการสอบทานการวางแผนงานสอบบัญชีรายสหกรณ์ ให้ผู้สอบบัญชีเป็นลายลักษณ์อักษร 

กรณี ใช้ระบบ EWP, CAD-Wp ให้แจ้งผลโดยใช้ Coaching note, comment
4) รายงานผลการสอบทานการวางแผนงานสอบบัญชีในระบบ CAD_PLAN

ก่อนเขา้สอบ
บัญชีระหว่างปี
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การสอบบัญชีสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร (ต่อ) 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สตส.

2. การปฏิบัติงานตรวจสอบบัญชี

  ผู้สอบบัญชี

 2.1 สอบบัญชีระหว่างปี  

     1) วางแผนงานเข้าตรวจสอบบัญชีระหว่างปีอย่างน้อย 1 ครั้ง (ควรเข้าก่อนวันสิ้นปีทางบัญชีไม่น้อยกว่า 4 เดือน) กรณีปีทางบัญชี

ของสหกรณ์ในพื้นที่กระจุกตัวจํานวนมาก ผู้สอบบัญชีสามารถพิจารณาวางแผนและเข้าตรวจสอบบัญชีระหว่างปีครั้งแรก

ได้ตามความเหมาะสม แต่ต้องระบุเหตุผลและความจําเป็นไว้ในแผนงานสอบบัญชีโดยรวม

2) กรณีที่มีข้อบกพร่องและนายทะเบียนสหกรณ์ออกคําสั่งตาม มาตรา 22 แห่ง พ.ร.บ. สหกรณ์ 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ให้วางแผน

เข้าตรวจสอบบัญชีระหว่างปี อย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง

   3) ปฏิบัติงานตรวจสอบบัญชีตามวิธีการที่กําหนดไว้ในแนวการสอบบัญชีแต่ละเรื่อง

4) บันทึกผลการตรวจสอบเมื่อปฏิบัติงานแล้วเสร็จในแต่ละเรื่องและรวบรวมเอกสารหลักฐานการสอบบัญชีให้เพียงพออย่างเหมาะสม 

กรณีตรวจพบข้อสังเกตให้ดําเนินการตาม RM 1107 

5) สอบทานงานของผู้ช่วยผู้สอบบัญชีและตนเอง

หัวหน้าสํานักงาน

1) สอบทานการปฏิบัติงานสอบบัญชี

2) แจ้งผลการสอบทานให้ผู้สอบบัญชีเป็นลายลักษณ์อักษร กรณี ใช้ระบบ EWP, CAD-Wp ให้แจ้งข้อสังเกตจากการสอบทาน โดยใช้ 

Coaching note, comment

   2.2 สอบบัญชีประจําปี

   1) ก่อนสิน้ปทีางบญัชีของสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร ไม่น้อยกวา่ 30 วัน ให้ทําหนังสือแจ้งเตือนสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร เพื่อเตรียมความพร้อม

ในการปิดบัญชีประจําป ีพร้อมทั้งแจ้งให้ทราบว่าสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรต้องจัดทํางบการเงินและรายละเอียดประกอบงบการเงินส่ง

ให้ผู้สอบบัญชี เพื่อขอรับบริการตรวจสอบบัญชีประจําปีโดยเร็วนับแต่วันสิ้นปีทางบัญชี ทั้งนี้ หากสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรไม่จัดส่งงบการเงิน

พร้อมรายละเอียดประกอบงบการเงินให้ผู้สอบบัญชี ภายใน 30 วัน ให้ทําหนังสือแจ้งเตือนอีกครั้งหนึ่ง และหากยังไม่ได้รับงบการเงินดังกล่าว

ภายใน 60 วัน นับถัดจากวันสิ้นปีทางบัญชีให้แจ้งเตือนอีกครั้งก่อนที่จะเข้าสู่การประเมินความพร้อมใหม่ตามที่กรมฯ กําหนดต่อไป

ตามมาตรฐานเวลา

การปฏิบัติงาน

- มากที่สุด 45 วัน

- มาก 30 วัน

- ปานกลาง 20 วัน 

- น้อย 10 วัน
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การสอบบัญชีสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร (ต่อ) 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สตส.

 2) เมื่อได้รับหนังสือขอรับบริการตรวจสอบบัญชี งบการเงินและรายละเอียดประกอบงบการเงิน ให้ผู้สอบบัญชีสอบทานเบื้องต้น

ภายใน 5 วันทําการ นับถัดจากวันที่ได้รับหนังสือขอรับบริการตรวจสอบบัญชี งบการเงินและรายละเอียดประกอบงบการเงิน 

              - กรณีถูกต้องไม่พบข้อสังเกตใด ๆ ให้ทําหนังสือแจ้งผลการรับงบการเงินไปยังสหกรณ์ แจ้งกําหนดระยะเวลาเข้าตรวจสอบ 

              และให้บันทึกรับงบการเงินในระบบแผนและผล CAD_PLAN (ผา่น)

     - กรณีไม่ถูกต้อง ไม่มีรายละเอียดประกอบตามที่กําหนดไม่สามารถตรวจสอบได้ ให้ทําหนังสือแจ้งสหกรณ์แก้ไข และให้บันทึก

รับงบการเงินในระบบแผนและผล CAD_PLAN (ไม่ผ่าน)

 กรณีสหกรณ์ที่ตกค้างการตรวจสอบเกินกว่า 1 ปี ให้ผู้สอบบัญชีสอบทานเบื้องต้นโดยเร็ว ทั้งนี้  ไม่ควรเกิน 15 วันนับถัดจาก

วันที่ได้รับหนังสือขอรับบริการตรวจสอบบัญชี งบการเงินและรายละเอียดประกอบงบการเงิน

3) ปฏิบัติงานตรวจสอบบัญชีตามวิธีการที่กําหนดไว้ในแนวการสอบบัญชีแต่ละเรื่อง

4) บันทึกผลการตรวจสอบเมื่อปฏิบัติงานแล้วเสร็จในแต่ละเรื่องและรวบรวมเอกสารหลักฐานการสอบบัญชีให้เพียงพออย่างเหมาะสม 

กรณีตรวจพบข้อสังเกตให้ดําเนินการตาม RM 1107 

5) สอบทานงานของผู้ช่วยผู้สอบบัญชีและตนเอง

  6) กรณีตรวจพบว่าต้องปรับปรุงรายการบัญชีให้นําเสนอรายการปรับปรุงบัญชีต่อที่ประชุมคณะกรรมการให้พิจารณาดําเนินการ กรณีที่ประชุม

คณะกรรมการไม่ปรับปรุงรายการบัญชีตามที่นําเสนอ ให้ผู้สอบบัญชีพิจารณาผลกระทบของรายการนั้นก่อนแสดงความเห็นต่องบการเงิน

3. การรายงานผลการสอบบัญชี

3.1 ผู้สอบบัญชี

1) สรุปผลการตรวจสอบจากกระดาษทําการ

2) เสนอรายงานการสอบบัญชีและกระดาษทําการต่อ หตส. ก่อนแสดงความเห็นต่องบการเงิน

3) เสนอรายงานการสอบบัญชีและกระดาษทําการ กรณีที่มีระดับความยากมากที่สุด/มาก ภายใน 15 วันทําการ และระดับความยาก

ปานกลาง/น้อย ภายใน 10 วันทําการนับถัดจากวันที่แสดงความเห็นต่องบการเงิน

         4) ปิดแฟ้มกระดาษทําการ EWP, CAD-Wp ภายใน 10 วันทําการนับถัดจากวันที่ หตส. สอบทานงานแล้วเสร็จ

          5) กรณีผู้สอบบัญชีต้องแสดงความเห็นที่แตกต่างจากแบบไม่มีเงื่อนไข ต้องดําเนินรายงานข้อสังเกตที่ตรวจพบตาม RM 1107 

ตามมาตรฐานเวลา

การปฏิบัติงาน

- มากที่สุด 45 วัน

- มาก 30 วัน

- ปานกลาง 20 วัน 

- น้อย 10 วัน
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 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สตส.

3.2 หัวหน้าสํานักงาน
1) สอบทานรายงานการสอบบัญชีและกระดาษทําการก่อนผู้สอบบัญชีแสดงความเห็นต่องบการเงิน
2) แจ้งผลการสอบทานกระดาษทําการและรายงานการสอบบัญชีรายสหกรณ์ ให้ผู้สอบบัญชีเป็นลายลักษณ์อักษร 

กรณี ใช้ระบบ EWP, CAD-Wp ให้แจ้งข้อสังเกต โดยใช้ Coaching note, comment
3) สอบทานงานให้แล้วเสร็จก่อนผู้สอบบัญชีดําเนินการปิดแฟ้มกระดาษทําการ EWP, CAD-Wp 
4) ขอเปดิแฟ้มกระดาษทําการ EWP, CAD-Wp ใหม่ ไปยัง สตท. 1 - 10 หลังจากที่ผู้สอบบัญชีดําเนินการปิดแฟ้มกระดาษทําการ EWP, CAD-Wp 

หมายเหตุ 1) หากผู้สอบบัญชีพิจารณาแล้วเห็นว่าไม่สามารถแสดงความเห็นต่องบการเงินได้ภายใน 120 วัน นับถัดจากวันที่สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร  
ส่งงบการเงินและรายละเอียดประกอบงบการเงิน ให้ผู้สอบบัญชีทําหนังสือพร้อมระบุเหตุผล ถึง ผอ. สตท. ผ่าน หน. สตส. เพื่อขออนุมัติประเมิน
ความพร้อมใหม่กรณีที่ไม่สามารถแสดงความเห็นต่องบการเงินได้แน่นอน หรือขออนุมัติปลดล็อคระบบฯ เพื่อให้สามารถบันทึกผลการปฏิบัติงานได้
กรณีที่สามารถแสดงความเห็นต่องบการเงินได้ภายใน 120 วัน นับถัดจากวันที่สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรส่งงบการเงินและรายละเอียดประกอบงบการเงิน
               2) หากผู้สอบบัญชีพิจารณาแล้วเห็นว่าไม่สามารถแสดงความเห็นต่องบการเงินเกิน 120 วัน นับถัดจากวันที่สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร  
ส่งงบการเงินและรายละเอียดประกอบงบการเงิน ให้ผู้สอบบัญชีทําหนังสือพร้อมระบุเหตุผล ถึง อตส. ผ่าน ผอ. สตท. และ หน. สตส. เพื่อขอประเมิน
ความพร้อมใหม่กรณีที่ไม่สามารถแสดงความเห็นต่องบการเงินได้แน่นอน หรือขอบันทึกผลการปฏิบัติงานกรณีแสดงความเห็นต่องบการเงินได้แน่นอน

ตามมาตรฐานเวลา
การปฏิบัติงาน

- มากที่สุด 45 วัน
- มาก 30 วัน
- ปานกลาง 20 วัน 
- น้อย 10 วัน

สมช.
1. ติดตามผลการปฏิบัติงานสอบบัญชีเพื่อแก้ไขปัญหาและพัฒนางาน 
2. สรุปผลการตรวจสอบบัญชีประจําปีเสนอต่อผู้บริหารกรม พร้อมปัญหาอุปสรรค

ทุกไตรมาส

ตัวชีว้ัด

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

1. สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรได้รับการตรวจสอบบญัชี 

2. ผู้สอบบัญชีใช้กระดาษทําการ EWP จํานวน 1,792 แห่ง (เป้าหมายปี 2565) 

1. ร้อยละ 98 ของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรได้รับการตรวจสอบบญัชีภายในมาตรฐานเวลาที่กําหนด 

2. ร้อยละ 90 ของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรได้รับการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงนิได้

3. ร้อยละ 80 ของสหกรณ์เปา้หมายที่ใช้โปรแกรมระบบบญัชี มีการใช้ CATS/ACL ช่วยในการตรวจสอบบัญชีประจําปี

4. ร้อยละ 90ของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่ใช้กระดาษทําการ EWP และแสดงความเห็นต่องบการเงินแล้ว สามารถปิดแฟ้มได้
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การสอบบัญชีสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร (ต่อ) 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานพื้นฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สตส.

1. กิจกรรมการตรวจแนะนําสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร ให้กําหนดจํานวนครั้งในการเข้าตรวจแนะนําตามความเหมาะสมกับ

สภาพการดําเนินงานของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรและส่งผลสําเร็จต่อความพร้อมรับการตรวจสอบบัญชีประจําปี (ในระบบ 

CAD_PLAN) โดยไม่น้อยกว่า 1 ครั้งต่อปี

1.1 แนะนําให้กําหนดผู้รับผิดชอบจัดทําบัญชี (กรณีไม่มีผู้รับผิดชอบจัดทําบัญชี)

1.2 ตรวจแนะนําการจัดทําบัญชี งบการเงิน และรายละเอียดประกอบงบการเงิน

    1.3 ติดตามผลการตรวจแนะนําการจัดทําบัญชี งบการเงิน และรายละเอียดประกอบงบการเงินอย่างต่อเนื่อง

2. รายงานผลการปฏิบัติงานรายสหกรณ์ต่อ หตส.(ในระบบ CAD_PLAN) ภายใน 3 วันทําการนับถัดจากวันที่ปฏิบัติงานแล้วเสร็จ

2.1 รายงานผลการตรวจแนะนําการจัดทําบัญชี งบการเงิน และรายละเอียดประกอบงบการเงิน

2.2 รายงานผลการติดตามการดําเนินการต่อหัวหน้าสํานักงาน 

3. กรณีที่มีข้อสังเกตจากการเข้าตรวจแนะนํา ให้จัดทําหนังสือแจ้งข้อสังเกตถึงประธานสหกรณ์และรายงานให้รองนายทะเบียนสหกรณ์

ทราบ เป็นลายลักษณ์อักษร

ไตรมาส 1 - 4

กลุ่มเป้าหมาย 1. กลุ่มพร้อมรับการตรวจสอบ (ที่จัดทํางบการเงินโดยผู้อื่น)

2. กลุ่มไม่พร้อมรับการตรวจสอบ

วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรกําหนดผู้รับผิดชอบจัดทําบัญชี

2. เพื่อให้สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรสามารถจัดทําบัญชี และงบการเงินได้

3. เพื่อเสริมสร้างความพร้อมรับการตรวจสอบบัญชีแก่สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร
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การตรวจแนะนําสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สตส.

4. หากสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่เป็นกลุ่มไม่พร้อมรับการตรวจสอบ สามารถจัดส่งงบการเงินและรายละเอียด ประกอบงบการเงิน

ให้ตรวจสอบได้

   4.1 ให้เสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชีไปยัง สตท. และให้บันทึกในระบบ CAD_AUDIT

4.2 พิจารณาวางแผนปฏิบัติงานในระบบ CAD_PLAN ตามแบบและระยะเวลาที่กรมกําหนด

หมายเหตุ กรณีกลุ่มพร้อมรับการตรวจสอบ (จัดทํางบการเงินโดยผู้อื่น) ให้ผู้สอบบัญชีวางแผนการสอบบัญชีประจําปีในระบบ 

CAD_PLAN ทุกกรณี 

ไตรมาส 1 - 4

5. รายงานสรุปผลการปฏิบัติงานประจําปี พร้อมปัญหาอุปสรรคต่อสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ที่ 1 - 10

ภายใน 7
กันยายน 2567

(ตัดยอด 31 
สิงหาคม 2567)

สตท.
1. ติดตามการเข้าปฏิบัติงานตรวจแนะนําของ สตส. ให้เป็นไปตามแนวทางที่กรมตรวจบัญชีสหกรณ์กําหนด

2. สรุปผลการปฏิบัติงานประจําปี พร้อมปัญหาอุปสรรค เสนอกรมตรวจบัญชีสหกรณ์

ภายใน 15 
กันยายน 2567

สมช. สรุปผลการปฏิบัติงานประจําปี พร้อมปัญหาอุปสรรคเสนออธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์และแจ้งให้กรมส่งเสริมสหกรณ์ทราบ ภายในกันยายน 2567

ตัวชีว้ัด

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรเป้าหมายได้รับการตรวจแนะนําการจัดทําบัญชี และงบการเงิน

1. ร้อยละ 10 ของสหกรณ์เป้าหมายสามารถจัดทําบัญชีและงบการเงินได้เอง

2. ร้อยละ 3 ของกลุ่มเกษตรกรเป้าหมายสามารถจัดทําบัญชีและงบการเงินได้เอง
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การตรวจแนะนําสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร (ต่อ) 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานพื้นฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สตส.

1. ชี้แจงเบื้องต้นเกี่ยวกับการเงินการบัญชีต่อที่ประชุมคณะผู้จัดตั้ง
2 ชี้แจงความสําคัญของการจัดทําบัญชีต่อที่ประชุมคณะกรรมการดําเนินการ
3 แนะนําให้สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรดําเนินการหาผู้รับผิดชอบในการจัดทําบัญชี 

เมื่อได้รับการประสาน
ว่ามีสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร

จัดตั้งใหม่

4. วางระบบบัญชีและการควบคุมภายใน 
4.1 แนะนําการจัดทําเอกสารประกอบการบันทึกบัญชีที่เหมาะสมกับลักษณะการดําเนินธุรกิจของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร
4.2 แนะนําวิธีการจัดทําบัญชีและงบการเงินตามประเภทของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร (Manual และ/หรือโปรแกรมระบบบญัชีสหกรณ์)

  4.3 แนะนําการวางระบบการควบคุมภายในที่เหมาะสมกับลักษณะการดําเนินธุรกิจของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร
5. รายงานผลการวางระบบบัญชีและการควบคุมภายในต่อหัวหน้าสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์
6. บันทึกข้อมูลผู้รับผิดชอบในการจัดทําบัญชีใน “ระบบฐานข้อมูลบุคลากรสหกรณ์”

ภายใน 30 วันนบัถัดจาก
วันที่สหกรณ์

มีการประชุมใหญ่
ครั้งแรก

7. เข้าตรวจแนะนําการจัดทําบัญชี งบการเงิน และรายละเอียดประกอบงบการเงิน เพื่อให้สามารถจัดทําบัญชีและงบการเงินได้
อนึ่ง  หากสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรสามารถจัดส่งงบการเงินให้ตรวจสอบได้ ให้ดําเนินการเสนอ แต่งตั้งผู้สอบบัญชีเข้าตรวจสอบบัญชีประจําปี

ตัวชีว้ัด

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

จํานวนสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรได้รับการวางระบบบัญชีและการควบคุมภายใน

ร้อยละ 50 ของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่ได้รับการวางระบบบัญชีสามารถจัดทําบัญชีขั้นต้นได้ (จัดทําเอกสารประกอบการบันทึกบัญชี และสามารถบันทึกสมุดเงินสด 

สมุดรายวันทั่วไป สมุดซื้อสินค้า และสมุดขายสินค้าได้อย่างถูกต้อง)

กลุ่มเป้าหมาย กลุ่มจัดตั้งใหม่

วัตถุประสงค์ เพื่อให้สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่จัดตั้งใหม่มีระบบบัญชีและระบบการควบคุมภายในที่เหมาะสมกับลักษณะการดําเนินธุรกิจของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร
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การวางระบบบัญชีกลุ่มจัดตั้งใหม่ 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานพื้นฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขนั ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สตส.

ประสานกับสหกรณ์จังหวัด เพื่อยืนยันสถานะของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร

1. กรณีสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรมีการเปลี่ยนแปลงสถานะ ส่งผลให้ไม่เข้าเงื่อนไขอาจถูกสั่งเลิก/ต้องเลิกตามกฎหมายให้

พิจารณาเข้าตรวจแนะนําการจัดทําบัญชีหากสามารถสอบบัญชีได้ให้เข้าตรวจสอบบัญชีประจําปี

2. กรณีสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรไม่มีการเปลี่ยนแปลงสถานะ หรือนายทะเบียนสหกรณ์ ไม่ดําเนินการสั่งเลิกติดต่อกันเป็นเวลา 2 ปี 

ให้เสนอคณะทํางานระดับจังหวัดแก้ไขปัญหาในการดําเนินงานของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่มีข้อบกพร่อง (จกบ.) พิจารณา  

  กรณี ที่ประชุม จกบ. ไม่มีการดําเนินการใด ๆ ให้สรุปผลการติดตามเสนอ ผอ.สตท.

3. บันทึกข้อมูลในระบบ CAD_PLAN 

ภายใน
มิถุนายน 2567

สตท. สรุปผลการติดตามเสนอกรมฯ เพื่อบูรณาการร่วมกับกรมส่งเสริมสหกรณ์ในการแก้ไขปัญหา 
ภายใน 15 

กรกฎาคม 2567

สมช.
ดําเนินการรวบรวมผลการติดตามการเสนอเลิก เสนออธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ เพื่อแจ้งนายทะเบียนสหกรณ์ พิจารณา

ดําเนินการตามกฎหมายต่อไป

ภายใน 31

กรกฎาคม 2567

ตัวชีว้ัด

เชิงปริมาณ จํานวนสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรเป้าหมายได้รับการติดตามการเสนอเลิก

กลุ่มเป้าหมาย กลุ่มอาจถูกสั่งเลิก/ต้องเลิกตามกฎหมาย

วัตถุประสงค์ เพื่อติดตามความเคลื่อนไหวของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่อยู่ในข่ายอาจถูกสั่งเลิกหรือต้องเลิกตามกฎหมาย
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การติดตามผลการเสนอเลิก 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานพื้นฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สตส.

1. ประสานผู้ชําระบัญชีเพื่อติดตามความเคลื่อนไหวการชําระบัญชี (โดยจัดทําเป็นหนังสือ)
2. ตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงิน ณ วันที่เลิกสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร

2.1 สอบทานงบการเงิน ณ วันที่เลิกสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร
2.2 ดําเนินการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงิน ณ วันที่เลิกสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร เพื่อให้ผู้ชําระบัญชีเสนองบการเงินต่อที่ประชุมใหญ่เพื่ออนุมัติ

แล้วส่งงบการเงิน ณ วันเลิกต่อนายทะเบียนสหกรณ์ ในกรณีที่การประชุมใหญ่ไม่ครบองค์ประชุมให้ผู้ชําระบัญชีเสนองบการเงินต่อนายทะเบียนสหกรณ์ เพื่ออนุมัติ
2.3 กรณี ไม่สามารถตรวจสอบได้ให้จัดทําหนังสือแจ้งผู้ชําระบัญชีแก้ไข
2.4 รายงานผลการตรวจสอบสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่ชําระบัญชี ในระบบ CAD_PLAN (งานสอบบัญชีที่ชําระบัญชี)

3. ตรวจสอบและรับรองรายงานการชําระบัญชีและรายการย่อของบัญชีที่ชําระ
3.1 สอบทานรายงานการชําระบัญชี และรายการย่อของบัญชีที่ชําระ
3.2 ดําเนินการตรวจสอบและรับรองรายงานการชําระบัญชีพร้อมทั้งรายการย่อของบัญชีที่ชําระ เพื่อให้ผู้ชําระบัญชีจัดทําหนังสือเสนอนายทะเบียนสหกรณ์ 

ให้ความเห็นชอบและถอนชื่อออกจากทะเบียน
3.3 กรณี ไม่สามารถตรวจสอบได้ให้จัดทําหนังสือแจ้งผู้ชําระบัญชีแก้ไข
3.4 รายงานผลการตรวจสอบและรับรองรายงานการชําระบัญชี และวันที่นายทะเบียนสหกรณ์ถอนชื่อออกจากทะเบียนในระบบ CAD_PLAN (งานชําระบัญชี)

ไตรมาส 1 - 4

4. รายงานปัญหาและอุปสรรคที่ไม่สามารถปฏิบัติงานได้เสนอ ผอ.สตท. ภายใน 5 กันยายน 2567

สตท. สรุปผลสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่ได้รับการชําระบัญชี และไม่สามารถตรวจสอบได้ พร้อมปัญหาและอุปสรรค เสนอกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ภายใน 10 กันยายน 2567

สมช. รวบรวมผลจากสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ที่ 1 - 10 และรายงานผลการชําระบัญชีเสนออธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์แจ้งนายทะเบียนสหกรณ์ทราบ ภายใน 25 กันยายน 2567

ตัวชีว้ัด
เชิงปริมาณ จํานวนสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่ชําระบัญชีได้รับการติดตามความเคลื่อนไหวการชําระบัญชี

กลุ่มเป้าหมาย สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่ชําระบัญชีตามทะเบียนของนายทะเบียนสหกรณ์

วัตถุประสงค์ เพื่อรายงานผลการตรวจสอบสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่ชําระบัญชีตามกฎหมาย
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งานสอบบัญชีสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่ชาํระบัญช ี



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

ผู้สอบบัญชี

1. กรณีพบข้อสังเกตจากการปฏิบัติงานสอบบัญชี ตรวจแนะนําการเงินการบัญชี ให้ปฏิบัติ ดังนี้

  1.1 ผู้สอบบัญชีภาครัฐ 

1) กรณี พบข้อสังเกตที่อาจก่อให้เกิดความเสียหาย หรือส่งผลให้ไม่สามารถตรวจสอบบัญชีต่อไปได้ ให้จัดทําหนังสือแจ้ง

ต่อประธานคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร และสําเนาให้ หตส. ทราบ 

2) กรณี พบข้อสังเกตที่ตรวจพบมีลักษณะร้ายแรงและเร่งด่วน จําเป็นต้องใช้อํานาจตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542

และที่แก้ไขเพิ่มเติม ให้จัดทําหนังสือรายงานข้อสังเกตที่ตรวจพบต่อ หตส./ผอ.สตท. พิจารณา 

โดยเร็ว นับถัดจาก

วันที่ตรวจพบ

ข้อสังเกต

สตส./สตท.

3) เมื่อ หตส./ผอ.สตท. ได้รับรายงานข้อสังเกตจากผู้สอบบัญชี ให้พิจารณาจัดทําหนังสือถึงรองนายทะเบียนสหกรณ์

หรือนายทะเบียนกลุ่มเกษตรกรประจําจังหวัด 

              กรณี หตส./ผอ.สตท. พิจารณารายงานว่าตรวจพบข้อสังเกตมีลักษณะร้ายแรงและเร่งด่วน จําเป็นต้องใช้อํานาจตามพระราชบัญญัติ

สหกรณ์ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ให้จัดทําหนังสือรายงานข้อสังเกตที่ตรวจพบจากการปฏิบัติงานเสนอต่อประธานคณะกรรมการ

สหกรณ์และรองนายทะเบียนสหกรณ์หรือนายทะเบียนกลุ่มเกษตรกรประจําจังหวัด

ทันทีที่ได้รับรายงาน

ข้อสังเกตที่ตรวจพบ

 4) ให้บันทึกข้อสังเกต พร้อมแนบสําเนาหนังสือแจ้งตามข้อ (3) ในระบบ CAD_NOTICE 

5) ให้บันทึกรายงานการปรับปรุงแก้ไขข้อบกพร่องของสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรให้บันทึกในระบบ CAD_NOTICE 

3 วันทําการ นับถัด

จากวันที่แจ้งหนังสือต่อ

รองนายทะเบียนสหกรณ์ 

หรือวันที่ได้ตรวจพบ

การปรับปรุงแกไ้ข

กลุ่มเป้าหมาย สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่ได้รับการตรวจสอบและพบข้อสังเกต

วัตถุประสงค์ เพื่อให้ผู้ปฏิบัติงานรายงานข้อสังเกตที่ตรวจพบให้สอดคล้องเป็นไปตามอํานาจหน้าที่ของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์

24

การรายงานขอ้สังเกตที่ตรวจพบ 

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานพื้นฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สตส./กภส.

1.2 ผู้สอบบัญชีภาคเอกชน

1) ให้ หตส./ผอ.กภส. บันทึกข้อสังเกตที่ตรวจพบตามหนังสือที่ผู้สอบบัญชีแจ้งต่อประธานคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์ 

พร้อมแนบเอกสารในระบบ CAD_NOTICE

2) กรณี หตส./ผอ.กภส. พิจารณาแล้วเห็นว่า ข้อสังเกตที่ผู้สอบบัญชีภาคเอกชนตรวจพบมีลักษณะร้ายแรงและเร่งด่วน 

จําเป็นต้องใช้อํานาจตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ให้ดําเนินการตาม ข้อ 1.1 (3) (4)

ทันทีที่พบหนังสือ

แจ้งข้อสังเกต

3) เมื่อตรวจพบการแก้ไขข้อสังเกต ให้ หตส./ผอ.กภส. บันทึกผลการปรับปรุงแก้ไขข้อบกพร่องของสหกรณ์พร้อมแนบเอกสาร

ในระบบ CAD_NOTICE  

3 วันทําการ 
นับถัดจากวันที่แจ้ง
หนังสือต่อรองนาย
ทะเบียนสหกรณ์ 

หรือวันที่ได้ตรวจพบ
การปรับปรุงแก้ไข

ผู้ได้รับมอบหมาย/

สตส./สตท./กภส.

1.3 ผู้ได้รับมอบหมาย เมื่อพบข้อสังเกตจากการปฏิบัติงานตามที่ได้รับมอบหมาย ให้ปฏิบัติดังนี้

        1) ให้ หตส./ผอ.สตท./ผอ.กภส. พิจารณาและจัดทําหนังสือแจ้งต่อประธานคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร 

ทันทีที่พบหนังสือ

แจ้งข้อสังเกต

2) บันทึกข้อสังเกตที่ตรวจพบตามหนังสือ ในระบบ CAD_NOTICE

3) กรณี หตส./ผอ.สตท./ผอ.กภส. พิจารณาแล้วเห็นว่า ข้อสังเกตที่ผู้ได้รับมอบหมายตรวจพบ มีลักษณะร้ายแรงและเร่งด่วน 

จําเป็นต้องใช้อํานาจตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ให้ดําเนินการ ตามข้อ 1.1 3) 4) 5)

3 วันทําการนับถัด
จากวันที่แจ้งหนังสือ
ต่อประธานกรรมการ
สหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร
หรือวันที่ได้ตรวจสอบ
ผลการปรับปรุงแก้ไข

แล้วเสร็จ
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การรายงานขอ้สังเกตที่ตรวจพบ (ต่อ) 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สตส./สตท./กภส.

2. กรณีปรากฏเป็นข่าวการทุจริตในสหกรณ์และเป็นที่สนใจของสาธารณชน หรือข่าวที่เกี่ยวข้องกับสหกรณ์ ให้ หตส. รายงานต่อ

ผู้บังคับบัญชาทันที ส่วนรายละเอียดข้อเท็จจริง ให้จัดทําเป็นหนังสือชี้แจงภายหลังจาก หตส./ผอ.สตท. ในพื้นที่ได้ตรวจสอบข้อมูล

เพิ่มเติมจนได้ข้อมูลข้อเท็จจริง

โดยเร็ว ไม่เกิน 3 วัน

ทําการหลังจาก

ปรากฏเป็นข่าว

3. การติดตามการแก้ไขข้อสังเกต

  3.1 ให้ติดตามการแก้ไขข้อสังเกตและการใช้อํานาจสั่งการของรองนายทะเบียนสหกรณ์ และบันทึกในระบบถ้ามีการเปลี่ยนแปลง

  3.2 วิเคราะห์สถานการณ์ เพื่อให้คําปรึกษา แนะนํา ติดตามการแก้ไขข้อสังเกต และให้คําแนะนํากับผู้สอบบัญชีในการตรวจสอบ

สหกรณ์ที่มีข้อสังเกต 

สมช.
1. วิเคราะห์และประมวลผลสรุปข้อสังเกตในภาพรวม ณ วันสิ้นเดือน เสนออธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์  

2. เสนอแนะและให้ความเห็นเพื่อให้การตรวจสอบบัญชีในสหกรณ์ที่มีข้อสังเกตเป็นไปตามมาตรฐานการสอบบัญชีและระเบียบ

ที่อธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์กําหนด

ภายใน 10 วันทําการ

ของเดือนถัดไป

ตัวชีว้ัด

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

ร้อยละ 100 ของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่ผู้ปฏิบัติงานตรวจพบข้อสังเกตได้บันทึกข้อมูลผ่านระบบสารสนเทศบน Intranet ของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์

ร้อยละ 70 ของสหกรณ์ที่ได้รับรายงานข้อสังเกต มีการประชุมเพื่อวางแผนปรับปรุงแก้ไขหรือได้รับการแก้ไขข้อสังเกต

26

การรายงานขอ้สังเกตที่ตรวจพบ (ต่อ) 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานพื้นฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สตส.

1. ผู้สอบบัญชีขอคําปรึกษาหารือจาก หน.สตส.ด้วยวาจาหรือเป็นลายลักษณ์อักษร 

2. หตส.ให้คําปรึกษา หารือ 

3. การแสดงความเห็นต่องบการเงินไม่ถูกต้อง และไม่แสดงความเห็นต่องบการเงินให้ผู้สอบบัญชีขอความเห็นชอบจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ก่อนทุกกรณี โดยให้ส่ง

คําปรึกษาหารือโดยระบุระดับความมีสาระสําคัญ พร้อมหลักฐานที่เกี่ยวข้องเพื่อใช้ประกอบการพิจารณาเสนอไปยังผอ. สตท. ผ่าน หน. สตส.  เพื่อให้ความเห็นในเบื้องต้น

4. กรณีที่มีความเห็นแตกต่างระหว่างผู้สอบบัญชีกับหตส.ให้ส่งคําปรึกษาหารอืโดยระบุความเห็นที่แตกต่างเป็นลายลักษณ์อักษรไปยังสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ที่ 1 - 10 

พร้อมเอกสารหลักฐานประกอบให้ครบถ้วน

ตลอดทั้งปี

สตท.

1. สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ที่ 1 - 10 ให้คําปรึกษาหารือโดยผู้เชี่ยวชาญด้านการบัญชีและการสอบบัญชีเสนอ ผอ. สตท. เห็นชอบ

2. การแสดงความเห็นต่องบการเงินไม่ถูกต้อง และไม่แสดงความเห็นต่องบการเงิน ให้ผู้เชี่ยวชาญด้านการบัญชีและการสอบบัญชี พิจารณาระดับความมีสาระสําคัญ

และสอบทานหลักฐานที่ใช้ประกอบการพิจารณาและให้ความเห็น หากพิจารณาว่าผู้สอบบัญชีสามารถแสดงความเห็นต่องบการเงินไม่ถูกต้อง และไม่แสดงความเห็น

ต่องบการเงิน ให้ส่งคําปรึกษาหารือโดยระบุความเห็นเป็นลายลักษณ์อักษรไปยังกรมตรวจบัญชีสหกรณ์

3. กรณีที่มีความเห็นแตกต่างระหว่าง สตส. กับ สตท. ให้ส่งคําปรึกษาหารือโดย ระบุความเห็นที่แตกต่างเป็นลายลักษณ์อักษรไปยังกรมตรวจบัญชีสหกรณ์      

ภายใน 5 วันทําการ
นับถัดจากวันที่ได้รับ
เอกสารครบถ้วน

สมช.
1. ให้คําปรึกษาหารือและแจ้งความเห็นกลับไปยังสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ที่ 1 - 10 เพื่อแจ้งผลต่อสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์และผู้สอบบัญชี

ภายใน 5 วันทําการ 
นับถัดจากวันที่ได้รับ
เอกสารครบถ้วน

2. สรุปผลการให้คําปรึกษาหารือ เพื่อแจ้งเวียนให้หน่วยงานในสังกัดให้รับทราบและใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานต่อไป
ภายในวันที่ 5
ของเดือนถัดไป

ตัวชีว้ัด

เชิงปริมาณ จํานวนเรื่องที่ให้คําปรึกษาหารือหรือแก้ไขปัญหากับผู้สอบบัญชีได้

กลุ่มเป้าหมาย ผู้ปฏิบัติงานสอบบัญชีที่ขอคําปรึกษาหารือ

วัตถุประสงค์ เพื่อให้งานสอบบัญชี เป็นไปตามมาตรฐานการสอบบัญชี ระเบียบ คําสั่ง หรือคําแนะนําต่าง ๆ ของนายทะเบียนสหกรณ์และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์

27

การให้คําปรึกษาหารือ 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานพื้นฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ

28

ผลักดันให้สหกรณ์ใช้งาน Smart4M เพื่อการสอบบัญชรีะยะไกล 

กลุ่มเป้าหมาย สหกรณ์เป้าหมายติดตามต่อเนื่องปี 2566 (RM4105) ที่ติดตั้ง SmartMember และ SmartManage จํานวน 192 แห่ง 

วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้ผู้สอบบัญชีมีข้อมูลที่เป็นปัจจุบันสําหรับใช้ในกระบวนการสอบบัญชี 

  1.1 การวางแผนงานสอบบัญชี

 1.2 การปฏิบัติงานสอบบัญชีระหว่างปี 

   1.3 การปฏิบัติงานสอบบัญชีประจําปี

2. สหกรณ์เป้าหมายที่ใช้ Smart4M เพื่อสร้างความเข้มแข็ง โปร่งใส ให้แก่สหกรณ์และเกษตรกร ผ่านข้อมูลทางการเงินการบัญชีด้วยการพัฒนานวัตกรรม

เพื่อสร้างข้อมูลที่มีคณุค่า

3. เพื่อผลักดันให้สหกรณ์ใช้งาน Smart4M สามารถส่งข้อมูลได้เป็นปัจจุบันทุกวันทําการ

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

ศทส.

1. กําหนดแนวทางในการให้บริการ Smart4M และสร้างการรับรู้การใช้ข้อมูล จากโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์ครบวงจร (FAS)

และ Smart4M ให้กับผู้สอบบัญชี IT Mobile และ IT Provider เพื่อนําข้อมูลไปใช้สนับสนุนการสอบบัญชี
ไตรมาส 1

2. ให้คําปรึกษา แนะนําการใช้งาน Smart4M แก่ สตท. 

3. รวบรวมปัญหาและความตอ้งการจาก สตท. เพื่อดําเนินการพัฒนาเพิ่มเตมิ
ไตรมาส 1 - 4

สตท.

1. ติดตามการกําหนดสหกรณ์เป้าหมาย/การวางแผนการปฏิบัติงาน จํานวน 192 แห่ง ใน CAD _PLAN ไตรมาส 1

2. กํากับ ติดตาม การใช้งาน Smart4M ร่วมกับ สตส. (อย่างน้อย 2 ครั้ง)

3. ให้คําปรึกษา แนะนําการใช้งาน Smart4M กับ สตส. 
ไตรมาส 1 - 4
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ผลักดันให้สหกรณ์ใช้งาน Smart4M เพื่อการสอบบัญชรีะยะไกล (ต่อ) 

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สตท. 4. แก้ไขปัญหาการใช้งาน Smart4M ของ สตส. ใน CAD_WORKFLOW พร้อมทั้งรวบรวมปัญหาความต้องการให้ ศทส. เพื่อพัฒนา

ปรับปรุง
ไตรมาส 1 - 4

สตส.

1. กําหนดสหกรณ์เป้าหมาย/การวางแผนการปฏิบัติงาน ในระบบแผนและผลการปฏิบัติงาน (CAD_PLAN) 

2. ผู้สอบบัญชีวางแผนกระบวนงานสอบบัญชีตามมาตรฐานการสอบบัญชี
ไตรมาส 1

3. กํากับ ติดตาม การใช้งาน SmartMember และ SmartManage แก่สหกรณ์เป้าหมาย ให้สามารถส่งข้อมูลได้เป็นปัจจุบัน ณ วันทําการ 

(อย่างน้อย 2 ครั้ง)

4. ผู้สอบบัญชีของสหกรณ์เป้าหมาย นํารายงานผลการดําเนินงานของสหกรณ์และก้อนข้อมูลสํารองจาก SmartMonitor ไปใช้

ในกระบวนการงานสอบบัญชีฯ

5. รายงานผลการปฏิบัติงาน ในระบบแผนและผลการปฏิบัติงาน (CAD_PLAN) 

ไตรมาส 1 - 4

ตัวชีว้ัด

เชิงคุณภาพ 1. สหกรณ์เป้าหมาย ส่งข้อมูลขึ้นระบบ SmartMember และ SmartManage (Online) ได้เป็นปัจจุบันทุกวันทําการ

2. ร้อยละ70 ของสหกรณ์เป้าหมาย สามารถส่งก้อนข้อมูลสํารองได้เป็นปัจจุบันและผู้สอบบัญชีนําข้อมูลดังกล่าวไปใช้ในกระบวนงานสอบบัญชี

หมายเหตุ : ทุกวันทําการ หมายถึง วันทําการของสหกรณ์ที่ดําเนินงาน (ไม่เกิน 3 วันทําการ)



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร  30

ผลักดันให้สหกรณ์ใช้งาน Smart4M เพื่อการสอบบัญชรีะยะไกล (ต่อ) 

สหกรณก์ลุม่เป้าหมายตดิตามตอ่เนื่องปี 2566 จาก RM4105 ส่งเสริมการใช้งานนวัตกรรม

เพื่อสร้างข้อมูลที่มีคุณคา่ (Smart4M) สอบบัญชีโดยผู้สอบบัญชีภาครัฐ

สตท.
สหกรณก์ลุม่เป้าหมาย ผลักดันใหส้หกรณใ์ช้งาน Smart4M

เพื่อการสอบบัญชีระยะไกล (ภาครัฐ)

สตท.1 22

สตท.2 35

สตท.3 16

สตท.4 12

สตท.5 16

สตท.6 17

สตท.7 29

สตท.8 23

สตท.9 8

สตท.10 14

รวม 192



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานพื้นฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สตท./กภส.

1. การวางแผนการปฏิบัติงานควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชี
1.1 การเลือกสหกรณ์เป้าหมาย พิจารณาตามหลักเกณฑ์ที่กําหนด
1.2 กําหนดขอบเขตการควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชีเป็นลายลักษณ์อักษร  โดยให้ระบุรายการที่เลือก (รายการบัญชีหลักและรายการที่เกี่ยวข้อง) 

เพื่อควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชี พร้อมกับเหตุผลที่เลือกรายการดังกล่าว เช่น จํานวนเงินมีสาระสําคัญ หรือมีความเสี่ยงที่สหกรณ์อาจปฏิบัติ
ไม่เป็นไปตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์กําหนด หรือเป็นรายการผิดปกติ เป็นต้น

2. การควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชีจากผลงานของผู้สอบบัญชี
2.1 วิเคราะห์สอบทานการวางแผนงานสอบบัญชี ได้แก่ การวิเคราะห์โครงสร้างเงินทุน การวิเคราะห์ธุรกรรมเชิงลึก ประเมินมาตรฐานขั้นต่ําฯ 

การประเมินความเสี่ยงในการสอบบัญชี แผนการสอบบัญชีโดยรวมและแนวการสอบบัญชี เป็นต้น และพิจารณาว่าได้มีการปรับเพิ่มรายการ
ที่มีสาระสําคัญในแผนการสอบบัญชีโดยรวมและแนวการสอบบัญชี สอดคล้องกับความเสี่ยงที่มีการเปลี่ยนแปลง

ไตรมาส 1 - 2

กลุ่มเป้าหมาย ผลงานของผู้สอบบัญชีสหกรณ์ทุกรายได้รับการควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชี โดยในรอบปีต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ของจํานวนสหกรณ์ที่มีสถานะดําเนินธุรกิจได้รับการตรวจสอบ

และแสดงความเห็นต่องบการเงิน เพื่อให้ได้รับการควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชีครบร้อยละ 100 ภายใน 5 ปี (ปี 2566 - 2570) 

การคัดเลือก
กลุ่มเป้าหมาย

การเลือกผลงานของผู้สอบบัญชีที่นํามาควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชี ให้พิจารณาตามลําดับ ดังนี้

1. ชิ้นงานของผู้สอบบัญชีที่เป็นสหกรณ์ที่มีข้อบกพร่อง/มีเรื่องร้องเรียน/มีประเด็นข่าว หรือชิ้นงานที่ผู้สอบบัญชีส่งล่าช้ากว่ากําหนด

2. สหกรณ์ที่มีข้อสังเกตจากการกํากับด้านการบัญชีและประเมินการควบคุมภายในของสหกรณ์ การวิเคราะห์งบการเงิน และการควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชีปีก่อนที่มีผลกระทบ

ต่องบการเงินอย่างมีสาระสําคัญ

3. พิจารณาตามระดับความยากในการสอบบัญชีตามลําดับ คือ ระดับยากมากที่สุด ยากมาก ปานกลาง น้อย

4. สหกรณ์ที่ไม่เคยได้รับการควบคุมคุณภาพมาก่อน ภายในระยะเวลา 5 ปีที่ผ่านมา

วัตถุประสงค์ 1. เพื่อให้การปฏิบัติงานของผู้สอบบัญชีเป็นไปตามมาตรฐานการสอบบัญชีและระเบียบกรมตรวจบัญชีสหกรณ์

2. เพื่อนําข้อสังเกตจากการควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชีไปพัฒนาความรู้ให้แก่ผู้สอบบัญชีและพัฒนาคุณภาพงานสอบบัญชีต่อไป

ผู้ดําเนินการ 1.   สตท.1-10 ควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชีจากผลงานของผู้สอบบัญชีภาครัฐ

2. กภส. ควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชีจากผลงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาตหรือบุคคลอื่น
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การควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชีสหกรณ์ 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สตท./กภส.

2.2 วิเคราะห์สอบทานการปฏิบัติงานตามแนวการสอบบัญชีของรายการที่เลือก  
    1) วิเคราะห์สอบทานการบันทึกผลการตรวจสอบ สรุปผลการตรวจสอบ และข้อสังเกตในกระดาษทําการ รวมทั้งหลักฐานการสอบบัญชีต่าง ๆ  

ที่สนับสนุนวิธีการตรวจสอบที่กําหนด ถูกต้องครบถ้วนตามที่ปรากฏในงบการเงิน
       2) วิเคราะห์ความเหมาะสมเพียงพอของหลักฐานการสอบบัญชีกับการแสดงความเห็นต่องบการเงินในรายงานของผู้สอบบัญชี

3) วิเคราะห์ข้อมูลในรายงานผลการตรวจสอบบัญชีว่าถูกต้องครบถ้วนตามหลักฐานการสอบบัญชี และงบการเงิน รวมทั้งให้ข้อเสนอแนะที่ถูกต้อง
3 รายงานผลการควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชี 
 3.1 สรุปผลการควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชี
   3.2 แจ้งผลการควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชีจากผลงานของผู้สอบบัญชีเป็นลายลักษณ์อักษร ดังนี้

1) ผู้สอบบัญชีภาครัฐ ให้ สตท. แจ้งผลต่อ หน.สตส. กรณีมีข้อสังเกตเกี่ยวกับงบการเงินและรายงานการสอบบัญชีแจ้งผลต่อประธานกรรมการสหกรณ์ 
2) ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตหรือบุคคลอื่น ให้ กภส. แจ้งผลต่อ ผู้สอบบัญชีสหกรณ์ หน.สตส. และผอ.สตท. กรณีมีข้อสังเกตเกี่ยวกับงบการเงิน

และรายงานการสอบบัญชีให้แจ้งผลต่อประธานกรรมการสหกรณ์ด้วย
 3.3 รายงานผลการควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชีในระบบสารสนเทศ Intranet

1) ผู้สอบบัญชีภาครัฐ ให้บันทึกในระบบ CAD_CAQC_Y61
2) ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตหรือบุคคลอื่น ให้บันทึกในระบบ CAD_CAQC_CA กรณีผลการควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชีมีข้อสังเกต การปฏิบัติงาน

สอบบัญชีไม่เป็นไปตามมาตรฐานการสอบบัญชีและระเบียบกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ อาจพิจารณาเสนอจรรยาบรรณผู้สอบบัญชีสหกรณ์

ไตรมาส 1 - 4

สตท. สรุปผลการควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชีของผู้สอบบัญชีภาครัฐ พร้อมเสนอแนะเพื่อพัฒนาคุณภาพงานสอบบัญชีต่ออธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์
(ส่งไปยัง กภส.) ภายใน 7 วันนับถัดจากวันสิ้นไตรมาส

ไตรมาส 4

กภส. สรุปผลการควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชีของผู้สอบบัญชีภาครัฐ และผู้สอบบัญชีรับอนุญาตหรือบุคคลอื่น พร้อมเสนอแนะ เพื่อพัฒนาคุณภาพงานสอบบัญชี
ต่อผู้บริหารกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ภายใน 15 วันนับถัดจากวันสิ้นเดือน

ทุกเดือน

ตัวชีว้ัด
เชิงปริมาณ
เชิงคุณภาพ

ผลงานของผู้สอบบัญชีสหกรณ์เป้าหมายได้รับการควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชี 
ร้อยละ 80 ของผลงานผู้สอบบัญชีสหกรณ์เป้าหมายมีผลการควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชีเป็นไปตามมาตรฐานการสอบบัญชี และระเบียบที่ กตส. กําหนด
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การควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชีสหกรณ์ (ต่อ) 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานพื้นฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สตส./กภส.

ให้ หน.สตส. และ ผอ.กภส. จัดทําคําสั่งมอบหมายผู้รับผิดชอบในฐานะพนักงานเจ้าหน้าที่เข้ากํากับด้านการบัญชีและประเมินการควบคุมภายในของสหกรณ์
ที่ตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีรับอนุญาตหรือบุคคลอื่นในพื้นที่รับผิดชอบ โดยดําเนินการตามแนวทางการกํากับด้านการบัญชีและประเมินการควบคุมภายในของสหกรณ์ 
ตามหนังสือกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ที่ กษ 0421/ว 8 ลงวันที่ 10 เมษายน 2566  เว้นแต่ ผู้ดําเนินการให้ปฏิบัติตามทิศทางการปฏิบัติงาน ปี 2567 RM 1202 
1. การวางแผนการปฏิบัติงานการกํากับด้านการบัญชีและการประเมินการควบคุมภายในของสหกรณ์

1.1 การเลือกสหกรณ์เป้าหมาย โดยพิจารณาตามหลักเกณฑ์ที่กําหนด และบันทึกวางแผนในระบบ CAD_PLAN (PB 3)
1.2 จัดทําแผนกํากับฯ โดยวิเคราะห์ความเสี่ยงสหกรณ์ เพื่อกําหนดขอบเขตการกํากับด้านการบัญชีและระบบการควบคุมภายในเป็นลายลักษณ์อักษร โดยให้

ระบุรายการที่เลือก (รายการบัญชีหลักและรายการที่เกี่ยวข้อง) พร้อมกับเหตุผลที่เลือก
 1.3 จัดทําหนังสือแจ้งกําหนดการถึงสหกรณ์

ไตรมาส 1 - 2

2. เข้ากํากับด้านการบัญชีและประเมินการควบคุมภายใน ณ ที่ทําการสหกรณ์
2.1 ติดตามข้อสังเกตจากปีก่อน

ไตรมาส 1 - 4

กลุ่มเป้าหมาย สหกรณ์ที่มอบหมายให้ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตหรือบุคคลอื่นตรวจสอบบัญชี ได้รับการกํากับด้านการบัญชีและประเมินการควบคุมภายในสหกรณ์ ภายใน 3 ปี ปีงบประมาณ 2566 - 2568 
(ร้อยละ 40/30/30) ในปีงบประมาณ 2567 ร้อยละ 30 ของจํานวนสหกรณ์ทั้งหมด (ณ 30 ก.ย. 66 จํานวน 1,056 แห่ง)

การคัดเลือก
กลุ่มเป้าหมาย

พิจารณาคัดเลือกกลุ่มเป้าหมาย ให้พิจารณาตามลําดับ ดังนี้
1. สหกรณ์ที่มีข้อบกพร่อง/ร้องเรียน/มีข่าว 
2. สหกรณ์ที่มีข้อสังเกตปีก่อนจากการกํากับด้านการบัญชีและประเมินการควบคุมภายใน และจากการควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชีที่มีผลกระทบต่องบการเงินอย่างมีสาระสําคัญ รวมถึง

การวิเคราะห์งบการเงินและรายงานการสอบบัญชีของสหกรณ์
3. สหกรณ์ที่ตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีรับอนุญาตหรือบุคคลอื่นในพื้นที่ ซึ่งยังไม่ได้วางแผนเข้ากํากับฯ ปีงบประมาณ 2566

วัตถุประสงค์ 1. เพื่อให้การปฏิบัติด้านการบัญชีของสหกรณ์เป็นไปตามกฎหมายสหกรณ์ ระเบียบ คําแนะนําของนายทะเบียนสหกรณ์กําหนด

2. เพื่อประเมินระบบการควบคุมภายใน และให้คําแนะนําสหกรณ์ในการจัดให้มีระบบการควบคุมภายในที่ดี

ผู้ดําเนินการ 1. ให้ สตส. ทุกจังหวัดรับผิดชอบสหกรณ์ในพื้นที่ ทั้งนี้ ยกเว้น สตส.กทม. 

2. ให้ กภส. รับผิดชอบสหกรณ์ในพื้นที่ กทม.
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กํากับด้านการเงินการบัญชีของสหกรณ์ภาคเอกชน 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สตส./กภส.

 2.2 ตรวจสอบรายการสําคัญตามขอบเขตที่กําหนด
2.3 สอบทานระบบสารสนเทศของสหกรณ์ (กรณีสหกรณ์ใช้โปรแกรมฯ)

       1) สอบทานประเมินมาตรฐานขั้นต่ําฯ โปรแกรมระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ประมวลผลข้อมูลของสหกรณ์
           2) ทดสอบประเมินการควบคุมด้านเทคโนโลยีสารสนเทศของสหกรณ์
3. รายงานผลการกํากับด้านการบัญชีและประเมินการควบคุมภายในของสหกรณ์ 

3.1 สรุปผลกํากับด้านการบัญชีและประเมินการควบคุมภายในของสหกรณ์ 
3.2 แจ้งผลการกํากับด้านการบัญชีและประเมินการควบคุมภายในของสหกรณ์ ดังนี้

1) ให้ สตส. แจ้งผลต่อสหกรณ์ และสําเนารายงานผลการกํากับด้านการบัญชีและประเมินการควบคุมภายในของสหกรณ์ พร้อมแนบเอกสารหลักฐานประกอบให้ 
สตท. และ กภส. 

2) ให้ กภส. แจ้งผลต่อสหกรณ์  
ทั้งนี้ หากพบข้อสังเกตจากการกํากับฯ ให้ดําเนินการตาม RM 1107 และให้สําเนาหนังสือแจ้งข้อสังเกตให้ผู้สอบบัญชีทราบด้วย 

3.3 รายงานข้อสังเกตที่ตรวจพบต่อรองนายทะเบียนสหกรณ์ โดยสําเนาหนังสือให้ สตท. และ กภส. 
3.4  บันทึกผลการปฏิบัติงานในระบบ Intranet 

           1) บันทึกรายงานผลในระบบ CAD_AUDIT_CA (RB 3)
           2) รายงานข้อสังเกตจากการกํากับในระบบ CAD_NOTICE ภายใน 3 วันทําการนับถัดจากวันที่แจ้งหนังสือต่อประธานกรรมการสหกรณ์
4. ติดตามการแก้ไขข้อสังเกตที่ตรวจพบ
   พิจารณาเข้าร่วมประชุมฯ ตามความเหมาะสม กรณีที่ได้รับหนังสือแจ้งการแก้ไขข้อสังเกตจากสหกรณ์ ให้พิจารณาลักษณะการแก้ไขข้อสังเกตที่อาจต้องเข้าไป
ติดตาม ณ ที่ทําการสหกรณ์ก่อนบันทึกลดข้อสังเกตในระบบ CAD_NOTICE 

ไตรมาส 1 - 4

สตท.
1. ติดตามการกํากับด้านการบัญชีและประเมินการควบคุมภายในฯ ของ สตส. ในพื้นที่

2. สรุปผลและการติดตามการกํากับดูแลสหกรณ์ในพื้นที่รับผิดชอบ พร้อมกับรายงานต่ออธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์
ไตรมาส 4

กภส. ติดตามการรายงานผลในระบบ CAD_AUDIT_CA และสรุปผลการกํากับด้านการบัญชีและประเมินการควบคุมภายในของสหกรณ์ ต่อผู้บริหารกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ทุกไตรมาส

ตัวชีว้ัด
เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

สหกรณ์เป้าหมายได้รับการกํากับด้านการบัญชีและประเมินการควบคุมภายใน

ร้อยละ 60 ของสหกรณ์เป้าหมายปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ และคําแนะนํานายทะเบียนสหกรณ์
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กํากับด้านการเงินการบัญชีของสหกรณ์ภาคเอกชน (ต่อ) 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานพื้นฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ

กลุ่มเป้าหมาย สหกรณ์นอกภาคเกษตรที่มีทุนของสหกรณ์ตั้งแต่ 40 ล้านบาทขึ้นไป

วัตถุประสงค์ เพื่อเตรียมความพร้อมให้กับสหกรณ์นอกภาคการเกษตรเมื่อถึงเกณฑ์ที่ระเบียบกรมตรวจบัญชีสหกรณ์กําหนด สามารถจัดจ้างผู้สอบบัญชีรับอนุญาตหรือบุคคลอื่น

ตั้งแต่ปีแรกที่สหกรณ์มีคุณสมบัติครบถ้วนตามหลักเกณฑ์

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สตส.

1. ให้เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการเตรียมความพร้อมก่อนวันสิ้นปีบัญชี และติดตามความพร้อมในการประชุมคณะกรรมการ
สหกรณ์ในวันที่รับรองงบการเงิน

   1.1 ในปีบัญชีที่ทุนของสหกรณ์ถึงเกณฑ์เตรียมความพร้อม 
  1.2 ให้เตรียมความพร้อมทุกปีจนกว่าจะถึงเกณฑ์จัดจ้างผู้สอบบัญชีรับอนุญาตหรือบุคคลอื่นตามที่กรมตรวจบัญชีสหกรณ์

กําหนด (มีทุนของสหกรณ์ตั้งแต่ 50 ล้านบาทขึ้นไป และผลการจัดชั้นคุณภาพการควบคุมภายในระดับดีขึ้นไป)
   1.3 ติดตามสถานะความพร้อมกรณีปีก่อนสหกรณ์ได้รับการผ่อนผันการจัดจ้างผู้สอบบัญชีโดยแนะนําเกี่ยวกับวิธีการคัดเลือก

การจัดจ้าง และการเสนอชื่อผู้สอบบัญชี (รายชื่อผู้สอบบัญชีรับอนุญาตหรือบุคคลอื่น รวมทั้งเอกสารประกอบการเสนอชื่อแต่งตั้ง
ผู้สอบบัญชีสหกรณ์ โดยสหกรณ์สามารถ Download ได้ที่ Website กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ เมนูการบัญชีและสอบบัญชี)

2. บันทึกผลการเตรียมความพร้อมให้แก่สหกรณ์ ในระบบ CAD_AUDIT_CA ภายใน 10 วันนับถัดจากวันที่เตรียมความพร้อม 

ไตรมาส 1 - 4

สตท. ติดตามผลการดําเนินการการเตรียมความพร้อมให้แก่สหกรณ์ของ สตส. ในพื้นที่รับผิดชอบ ไตรมาส 1 - 4

กภส. ติดตามสรุปรายงานผลการเตรียมความพร้อมของสหกรณ์ที่ใกล้ถึงเกณฑ์ถ่ายโอนในระบบ CAD_AUDIT_CA ทุกเดือน

ตัวชีว้ัด

เชิงปริมาณ ร้อยละ 90 ของสหกรณ์เป้าหมายได้รับการเตรียมความพร้อมในการจัดจ้างผู้สอบบัญชีรับอนุญาตหรือบุคคลอื่นตรวจสอบบัญชีเมื่อถึงเกณฑ์ที่ระเบียบ
กรมตรวจบัญชีสหกรณ์กําหนด
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การเตรียมความพร้อมสหกรณ์ทีใ่กล้ถึงเกณฑม์อบหมายสหกรณ์ให้ผู้สอบบัญชรีบัอนุญาต
หรือบุคคลอื่นตรวจสอบบัญช ี



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานยุทธศาสตร์การเกษตรสร้างมูลค่า ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ

กลุ่มเป้าหมาย 1. สมาชิกของสหกรณ์ที่มีชั้นคุณภาพการควบคุมภายในอยู่ในระดับควรปรับปรุง/ระดับพอใช้หรือสหกรณ์ที่มีความเสี่ยง จํานวน 12,000 ราย
2. ตรวจสอบความถูกต้องในการทําธุรกรรมทางการเงินระหว่างสหกรณ์และสมาชิกร้อยละ 100 ภายใน 5 ปี (ปี2566 ถึง 2570)

วัตถุประสงค์
1. เพื่อพิสูจน์ความมีอยู่จริงของข้อมูลทางการเงินของสหกรณ์
2. เพื่อตรวจสอบความถูกต้องในการทําธุรกรรมทางการเงินระหว่างสหกรณ์และสมาชิกสหกรณ์ ด้านสินเชื่อ การรับฝากเงิน และการถือหุ้น
3. เพื่อควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชีให้เป็นไปตามมาตรฐานการสอบบัญชีและระเบียบที่กรมตรวจบัญชีสหกรณ์กําหนด
4. เพื่อสร้างความโปร่งใสให้กับสหกรณ์โดยการเตือนภัยและป้องปรามการทุจริตจากข้อบกพร่องทางการเงินและสร้างความเชื่อถือแก่มวลสมาชิก

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สตส.

1. การวางแผน
1.1 กําหนดเกณฑ์การเลือกสมาชิกรายคนเพื่อทําการพิสูจน์ความมีอยู่จริงของสมาชิกสหกรณ์
1.2 กําหนดจํานวนสมาชิกรายสหกรณ์ที่จะยืนยันยอด
1.3 เสนอแผนปฏิบัติการยืนยันยอดต่อหัวหน้าสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์

ไตรมาส 1

1.4 เลือกรายชื่อสมาชิกตามเกณฑ์ที่กําหนด
    1.5 จัดทําทะเบียนรายชื่อสมาชิกที่จะทําการยืนยันยอด
    1.6 ดําเนินการยืนยันยอดกับสมาชิกสหกรณ์ โดยวิธีสอบทานโดยตรงกับสมาชิก หากไม่พบสมาชิก ให้จัดส่งหนังสือยืนยันยอดทางไปรษณีย์แบบตอบกลับทุกกรณี 

และให้ส่งกลับมายังผู้สอบบัญชี 
    1.7 กรณีพบข้อทักท้วงให้ผู้สอบบัญชีแจ้งให้สหกรณ์ตรวจสอบข้อเท็จจริง และแจ้งให้ผู้สอบบัญชีทราบต่อไป

ไตรมาส 1 - 4

2. การรายงาน
2.1 บันทึกข้อมูลผลการยืนยันยอดกับสมาชิกสหกรณ์พร้อมแนบไฟล์รายละเอียดการยืนยันยอดรายสมาชิก (ไฟล์ EXCEL) ลงในระบบฐานข้อมูลการยืนยันยอดหนี้สิน

ของสมาชิกสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรให้ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน
2.2 จัดทําหนังสือรายงานผลการยืนยันยอดกับสมาชิกสหกรณ์ต่อหน.สตส.

เมื่อปฏิบัติงานแล้วเสร็จ

สตท.
1. กํากับดูแลการปฏิบัติงานของสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ในพื้นที่
2. ติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์โครงการฯ ภายใน 15 กันยายน 2567

สมช. ติดตามและสรุปผลการปฏิบัติงานเสนออธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ภายใน 30 กันยายน 2567

ตัวชีว้ัด
เชิงปริมาณ
เชิงคุณภาพ

กลุ่มเป้าหมายได้รับการตรวจสอบความถูกต้องในการทําธุรกรรมทางการเงินกับสหกรณ์ จํานวน 12,000 ราย
ร้อยละ 70 ของกลุ่มเป้าหมายที่พบข้อทักท้วงข้อมูลได้รับการแก้ไขปัญหา 
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โครงการตรวจสอบความถูกต้องในการทําธุรกรรมทางการเงินระหว่างสหกรณ์และสมาชิก 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานพื้นฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ

กลุ่มเป้าหมาย สหกรณ์การเกษตรที่ใช้โปรแกรมระบบบัญชีที่พัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ และพัฒนาโดยบุคคลอื่น จํานวน 1,500 แห่ง

วัตถุประสงค์

1. เพื่อตรวจประเมินประสิทธิภาพการควบคุมภายในด้านเทคโนโลยีสารสนเทศของสหกรณ์ ภายใต้มาตรการการควบคุมภายในที่ดีด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ให้กับสหกรณ์เป้าหมาย 

2. เพื่อแจ้งข้อสังเกตจุดอ่อนการควบคุมภายใน ที่ตรวจพบและให้คําแนะนําการปรับปรุงระบบการควบคุมภายในตามมาตรฐานการควบคุมภายในที่ดี 

ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศให้กับสหกรณ์เป้าหมาย

3. เพื่อพัฒนาและยกระดับการควบคุมภายในของสหกรณ์ ให้สหกรณ์มีการปฏิบัติตามมาตรการการควบคุมภายในที่ดีด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อป้องกัน

ความเสี่ยงการทุจริตด้านดิจิทัลในสหกรณ์ ส่งผลสู่สหกรณ์เข้มแข็งในระดับมาตรฐานได้เพิ่มขึ้น

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สมช.

1. จัดทําแนวทางปฏิบัติในการตรวจประเมินประสิทธิภาพการควบคุมภายในด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ

2. จัดทําแบบประเมินประสิทธิภาพการควบคุมภายในด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
ตุลาคม 2566

3. ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติในการตรวจประเมินประสิทธิภาพการควบคุมภายในด้านเทคโนโลยีสารสนเทศให้แก่ผู้ปฏิบัติงานของ สตส. พฤศจิกายน 2566

4. สรุปรายงานผลการดําเนินงานโครงการในภาพรวม เสนอต่ออธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ มกราคม 2567

ศทส.
1. พัฒนาระบบรายงานผลการตรวจประเมินการควบคมุภายในเพื่อป้องกันความเสี่ยงการทจุริตดา้นดิจิทัลในสหกรณ์ (CAD_IT_RISK)

2. สนับสนุนข้อมูลจากการประมวลผลแบบตรวจประเมินฯ

พฤศจิกายน - 25 

ธันวาคม 2566

สตส.

1. มอบหมายผู้รับผิดชอบปฏิบัติงานตรวจประเมินประสิทธิภาพการควบคมุภายในด้านเทคโนโลยีสารสนเทศของสหกรณ์

2. กําหนดแผนปฏิบัติงาน โดยกาํหนดแผนการลงพื้นที่ ณ ที่ทําการสหกรณ์เป้าหมาย

3. แจ้งกําหนดการ นัดหมายสหกรณ์ในการเข้าตรวจประเมินฯ

ภายในเดือน

พฤศจิกายน 2566
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โครงการตรวจประเมินการควบคุมภายในเพื่อปอ้งกันความเสี่ยงการทุจรติ 
ด้านดิจิทัลในสหกรณ์ 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สตส.

4. ลงพื้นที่เข้าตรวจประเมิน ณ ที่ทําการสหกรณ์เป้าหมาย
พฤศจิกายน - 25 

ธันวาคม 2566

5. บันทึกผลการตรวจประเมินฯ ในระบบรายงานผลการตรวจประเมินการควบคุมภายในเพื่อป้องกันความเสี่ยงการทุจริตด้านดิจิทัล

ในสหกรณ์ (CAD_IT_RISK)

6. สรุปจุดอ่อนการควบคุม ประเด็นใดที่ประเมินการควบคุมอยู่ในระดับ “น้อย” หรือ “ไม่มี” แสดงว่าสหกรณ์มีจุดอ่อนการควบคุมภายใน

ที่ควรปรับปรุงแก้ไข

7. แจ้งข้อสังเกตจากการตรวจประเมิน

 7.1 ผลการตรวจประเมินและจุดอ่อนการควบคุมที่ตรวจสอบ ให้คําแนะนําเบื้องต้นแก่ผู้ปฏิบัติงานหรือผู้จัดการหรือคณะกรรมการสหกรณ์ 

ในระหว่างการเข้าปฏิบัติงาน ณ ที่ทําการสหกรณ์ เพื่อนําข้อสังเกตไปหาแนวทางการแก้ไขร่วมกันในเบื้องต้น

 7.2 แจ้งข้อสังเกตจุดอ่อนการควบคุมที่ตรวจพบและคําแนะนําการปรับปรุงระบบการควบคุมภายในตามมาตรการการควบคุมภายในที่ดี

ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ให้กับสหกรณ์เป้าหมาย เพื่อให้สหกรณ์ทราบและดําเนินการ โดยจัดทําเป็นหนังสือแจ้งข้อสังเกต 

ภายใน 7 วัน นับแต่วันที่ตรวจประเมินฯ แล้วเสร็จ

8. การติดตามผลการนําคําแนะนําที่ได้รับ ไปใช้ในการบริหารจัดการระบบการควบคุมภายในของสหกรณ์เป้าหมายได้

9. สรุปรายงานผลการดําเนินงานโครงการให้แก่ ผอ.สตท. ทราบ 

ภายในวันที ่25 

ธันวาคม 2566

สตท.
1. กํากบัดูแล สนับสนุน และให้ความช่วยเหลือปฏิบัติงานตามโครงการของ สตส. ในพื้นที่

2. ติดตามการบันทกึผลการตรวจประเมินฯ การสรุปผลและการรายงานผลการตรวจประเมินของ สตส. ในพื้นที่

พฤศจิกายน 2566 - 

มกราคม 2567

ตัวชีว้ัด

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

สหกรณ์เป้าหมายได้รับการตรวจประเมินการควบคมุภายในป้องกันความเสี่ยงการทจุริตดา้นดิจิทัล

ร้อยละ 70 ของสหกรณ์เป้าหมายได้รับคาํแนะนําทีส่ามารถนําไปใช้ในการบริหารจัดการระบบการควบคมุภายในได้
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โครงการตรวจประเมินการควบคุมภายในเพื่อปอ้งกันความเสี่ยงการทุจรติ 
ด้านดิจิทัลในสหกรณ์ (ต่อ) 



2000 การพัฒนาสถาบนัเกษตรกร 

2100 งานพัฒนาดา้นการเงนิการบญัชี
แก่สหกรณแ์ละกลุ่มเกษตรกร

2200 งานพัฒนาดา้นการเงนิการบญัชี
แก่วิสาหกจิชมุชน 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานพื้นฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ

กลุ่มเป้าหมาย สมาชิกสหกรณ์ที่ใช้โปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์ที่พัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ครบวงจร (Full Pack) ที่มีสถานการณ์ใช้งาน ปัจจุบันหรือปรับเปลี่ยน จํานวน 1,500 ราย 

วัตถุประสงค์ 1. เพื่อให้สมาชิกสหกรณ์ได้ตระหนักและมีส่วนร่วมในการตรวจสอบการดําเนินการของสหกรณ์และมีความเชื่อมั่นและศรัทธาในระบบสหกรณ์

2. เพื่อให้สมาชิกสหกรณ์ได้รับความรู้เกี่ยวกับขั้นตอนการทําธุรกรรมทางการเงินกับสหกรณ์ การใช้เทคโนโลยี Application SmartMember และ SmartMe

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สพถ.
1 กําหนดหลักสูตรอบรมกลาง ไตรมาส 1

2. สรุปและประเมินผลโครงการ ไตรมาส 4

สตส.

1. คัดเลือกสหกรณ์โดยพิจารณาจากสหกรณ์เป้าหมายใน RM 2105 โครงการยกระดับการบริหารจัดการทางการเงินการบัญชีด้วยนวัตกรรม หรือสหกรณ์

 .   ที่ใช้โปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์ที่พัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ครบวงจร (Full Pack) และกําหนดจํานวนสมาชิกรายสหกรณ์

2. วิเคราะห์ข้อมูลกลุ่มเป้าหมายในพื้นที่เพื่อใช้ในการกําหนดหรือปรับหลักสูตร

ไตรมาส 1

3. อบรมให้ความรู้แก่กลุ่มเป้าหมาย หลักสูตร เศรษฐกิจการเงินขั้นพื้นฐานสําหรับสมาชิกสหกรณ์ 1 วัน ไตรมาส 1 - 2

สตท.

1. ร่วมกับ สตส. กําหนดหรือปรับหลักสูตรกลางให้เหมาะสมกับกลุ่มเป้าหมายในพื้นที่ ไตรมาส 1 - 2

2. ติดตามประเมินผล ร้อยละ 10 ของกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการอบรม (150 ราย) ไตรมาส 3

3. สรุปการติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์โครงการ ส่งให้ สพถ. ไตรมาส 4

ตัวชีว้ัด

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

สมาชิกสหกรณ์ได้รับการอบรมความรู้ความเข้าใจเศรษฐกิจการเงินขั้นพื้นฐาน จํานวน 1,500 ราย

ร้อยละ 75 ของกลุ่มเป้าหมายสามารถนําความรู้ที่ได้รับไปใช้ประโยชน์ได้
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โครงการฝึกอบรมเศรษฐกิจการเงินขัน้พื้นฐานแก่สมาชิกสหกรณ์ 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

หลักสูตร 

กําหนดวิชาพืน้ฐานทีต่อ้งมี ได้แก่ 

1. บทบาทหน้าที่ของสมาชิก 

2. การทําธุรกรรมของสหกรณ์

3. การใช้ Application : SmartMember และ SmartMe

ตัวชี้วัด
 

เชิงคุณภาพ 

วัดจากสมาชิกสหกรณ์ที่ได้รับการติดตามประเมินผล มีการใช้งาน

โปรแกรม SmartMember และมีการทําธุรกรรมทางการเงินสหกรณ์ 

อย่างน้อย 2 ธุรกรรม 
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โครงการฝึกอบรมเศรษฐกิจการเงินขัน้พื้นฐานแก่สมาชิกสหกรณ์ (ต่อ) 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานยุทธศาสตร์การเกษตรสร้างมูลค่า ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สพถ.

1. กําหนดหลักสูตรกลาง
2. ประสานกรมส่งเสริมสหกรณ์เพื่อขอรบัเป้าหมาย

ไตรมาส 1

3. สรุปและประเมินผลโครงการ ไตรมาส 4

สตส.

1. กําหนดกลุ่มเป้าหมายรายสหกรณ์ ไตรมาส 1

2. กํากับแนะนํา จํานวน 2 ครั้ง ไตรมาส 2 - 3

3. ติดตามประเมินผล จํานวน 50 แห่ง ไตรมาส 3 - 4

4. สรุปการติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์โครงการ ส่งให้ สตท. ไตรมาส 4

สตท.

1. วิเคราะห์ข้อมูลกลุ่มเป้าหมายในพื้นที่เพื่อกําหนดหรอืปรับหลักสูตรใหเ้หมาะสม
2. จัดการฝึกอบรม (ในกรณีที่เป้าหมายข้อ 2.1 และ 2.2 ไม่ครบตามจํานวนที่กําหนด สามารถคละจํานวนกันได้)
    2.1 ฝึกอบรมคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์ 50 แห่ง ๆ ละ 2 ราย 2 วัน
    2.2 ฝึกอบรมฝ่ายจัดการสหกรณ์ 50 แห่ง ๆ ละ 2 ราย 2 วัน
    2.3 ฝึกอบรมผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ 50 แห่ง ๆ ละ 1 ราย 2 วัน

ไตรมาส 1 - 2

3. สรปุการติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์โครงการ ส่งให้ สพถ. ไตรมาส 4

ตัวชีว้ัด
เชิงปริมาณ
เชิงคุณภาพ

สหกรณ์ได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการบริหารจัดการทางการเงินการบัญชี จํานวน 50 แห่ง 
ร้อยละ 90 ของกลุ่มเป้าหมายสามารถนําความรู้ที่ได้รับไปใช้ประโยชน์ได้

กลุ่มเป้าหมาย สหกรณ์ที่เข้าร่วมโครงการ จํานวน 50 แห่ง (บูรณาการร่วมกับกรมส่งเสริมสหกรณ์) 
บุคลากรเป้าหมาย ได้แก่ คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์ ฝ่ายจัดการสหกรณ์ และผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์

วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้สหกรณ์มีศักยภาพในการใช้ข้อมูลทางการเงินการบัญชีในการวางแผนธุรกิจและสามารถใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการบริหารจัดการทางการเงินการบัญชีให้มีประสิทธิภาพ
2. เพื่อให้สหกรณ์สามารถวิเคราะห์ภาวะเศรษฐกิจทางการเงินและสามารถเสริมสร้างเสถียรภาพทางการเงินของตนเองให้เข้มแข็งและมั่นคงยิ่งขึ้น
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โครงการยกระดับสถาบันเกษตรกรให้เปน็ผู้ประกอบการธุรกิจเกษตร 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

1. ธรรมาภิบาล

2. กฎหมาย ระเบียบที่เกี่ยวข้อง

3. การใช้ข้อมูลทางบัญชีในการวางแผนธุรกิจ

และการเชื่อมโยงธุรกิจรายสนิคา้

4. การบริหารธุรกิจให้ก้าวทนั

การเปลี่ยนแปลงในปัจจุบนั 

และเทคนิคการขายสินค้า/บริการ

5. Smart 4M (Smart Manage)

6. การใช้งานเครื่องมือเตือนภยัทางการเงิน

(CFSAWS:ss)

หลักสูตร

คณะกรรมการ/ฝ่ายจัดการสหกรณ์

หลักสูตร

ผู้ตรวจสอบกิจการ

1. กฎหมาย ระเบียบที่เกี่ยวข้อง

2. เทคนิคการตรวจสอบกิจการ

และการรายงานผล

3. การดําเนินกิจการของสหกรณ์

4. การใช้เครื่องมือในการเตอืนภยั

ทางการเงินและการวิเคราะห์ผล

5. เทคนิคการนําเสนอและการใหข้้อสงัเกต

ต่อที่ประชุม
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โครงการยกระดับสถาบันเกษตรกรให้เปน็ผู้ประกอบการธุรกิจเกษตร (ต่อ) 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานยุทธศาสตร์การเกษตรสร้างมูลค่า ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ

กลุ่มเป้าหมาย

สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร จํานวน 150 แห่ง โดยมีคุณสมบัติทั้ง 2 ข้อ ดังนี้

1. สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่ทําบัญชีไม่ได้ หรือทําบัญชีได้แต่ทํางบการเงินไม่ได้

2. สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่มีระดับชั้นการควบคุมภายในระดับ พอใช้ ควรปรับปรุง และไม่มีการควบคุมภายใน

โดยพิจารณาคัดเลือกเป้าหมายสหกรณ์ก่อนเป็นลําดับแรก

บุคลากรเป้าหมาย เจ้าหน้าที่บัญชีหรือผู้รับผิดชอบจัดทําบัญชี คณะกรรมการ ฝ่ายจัดการสหกรณ์ และผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์

วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรมีความเข้มแข็งด้านการเงินการบัญชีสามารถนําข้อมูลทางบัญชีไปใช้ในการบริหารงานของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

2. เพื่อส่งเสริมให้สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรใช้โปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์เป็นเครื่องมือช่วยในการบันทึกบัญชี

3. เพื่อเสริมสร้างให้สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรมีระบบการควบคุมภายในที่ดีมีการบริหารจัดการองค์กรที่มีประสิทธิภาพ สามารถป้องปรามการทุจริต

และลดข้อผิดพลาดทางการเงินการบัญชีได้

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สพถ.
1. กําหนด/ปรับปรุงหลักสูตรกลาง ไตรมาส 1

2. สรุปและประเมินผลโครงการ ไตรมาส 4

สตส.
1. คัดเลือกเป้าหมายร่วมกบัสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ที่ 1 - 10

2. ประเมินศักยภาพในการจัดทาํบัญชีของกลุ่มเป้าหมาย

3. จัดจ้างเหมาบริการเจ้าหน้าทีโ่ครงการ

ไตรมาส 1 - 2
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โครงการส่งเสริมและพัฒนาสถาบันเกษตรกร 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สตส.

4. กํากบัแนะนํา สอนแนะ จํานวน 2 ครั้ง ไตรมาส 2 - 3

5. ติดตามประเมินผล จํานวน 150 แห่ง ไตรมาส 3 - 4

6. สรุปการติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์โครงการ ส่งให้ สตท. ไตรมาส 4

สตท.

1. วิเคราะห์ข้อมูลกลุ่มเป้าหมายในพื้นทีเ่พื่อกาํหนดหรือปรับหลักสูตรและแนวทางการพฒันาทีเ่หมาะสมในแตล่ะกลุ่ม

2. การจัดฝึกอบรมหลักสูตรพัฒนามาตรฐานการบัญชีและพัฒนาศกัยภาพการควบคมุภายในแกส่หกรณ์และกลุ่มเกษตรกร  

2.1 เจ้าหน้าที่บัญชีหรือผู้รับผิดชอบจัดทําบัญชี แห่งละ 1 ราย อบรม 2 วัน

2.2 คณะกรรมการดาํเนินการ แห่งละ 2 ราย อบรม 2 วัน

 2.3 ฝ่ายจัดการ แห่งละ 1 ราย อบรม 2 วัน

  2.4 ผู้ตรวจสอบกิจการ แห่งละ 1 ราย อบรม 2 วัน

ไตรมาส 1 - 2

3. สรุปการติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์โครงการ ส่ง สพถ. ไตรมาส 4

ตัวชีว้ัด

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรได้รับการพัฒนาความสามารถด้านการเงินการบัญชี จํานวน 150 แห่ง

ร้อยละ 85 ของกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาสามารถนําความรู้ที่ได้รับไปใช้ในการปฏิบัติงานได้
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โครงการส่งเสริมและพัฒนาสถาบันเกษตรกร (ต่อ) 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร  46

โครงการส่งเสริมและพัฒนาสถาบันเกษตรกร (ต่อ) 

1. กฎหมาย ระเบียบที่เกี่ยวข้อง
2. เอกสารประกอบการบันทึกบัญชี สมุดบัญชี และผังบัญชี
3. การบันทึกบัญชีของสหกรณ์และการฝึกปฏิบัติ
4. การจัดทํางบทดลอง
5. การใช้โปรแกรมระบบบัญชีที่พัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์

1. กฎหมาย ระเบียบที่เกี่ยวข้อง
2. งบทดลอง
3. การปรับปรุงรายการ
4. การจัดทํางบการเงิน
5. การใช้โปรแกรมระบบบัญชีที่พัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์

พัฒนามาตรฐานการบัญชแีก่สหกรณ์ 

หลักสูตร เจ้าหนา้ที่บัญชหีรอืผู้รบัผิดชอบจัดทําบัญช ี
(ทําบัญชแีละงบการเงินไมไ่ด)้ 

หลักสูตร เจ้าหนา้ที่บัญช ีหรอืผู้รบัผิดชอบจัดทําบัญช ี 
(ทําบัญชไีดแ้ต่ทํางบการเงินไมไ่ด)้ 

1. กฎหมาย ระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการดําเนินงานของสหกรณ์ที่มีการปรับเปลี่ยน
2. การควบคุมภายในและการสร้างภูมิคุ้มกันด้านบริหารจัดการ
3. การประเมินความเสี่ยงและการบริหารจัดการความเสี่ยง
4. แนวทางการยกระดับการควบคุมภายใน
5. การใช้ข้อมูลทางบัญชีในการบริหารจัดการสหกรณ์

1. กฎหมายสหกรณ์และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้องกับการดําเนนิงานสหกรณ์
ที่มีการปรับเปลี่ยน

2. บทบาท อํานาจหน้าที่ และจริยธรรมของผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์
3. การดําเนินธรุกิจของสหกรณ์ ระบบบัญชีและระบบการควบคุมภายใน
4. การตรวจสอบการควบคุมภายใน

พัฒนาศักยภาพการควบคุมภายใน 

หลักสูตร คณะกรรมการดาํเนนิการ 
สหกรณ/์ฝ่ายจัดการสหกรณ ์ หลักสูตร ผู้ตรวจสอบกจิการสหกรณ ์



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานยุทธศาสตร์การเกษตรสร้างมูลค่า ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ
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กลุ่มเป้าหมาย
สหกรณ์ทุกประเภท จํานวน 150 แห่ง ประกอบด้วย

1. สหกรณ์ที่ยังไม่ได้ใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ในการประมวลผล (HM) ที่มีสถานะดําเนินธุรกิจมีความพร้อมด้านอุปกรณ์คอมพิวเตอร์และมีผู้ปฏิบัติงานด้านบัญชีหรือ

2. สหกรณ์ที่ได้รับการติดตั้งและใช้งานโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์ที่พัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ยังไม่ครบทุกระบบตามธุรกิจของสหกรณ์ (CAD+HM)

วัตถุประสงค์ 1. เพื่อสร้างความเข้มแข็งในการจัดทําบัญชีด้วยโปรแกรมระบบบัญชีที่พัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์

2. เพื่อส่งเสริมให้สหกรณ์ใช้งานโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์ที่พัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ในการบันทึกบัญชี

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สพถ./ศทส. ศทส. ร่วม สพถ. กําหนดหลักสูตรการอบรมเชิงปฏิบัติการ “ส่งเสริมการใช้งานโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์ที่พัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์” ไตรมาส 1

ศทส.
1. ติดตามการกําหนดสหกรณ์เป้าหมาย/การบันทกึแผนและการรายงานผลการปฏิบัติงาน ในระบบแผนและผลการปฏิบัติงาน (CAD_PLAN)  

2. วิเคราะห์ แก้ไขปัญหา และแนะนําการใช้งานโปรแกรมฯ แก่ สตท. ผ่านระบบองค์ความรู้ CAD_WORKFLOW

3. ปรับปรุง ดูแล บํารุงรักษา โปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์ให้สามารถใช้งานได้อย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ

ไตรมาส 1 - 4

สตท.

1. สตท. ร่วม สตส. คัดเลือกสหกรณ์เป้าหมาย จํานวน 150 แห่ง ประกอบด้วย

   1.1 สหกรณ์ที่ยังไม่ได้ใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ในการประมวลผล (HM) ที่มีสถานะดําเนินธุรกิจ มีผู้ปฏิบัติงานด้านบัญชี

   1.2 สหกรณ์ที่ได้รับการติดตั้งและใช้งานโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์ ที่พัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ที่ยังไม่ครบทุกระบบตามธุรกิจของสหกรณ์ (CAD+HM)

2. ติดตามการกําหนดสหกรณ์เป้าหมาย/การวางแผนการปฏิบัติงาน ไว้ ในระบบแผนและผลการปฏิบัติงาน (CAD_PLAN) 

ไตรมาส 1

3. จัดอบรมพนกังานบัญชีหรือผู้ปฏิบัติงานด้านบัญชีของสหกรณ์กลุ่มเป้าหมาย แห่งละ 1 ราย และรายงานผลในระบบฐานข้อมูลโครงการพัฒนาบุคลากรสหกรณ์ (COOP_HR) ไตรมาส 2

4. ติดตามการรายงานผลการปฏิบัติงาน ตามแผนที่วางในระบบแผนและผลการปฏิบัติงาน (CAD_PLAN) 
5. กํากับ ติดตาม ส่งเสริมประสิทธิภาพฯการใช้งานโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์ ให้เป็นไปตามเป้าหมาย อย่างน้อย 1 ครั้ง 
    5.1 ส่งเสริมประสิทธิภาพการใช้งานโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์ (กลุ่มติดตั้ง)
    5.2 ส่งเสริมและผลักดันเพื่อให้สหกรณ์ติดตั้งโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์ (กลุ่มยังไม่ได้รับการติดตั้ง)
    5.3 รายงานผล ปัญหา อุปสรรค สําหรับกรณีไม่สามารถติดตั้งและใช้งานได้ 

ไตรมาส 2 - 4

โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพด้านการเงินการบัญชีของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 
ด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศ (พัฒนาศักยภาพด้านระบบบัญชีสหกรณ์) 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สตท.
6. ให้คําปรึกษาแนะนําการใช้งานโปรแกรมฯ แก่ สตส.  

7. วิเคราะห์ และแก้ไขปัญหาการใช้งานโปรแกรมฯ ของ สตส. พร้อมทั้งรวบรวมปัญหาความต้องการส่งให้ ศทส. ผ่านระบบองค์ความรู้ CAD_WORKFLOW
ไตรมาส 1 - 4

สตส.

1. สตส. ร่วม สตท. คัดเลือกสหกรณ์เป้าหมาย จํานวน 150 แห่ง ประกอบด้วย

   1.1 สหกรณ์ที่ยังไม่ได้ใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ในการประมวลผล (HM) ที่มีสถานะดําเนินธุรกิจ มีผู้ปฏิบัติงานด้านบัญชี

   1.2 สหกรณ์ที่ได้รับการติดตั้งและใช้งานโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์ ที่พัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ที่ยังไม่ครบทุกระบบตามธุรกิจของสหกรณ์ (CAD+HM)

2. กําหนดสหกรณ์เป้าหมายและวางแผนการปฏิบัติงาน ในระบบแผนและผลการปฏิบัติงาน (CAD_PLAN) 

3. เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการดําเนินการ 

    3.1 สร้างความรู้ความเข้าใจ การใช้งานโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์ให้แก่คณะกรรมการ และเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ที่ยังไม่ได้ใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์

ในการประมวลผล (HM) ที่มีสถานะดําเนินธุรกิจและมีผู้ปฏิบัติงานด้านบัญชี

    3.2 สร้างความรู้ความเข้าใจ ให้ตระหนักถึงประโยชน์ ของการใช้งานโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์ ครบทุกระบบงานตามส่วนธุรกิจของสหกรณ์

ให้แก่คณะกรรมการ และเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ที่ได้รับการติดตั้งและใช้งานโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์ ที่พัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ 

ยังไม่ครบทุกระบบตามธุรกิจของสหกรณ์ (CAD+HM)

3.3 ขอมติที่ประชุมเห็นชอบ เพื่อใช้โปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์

ไตรมาส 1

4. ติดตั้งและสอนการใช้งานโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์ แก่เจ้าหน้าที่สหกรณ์เป้าหมาย

5. รายงานผลการปฏิบัติงาน ในระบบแผนและผลการปฏิบัติงาน (CAD_PLAN) และรายงานผลความก้าวหน้าในระบบฐานข้อมูลสหกรณ์ที่ใช้เทคโนโลยี

การบัญชีสหกรณ์ (CAD_SOFT)

6. ให้คําปรึกษาแนะนําการใช้งานโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์

ไตรมาส 2 - 4

ตัวชีว้ัด

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

สหกรณ์เป้าหมายได้รับการพัฒนาความรู้ในการใช้โปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์ จํานวน 150 แห่ง

ร้อยละ 80 ของสหกรณ์เป้าหมายสามารถนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ได้
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โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพด้านการเงินการบัญชีของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 
ด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศ (พัฒนาศักยภาพด้านระบบบัญชีสหกรณ์) (ต่อ) 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร  49

สหกรณ์กลุ่มเป้าหมายโครงการส่งเสริมประสิทธิภาพด้านการบัญชีของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศ 

สตท. จํานวนสหกรณ์เป้าหมายตามคุณสมบัติ
สหกรณ์เป้าหมาย โครงการสง่เสริมประสทิธิภาพดา้นการเงินการ

บัญชีของสหกรณแ์ละกลุม่เกษตรกรดว้ยเทคโนโลยสีารสนเทศ 

สตท.1 493 25

สตท.2 260 13

สตท.3 225 11

สตท.4 288 14

สตท.5 349 17

สตท.6 273 14

สตท.7 390 20

สตท.8 245 12

สตท.9 261 13

สตท.10 215 11

รวม 2,999 150

หมายเหตุ : สหกรณ์ทุกประเภททีม่ีคณุสมบัติ ดังนี้

1. สหกรณ์ที่ยังไม่ได้ใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ในการประมวลผล (HM) 3. สอบบัญชีโดยผู้สอบบัญชีภาครัฐ 

2. สหกรณ์ที่พัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ที่ยังไม่ครบทกุระบบตามธุรกจิของสหกรณ์ (CAD+HM) 

โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพด้านการเงินการบัญชีของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 
ด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศ (พัฒนาศักยภาพด้านระบบบัญชีสหกรณ์) (ต่อ) 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานยุทธศาสตร์การเกษตรสร้างมูลค่า ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ

กลุ่มเป้าหมาย

สหกรณ์ทุกประเภทจํานวน 80 แห่ง (อย่างน้อย สตส.ละ 1 แห่ง) ที่มีคุณสมบัติ ดังนี้
1. ใช้โปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์ที่พัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ครบวงจร (Full Pack) และมีสถานะใช้โปรแกรมเป็น ปัจจุบันหรือปรับเปลี่ยน และ
2. สอบบัญชีโดยผู้สอบบัญชีภาครัฐ และ
3. ไม่ได้ใช้งาน SmartMember และ SmartManage

วัตถุประสงค์
1. สร้างความโปร่งใส ให้แก่สหกรณ์ด้วยการให้สมาชิกตรวจสอบการทําธุรกรรมของตนเองกับสหกรณ์

2. เพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่สหกรณ์ในการนําข้อมูลมาใช้ในการบริหาร สามารถแก้ไขสถานการณ์ได้ทันเวลา

3. ส่งเสริมการใช้งานนวัตกรรมเพื่อสร้างข้อมูลที่มีคุณค่า (SmartMember และ SmartManage)

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

ศทส.

1. ติดตามการกาํหนดสหกรณ์เป้าหมาย/การบันทึกแผนและการรายงานผลการปฏิบัติงาน ในระบบแผนและผลการปฏิบัติงาน (CAD_PLAN) ไตรมาส 1

2. วิเคราะห์ แก้ไขปัญหา และแนะนําการใช้งาน SmartMember และ SmartManage แก่ สตท. ผ่านระบบองค์ความรู้ CAD_WORKFLOW

3. ปรับปรุง ดูแล บํารุงรักษา ให้ SmartMember และ SmartManage สามารถใช้งานได้อย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ
ไตรมาส 1 - 4

สตท.

1. ประสาน สตส. คัดเลือกสหกรณ์เป้าหมายใช้โปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์ที่พัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ครบวงจร (Full Pack) 

ที่มีสถานะปัจจุบันหรือปรับเปลี่ยนแต่ยังไม่ได้ใช้งาน SmartMember และ SmartManage จํานวน 80 แห่ง

2. ติดตามการกาํหนดสหกรณ์เป้าหมาย/การวางแผนการปฏิบัติงานไว้ในระบบแผนและผลการปฏิบัติงาน (CAD_PLAN) 

3. อบรมการใช้งาน SmartMember และ SmartManage แก่กรรมกรรมการฯ และเจ้าหน้าที่ ที่ได้รับมอบหมาย (อย่างน้อยสหกรณ์ละ 2 คน)

ไตรมาส 1

4. ให้คําปรึกษาแนะนําการใช้งาน SmartMember และ SmartManage กับ สตส.

5. วิเคราะห์ แก้ไขปัญหาการใช้งาน SmartMember และ SmartManage ของ สตส. พร้อมทั้งรวบรวมปัญหาความต้องการส่งให้ ศทส. 

ผ่านระบบองค์ความรู้ CAD_WORKFLOW

ไตรมาส 1 - 4
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โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพด้านการเงินการบัญชีของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 
ด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศ (ยกระดับการบริหารจัดการทางการเงินการบัญชีด้วยนวัตกรรม)  



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

หมายเหตุ : ทุกวันทําการ หมายถึง วันทําการของสหกรณ์ที่ดําเนินงาน (ไม่เกิน 3 วันทําการ)

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สตส.

1. ประสานสหกรณ์จังหวัดเพื่อร่วมบูรณาการส่งเสริมการใช้งาน SmartMember และ SmartManage ในการสํารวจและประเมินความพร้อม

เพื่อคัดเลือกสหกรณ์ใช้โปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์ที่พัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ครบวงจร (Full Pack) ที่มีสถานะปัจจุบัน

หรือปรับเปลี่ยน เพื่อทําการติดตั้ง SmartMember และ SmartManage จํานวน 80 แห่ง

2. กําหนดสหกรณ์เป้าหมาย/การวางแผนการปฏิบัติงานไว้ในระบบแผนและผลการปฏิบัติงาน (CAD_PLAN) 

3. ร่วมประชุมคณะกรรมการดาํเนินการเพื่อขอมตเิห็นชอบใช้งาน SmartMember และ SmartManage

3.1 เพื่อให้คณะกรรมการ ตระหนักรู้ถึงความสําคญัของข้อมูลทางการเงิน

   3.2 เพื่อให้เจ้าหน้าที่สหกรณ์ ส่งข้อมูล SmartMember และ SmartManage (Online) เป็นปัจจุบันทุกวันทําการ

  3.2 เพื่อให้สมาชิกสหกรณ์ ตรวจสอบการทําธุรกรรมทางการเงินที่ทํากับสหกรณ์

ไตรมาส 1

4. ติดตั้งและสอนการใช้งาน SmartMember ให้แก่สมาชิกสหกรณ์ และ SmartManage ให้แก่คณะกรรมการสหกรณ์

5. สอนแนะการใช้งานให้แก่สหกรณ์และการส่งข้อมูลเข้าสู่ระบบ SmartMember และSmartManage (Online)

6. รายงานผลการปฏิบัติงาน ในระบบแผนและผลการปฏิบัติงาน (CAD_PLAN) 

ไตรมาส 1 - 2

7. กํากับ แนะนํา ให้คําปรึกษาการใช้งาน SmartMember และ SmartManageเพื่อให้สหกรณ์สามารถส่งข้อมูลได้เป็นปัจจุบันทุกวันทําการ 

(ได้รับการติดตั้ง) (ร่วมกับ สตท. อย่างน้อย 1 ครั้ง)

8. รายงานผลถึงปัญหาและอุปสรรค สําหรับกรณีที่อบรมแล้วแต่ยังไม่สามารถติตตั้ง SmartMember และ SmartManage ได้ (ไม่ได้รับการติดตั้ง)

ไตรมาส 3 - 4

ตัวชีว้ัด

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

สหกรณ์เป้าหมายได้รับการพัฒนาความรู้ในการใช้นวัตกรรมบัญชี จํานวน 80 แห่ง

ร้อยละ 80 ของสหกรณ์เป้าหมายสามารถนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ได้ 
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โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพด้านการเงินการบัญชีของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 
ด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศ (ยกระดับการบริหารจัดการทางการเงินการบัญชดี้วยนวัตกรรม) (ต่อ)  



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

สหกรณ์ทุกประเภทที่ใช้โปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์ที่พัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ครบวงจร (Full Pack)

สตท. จํานวนสหกรณ์เป้าหมายตามคุณสมบัติ
ร้อยละ 45 ของสหกรณ์เป้าหมาย โครงการยกระดับ

การบริหารจัดการทางการเงินการบัญชีด้วยนวัตกรรม 

สตท.1 52 9

สตท.2 68 11

สตท.3 49 8

สตท.4 39 6

สตท.5 26 4

สตท.6 61 10

สตท.7 60 10

สตท.8 58 10

สตท.9 31 5

สตท.10 45 7

รวม 489 80

หมายเหตุ : สหกรณ์ทุกประเภททีม่ีคณุสมบัติ ดังนี้ (อย่างน้อย สตส.ละ 1 แห่ง)

1. ใช้โปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์ครบตามส่วนธุรกจิของสหกรณ์ (Full Pack) 3. สอบบัญชีโดยภาครัฐ

2. สถานการณ์ใช้งาน ปัจจุบันหรือปรับเปลี่ยน 4. ไม่ได้ใช้งาน SmartMember และSmartManage
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โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพด้านการเงินการบัญชีของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 
ด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศ (ยกระดับการบริหารจัดการทางการเงินการบัญชดี้วยนวัตกรรม) (ต่อ)  



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานยุทธศาสตร์การเกษตรสร้างมูลค่า ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ

กลุ่มเป้าหมาย
สหกรณ์เป้าหมาย จํานวน 334 แห่ง ประกอบด้วย

1. สหกรณ์นําร่องโครงการในปีงบประมาณ 2566 (เป้าหมายเดิม) 134 แห่ง

2. สหกรณ์ที่มีความพร้อมและสมัครใจเข้าร่วมโครงการ (เป้าหมายใหม่) 200 แห่ง 

วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้สหกรณ์มีความเข้มแข็งด้านการเงินการบัญชี สามารถนําข้อเสนอแนะ ข้อสังเกต และจุดอ่อนจากการควบคุมภายในไปใช้ในการแก้ไขปัญหาร่วมกัน

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. เพื่อยกระดับการควบคุมภายในของสหกรณ์ให้มีระบบการควบคุมภายในที่ดี

3. เพื่อบูรณาการและสร้างการมีส่วนร่วมระหว่าง กรรมการสหกรณ์ ฝ่ายจัดการ ผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ ผู้ตรวจการสหกรณ์และผู้สอบบัญชีสหกรณ์

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สมช./สพถ.
1. กําหนดวิธีการดําเนินการโครงการฯ

2. ออกแบบรายงานผลการดําเนินการโครงการฯ

3. ซักซ้อมการดําเนินการโครงการฯ

ไตรมาส 1

สตส.

1. คัดเลือกกลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมโครงการฯ (เป้าหมายใหม่)

2. ประสานความร่วมมือและชี้แจงโครงการฯ ให้กับสหกรณ์เป้าหมาย
ไตรมาส 1 - 2

1. สหกรณ์นําร่องโครงการในปีงบประมาณ 2566

เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์ไตรมาสละครั้ง เพื่อติดตามความก้าวหน้าแนวทางในการสร้างความเข้มแข็ง

หรือแนวทางในการยกระดับการควบคุมภายในของสหกรณ์ที่ได้กําหนดไว้

ไตรมาส 1 - 4
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โครงการ THINK & DO TOGETHER บูรณาการเพื่อสรา้งความเขม้แขง็แก่สหกรณ์อย่างยั่งยืน 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สตส.

2. สหกรณ์เป้าหมายใหม่

2.1 เตรียมข้อมูลพื้นฐานที่เกี่ยวข้องกับสหกรณ์เป้าหมาย

2.2 ร่วมอบรมและเวทีประชุมหารือ 5 ประสาน ประกอบด้วย กรรมการสหกรณ์ ฝ่ายจัดการ ผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์

ผู้ตรวจการสหกรณ์และผู้สอบบัญชีสหกรณ์ เพื่อกําหนดแนวทางในการสร้างความเข้มแข็งแก่สหกรณ์

2.3 เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์ไตรมาสละครั้ง เพื่อติดตามความก้าวหน้าแนวทางในการสร้างความเข้มแข็ง

หรือแนวทางในการยกระดับการควบคมุภายในของสหกรณ์ที่ได้กําหนดไว้

ไตรมาส 1- 4

สตท.
จัดฝึกอบรมและเวทีประชุมหารือ 5 ประสาน เพื่อกําหนดแนวทางในการสร้างความเข้มแข็งหรือแนวทางในการยกระดับการควบคุม

ภายในของสหกรณ์
ไตรมาส 1 - 2

สตส. สรุปการประเมินผลการดําเนินโครงการพร้อมปัญหาอุปสรรคต่อสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ที่ 1 - 10
ภายใน 10 กันยายน 2567 

(ตัดยอด 31
สิงหาคม 2567)

สตท.
1. สรุปผลการดําเนินการ พร้อมปัญหาอุปสรรค เสนอกรมตรวจบัญชีสหกรณ์

2. ติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์โครงการฯ

ภายใน 15 
กันยายน 2567

สพถ. สรุปผลการดําเนินการโครงการฯ ในภาพรวมพร้อมปัญหาอุปสรรคเสนออธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์
ภายในกนัยายน 

2567

ตัวชีว้ัด

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

กลุ่มเป้าหมายได้รับการอบรมเพื่อกําหนดแนวทางในการสร้างความเข้มแข็ง จํานวน 200 แห่ง

ร้อยละ 70 ของกลุ่มเป้าหมายสามารถดําเนินการตามแนวทางที่กําหนดไว้
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โครงการ THINK & DO TOGETHER บูรณาการเพื่อสร้างความเขม้แขง็แก่สหกรณ์อย่างยั่งยืน 
(ต่อ) 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาและสง่เสริมเศรษฐกิจฐานราก ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ

กลุ่มเป้าหมาย 1. สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร จํานวน 700 แห่ง 
2. คณะกรรมการ/เจ้าหน้าที่สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร จํานวน 1,400 ราย

วัตถุประสงค์ 1. เพื่อให้สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่เข้ารว่มโครงการได้รับการพัฒนาความรู้และความสามารถในด้านการเงินการบัญชีและสินเชื่อ
2. เพื่อให้สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความสามารถในการบันทึกบัญชีที่เกี่ยวข้องกับการแก้ไขปัญหาหนี้สินได้อย่างเหมาะสม

ตัวชีว้ัด
เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนาความรู้และความสามารถในการบันทึกบัญชีที่เกี่ยวข้องกับการแก้ไขปัญหาหนี้สิน และการบริหารจัดการด้านการเงินการบัญชี
และสินเชื่อ จํานวน 700 แห่ง
ร้อยละ 80 ของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่เข้าร่วมโครงการสามารถบันทึกบัญชีที่เกี่ยวข้องกับการแก้ไขปัญหาหนี้สิน เป็นไปตามมาตรฐานที่กําหนด

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สพถ. กําหนดหลักสูตรการอบรม ไตรมาส 2

สผค.
1. ประสานกรมส่งเสริมสหกรณ์เพื่อขอรับรายชื่อสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรเป้าหมาย ไตรมาส 2

2. สรุปและประเมินโครงการ ไตรมาส 4

สตส.

1. พัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการด้านการเงินการบัญชีและสินเชื่อ แก่กรรมการ/เจ้าหน้าที่สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร จํานวน 700 แห่ง 1,400 ราย
1.1 คณะกรรมการสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร แห่งละ 1 ราย
1.2 ผู้จัดทําบัญชี/พนักงานบัญชีสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร แห่งละ 1 ราย 

ไตรมาส 3

2. กํากับแนะนําการบริหารการเงินการบัญชีและสินเชื่อแก่กรรมการและเจ้าหน้าที่สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร ไม่น้อยกว่า 1 ครั้ง ไตรมาส 3 - 4

สตท. 1. ติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์โครงการ (ร้อยละ 100)
2. รวบรวมสรุปผลการดําเนินโครงการประจําปี ส่ง สผค.

ไตรมาส 4

โครงการแก้ไขปญัหาหนี้สินและพัฒนาคุณภาพชวีิตสมาชิกสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรด้วยระบบ
สหกรณ์  
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 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

กลุ่มเป้าหมาย วิสาหกิจชุมชนเป้าหมายทีร่่วมบูรณาการกบักรมส่งเสริมการเกษตร ปีงบประมาณ 2567 จํานวน 100 แห่ง 

วัตถุประสงค์
1. พัฒนาศักยภาพด้านการจัดทําบัญชีแก่วิสาหกิจชุมชนแปรรูปสินค้าเกษตร

2. ส่งเสริมด้านการใช้ประโยชน์ข้อมูลทางบัญชีเพื่อการวางแผนการผลิต สร้างโอกาสทางการตลาดให้กับสินค้าเกษตรแปรรูปวิสาหกิจชุมชนและเข้าถึงแหล่งทุน

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สพถ.

1. การปฏิบัติภารกจิบูรณาการตามโครงการ
 1.1 วางแผนการบูรณาการงานร่วมกบักรมส่งเสริมการเกษตร
  1.2 วางแผนการปฏิบัติงานกบัหน่วยงานในสังกัดกรมตรวจบัญชีสหกรณ์

ไตรมาส 1 - 2

1.3 ติดตาม รวบรวม และวิเคราะห์ข้อมูลผลการดาํเนินงาน ทุกไตรมาส

  1.4 สรุปผลการดําเนินงานตามโครงการส่งเสริมการแปรรูปสินคา้เกษตร ปีงบประมาณ 2567 กันยายน 2567

2. การบริหารจัดการ/งานอํานวยการ

2.1 จัดทํา คู่มือ แนวทางการปฏิบัติงาน
ตุลาคม 2566

 2.2 ซักซ้อมผู้ปฏิบัติงานโครงการฯ ผ่านระบบ Online ธันวาคม 2566

 2.3 สนับสนุนสื่อการสอน ไตรมาส 1 - 2

สตส.

การปฏิบัติงานภารกิจบูรณาการงานตามโครงการฯ
1. วางแผนบูรณาการกับสํานักงานเกษตรจังหวัด เพื่อกําหนดวิสาหกิจชุมชนเป้าหมายตามพื้นที่
2. ศึกษาธุรกิจและประเมินความพร้อม (1 ครั้ง) และบันทึกผลการประเมินความพร้อมในระบบ (CAD_SMCE) 
3. วางแผนการปฏิบัติงานในระบบแผนและผลการปฏิบัติงาน (CAD_PLAN)
4. การวางรูปแบบบัญชี และการควบคุมภายใน (1 ครั้ง)

ไตรมาส 1 - 2
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โครงการส่งเสริมการแปรรูปสินค้าเกษตร 

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานยุทธศาสตร์การเกษตรสรา้งมูลค่า ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สตส.

5. การสอนแนะการจัดทาํบัญชี (3 ครั้ง)

 5.1 กลุ่มที่จัดทําบัญชีไม่ได้

        - สอนแนะการจัดทําบัญชีขั้นต้น และงบทดลอง

 5.2 กลุ่มที่จัดทําบัญชีได้

   - สอนแนะการใช้ข้อมูลทางบัญชี

        - สอนแนะการจัดทํางบการเงิน 

    ทั้งนี้หากกลุ่มใช้โปรแกรมระบบบัญชี ให้สอนแนะการบันทึกบัญชีด้วยโปรแกรมระบบบัญชีและการใช้ข้อมูลทางการเงินและการบัญชี

ในการบริหาร

ไตรมาส 2 - 4

6. สรุปผลการดําเนินงานตามโครงการส่งเสริมการแปรรูปสินคา้เกษตร ปีงบประมาณ 2567 กันยายน 2567

สตท.

1. วางแผนและกําหนดเป้าหมายการปฏิบัติงาน ไตรมาส 1 - 2

2.  ติดตามประเมินผล ร้อยละ 50 ของกลุ่มเป้าหมาย ไตรมาส 3 - 4

3. สรุปการประเมินผลสัมฤทธิ์โครงการ กันยายน 2567

ตัวชีว้ัด

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

วิสาหกิจชุมชนเป้าหมายได้รับการพัฒนาศักยภาพการจัดทําบัญชี จํานวน 100 แห่ง 

1. ร้อยละ 35 ของวิสาหกิจชุมชนมีศักยภาพในการจัดทําบัญชีได้ 

2. ร้อยละ 45 ของวิสาหกิจชุมชนเป้าหมายสามารถนําข้อมูลทางบัญชีไปใช้ในการบริหารจัดการได้

57

โครงการส่งเสริมการแปรรูปสินค้าเกษตร (ต่อ) 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานยุทธศาสตร์การเกษตรสร้างมูลค่า ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ

กลุ่มเป้าหมาย วิสาหกิจชุมชนเป้าหมายที่ร่วมบูรณาการกับกรมส่งเสริมการเกษตร ปีงบประมาณ 2567 จํานวน 400 แห่ง 

วัตถุประสงค์
1. เพื่อสนับสนุนกลไกการดําเนินงานของวิสาหกิจชุมชนด้วยการพัฒนาศักยภาพ ด้านการจัดทาํบัญชีให้แก่วิสาหกิจชุมชนตามพระราชบัญญัติส่งเสริมวิสาหกิจชุมชน พ.ศ. 2548

2. เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรวิสาหกิจชุมชนและเครือข่ายวิสาหกิจชุมชน ในการพัฒนาวิสาหกิจชุมชน

3. เพื่อยกระดับกิจการของวิสาหกิจชุมชนและเครือข่ายวิสาหกิจชุมชนให้มีศักยภาพสูงขึ้น

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สพถ.

1. การปฏิบัติภารกิจบูรณาการตามโครงการ

    1.1 วางแผนการบูรณาการงานร่วมกับกรมส่งเสริมการเกษตร

    1.2 วางแผนการปฏิบัติงานกับหน่วยงานในสังกัดกรมตรวจบัญชีสหกรณ์

ไตรมาส 1 - 2

    1.3 ติดตาม รวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลผลการดําเนินงาน ทุกไตรมาส

    1.4 สรุปผลการดําเนินงานตามโครงการส่งเสริมและพัฒนาวิสาหกิจชุมชน ปีงบประมาณ 2567 กันยายน 2567

2. การบริหารจัดการ/งานอาํนวยการ

    2.1 จัดทํา คู่มือ แนวทางการปฏิบัติงาน

    2.2 ซักซ้อมผู้ปฏิบัติงานโครงการฯ ผ่านระบบ Online

ไตรมาส 1

    2.3 สนับสนุนสื่อการสอน ไตรมาส 1 - 2

    2.4 จัดทําหลักสูตรบัญชีสําหรับคณะกรรมการวิสาหกิจชุมชน ไตรมาส 1

สตส.
1. การปฏิบัติงานภารกิจบูรณาการงานตามโครงการฯ สําหรับวิสาหกิจชุมชน จํานวน 400 แห่ง

   1.1 วางแผนบูรณาการกับสํานักงานเกษตรจังหวัด เพื่อกําหนดวิสาหกิจชุมชนเป้าหมายตามพื้นที่

   1.2 ศึกษาธุรกิจและประเมินความพร้อม (1 ครั้ง) และบันทึกผลการประเมินความพร้อมในระบบ (CAD_SMCE) 
ไตรมาส 1 - 2
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โครงการส่งเสริมและพัฒนาวิสาหกิจชุมชน 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สตส.

 1.3 วางแผนการปฏิบัติในระบบแผนและผลการปฏิบัติงาน (CAD_PLAN)

1.4 การวางรูปแบบบัญชี และการควบคุมภายใน (1 ครั้ง)
ไตรมาส 1 - 2

1.5 การดําเนินการสอนแนะ (3 ครั้ง)
        1) กลุ่มที่จัดทําบัญชีไม่ได้ 
               สอนแนะการจัดทําบัญชีขัน้ต้น และงบทดลอง

2) กลุ่มที่จัดทําบัญชีได้ 
            - สอนแนะการใช้ข้อมูลทางบัญชี 
             - สอนแนะการจัดทํางบการเงิน
         ทั้งนี้หากกลุ่มใช้โปรแกรมระบบบัญชี ให้สอนแนะการบันทึกบัญชีด้วยโปรแกรมระบบบัญชีและการใช้ข้อมูลทางการเงินและการบัญชีในการบริหาร

ไตรมาส 2 - 4

   1.6 สรุปผลการดําเนินงานตามโครงการส่งเสริมและพัฒนาวิสาหกิจชุมชน ปีงบประมาณ 2567 กันยายน 2567

2. งานฝึกอบรมคณะกรรมการของวิสาหกิจชุมชน

   2.1 คัดเลือกคณะกรรมการวิสาหกิจชุมชน จํานวน 1,200 ราย (จากจํานวน 400 แห่ง) แห่งละ 3 ราย 1 วัน
ไตรมาส 1

 2.2 วางแผนการปฏิบัติงานในระบบแผนและผลการปฏิบัติงาน (CAD_PLAN)

 2.3 ฝึกอบรมคณะกรรมการของวิสาหกิจชุมชนตามหลักสูตรที่กําหนด 
ไตรมาส 1 - 2

สตท.

1.  วางแผนและกําหนดเป้าหมายการปฏิบัติงาน ไตรมาส 1 - 2

2.  ติดตามประเมินผล ร้อยละ 50 ของกลุ่มเป้าหมาย ไตรมาส 3 - 4

3. สรุปการประเมินผลสัมฤทธิ์โครงการ กันยายน 2567

ตัวชีว้ัด
เชิงปริมาณ
เชิงคุณภาพ

วิสาหกิจชุมชนเป้าหมายได้รับการพัฒนาความรู้ด้านการจัดทําบัญชี จํานวน 400 แห่ง
1. ร้อยละ 30 ของวิสาหกิจชุมชนมีศักยภาพการจัดทําบัญชีได้
2. ร้อยละ 45 ของวิสาหกิจชุมชนเป้าหมายสามารถนําข้อมูลทางบัญชีไปใช้ในการบริหารจัดการได้  
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โครงการส่งเสริมและพัฒนาวิสาหกิจชุมชน (ต่อ) 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร  60

โครงการส่งเสริมการแปรรูปสินค้าเกษตรและโครงการส่งเสรมิและพัฒนาวิสาหกิจชุมชน 

หลักสตูรบญัชีสาํหรับคณะกรรมการวิสาหกิจชุมชน/สมาชิกวิสาหกิจชมุชน
 บัญชีรับ - จ่าย ในครัวเรือน

 บัญชีต้นทนุอาชีพ

 เครื่องมือช่วยในการจัดทําบัญชี

-  คู่มือบัญชีวสิาหกิจชุมชน - เอกสารประกอบการบันทึกบัญชี (ใบเสร็จรับเงิน,ใบเบิกเงิน,ใบขายเชื่อ)

-  Application การจัดทําบัญชีวิสาหกิจชุมชน ได้แก่ ASL และ CAD Smart Learning - สมุดบัญชีและทะเบียน (สมุดเงินสด,ทะเบียนสมาชิกและหุน้ ฯลฯ)

ทําบัญชีขั้นต้นได้ 

ทํางบทดลองได้

ใช้ข้อมูลทางบัญชีได้

ทํางบการเงินได้

การวัดศักยภาพการจัดทําบัญชีได้

จัดทําบัญชีไม่ได้

การสอนแนะการจัดทําบัญชี



3000 
การส่งเสริมและพัฒนาศกัยภาพ
การจัดทําบญัชแีกเ่กษตรกร 
และประชาชน 
3100 งานเสรมิสรา้งวินัยทางการเงินภาคครัวเรือน

3200 งานพัฒนาศักยภาพการประกอบ

อาชีพโดยใช้ข้อมูลทางบัญชี

3300 งานส่งเสรมิการจดัทาํบัญชีแกก่ลุม่เปา้หมาย

ตามโครงการอันเนือ่งมาจากพระราชดาํริ 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสรา้งพลังทางสังคม ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ
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กลุ่มเป้าหมาย

จํานวน 22,400 ราย

1. ประชาชนกลุ่มเป้าหมายโครงการตามยุทธศาสตร์ยางพารา 20 ปี ของการยางแห่งประเทศไทย

2. ประชาชนกลุ่มเป้าหมายโครงการขับเคลื่อนการเกษตรระดับหมู่บ้านสู่การผลิตสินค้าเกษตรมูลค่าสูง  

3. เกษตรกรทั่วไป เช่น กลุ่มเป้าหมายเกษตรเคลื่อนที่/จังหวัดเคลื่อนที่ กลุ่มธรรมชาติ ประชาชนหรือเกษตรกรทั่วไปในพื้นที่ เป็นต้น

การคัดเลือก
กลุ่มเป้าหมาย

1. กลุ่มเป้าหมายไม่ซ้ําโครงการอื่น

2. ประชาชนกลุ่มเป้าหมายชุมชนคนทําบัญชีนําร่อง คัดเลือกจากผู้ผ่านตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ

วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้ประชาชนกลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนาศักยภาพการจัดทําบัญชีเพื่อจัดการเศรษฐกิจระดับครัวเรือนและการประกอบอาชีพ 

2. เพื่อให้ประชาชนกลุ่มเป้าหมายมีความรู้และความเข้าใจในการจัดทําบัญชีรับ - จ่ายในครัวเรือน

3. เพื่อสร้างเครือข่ายผู้จัดทําบัญชีและชุมชนแห่งการออมอย่างยั่งยืน

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สพถ.

1. จัดทําและสร้างการรับรู้เกี่ยวกับแนวทางการปฏิบตัิงานให้แก่ผู้ปฏบิตัิงานโครงการ 

2. กําหนดและจัดทําหลักสูตรการอบรม

3. บริหารจัดการกลุ่มเป้าหมาย 

4. สนับสนุนสื่อการเรียนรู้ สมุดบัญชี แผ่นพับฝึกปฏบิตัิ 

ไตรมาส 1

5. วิเคราะห์ผลการดําเนินงานเพื่อปรับปรุงแนวทางการพัฒนางานส่งเสริมการจัดทําบัญชีรายบุคคลให้บรรลุผล ไตรมาส 3 - 4

6. ประเมินผลและสรุปผลการดําเนนิโครงการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ไตรมาส 4

สตส.
1. ซักซ้อมการปฏบิตัิงานอาสาสมัครเกษตรด้านบัญชี (ครูบัญชี) จํานวน 560 ราย (ครูบัญชี 1 ราย : ประชาชน 40 ราย) 

2. อบรมการจัดทําบัญชีรับ - จ่ายในครัวเรือนแกก่ลุ่มเปา้หมาย จํานวน 22,400 ราย
ไตรมาส 1 - 2

โครงการเสริมสรา้งการจัดทําบัญชคีรวัเรือนเพื่อการจัดการเศรษฐกิจระดับครัวเรอืน 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สตส.

3. ประเมินความพร้อมและกําหนดกลุ่มเป้าหมายในการสร้างชุมชนคนทําบัญชีนําร่อง โดยผู้นําชุมชน ครูบัญชี (ประเมินจากประชาชนที่ผ่าน
ตัวชี้วัด “ร้อยละ 70 ของกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนา มีความรู้ความเข้าใจในการจัดทําบัญชี” ในสัดส่วน 5%)

ไตรมาส 1 - 2

4. กํากับแนะนําการจัดทําบัญชีรับ - จ่ายในครัวเรือน จํานวน 15,680 ราย (ร้อยละ 70 ของเป้าหมาย)  

5. กํากับแนะนํากลุ่มเป้าหมายชุมชนคนทําบัญชีนําร่อง ร้อยละ 100 ของประชาชนที่ได้รับการประเมินความพร้อมฯ (เน้นประชาชนที่มีแนวโน้ม

ผ่านตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ ; 26% สามารถจัดการการเงินในครัวเรือนได้)

ไตรมาส 2 - 3

6. ติดตามจัดเก็บข้อมูลทางบัญชีของกลุ่มเป้าหมาย จํานวน 15,680 ราย (ร้อยละ 70 ของเป้าหมาย) 

7. ติดตามเก็บข้อมลูความก้าวหนา้กลุ่มเปา้หมายชุมชนคนทําบัญชีนาํร่อง ร้อยละ 100 (เน้นประชาชนที่ผ่านตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ ; 50% สามารถจัดการ

การเงินในครัวเรือนได้ , 47% สร้างวินัยทางการเงินภาคครัวเรือน) 

ไตรมาส 3 - 4

8. ประเมินศักยภาพกลุ่มเป้าหมายชุมชนคนทําบัญชีนําร่อง ร้อยละ 100 เพื่อจัดตั้งชุมชนคนทําบัญชีนําร่อง จากกลุ่มเป้าหมาย

  ที่มีวินัยทางการเงินภาคครัวเรือน (เน้นประชาชนที่ผ่านตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ ; 47% สร้างวินัยทางการเงินภาคครัวเรือน)

9. สรุปผลการดําเนินงานโครงการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ส่ง สตท. เพื่อรวบรวมสรุปรายภาคส่ง สพถ.)

ไตรมาส 4

สตท.
1. ติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์โครงการ ร้อยละ 25 ของจํานวนกลุ่มเป้าหมายที่มีวินัยทางการเงินภาคครัวเรือน 

2. ติดตามความก้าวหน้ากลุ่มเป้าหมายชุมชนคนทําบัญชีนําร่อง สตท. ละ 1 กลุ่ม 

3. รายงานผลการดําเนินงานโครงการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จาก สตส. รวบรวมสรุปรายภาค (ส่ง สพถ.)

ไตรมาส 3 - 4

ตัวชีว้ัด

เชิงปริมาณ
เชิงคุณภาพ

กลุ่มเป้าหมายได้รับการอบรมการจัดทําบัญชีรับ - จ่ายในครัวเรือน จํานวน 22,400 ราย

1. ร้อยละ 70 ของกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนา มีความรู้ความเข้าใจในการจัดทําบัญชี  

2. ร้อยละ 26 ของกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการฝึกอบรม สามารถจัดทําบัญชีได้ 

3. ร้อยละ 50 ของกลุ่มเป้าหมายที่ทําบัญชีได้ สามารถจัดการการเงินในครัวเรือนได้ 

4. ร้อยละ 47 ของกลุ่มเป้าหมาย สามารถนําข้อมูลทางบัญชีไปใช้ประโยชน์ในการสร้างวินัยทางการเงินภาคครัวเรือน 

5. ร้อยละ 10 ของกลุ่มเป้าหมายที่วินัยทางการเงินภาคครัวเรือน มีการรวมกลุ่มเป็น "ชุมชนคนทําบัญชี" นําร่อง
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โครงการเสริมสรา้งการจัดทําบัญชคีรวัเรือนเพื่อการจัดการเศรษฐกิจระดับครัวเรอืน (ต่อ) 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานบูรณาการขับเคลื่อนการแก้ไขปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้ ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ                          -

กลุ่มเป้าหมาย

กลุ่มเป้าหมายในพื้นที่ 3 จังหวัดชายแดนภาคใต้ (จังหวัดปัตตานี จังหวัดยะลา จังหวัดนราธิวาส) และ 4 อําเภอของจังหวัดสงขลา (อําเภอจะนะ อําเภอนาทวี อําเภอเทพา อําเภอสะบ้าย้อย)

1. กลุ่ม 1 : เกษตรกร/ประชาชน จากระบบบริหารจัดการข้อมูลการพัฒนาคนแบบชี้เป้า (Thai People Map and Analytics Platform : TPMAP) จํานวน 1,200 ราย

2. กลุ่ม 2 : กลุ่มอาชีพ/วิสาหกิจชุมชน ที่มีสมาชิกบางส่วนเป็นกลุ่มเป้าหมายในระบบบริหารจัดการข้อมูลการพัฒนาคนแบบชี้เป้า (Thai People Map and Analytics Platform : TPMAP)

             จํานวน 20 กลุ่ม

การคัดเลือก
กลุ่มเป้าหมาย

1. กลุ่ม 1 : กลุ่มเป้าหมายรายบุคคล :

   1.1 กลุ่มเป้าหมายครัวเรือนยากจนจาก TPMAP      1.2 กลุ่มเป้าหมายที่เป็นสมาชิกกลุ่มอาชีพ/วิสาหกิจชุมชน

1.3 กลุ่มเป้าหมายร่วมบูรณาการทั้งในสังกัด กษ. และหน่วยงานอื่น 1.4 ประชาชนทั่วไป

2. กลุ่ม 2 : กลุ่มอาชีพหรือวิสาหกิจชุมชนที่ได้รับการส่งเสริมการรวมกลุ่มจากหน่วยงานร่วมบูรณาการทั้งในสังกัด กษ. และหน่วยงานอื่น ในปี 2567

* กลุ่มเป้าหมายไม่ซ้ํากับโครงการอื่น

วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้กลุ่มเป้าหมายได้รับความรู้ความเข้าใจ สามารถจัดทําบัญชีรับ - จ่ายในครัวเรือนได้

2. เพื่อให้กลุ่มเป้าหมายสามารถนําข้อมูลทางบัญชีมาใช้ในการบริหารการเงินในครัวเรือนได้

3.  เพื่อให้กลุ่มเป้าหมายมีการจัดทําบัญชีกลุ่มอาชีพรายสินค้า สําหรับใช้ในการบริหารจัดการการดําเนินงานและขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานรากในชุมชน

4.  เพื่อให้กลุ่มเป้าหมายเข้าใจหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีความอยู่ดี กินดี สามารถพึ่งพาตนเองได้และสร้างชุมชนแห่งความพอเพียง

โครงการพัฒนาตามศักยภาพของพื้นที่ 

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สตส.

(ปัตตานี ยะลา 

นราธิวาส 

สงขลา)

1. ซักซ้อมแนวทางการดําเนินงานโครงการแก่อาสาสมัครเกษตรด้านบัญชี 40 ราย

2. ลงพื้นที่สํารวจและประเมินความพร้อมของกลุ่มเป้าหมายเพื่อคัดเลือกเข้าร่วมโครงการ
ธันวาคม 2566

3. พัฒนาศักยภาพการจัดทําบัญชี

     3.1 กลุ่ม 1 : อบรมบัญชีรับ - จ่าย ในครัวเรือน จํานวน 1,200 ราย

     3.2 กลุ่ม 2 : อบรมบัญชีกลุ่มอาชีพรายสินค้า จํานวน 20 กลุ่ม ให้แก่ผู้ที่กลุ่มอาชีพ/วิสาหกิจชุมชนมอบหมายให้เข้ารับการพัฒนาศักยภาพ

                        การจัดทําบัญชี (กรรมการ สมาชิก หรือลูกหลาน/ญาติ ของกรรมการหรือสมาชิก) กลุ่มละ 2 ราย (40 ราย)

ไตรมาส 1 - 2
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 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สตส.

(ปัตตานี ยะลา 

นราธิวาส 

สงขลา)

4. กํากับแนะนํา/สอนแนะการจัดทําบัญชี 
4.1 กลุ่ม 1 : กํากับแนะนําบัญชีรับ - จ่ายในครัวเรือน 1 ครั้ง จํานวน 1,200 ราย

  4.2 กลุ่ม 2 : สอนแนะบัญชีกลุ่มอาชีพรายสินค้า 3 ครั้ง จํานวน 20 กลุ่ม
ไตรมาส 2 - 3

5. ติดตามการจัดทําบัญชี จํานวน 1 ครั้ง
  5.1 กลุ่ม 1 : บัญชีรับ - จ่ายในครัวเรือน จํานวน 1,200 ราย
 5.2 กลุ่ม 2 : บัญชีกลุ่มอาชีพรายสินค้า จํานวน 20 กลุ่ม

ไตรมาส 3 - 4

6. ถอดบทเรียนการจัดทําบัญชี (* ห้ามซ้ํากลุ่มเป้าหมายเดิม)
 6.1 กลุ่ม 1 : บัญชีรับ - จ่ายในครัวเรือน จํานวน 4 ราย (สตส. ละ 1 ราย)

6.2 กลุ่ม 2 : บัญชีกลุ่มอาชีพรายสินค้า จํานวน 4 กลุ่ม (สตส. ละ 1 กลุ่ม)
ไตรมาส 4

สตท.9

1. ซักซ้อมแนวทางการดําเนินงานโครงการแก่จ้างเหมาบริการ 10 ราย ธันวาคม 2566

2. ติดตามประเมินผลโครงการ
 2.1 กลุ่ม 1 : ติดตามประเมินผล ร้อยละ 20 ของกลุ่มเป้าหมายที่สามารถจัดทําบัญชีได้และมีการนําขอ้มูลทางบัญชีไปใช้ประโยชน์ 
                      (ผ่านตัวชี้วัดเชิงคุณภาพร้อยละ 67) 
 2.2 กลุ่ม 2 : ติดตามประเมินผล ร้อยละ 50 ของกลุ่มอาชีพ/วิสาหกิจชุมชนสามารถจัดทําบัญชีขั้นต้นได้ (ผ่านตัวชี้วัดเชิงคุณภาพร้อยละ 50) 
3. รวบรวมสรุปผลการประเมินผลโครงการ และรวบรวมข้อมูลการถอดบทเรียนการจัดทําบัญชีของกลุ่มเป้าหมายส่ง สผค.

กันยายน 2567

ตัวชีว้ัด
เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

1. กลุ่ม 1 : เกษตรกร/ประชาชนจังหวัดชายแดนภาคใต้ได้รับการพัฒนาศักยภาพการจัดทําบัญชี จํานวน 1,200 ราย
2. กลุ่ม 2 : กลุ่มอาชีพ/วิสาหกิจชุมชนได้รับการส่งเสริมการจัดทําบัญชีกลุ่มอาชีพรายสินค้า 20 กลุ่ม
1. กลุ่ม 1 : 

1.1 ร้อยละ 67 ของเกษตรกร/ประชาชนเป้าหมายที่สามารถจัดทําบัญชีได้ มีการนําข้อมูลทางบัญชีไปใช้ประโยชน์
1.2 ร้อยละ 50 ของเกษตรกร/ประชาชนเป้าหมายสามารถจัดการการเงินในครัวเรือนได้ 
1.3 ร้อยละ 47 ของเกษตรกร/ประชาชนเป้าหมายที่มีวินัยทางการเงินภาคครัวเรือน 

2. กลุ่ม 2 : ร้อยละ 50 ของกลุ่มอาชีพ/วิสาหกิจชุมชนสามารถจัดทําบัญชีขั้นต้นได้
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โครงการพัฒนาตามศักยภาพของพื้นที่ (ต่อ) 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานยุทธศาสตร์การเกษตรสร้างมูลค่า ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ

กลุ่มเป้าหมาย
จํานวน 12,400 ราย
1. เกษตรกรกลุ่มแปลงใหญ่ซึ่งเป็นกลุ่มเป้าหมายภายใต้ยุทธศาสตร์ยางพารา 20 ปี ของการยางแห่งประเทศไทย
2. กลุ่มเป้าหมายเกษตรกรในโครงการระบบส่งเสริมการเกษตรแบบแปลงใหญ่ ที่บูรณาการร่วมกับหน่วยงานใน กษ.

การคัดเลือก
กลุ่มเป้าหมาย

*กลุ่มเป้าหมายไม่ซ้ําโครงการอื่น* 
1. เกษตรกรรายใหม่ (กลุ่มที่ 1) * เน้นกลุ่มเป้าหมายบูรณาการปี 2567 หากไม่เพียงพอสามารถคัดเลือกกลุ่มเป้าหมายโครงการที่ยังไม่สามารถจัดทําบัญชีได้ 
2. เกษตรกรที่จัดทําบัญชีได้ (กลุ่มที่ 2) * คัดเลือกกลุ่มเป้าหมายโครงการที่สามารถจัดทําบัญชีได้ โดยพิจารณาย้อนหลังจากปีปัจจุบัน

วัตถุประสงค์ 1. เพื่อให้เกษตรกรเป้าหมายได้รับการพัฒนาศักยภาพการจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพและสามารถจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพได้
2. เพื่อให้เกษตรกรเป้าหมายสามารถใช้ข้อมูลทางบัญชีมาวิเคราะห์ในการลดต้นทุนผลิตทางการเกษตร เพิ่มประสิทธิภาพการผลิต พัฒนาคุณภาพผลผลิต เพิ่มรายได้ และการวางแผนทางการตลาด

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สพถ.

1. จัดทําและสร้างการรับรู้เกี่ยวกับแนวทางการปฏิบัติงานแก่ผู้ปฏิบัติงาน

2. กําหนดหลักสูตรการอบรม 

3. บริหารจัดการกลุ่มเป้าหมายเพื่อรองรับการขับเคลื่อนนโยบายกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

4. สนับสนุนสมุดบัญชี สื่อการสอน แผ่นพับฝึกปฏิบัติ

ไตรมาส 1 - 2

5. วิเคราะห์ผลการดําเนินงานเพื่อปรับปรุงแนวทางการพัฒนางานส่งเสริมการจัดทําบัญชีรายบุคคลให้บรรลุเป้าหมาย ไตรมาส 3 - 4

6. ประเมินผลและสรุปผลการดําเนินโครงการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ไตรมาส 4

สตส.

1. ประเมินความพร้อมของเกษตรกรเพื่อกําหนดเป้าหมายรายคน
2. คัดสรรกลุ่มเป้าหมายตามพื้นที่/วางแผนการปฏิบัติงาน
3. ซักซ้อมการปฏิบัติงานอาสาสมัครเกษตรด้านบัญชี (ครูบัญชี) จํานวน 313 ราย (ครูบัญชี 1 ราย : เกษตรกร 40 ราย)
4. อบรมการจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพ จํานวน 12,400 ราย แบ่งเป็น

4.1 เกษตรกรรายใหม่ (กลุ่มที่ 1) จํานวน 10,540 ราย 
4.2 เกษตรกรที่จัดทําบัญชีได้ (กลุ่มที่ 2) จํานวน 1,860 ราย

ไตรมาส 1 - 2
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โครงการระบบส่งเสรมิการเกษตรแบบแปลงใหญ ่



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สตส.

5. พัฒนาศักยภาพด้านการจัดทําบัญชีกลุ่มแปลงใหญ่ จํานวน 77 แปลง (สตส. ละ 1 แปลง ๆ ละ อย่างน้อย 3 ราย) ไตรมาส 1 - 2

6. กํากับแนะนําการจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพ โดยครูบัญชี จํานวน 8,680 ราย (ร้อยละ 70 ของเป้าหมาย) แบ่งเป็น 

6.1 เกษตรกรรายใหม่ (กลุ่มที่ 1) จํานวน 7,378 ราย

6.2 เกษตรกรที่จัดทําบัญชีได้ (กลุ่มที่ 2) จํานวน 1,302 ราย

ไตรมาส 2 - 3

7. ติดตามการจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพ โดยครูบัญชี จํานวน 8,680 ราย (ร้อยละ 70 ของเป้าหมาย) แบ่งเป็น 

7.1 เกษตรกรรายใหม่ (กลุ่มที่ 1) จํานวน 7,378 ราย

7.2 เกษตรกรที่จัดทําบัญชีได้ (กลุ่มที่ 2) จํานวน 1,302 ราย

8. ติดตามกลุ่มแปลงใหญ่ที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการจัดทําบัญชี  จํานวน 77 แปลง 

9. ถอดบทเรียนต้นทุนอาชีพเกษตรกรตัวอย่างที ่ประสบความสําเร็จ จังหวัดละ 3 ราย พร้อมสําเนา ส่ง สตท . เพื ่อรวบรวมสรุปส่ง สพถ . 

(เป็นเกษตรกรตั้งแต่ปีแรก - ปีปัจจุบันได้) 

10. สรุปผลการดําเนินงานโครงการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ส่ง สตท. เพื่อรวบรวมสรุปรายภาคส่ง สพถ.) 

ไตรมาส 3 - 4

สตท.

1. ติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์โครงการ ร้อยละ 50 ของจํานวนกลุ่มเป้าหมายที่ผ่านตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ (ร้อยละ 20 ของกลุ่มเป้าหมาย (กลุ่มที่ 1) ที่ได้รับ

การพัฒนาสามารถจัดทําบัญชีได้ และร้อยละ 39 ของกลุ่มเป้าหมาย (กลุ่มที่ 2) ที่ได้รับการพัฒนาสามารถนําข้อมูลทางบัญชีไปใช้เพื่อพัฒนาอาชีพ)

2. รวบรวมสรุปการถอดบทเรียนต้นทุนอาชีพเกษตรกรตัวอย่างจาก สตส. ส่ง สพถ.

3. รวบรวมและสรุปผลการดําเนินโครงการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จาก สตส. เป็นรายภาค (ส่ง สพถ.)

ไตรมาส 3 - 4

ตัวชีว้ัด
รายบุคคล

รายแปลง

เชิงปริมาณ กลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนาความรู้ด้านการจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพ จํานวน 12,400 ราย
เชิงคุณภาพ 1. ร้อยละ 70 ของกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนา มีความรู้ความเข้าใจในการจัดทําบัญชี 

2. ร้อยละ 20 ของกลุ่มเป้าหมาย (กลุ่มที่ 1) ที่ได้รับการพัฒนา สามารถจัดทําบัญชีได้ 
3. ร้อยละ 39 ของกลุ่มเป้าหมาย (กลุ่มที่ 2) ที่ได้รับการพัฒนา สามารถนําข้อมูลทางบัญชีไปใช้เพื่อพัฒนาอาชีพ

เชิงปริมาณ แปลงใหญ่เป้าหมายได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการจัดทําบัญชีกลุ่ม จํานวน 77 แปลง
เชิงคุณภาพ ร้อยละ 80 ของแปลงใหญ่ที่ได้รับการพัฒนา สามารถจัดทําบัญชีกลุ่มได้
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โครงการระบบส่งเสรมิการเกษตรแบบแปลงใหญ ่(ต่อ) 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานยุทธศาสตร์การเกษตรสรา้งมูลค่า ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ

กลุ่มเป้าหมาย เกษตรกรในโครงการบริหารจัดการการผลิตสินค้าเกษตรตามแผนที่เกษตรเพื่อการบริหารจัดการเชิงรุก บูรณาการร่วมกับหนว่ยงานใน กษ. จํานวน 700 ราย

การคัดเลือก
กลุ่มเป้าหมาย

*กลุ่มเป้าหมายไม่ซ้ําโครงการอื่น*

1. เกษตรกรรายใหม่ (กลุ่มที่ 1) * เน้นกลุ่มเป้าหมายบูรณาการปี 2567 หากไม่เพียงพอสามารถคัดเลือกกลุ่มเป้าหมายโครงการที่ยังไม่สามารถจัดทําบัญชีได้ 

2. เกษตรกรที่จัดทําบัญชีได้ (กลุ่มที่ 2) * คัดเลือกกลุ่มเป้าหมายโครงการที่สามารถจัดทําบัญชีได้ โดยพิจารณาย้อนหลังจากปีปัจจุบัน

วัตถุประสงค์ 1. เพื่อให้เกษตรกรเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพการจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพสามารถจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพได้

2. เพื่อให้เกษตรกรเป้าหมายนําข้อมูลทางบัญชีไปใช้ในการวางแผนการผลิตรายสินค้า และปรับเปลี่ยนการผลิตให้เหมาะสมกับพื้นที่

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สพถ.

1. จัดทําและสร้างการรับรู้เกี่ยวกับแนวทางการปฏิบัติงานแก่ผู้ปฏิบัติงาน

2. กําหนดหลักสูตรการอบรม 

3. บริหารจัดการกลุ่มเป้าหมายเพื่อรองรับการขับเคลื่อนนโยบายกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

4. สนับสนุนสมุดบัญชี สื่อการสอน แผ่นพับฝึกปฏิบัติ

ไตรมาส 1 - 2

5. วิเคราะห์ผลการดําเนินงานเพื่อปรับปรุงแนวทางการพัฒนางานส่งเสริมการจัดทําบัญชีรายบุคคลให้บรรลุเป้าหมาย ไตรมาส 3 - 4

6. ประเมินผลและสรุปผลการดําเนินโครงการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ไตรมาส 4

สตส.

1. ประเมินความพร้อมของเกษตรกรเพื่อกําหนดเป้าหมายรายคน

2. คัดสรรกลุ่มเป้าหมายตามพื้นที่/วางแผนการปฏิบัติงาน 

3. ซักซ้อมการปฏิบัติงานอาสาสมัครเกษตรด้านบัญชี (ครูบัญชี) จํานวน 43 ราย (ครูบัญชี 1 ราย : เกษตรกร 40 ราย)

4. อบรมการจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพ จํานวน 700 ราย แบ่งเป็น

  4.1 เกษตรกรรายใหม่ (กลุ่มที่ 1) จํานวน 595 ราย

  4.2 เกษตรกรที่จัดทําบัญชีได้ (กลุ่มที่ 2) จํานวน 105 ราย

ไตรมาส 1 - 2
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โครงการบริหารจัดการการผลิตสินค้าเกษตรตามแผนที่เกษตรเพื่อการบริหารจัดการเชิงรุก 
(Agri-Map)



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สตส.

5. กํากับแนะนําการจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพ โดยครูบัญชี จํานวน 494 ราย (ร้อยละ 70 ของเป้าหมาย) แบ่งเป็น 

5.1 เกษตรกรรายใหม่ (กลุ่มที่ 1) จํานวน 417 ราย

5.2 เกษตรกรที่จัดทําบัญชีได้ (กลุ่มที่ 2) จํานวน 77 ราย
ไตรมาส 2 - 3

6. ติดตามการจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพ โดยครูบัญชี จํานวน 494 ราย (ร้อยละ 70 ของเปา้หมาย) แบ่งเปน็ 

6.1 เกษตรกรรายใหม่ (กลุ่มที่ 1) จํานวน 417 ราย

    6.2 เกษตรกรที่จัดทําบัญชีได้ (กลุ่มที่ 2) จํานวน 77 ราย

7. ถอดบทเรียนต้นทุนอาชีพเกษตรกรตัวอย่างที่ประสบความสําเร็จ จังหวัดละ 1 ราย พร้อมสําเนา ส่ง สตท. เพื่อรวบรวมสรุปส่ง สพถ. 

(เป็นเกษตรกรตั้งแต่ปีแรก - ปีปัจจุบันได้) 

8. สรุปผลการดําเนินงานโครงการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ส่ง สตท. เพื่อรวบรวมสรุปรายภาคส่ง สพถ.) 

ไตรมาส 3 - 4

สตท.

1. ติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์โครงการ ร้อยละ 50 ของจํานวนกลุ่มเป้าหมายที่ผ่านตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ (ร้อยละ 20 ของกลุ่มเป้าหมาย (กลุ่มที่ 1) 

ที่ได้รับการพัฒนาสามารถจัดทําบัญชีได้ และร้อยละ 39 ของกลุ่มเป้าหมาย (กลุ่มที่ 2) ที่ได้รับการพัฒนาสามารถนําข้อมูลทางบัญชีไปใช้ 

เพื่อพัฒนาอาชีพ)

2. รวบรวมสรุปการถอดบทเรียนต้นทุนอาชีพเกษตรกรตัวอย่างจาก สตส. ส่ง สพถ.

3. รวบรวมและสรุปผลการดําเนินโครงการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จาก สตส. เป็นรายภาค (ส่ง สพถ.)

ไตรมาส 3 - 4

ตัวชีว้ัด

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

กลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนาความรู้ด้านการจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพ จํานวน 700 ราย

1. ร้อยละ 70 ของกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนา มีความรู้ความเข้าใจในการจัดทําบัญชี

2. ร้อยละ 20 ของกลุ่มเป้าหมาย (กลุ่มที่ 1) ที่ได้รับการพัฒนา สามารถจัดทําบัญชีได้ 

3. ร้อยละ 39 ของกลุ่มเป้าหมาย (กลุ่มที่ 2) ที่ได้รับการพัฒนา สามารถนําข้อมูลทางบัญชีไปใช้เพื่อพัฒนาอาชีพ
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โครงการบริหารจัดการการผลิตสินค้าเกษตรตามแผนที่เกษตรเพื่อการบริหารจัดการเชิงรุก 
(Agri-Map) (ต่อ)



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานยุทธศาสตร์การเกษตรสร้างมูลค่า ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ

กลุ่มเป้าหมาย
จํานวน 3,700 ราย

1. เกษตรกรในโครงการพัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน (เกษตรทฤษฎีใหม่) ซึ่งบูรณาการร่วมกับหน่วยงานใน กษ. โดยแบ่งตามคุณสมบัติที่ กษ. กําหนด 

2. เกษตรกรเป้าหมายโครงการภายใต้แผนพัฒนาการเกษตรในพื้นทีแ่ม่น้ําโขงอย่างยั่งยืน ระดับจังหวัด ปี 2566 - 2570

การคัดเลือก
กลุ่มเป้าหมาย

*กลุ่มเป้าหมายไม่ซ้ําโครงการอื่น*
1. เกษตรกรรายใหม่ (กลุ่มที่ 1) * เน้นกลุ่มเป้าหมายบูรณาการปี 2567 หากไม่เพียงพอสามารถคัดเลือกกลุ่มเป้าหมายโครงการที่ยังไม่สามารถจัดทําบัญชีได้ 
2. เกษตรกรที่จัดทําบัญชีได้ (กลุ่มที่ 2) * คัดเลือกกลุ่มเป้าหมายโครงการที่สามารถจัดทําบัญชีได้ โดยพิจารณาย้อนหลังจากปีปัจจุบัน

วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้เกษตรกรเป้าหมายได้รับการพัฒนาศักยภาพการจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพและสามารถจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพได้
2. เพื่อให้เกษตรกรเป้าหมายนําขอ้มูลทางบัญชีแบบปันส่วนไปใช้ในการวางแผนการผลิตรายสินค้าได้ และปรับเปลี่ยนแนวคิดและรูปแบบในการประกอบอาชีพให้มีศักยภาพในการพึ่งพาตนเอง
3.  เพื่อให้เกษตรกรเป้าหมายตระหนักรู้คุณประโยชน์ของการจัดทําบัญชีและการใช้ข้อมูลทางบัญชีเพื่อพัฒนาอาชีพได้
4.  เพื่อให้เกษตรกรได้พัฒนาขีดความสามารถด้านการประกอบอาชีพเกษตรกรรมสู่การทําเกษตรทฤษฎีใหม่ได้อย่างยั่งยืน 

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สพถ.

1. จัดทําและสร้างการรับรู้เกี่ยวกับแนวทางการปฏิบัติงานแก่ผู้ปฏิบัติงาน

2. กําหนดหลักสูตรการอบรม 

3. บริหารจัดการกลุ่มเป้าหมายเพื่อรองรับการขับเคลื่อนนโยบายกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

4. สนับสนุนสมุดบัญชี สื่อการสอน แผ่นพับฝึกปฏิบัติ

ไตรมาส 1 - 2

5. วิเคราะห์ผลการดําเนินงานเพื่อปรับปรุงแนวทางการพัฒนางานส่งเสริมการจัดทําบัญชีรายบุคคลให้บรรลุเป้าหมาย ไตรมาส 3 - 4

6. ประเมินผลและสรุปผลการดําเนินโครงการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ไตรมาส 4

สตส.
1. ประเมินความพร้อมของเกษตรกรเพื่อกําหนดเป้าหมายรายคน

2. คัดสรรกลุ่มเป้าหมายตามพื้นที่/วางแผนการปฏิบัติงาน 

3. ซักซ้อมการปฏิบัติงานอาสาสมัครเกษตรด้านบัญชี (ครูบัญชี) จํานวน 109 ราย (ครูบัญชี 1 ราย : เกษตรกร 40 ราย)

ไตรมาส 1 - 2
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โครงการพัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน (เกษตรทฤษฎใีหม่) 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สตส.

4. อบรมการจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพ จํานวน 3,700 ราย แบ่งเป็น

  4.1 เกษตรกรรายใหม่ (กลุ่มที่ 1) จํานวน 3,145 ราย

  4.2 เกษตรกรที่จัดทําบัญชีได้ (กลุ่มที่ 2) จํานวน 555 ราย

ไตรมาส 1 - 2

5. กํากับแนะนําการจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพ โดยครูบัญชี จํานวน 2,592 ราย (ร้อยละ 70 ของเป้าหมาย) แบ่งเป็น 

   5.1 เกษตรกรรายใหม่ (กลุ่มที่ 1) จํานวน 2,203 ราย

    5.2 เกษตรกรที่จัดทําบัญชีได้ (กลุ่มที่ 2) จํานวน 389 ราย

ไตรมาส 2 - 3

6. ติดตามการจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพ โดยครูบัญชี จํานวน 2,592 ราย (ร้อยละ 70 ของเป้าหมาย) แบ่งเป็น 

   6.1 เกษตรกรรายใหม่ (กลุ่มที่ 1) จํานวน 2,203 ราย

    6.2 เกษตรกรที่จัดทําบัญชีได้ (กลุ่มที่ 2) จํานวน 389 ราย

7. ถอดบทเรียนต้นทุนอาชีพเกษตรกรตัวอย่างที่ประสบความสําเร็จ จังหวัดละ 1 ราย พร้อมสําเนา ส่ง สตท. เพื่อรวบรวมสรุปส่ง สพถ. (เป็นเกษตรกรตั้งแต่ปีแรก - ปีปัจจุบันได้) 

8. สรุปผลการดําเนินงานโครงการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ส่ง สตท. เพื่อรวบรวมสรุปรายภาคส่ง สพถ.)

ไตรมาส 3 - 4

9. สนับสนุนกิจกรรมของเจ้าภาพหลักโดยการส่งเสริมการจัดทําบัญชีแก่กลุ่มเป้าหมาย ไตรมาส 1 - 4

สตท.

1. ติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์โครงการ ร้อยละ 50 ของจํานวนกลุ่มเป้าหมายที่ผ่านตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ (ร้อยละ 20 ของกลุ่มเป้าหมาย (กลุ่มที่ 1) ที่ได้รับ  

การพัฒนาสามารถจัดทําบัญชีได้ และร้อยละ 39 ของกลุ่มเป้าหมาย (กลุ่มที่ 2) ที่ได้รับการพัฒนาสามารถนําข้อมูลทางบัญชีไปใช้เพื่อพัฒนาอาชีพ)

2. รวบรวมสรุปการถอดบทเรียนต้นทุนอาชีพเกษตรกรตัวอย่างจาก สตส. ส่ง สพถ.

3. รวบรวมและสรุปผลการดําเนินโครงการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จาก สตส. เป็นรายภาค (ส่ง สพถ.)

ไตรมาส 3 - 4

ตัวชีว้ัด
เชิงปริมาณ
เชิงคุณภาพ

กลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนาความรู้ด้านการจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพ จํานวน 3,700 ราย
1. ร้อยละ 70 ของกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนา มีความรู้ความเข้าใจในการจัดทําบัญชี 
2. ร้อยละ 20 ของกลุ่มเป้าหมาย (กลุ่มที่ 1) ที่ได้รับการพัฒนา สามารถจัดทําบัญชีได้ 
3. ร้อยละ 39 ของกลุ่มเป้าหมาย (กลุ่มที่ 2) ที่ได้รับการพัฒนา สามารถนําข้อมูลทางบัญชีไปใช้เพื่อพัฒนาอาชีพ
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โครงการพัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน (เกษตรทฤษฎใีหม่) (ต่อ) 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานยุทธศาสตร์การเกษตรสร้างมูลค่า ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ

กลุ่มเป้าหมาย
จํานวน 900 ราย

1. เกษตรกรในโครงการพัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน (เกษตรอินทรีย์) ซึ่งบูรณาการร่วมกับหน่วยงานใน กษ. โดยแบ่งตามคุณสมบัติที่ กษ. กําหนด 

2. เกษตรกรเป้าหมายโครงการภายใต้แผนพัฒนาการเกษตรในพื้นทีแ่ม่น้ําโขงอย่างยั่งยืน ระดับจังหวัด ปี 2566 - 2570

การคัดเลือก
กลุ่มเป้าหมาย

*กลุ่มเป้าหมายไม่ซ้ําโครงการอื่น*

1. เกษตรกรรายใหม่ (กลุ่มที่ 1) * เน้นกลุ่มเป้าหมายบูรณาการปี 2567 หากไม่เพียงพอสามารถคัดเลือกกลุ่มเป้าหมายโครงการที่ยังไม่สามารถจัดทําบัญชีได้ 

2. เกษตรกรที่จัดทําบัญชีได้ (กลุ่มที่ 2) * คัดเลือกกลุ่มเป้าหมายโครงการที่สามารถจัดทําบัญชีได้ โดยพิจารณาย้อนหลังจากปีปัจจุบัน

วัตถุประสงค์ 1. เพื่อให้เกษตรกรเป้าหมายได้รับการพัฒนาศักยภาพการจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพ และสามารถจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพได้ 

2. เพื่อให้เกษตรกรเป้าหมายนําข้อมูลที่จดบันทึกบัญชีไว้นํามาวิเคราะห์ตนเองเรื่องการลดต้นทุนและปัจจัยการผลิตที่ปลอดภัย

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สพถ.

1. จัดทําและสร้างการรับรู้เกี่ยวกับแนวทางการปฏิบัติงานแก่ผู้ปฏิบัติงาน

2. กําหนดหลักสูตรการอบรม 

3. บริหารจัดการกลุ่มเป้าหมายเพื่อรองรับการขับเคลื่อนนโยบายกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

4. สนับสนุนสมุดบัญชี สื่อการสอน แผ่นพับฝึกปฏิบัติ

ไตรมาส 1 - 2

5. วิเคราะห์ผลการดําเนินงานเพื่อปรับปรุงแนวทางการพัฒนางานส่งเสริมการจัดทําบัญชีรายบุคคลให้บรรลุเป้าหมาย ไตรมาส 3 - 4

6. ประเมินผลและสรุปผลการดําเนินโครงการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ไตรมาส 4

สตส.
1. ประเมินความพร้อมของเกษตรกรเพื่อกําหนดเป้าหมายรายคน

2. คัดสรรกลุ่มเป้าหมายตามพื้นที่/วางแผนการปฏิบัติงาน

3. ซักซ้อมการปฏิบัติงานอาสาสมัครเกษตรด้านบัญชี (ครูบัญชี) จํานวน 41 ราย (ครูบัญชี 1 ราย : เกษตรกร 40 ราย)

ไตรมาส 1 - 2
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โครงการพัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน (เกษตรอินทรีย์) 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สตส.

4. อบรมการจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพ จํานวน 900 ราย แบ่งเป็น

4.1 เกษตรกรรายใหม่ (กลุ่มที่ 1) จํานวน 764 ราย

4.2 เกษตรกรที่จัดทําบัญชีได้ (กลุ่มที่ 2) จํานวน 136 ราย 

ไตรมาส 1 - 2

5. กํากับแนะนําการจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพ โดยครูบัญชี จํานวน 631 ราย (ร้อยละ 70 ของเป้าหมาย) แบ่งเป็น 

5.1 เกษตรกรรายใหม่ (กลุ่มที่ 1) จํานวน 535 ราย

5.2 เกษตรกรที่จัดทําบัญชีได้ (กลุ่มที่ 2) จาํนวน 96 ราย 

ไตรมาส 2 - 3

6. ติดตามการจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพ โดยครูบัญชี จํานวน 631 ราย (ร้อยละ 70 ของเป้าหมาย) แบ่งเป็น 

6.1 เกษตรกรรายใหม่ (กลุ่มที่ 1) จํานวน 535 ราย 

6.2 เกษตรกรที่จัดทําบัญชีได้ (กลุ่มที่ 2) จํานวน 96 ราย 

7. ถอดบทเรียนต้นทุนอาชีพเกษตรกรตัวอย่างที่ประสบความสําเร็จ จังหวัดละ 1 ราย พร้อมสําเนา ส่ง สตท. เพื่อรวบรวมสรุปส่ง สพถ. 

(เป็นเกษตรกรตั้งแต่ปีแรก - ปีปัจจุบันได้) 

8. สรุปผลการดําเนินงานโครงการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ส่ง สตท. เพื่อรวบรวมสรุปรายภาคส่ง สพถ.) 

ไตรมาส 3 - 4

สตท.

1. ติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์โครงการ ร้อยละ 50 ของจํานวนกลุ่มเป้าหมายที่ผ่านตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ (ร้อยละ 20 ของกลุ่มเป้าหมาย (กลุ่มที่ 1) ที่ได้รับ

การพัฒนาสามารถจัดทําบัญชีได้ และร้อยละ 39 ของกลุ่มเป้าหมาย (กลุ่มที่ 2) ที่ได้รับการพัฒนาสามารถนําข้อมูลทางบัญชีไปใช้เพื่อพัฒนาอาชีพ)

2. รวบรวมสรุปการถอดบทเรียนต้นทุนอาชีพเกษตรกรตัวอย่างจาก สตส. ส่ง สพถ.

3. รวบรวมและสรุปผลการดําเนินโครงการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จาก สตส. เป็นรายภาค (ส่ง สพถ.)

ไตรมาส 3 - 4

ตัวชีว้ัด

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

กลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนาความรู้ด้านการจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพ จํานวน 900 ราย 

1. ร้อยละ 70 ของกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนา มีความรู้ความเข้าใจในการจัดทําบัญชี 

2. ร้อยละ 20 ของกลุ่มเป้าหมาย (กลุ่มที่ 1) ที่ได้รับการพัฒนา สามารถจัดทําบัญชีได้ 

3. ร้อยละ 39 ของกลุ่มเป้าหมาย (กลุ่มที่ 2) ที่ได้รับการพัฒนา สามารถนําข้อมูลทางบัญชีไปใช้เพื่อพัฒนาอาชีพ
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โครงการพัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน (เกษตรอินทรีย์) (ต่อ) 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานยุทธศาสตร์การเกษตรสร้างมูลค่า ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ

กลุ่มเป้าหมาย
จํานวน 800 ราย

1. เกษตรกรในโครงการพัฒนาเกษตรกรรมยัง่ยืน (เกษตรผสมผสาน) ซึ่งบูรณาการร่วมกบัหน่วยงานใน กษ. โดยแบ่งตามคณุสมบัติที่ กษ. กําหนด 

2. เกษตรกรเป้าหมายโครงการภายใต้แผนพัฒนาการเกษตรในพื้นทีแ่ม่น้ําโขงอย่างยั่งยืน ระดับจังหวัด ปี 2566 - 2570

การคัดเลือก
กลุ่มเป้าหมาย *กลุ่มเป้าหมายไม่ซ้ําโครงการอื่น*

วัตถุประสงค์ 1. เพื่อให้เกษตรกรเป้าหมายได้รับการพัฒนาศักยภาพการจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพและสามารถจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพได้

2. เพื่อให้เกษตรกรเป้าหมายนําข้อมูลทางบัญชีไปใช้ในการวางแผนการผลิตสินค้าเกษตรที่เกื้อกูลกันได้อย่างเหมาะสม

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สพถ.

1. จัดทําและสร้างการรับรู้เกี่ยวกับแนวทางการปฏิบัติงานแก่ผู้ปฏิบัติงาน

2. กําหนดหลักสูตรการอบรม 

3. บริหารจัดการกลุ่มเป้าหมายเพื่อรองรับการขับเคลื่อนนโยบายกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

4. สนับสนุนสมุดบัญชี สื่อการสอน แผ่นพับฝึกปฏิบัติ

ไตรมาส 1 - 2

5. วิเคราะห์ผลการดําเนินงานเพื่อปรับปรุงแนวทางการพัฒนางานส่งเสริมการจัดทําบัญชีรายบุคคลให้บรรลุเป้าหมาย ไตรมาส 3 - 4

6. ประเมินผลและสรุปผลการดําเนินโครงการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ไตรมาส 4

สตส.
1. ประเมินความพร้อมของเกษตรกรเพื่อกาํหนดเป้าหมายรายคน

2. คัดสรรกลุ่มเป้าหมายตามพื้นที่/วางแผนการปฏิบัติงาน
ไตรมาส 1 - 2
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 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สตส.

3. ซักซ้อมการปฏิบัติงานอาสาสมัครเกษตรด้านบัญชี (ครูบัญชี) จํานวน 61 ราย (ครูบัญชี 1 ราย : เกษตรกร 40 ราย)

4. อบรมการจัดทาํบัญชีต้นทุนอาชีพแกก่ลุ่มเป้าหมาย จํานวน 800 ราย
ไตรมาส 1 - 2

5. กํากับแนะนําการจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพ โดยครูบัญชี จํานวน 560 ราย (ร้อยละ 70 ของเป้าหมาย) ไตรมาส 2 - 3

6. ติดตามการจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพ โดยครูบัญชี จํานวน 560 ราย (ร้อยละ 70 ของเป้าหมาย) 

7. สรุปผลการดําเนินงานโครงการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ส่ง สตท. เพื่อรวบรวมสรุปรายภาคส่ง สพถ.)
ไตรมาส 3 - 4

สตท.
1. ติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์โครงการ ร้อยละ 50 ของจํานวนกลุ่มเป้าหมายที่ผ่านตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ (ร้อยละ 20 ของกลุ่มเป้าหมาย

ที่ได้รับการพัฒนา สามารถจัดทําบัญชีได้)

2. รวบรวมและสรุปผลการดําเนินโครงการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จาก สตส. เป็นรายภาค (ส่ง สพถ.)

ไตรมาส 3 - 4

ตัวชีว้ัด

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

กลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนาความรู้ด้านการจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพ จํานวน 800 ราย 

1. ร้อยละ 70 ของกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนา มีความรู้ความเข้าใจในการจัดทําบัญชี 

2. ร้อยละ 20 ของกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนา สามารถจัดทําบัญชีได้ 

3. ร้อยละ 39 ของกลุ่มเป้าหมายที่จัดทําบัญชีได้ สามารถนําข้อมูลทางบัญชีไปใช้เพื่อพัฒนาอาชีพ
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 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างพลังทางสังคม ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ

กลุ่มเป้าหมาย คัดเลือกเป้าหมายอาสาสมัครเกษตรด้านบัญชี (ครูบัญชี) ที่เป็น Smart Farmer/Young Smart Farmer เป็นอันดับแรก หากไม่เพียงพอให้เลือกเป้าหมาย 

ครูบัญชีกลุ่ม A : ครูบัญชีต้นแบบ และครูบัญชีกลุ่ม B ครูบัญชีอาสา จํานวน 700 ราย

วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้กลุ่มเป้าหมายได้พัฒนาศักยภาพในการดําเนินงานส่งเสริมการจัดทําบัญชีรายบุคคลเพื่อการดําเนินธุรกิจอย่างทันยุคทันสมัย ร่วมกับการขับเคลื่อนงาน

ตามนโยบายกระทรวงเกษตรและสหกรณ์อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. เพื่อเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ ทักษะ ในการสร้างและการใช้สื่อการสอนด้านการจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพ เพื่อการวางแผนการผลิตรายสินค้าอย่างมืออาชีพ

และการบริหารจัดการเพื่อการดําเนินธุรกิจอย่างทันยุคทันสมัย

3. เพื่อสร้างอาสาสมัครเกษตรด้านบัญชี (ครูบัญชี) สู่การพัฒนาเป็นเกษตรกรปราดเปรื่อง (Smart Farmer) ด้านบัญชี ในการขับเคลื่อนงานส่งเสริมการจัดทําบัญชี

เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนสู่ระดับชุมชน

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สพถ.

1. กําหนดหลักสูตรการอบรม/จัดทําและสร้างการรับรู้เกี่ยวกับแนวทางการปฏิบัติงานแก่ผู้ปฏิบัติงาน

2. กําหนดหลักเกณฑ์การประเมินคณุสมบัติเกษตรกรปราดเปรื่อง (Smart Farmer) ด้านบัญชี

3. ดําเนินการคัดเลือกเกษตรกรดีเด่นแห่งชาติ สาขาบัญชีฟาร์ม ประจําปี 2567

ไตรมาส 1 - 2

4. ประเมินผลและสรุปผลการดําเนินโครงการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ไตรมาส 4

สตส.
1. สํารวจและประเมินคัดเลือกอาสาสมัครเกษตรด้านบัญชีที่เข้าร่วมโครงการ

2. ดําเนินการคดัเลือกเกษตรกรดเีด่น สาขาบัญชีฟาร์ม ประจําปี 2567 ระดับจังหวัด
ไตรมาส 1 - 2
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โครงการส่งเสริมอาสาสมัครเกษตร 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สตส.

3. ติดตามการนําความรู้ไปใช้ในการปฏิบัติงานของอาสาสมัครเกษตรด้านบัญชีที่ได้รับการส่งเสริมศักยภาพ ไตรมาส 2 - 3

4. ประเมินอาสาสมัครเกษตรด้านบัญชีที่ผ่านเกณฑ์คุณสมบัติเกษตรกรปราดเปรื่อง (Smart Farmer) ด้านบัญชี ตามที่กรมฯ กําหนด 

5. สรุปผลการดําเนินงานโครงการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ส่ง สตท. เพื่อรวบรวมสรุปรายภาคส่ง สพถ.)
ไตรมาส 3 - 4

สตท.

1. อบรมพัฒนาอาสาสมัครเกษตรด้านบัญชี (ครูบัญชี) จํานวน 700 ราย (2 วัน)

2. ดําเนินการคัดเลือกเกษตรกรดีเด่น สาขาบัญชีฟาร์ม ประจําปี 2567 ระดับภาค 
ไตรมาส 1 - 2

3. ติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์โครงการ ร้อยละ 60 ของครูบัญชีที่ผ่านตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ “ร้อยละ 38 สามารถพัฒนาเป็น Smart Farmer 

ด้านบัญชี”

4. รวบรวมและสรุปผลการดําเนินโครงการ ประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 จาก สตส. เป็นรายภาค (ส่ง สพถ.)

ไตรมาส 3 - 4

ตัวชีว้ัด

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

อาสาสมัครเกษตรด้านบัญชีได้รับการเสริมสร้างศักยภาพ พร้อมรับการพัฒนาสู่การเป็นเกษตรกรปราดเปรื่อง (Smart Farmer) ด้านบัญชี จํานวน 700 ราย

ร้อยละ 38 ของอาสาสมัครเกษตรด้านบัญชีที่ได้รับการอบรมเสริมสร้างศักยภาพ สามารถพัฒนาเป็นเกษตรกรปราดเปรื่อง (Smart Farmer) ด้านบัญชี 
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โครงการส่งเสริมอาสาสมัครเกษตร (ต่อ) 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาและสง่เสริมเศรษฐกิจฐานราก ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สพถ.

1. จัดทําและสร้างการรับรู้เกี่ยวกับแนวทางการปฏิบัติงานแก่ผู้ปฏิบัติงาน
2. สนับสนุนสมุดบัญชีหรือสื่อการเรียนรู้ให้แก่ ศพก. หลัก และ ศพก. เครือข่าย
3. กําหนดหลักสูตรการอบรมครูบัญชี ศพก. 
4. วิเคราะห์ผลการดําเนินงานเพื่อปรับปรุงพัฒนางานให้บรรลุเป้าหมาย

ไตรมาส 1 - 2

5. ประเมินผลและสรุปผลการดําเนินโครงการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ไตรมาส 4

สตส.

1. ศึกษาข้อมูล ศพก. หลัก หรือ ศพก. เครือข่าย เป้าหมายสําหรับพัฒนาฐานเรียนรู้ด้านบัญชีและจัดทําข้อมูลต้นทุนอาชีพที่สอดคล้องบริบทของ ศพก. หลัก หรือ ศพก. เครือข่าย
2. พัฒนาฐานเรียนรู้ด้านบัญชีสําหรับ ศพก. หลัก หรือ ศพก. เครือข่าย 
3. จัดให้มีต้นทุนอาชีพรายสินค้าเกษตรชนิดต่าง ๆ ตามบริบทพื้นที่ ศพก. หลัก หรือ ศพก. เครือข่าย เพื่อเป็นตัวอย่างให้แก่เกษตรกรหรือผู้เข้ามารับบริการฐานเรียนรู้ด้านบัญชี
4. จัดให้มีครูบัญชีประจํา ศพก. หลัก หรือ ศพก.เครือข่าย ถ่ายทอดความรู้ด้านบัญชีด้วยเทคโนโลยี เช่น SmartMe หรือโปรแกรมอื่น ๆ พร้อมวางแผน

กําหนดตารางการให้บริการ และการเข้าปฏิบัติงานของครูบัญชี

ไตรมาส 1 - 2

5. ติดตามประเมินการถ่ายทอดความรู้ของครูบัญชีที่ปฏิบัติงานประจํา ศพก. หลัก หรือ ศพก. เครือข่าย 
6. สรุปผลการดําเนินงานโครงการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ส่ง สตท. เพื่อรวบรวมสรุปรายภาคส่ง สพถ.)

ไตรมาส 3 - 4

สตท.
1. อบรมครูบัญชีประจํา ศพก.หลัก หรือ ศพก. เครือข่าย แห่งละ 1 ราย ไตรมาส 1 - 2

2. ติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์ จํานวน 180 ศูนย์ (เฉพาะ ศพก. ที่ผ่านตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ ร้อยละ 73 สามารถให้บริการความรู้ด้านการจดัทําบัญชีโดยใช้เทคโนโลยี) 
3. รวบรวมและสรุปผลการดําเนินโครงการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จาก สตส. เป็นรายภาค (ส่ง สพถ.)

ไตรมาส 3 - 4

ตัวชีว้ัด
เชิงปริมาณ
เชิงคุณภาพ

ศูนย์เรียนรู้การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร (ศพก.) หรือ ศพก. เครือข่ายที่มีการพัฒนาอาสาสมัครเกษตรด้านบัญชี (ครูบัญชี) ประจําศูนย์เรียนรู้ฯ จํานวน 882 ศูนย์
ร้อยละ 73 ของศูนย์เรียนรู้การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร (ศพก.) หรือ ศพก. เครือข่ายที่มีการพัฒนาอาสาสมัครเกษตรด้านบัญชี (ครูบัญชี) ประจําศูนย์เรียนรู้ฯ สามารถให้บริการความรู้
ด้านการจัดทําบัญชีโดยใช้เทคโนโลยี

กลุ่มเป้าหมาย 1. อาสาสมัครเกษตรด้านบัญชีประจําศูนย์เรียนรู้การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร (ศพก.) จํานวน 882 ราย
2. ศูนย์เรียนรู้การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร (ศพก.) จํานวน 882 ศูนย์

วัตถุประสงค์ 1. เพื่อให้ศูนย์เรียนรู้การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร (ศพก.) และศูนย์เครือข่ายมีอาสาสมัครเกษตรด้านบัญชี (ครูบัญชี) ที่พร้อมให้บริการประจํา ศพก.
2. เพื่อให้เกษตรกรที่ขอรับบริการความรู้ด้านการจัดทําบัญชี มีความรู้และความเข้าใจการจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพ 
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โครงการศูนย์เรียนรู้การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร (ศพก.) 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาและส่งเสริมเศรษฐกิจฐานราก ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ

กลุ่มเป้าหมาย
จํานวน 1,000 ราย

1. เกษตรกรเป้าหมายในพื้นทีโ่ครงการจัดทีด่ินทาํกนิให้ชุมชนตามนโยบายรัฐบาล (คทช.) ที่บูรณาการร่วมกบัหน่วยงานใน กษ. 

2. สตส. สามารถประสานงานกบัสํานักงานสหกรณ์จังหวัดเพื่อขอความอนุเคราะห์รายชื่อกลุ่มเป้าหมายปัจจุบัน

การคัดเลือก
กลุ่มเป้าหมาย *กลุ่มเป้าหมายไม่ซ้ําโครงการอื่น*

วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้เกษตรกรเป้าหมายได้รับการพัฒนาศักยภาพการจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพและสามารถจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพได้

2. เพื่อให้เกษตรกรเป้าหมายนําข้อมูลทางบัญชีไปใช้ในการวางแผนการผลิตรายสินค้าได้ และปรับเปลี่ยนแนวคิดและรูปแบบในการประกอบอาชีพ

ให้มีศักยภาพในการพึ่งพาตนเอง

3. เพื่อสร้างการรับรู้เกี่ยวกับคุณประโยชน์ของการจัดทําบัญชีแก่เกษตรกร/ประชาชนที่ได้รับการจัดที่ดินทํากินได้อย่างเหมาะสม

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สพถ.

1. จัดทําและสร้างการรับรู้เกี่ยวกับแนวทางการปฏิบัติงานแก่ผู้ปฏิบัติงาน

2. กําหนดหลักสูตรการอบรม 

3. บริหารจัดการกลุ่มเป้าหมายเพื่อรองรับการขับเคลื่อนนโยบายกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

4. สนับสนุนสมุดบัญชี สื่อการสอน แผ่นพับฝึกปฏิบัติ

ไตรมาส 1 - 2

5. วิเคราะห์ผลการดําเนินงานเพื่อปรับปรุงแนวทางการพัฒนางานส่งเสริมการจัดทําบัญชีรายบุคคลให้บรรลุเป้าหมาย ไตรมาส 3 - 4

6. ประเมินผลและสรุปผลการดําเนินโครงการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ไตรมาส 4
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โครงการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพเพื่อแก้ไขปญัหาที่ดินทํากินของเกษตรกร 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สตส.

1. ประเมินความพร้อมของเกษตรกรเพื่อกาํหนดเป้าหมายรายคน

2. คัดสรรกลุ่มเป้าหมายตามพื้นที่/วางแผนการปฏิบัติงาน

3. ซักซ้อมการปฏิบัติงานอาสาสมัครเกษตรด้านบัญชี (ครูบัญชี) จํานวน 31 ราย (ครูบัญชี 1 ราย : เกษตรกร 40 ราย)

4. อบรมการจัดทาํบัญชีต้นทุนอาชีพแกก่ลุ่มเป้าหมาย จํานวน 1,000 ราย

ไตรมาส 1 - 2

5. กํากบัแนะนําในการจัดทาํบัญชีต้นทุนอาชีพ โดยครูบัญชี จํานวน 700 ราย (ร้อยละ 70 ของเป้าหมาย) ไตรมาส 2 - 3 

6. ติดตามการจัดทาํบญัชีต้นทุนอาชีพ โดยครูบัญชี จํานวน 700 ราย (ร้อยละ 70 ของเป้าหมาย)

7. สรุปผลการดําเนินงานโครงการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ส่ง สตท. เพื่อรวบรวมสรุปรายภาคส่ง สพถ.)
ไตรมาส 3 - 4 

8. สร้างการรับรู้เผยแพร่ประชาสัมพันธ์และจัดกจิกรรมฝึกปฏิบัติเกีย่วกบัการใช้ข้อมูลทางบัญชีเพื่อการพัฒนาอาชีพ

* สนับสนุนกิจกรรมของเจ้าภาพหลักโดยการส่งเสริมการเชื่อมโยงเครอืข่ายทางการตลาด 
ไตรมาส 1 - 4

สตท.

1. ติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์ โครงการ ร้อยละ 50 ของจํานวนกลุ่มเป้าหมายที่ ผ่านตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ (ร้อยละ 20 ของ

กลุ่มเป้าหมายที่สามารถจัดทําบัญชีได้) 

2. รวบรวมและสรุปผลการดําเนินโครงการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จาก สตส. เป็นรายภาค (ส่ง สพถ.)
ไตรมาส 3 - 4

ตัวชีว้ัด

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

กลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนาความรู้ด้านการจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพ จํานวน 1,000 ราย

1. ร้อยละ 70 ของกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนา มีความรู้ความเข้าใจในการจัดทําบัญชี

2. ร้อยละ 20 ของกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนา สามารถจัดทําบัญชีได้

3. ร้อยละ 39 ของกลุ่มเป้าหมายที่จัดทําบัญชีได้ สามารถนําข้อมูลทางบัญชีไปใช้เพื่อพัฒนาอาชีพ
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โครงการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพเพื่อแก้ไขปญัหาที่ดินทํากินของเกษตรกร (ต่อ) 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างพลังทางสังคม ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ

กลุ่มเป้าหมาย

เกษตรกรในพื้นที่โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ (โครงการเกษตรวิชญา จ.เชียงใหม่ 20 ราย, โครงการร้อยใจรักษ์ จ.เชียงใหม่ 20 ราย, โครงการพัฒนาพื้นที่

หนองอึ่งอันเนื่องมาจากพระราชดําริ จ.ยโสธร 30 ราย, โครงการอ่างเก็บน้ําลําพันชาดน้อยอันเนื่องมาจากพระราชดําริ จ.อุดรธานี 30 ราย, โครงการพัชรสุธาฯ 

(จันทบุรี ฉะเชิงเทรา ชลบุรี ระยอง สระแก้ว) 90 ราย, โครงการศูนย์พัฒนาการเกษตรภูสิงห์ จ.ศรีสะเกษ 30 ราย, โครงการพัฒนาตามพระราชดําริของ

สํานักราชเลขาธิการ (7 โครงการ) 130 ราย (ไม้ผล 10 ราย, ปลวกแดง 15 ราย, ที่ราบเชิงเขา 25 ราย, ปศุสัตว์ 20 ราย, สันป่าตอง 20 ราย, ลุ่มน้ําปาย 20 ราย, 

และพื้นที่สูงปางตอง 20 ราย) และโครงการรักษ์น้ําเพื่อพระแม่ของแผ่นดิน 119 ราย) รวมทั้งสิ้นจํานวน 469 ราย 

วัตถุประสงค์ เพื่อให้กลุ่มเป้าหมายสามารถจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพได้

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สพถ.

1. กําหนดแนวทางการปฏิบัติงานของโครงการฯ

2. สนับสนุนเอกสาร แบบพิมพ์ และสมุดบัญชี
ตุลาคม 2566

3. รวบรวม/วิเคราะห์ข้อมูล เพื่อปรับปรุงแนวทางการพัฒนาโครงการให้บรรลุเป้าหมาย 

4. ติดตามประเมินผล (รวบรวม/วิเคราะห์ข้อมูล เพื่อบริหารโครงการ)
ไตรมาส 4

5. รายงานผลการดําเนินงานโครงการฯ กันยายน 2567

สตส.

1. สํารวจศักยภาพของเป้าหมายในพื้นที่ เพื่อจัดระดับความรู้ความสามารถ และสร้างครูบัญชีในพื้นที่โครงการฯ กันยายน 2566

2. อบรม/กํากับแนะนํา/ติดตาม จํานวน 469 ราย

2.1 กลุ่มที่ 1 จัดทําบัญชีไม่ได้ 

1) อบรมการจัดทาํบัญชีต้นทุนอาชีพ

ไตรมาส 1 - 2
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โครงการส่งเสริมการจัดทําบัญชแีก่กลุ่มเปา้หมายตามโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สตส.

2) กํากบัแนะนําการจัดทาํบัญชี โดยครูบัญชี 

3) ติดตามการจัดทาํบัญชี โดยครูบัญชี
ไตรมาส 2 - 3

    2.2 กลุ่มที่ 2 จัดทําบัญชีได้

 1) อบรมการวิเคราะห์บัญชีต้นทุนอาชีพ
ไตรมาส 1 - 2

 2) กํากบัแนะนําการวิเคราะห์บัญชีต้นทุนอาชีพ โดยครูบัญชี

3) ติดตามการวเิคราะห์บัญชีต้นทุนอาชีพ โดยครูบัญชี
ไตรมาส 2 - 3

3. สร้างเกษตรกรตัวอยา่งร้อยละ 1 ของกลุ่มเป้าหมาย ไตรมาส 2 - 4

4. สรุปผลการดําเนินงานโครงการประจําปีงบประมาณ ส่ง สตท. สิงหาคม 2567

สตท.
1. ติดตามประเมินผลร้อยละ 20 ของกลุ่มเป้าหมาย จํานวน 469 ราย (จํานวน 94 ราย) ไตรมาส 3 - 4

2. รวบรวมสรุปผลการดําเนินงานโครงการประจําปีงบประมาณ ส่ง สพถ. 10 กันยายน 2567

ตัวชีว้ัด

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

กลุ่มเป้าหมายตามโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ ได้รับการอบรมการจัดทําบัญชี จํานวน 469 ราย 

1. ร้อยละ 80 ของกลุ่มเป้าหมายมีความรู้ ความเข้าใจในการจัดทําบัญชี 

2. ร้อยละ 16 ของกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการอบรมสามารถจัดทาํบัญชีได้หรือสามารถวิเคราะห์บัญชีได้
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โครงการส่งเสริมการจัดทําบัญชแีก่กลุ่มเปา้หมายตามโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 
(ต่อ) 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

กลุ่มเป้าหมาย โรงเรียนในสังกัด ตชด./สพฐ./สช./พศ./กทม./อปท. จํานวน 527 แห่ง (นักเรียน/ครู จํานวน 1,581 ราย) (นักเรียนต้องไม่จบการศึกษาในปีงบประมาณ)

วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้นักเรียน/ครูได้เรียนรู้และเข้าใจวิธีการจดบันทึกบัญชี สําหรับโครงการส่งเสริมสหกรณ์นักเรียน

2. เพื่อให้นักเรียนได้ร่วมคิด ร่วมเรียนรู้หลักประชาธิปไตย และร่วมพัฒนาภูมิปัญญาทางบัญชี

3. เพื่อสร้างวินัยทางการเงินให้เกิดแก่ครอบครัว และสถาบันการศึกษา

4. เพื่อสร้างเครือข่ายการจัดการภูมิปัญญาทางบัญชี ระหว่างโรงเรียน นักเรียน
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โครงการพัฒนาเด็กและเยาวชน ตามพระราชดําริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า  
กรมสมเด็จพระเทพรตันราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสรา้งพลังทางสังคม ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สพถ.

1. กําหนดแนวทางการปฏิบตัิงานของโครงการฯ

2. สนับสนุนเอกสาร แบบพิมพ์และสมุดบญัชี
ตุลาคม 2566

3. รวบรวม/วิเคราะห์ข้อมลู เพื่อปรับปรุงแนวทางการพัฒนาโครงการให้บรรลุเปา้หมาย

4. ติดตามประเมินผล (รวบรวม/วิเคราะห์ข้อมูล เพื่อบริหารโครงการ)
ไตรมาส 4

5. รายงานผลการดําเนินงานโครงการฯ กันยายน 2567

สตส.

1. บัญชีกิจกรรมสหกรณ์นักเรียน
อบรมให้ความรู้แก่นักเรียน/ครู จํานวน 1,581 ราย
1.1 กลุ่มที่ 1 จัดทําบัญชีสหกรณ์นักเรียนไม่ได้ โรงเรียนละ 3 ราย

         1) อบรมการจัดทําบัญชีสหกรณ์นักเรียน เน้นสอนการจัดทําเอกสารที่ใช้ในการบันทึกบัญชี การบันทึกบัญชี
ในสมุดบัญชีรับ - จ่ายสหกรณ์ และบัญชีย่อย

ไตรมาส 1 - 2

                   2) กํากับแนะนาํการจัดทําบัญชีฯ โรงเรียนละ 1 ครั้ง 

                 3) ติดตามการจัดทําบัญชีฯ โรงเรียนละ 1 ครั้ง
ไตรมาส 2 - 3

1.2 กลุ่มที่ 2 จัดทําบัญชีสหกรณ์นักเรียนได้ แต่ทํารายงานทางการเงินไม่ได้ โรงเรียนละ 3 ราย

1) อบรมการจัดทํารายงานทางการเงิน เน้นสอนการปิดบัญชี ประจําวัน/เดือน/ภาคเรียน/ประจําปี และการจัดทํารายงานทางการเงิน
ไตรมาส 1 - 2



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สตส.

   2) กํากับแนะนาํการจัดทํารายงานทางการเงิน โรงเรียนละ 1 ครั้ง 

3) ติดตามการจัดทํารายงานทางการเงิน โรงเรียนละ 1 ครั้ง
ไตรมาส 2 - 3

  1.3 กลุ่มที่ 3 จัดทําบัญชีสหกรณ์นักเรียนได้และทํารายงานทางการเงินได้ โรงเรียนละ 3 ราย

                  1) อบรมการใช้ข้อมูลรายงานทางการเงนิ เน้นสอนการใช้ข้อมลูรายงานทางการเงิน
ไตรมาส 1 - 2

2) กํากับแนะนาํการใช้ข้อมลูรายงานทางการเงิน โรงเรียนละ 1 ครั้ง 

               3) ติดตามการใช้ข้อมูลรายงานทางการเงิน โรงเรียนละ 1 ครั้ง
ไตรมาส 2 - 3

2. บัญชีต้นกล้าเศรษฐกิจพอเพียง

2.1 อบรมการจัดทําบัญชีต้นกล้าเศรษฐกิจพอเพียง และบัญชีรับ - จ่ายในครัวเรือน จํานวน 4,500 ราย 
ไตรมาส 1 - 2

   2.2 ติดตามการจัดทําบัญชีต้นกล้าเศรษฐกิจพอเพียง และบัญชีรับ - จ่ายในครัวเรือนร้อยละ 50 ของจํานวนที่อบรม (2,250 ราย) ไตรมาส 2 - 3

3. สรุปผลการดําเนินงานโครงการประจําปีงบประมาณ ส่ง สตท. สิงหาคม 2567

สตท.

1. ติดตามประเมินผลร้อยละ 20 ของจํานวนโรงเรียนที่วางแผน (จํานวน 106 โรงเรียน )

 1.1 ติดตามประเมินผลการจัดทําบัญชีสหกรณ์นักเรียน

 1.2 ติดตามประเมินผลการจัดทําบัญชีต้นกล้าเศรษฐกิจพอเพียง (ติดตามทุกรายที่อบรมของ 106 โรงเรียน)

ไตรมาส 3 - 4

2. รวบรวมสรุปผลการดําเนินงานโครงการประจําปงีบประมาณ ส่ง สพถ. 10 กันยายน 2567

ตัวชีว้ัด

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

กลุ่มเป้าหมายตามโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ ได้รับการอบรมการจัดทําบัญชี จํานวน 1,581 ราย (จํานวน 527 แห่ง)

1. ร้อยละ 80 ของกลุ่มเป้าหมายมีความรู้ ความเข้าใจในการจัดทําบัญชี

2. ร้อยละ 16 ของกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการอบรมสามารถยกระดับการจัดทําบัญชีกิจกรรมสหกรณ์นักเรียนได้ 
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โครงการพัฒนาเด็กและเยาวชน ตามพระราชดําริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า  
กรมสมเด็จพระเทพรตันราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี (ต่อ) 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างพลังทางสังคม ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สพถ.

1.กําหนดแนวทางการปฏิบัติงานของโครงการฯ

2. สนับสนุนเอกสาร แบบพิมพ์ และสมุดบัญชี
ตุลาคม 2566

3. รวบรวม/วิเคราะห์ข้อมูล เพื่อปรับปรุงแนวทางการพัฒนาโครงการให้บรรลุเป้าหมาย

4.ติดตามประเมินผล (รวบรวม/วิเคราะห์ข้อมูล เพื่อบริหารโครงการ)
ไตรมาส 4

5. รายงานผลโครงการฯ กันยายน 2567

สตส.

จําแนกกลุ่มเศรษฐกิจพอเพียง ตามสถานะการดําเนินธุรกิจ กันยายน 2566

1.กลุ่มดําเนินธุรกิจ จํานวน 49 กลุ่ม 98 ราย

1.1 สอนแนะการจัดทําบัญชีแก่กรรมการกลุ่ม/ผู้ทําบัญชี กลุ่มละ 2 ราย โดย สตส. จํานวน 2 ครั้ง

    กลุ่มที่ 1 จัดทําบัญชีไม่ได ้สอนแนะการจัดทาํเอกสารประกอบการบันทกึบัญชี และการบันทึกบัญชีขั้นต้น

กลุ่มที่ 2 จัดทําบัญชีขั้นต้นได้ แต่จัดทําบัญชีขั้นปลาย และงบทดลองไม่ได้ สอนแนะการจัดทําบญัชีขั้นปลาย และงบทดลอง 

ไตรมาส 1 - 2

กลุ่มเป้าหมาย กลุ่มเศรษฐกิจพอเพียง ประกอบด้วย กรรมการกลุ่ม/ผู้ทําบัญชี จํานวน 98 ราย (กลุ่มดําเนินธุรกิจ จํานวน 49 กลุ่ม กลุ่มไม่ดําเนินธุรกิจ จํานวน 66 กลุ่ม)

วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้กรรมการกลุ่ม/ผู้ทําบัญชีได้เรียนรู้และเข้าใจวิธีการจดบันทึกบัญชี 

2. เพื่อให้กรรมการกลุ่มสามารถจัดทําบัญชีกลุ่มได้ และนําข้อมูลทางบัญชีไปใช้ประโยชน์ได้
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โครงการส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียงในชุมชน ตามพระราชดําริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า 
กรมสมเด็จพระเทพรตันราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สตส.

 กลุ่มที่ 3 จัดทํางบทดลองได้ แต่จัดทํารายงานทางการเงินไม่ได้ สอนแนะการจัดทํารายงานทางการเงิน 

(รายงานกําไร ขาดทุน และรายงานแสดงฐานะการเงิน)

        กลุ่มที่ 4 จัดทํารายงานทางการเงินได้ สอนแนะการนําข้อมูลด้านการเงินการบัญชีไปใช้ประโยชน์

ไตรมาส 1 - 2

1.2 ติดตามตรวจเยี่ยม กลุ่มละ 1 ครั้ง 

2. กลุ่มไม่ดําเนินธุรกิจ ติดตามตรวจเยี่ยม กลุ่มละ 1 ครั้ง จํานวน 66 กลุ่ม
ไตรมาส 2 - 3

3. สรุปผลการดําเนินงานโครงการประจําปีงบประมาณ ส่ง สตท. สิงหาคม 2567

สตท.
1. ติดตามประเมินผลร้อยละ 20 ของกลุ่มที่ดําเนินธุรกิจ (จํานวน 10 กลุ่ม ติดตามทุกรายที่สอนแนะ) ไตรมาส 3 - 4

2. รวบรวมสรุปผลการดําเนินงานโครงการประจําปีงบประมาณ ส่ง สพถ. 10 กันยายน 2567

ตัวชีว้ัด

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

กลุ่มเป้าหมายตามโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ ได้รับการสอนแนะการจัดทําบัญชี จํานวน 98 ราย 

1. ร้อยละ 80 ของกลุ่มเป้าหมายมีความรู้ ความเข้าใจในการจัดทําบัญชี 

2. ร้อยละ 10 ของกลุ่มเป้าหมายที่ดําเนินธุรกิจที่ได้รับการสอนแนะสามารถยกระดับการจัดทําบัญชีได้
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โครงการส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียงในชุมชน ตามพระราชดําริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า 
กรมสมเด็จพระเทพรตันราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี (ต่อ) 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สพถ.

1. กําหนดแนวทางการปฏิบัติงานของโครงการฯ

2. สนับสนุนเอกสาร แบบพิมพ์ และสมุดบัญชี
ตุลาคม 2566

3. รวบรวม/วิเคราะห์ข้อมูล เพื่อปรับปรุงแนวทางการพัฒนาโครงการให้บรรลุเป้าหมาย

4. ติดตามประเมินผล (รวบรวม/วิเคราะห์ข้อมูล เพื่อบริหารโครงการ)
ไตรมาส 4

5. รายงานผลโครงการฯ กันยายน 2567

สตส./เจ้าหน้าที่

โครงการ

จําแนกกลุ่มอาชีพตามสถานะ การดําเนินธุรกิจ กันยายน 2566

1. กลุ่มดําเนินธุรกิจ จํานวน 88 กลุ่ม 176 ราย

1.1 จ้างเหมาบริการเจ้าหน้าที่โครงการ 1 ราย : 1 กลุ่ม

1.2 ซักซ้อมจ้างเหมาบริการ

1.3 สอนแนะการจัดทําบัญชีแก่คณะกรรมการ/ผู้ทําบัญชีกลุ่มอาชีพ กลุ่มละ 2 ราย จํานวน 2 ครั้ง โดยเจ้าหน้าที่โครงการ 

          กลุ่มที่ 1 จัดทําบัญชีไม่ได้ สอนแนะการจัดทําเอกสารประกอบการบันทึกบัญชี และการบันทึกบัญชีขั้นต้น

ไตรมาส 1 - 2

กลุ่มเป้าหมาย กลุ่มอาชีพ ประกอบด้วย กรรมการกลุ่ม/ผู้ทําบัญชี จํานวน 176 ราย (กลุ่มดําเนินธุรกิจ จํานวน 88 กลุ่ม กลุ่มไม่ดําเนินธุรกิจ จํานวน 42 กลุ่ม)

วัตถุประสงค์ 1. เพื่อให้กรรมการกลุ่ม/ผู้ทําบัญชีได้เรียนรู้และเข้าใจวิธีการจดบันทึกบัญชี 

2. เพื่อให้กรรมการกลุ่มสามารถจัดทําบัญชีกลุ่มอาชีพได้ และนําข้อมูลทางบัญชีไปใช้ประโยชน์ได้
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โครงการพัฒนากลุ่มอาชีพประชาชน ตามพระราชดําริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า  
กรมสมเด็จพระเทพรตันราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างพลังทางสังคม ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สตส./เจ้าหน้าที่

โครงการ

 กลุ่มที่ 2 จัดทําบัญชีขั้นต้นได้ แต่จัดทําบัญชีขั้นปลาย และงบทดลองไม่ได้ สอนแนะการจัดทําบัญชีขั้นปลาย และงบทดลอง 

       กลุ่มที่ 3 จัดทํางบทดลองได้ แต่จัดทํารายงานทางการเงินไม่ได้ สอนแนะการจัดทํารายงานทางการเงิน (รายงานกาํไรขาดทุน 

และรายงานแสดงฐานะการเงิน)

        กลุ่มที่ 4 จัดทํารายงานทางการเงินได้ สอนแนะการนําข้อมูลด้านการเงินการบัญชีไปใช้ประโยชน์

ไตรมาส 1 - 2

 1.4 ติดตามตรวจเยี่ยมกลุ่มอาชีพ กลุ่มละ 1 ครั้ง โดย สตส.

2. กลุ่มไม่ดําเนินธุรกิจ ติดตามตรวจเยี่ยมกลุ่มอาชีพ กลุ่มละ 1 ครั้ง โดย สตส. จํานวน 42 กลุ่ม
ไตรมาส 2 - 3

3. สรุปผลการดําเนินงานโครงการประจําปีงบประมาณ ส่ง สตท. สิงหาคม 2567

สตท.
1. ติดตามประเมินผลร้อยละ 20 ของกลุ่มที่ดําเนินธุรกิจ (จํานวน 18 กลุ่ม ติดตามทุกรายที่สอนแนะ) ไตรมาส 3 - 4

2. รวบรวมสรุปผลการดําเนินงานโครงการประจําปีงบประมาณ ส่ง สพถ. 10 กันยายน 2567

ตัวชีว้ัด

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

กลุ่มเป้าหมายตามโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ ได้รับการสอนแนะการจัดทําบัญชี จํานวน 176 ราย

1. ร้อยละ 80 ของกลุ่มเป้าหมายมีความรู้ ความเข้าใจในการจัดทําบัญชี 

2. ร้อยละ 10 ของกลุ่มเป้าหมายที่ดําเนินธุรกิจที่ได้รับการสอนแนะสามารถยกระดับการจัดทําบัญชีได้ 
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โครงการพัฒนากลุ่มอาชีพประชาชน ตามพระราชดําริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า  
กรมสมเด็จพระเทพรตันราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี (ต่อ) 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างพลังทางสังคม ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ

กลุ่มเป้าหมาย เกษตรกรในพื้นที่โครงการฯ จํานวน 205 ราย (นครศรีธรรมราช 150 ราย พัทลุง 25 ราย และสงขลา 30 ราย)

วัตถุประสงค์ เพื่อให้กลุ่มเป้าหมายสามารถจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพได้

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สพถ.

1. กําหนดแนวทางการปฏิบัติงานของโครงการฯ

2. สนับสนุนเอกสาร แบบพิมพ์ และสมุดบัญชี
ตุลาคม 2566

3. รวบรวม/วิเคราะห์ข้อมูล เพื่อปรับปรุงแนวทางการพัฒนาโครงการให้บรรลุเป้าหมาย

4. ติดตามประเมินผล (รวบรวม/วิเคราะห์ข้อมูล เพื่อบริหารโครงการ)
ไตรมาส 4

5. รายงานผลการดําเนินงานโครงการฯ กันยายน 2567

สตส.

1. สํารวจศักยภาพของเป้าหมายในพื้นที่ เพื่อจัดระดับความรู้ความสามารถ และสร้างครูบัญชีในพื้นที่โครงการฯ กันยายน 2566

2. อบรม/กํากับแนะนํา/ติดตาม จํานวน 205 ราย

    2.1 กลุ่มที่ 1 จัดทําบัญชีไม่ได้

     1) อบรมการจัดทาํบัญชีต้นทุนอาชีพ 

ไตรมาส 1 - 2

2) กํากบัแนะนําการจัดทาํบัญชี โดยครูบัญชี

3)  ติดตามการจัดทาํบัญชี โดยครูบัญชี
ไตรมาส 2 - 3
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โครงการพัฒนาพื้นที่ลุ่มน้าปากพนังอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สตส.

2.2 กลุ่มที่ 2 จัดทําบัญชีได้

     1) อบรมการวิเคราะห์บัญชีต้นทุนอาชีพ 
ไตรมาส 1 - 2

   2) กํากบัแนะนําการวิเคราะห์บัญชีต้นทุนอาชีพ โดยครูบัญชี 

     3) ติดตามการวเิคราะห์บัญชีต้นทุนอาชีพ โดยครูบัญชี 
ไตรมาส 2 - 3

3. สร้างเกษตรกรตัวอยา่งร้อยละ 1 ของกลุ่มเป้าหมาย ไตรมาส 2 - 4

4. สรุปผลการดําเนินงานโครงการประจําปีงบประมาณ ส่ง สตท. สิงหาคม 2567

สตท. 8 - 9

1. สตท.8 ซักซ้อมครูบัญชี จํานวน 10 ราย (1 ต่อ 20 - 21 ราย) ไตรมาส 1 - 2

2. ติดตามประเมินผลร้อยละ 20 ของกลุ่มเป้าหมาย จํานวน 205 ราย (จํานวน 41 ราย) ไตรมาส 3 - 4

3. รวบรวมสรุปผลการดําเนินงานโครงการประจําปีงบประมาณ ส่ง สพถ. 10 กันยายน 2567

ตัวชีว้ัด

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

กลุ่มเป้าหมายตามโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ ได้รับการอบรมการจัดทําบัญชี จํานวน 205 ราย

1. ร้อยละ 80 ของกลุ่มเป้าหมายมีความรู้ ความเข้าใจในการจัดทําบัญชี

2. ร้อยละ 16 ของกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการอบรมสามารถจัดทาํบัญชีได้หรือสามารถวิเคราะห์บัญชีได้
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โครงการพัฒนาพื้นที่ลุ่มน้าปากพนังอันเนื่องมาจากพระราชดําริ (ต่อ) 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างพลังทางสังคม ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ

กลุ่มเป้าหมาย เกษตรกรบริเวณศูนย์ศึกษาการพัฒนาอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 6 จังหวัด จํานวน 126 ราย (จันทบุรี 20 ราย, ฉะเชิงเทรา 20 ราย, สกลนคร 20 ราย, 

เชียงใหม่ 20 ราย, นราธิวาส 26 ราย และเพชรบุรี 20 ราย)

วัตถุประสงค์ เพื่อให้กลุ่มเป้าหมายสามารถจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพได้

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สพถ.

1. กําหนดแนวทางการปฏิบัติงานของโครงการฯ

2. สนับสนุนเอกสาร แบบพิมพ์ และสมุดบัญชี
ตุลาคม 2566

3. รวบรวม/วิเคราะห์ข้อมูล เพื่อปรับปรุงแนวทางการพัฒนาโครงการให้บรรลุเป้าหมาย

4. ติดตามประเมินผล (รวบรวม/วิเคราะห์ข้อมูล เพื่อบริหารโครงการ)
ไตรมาส 4

5. รายงานผลการดําเนินงานโครงการฯ กันยายน 2567

สตส.

1. สํารวจศักยภาพของเป้าหมายในพื้นที่ เพื่อจัดระดับความรู้ความสามารถ และสร้างครูบัญชี ในพื้นที่โครงการฯ กันยายน 2566

2. อบรม/กํากับแนะนํา/ติดตาม จํานวน 126 ราย

2.1 กลุ่มที่ 1 จัดทําบัญชีไม่ได้ 

                  1) อบรมการจัดทาํบัญชีต้นทุนอาชีพ

ไตรมาส 1 - 2
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โครงการศูนย์ศึกษาการพัฒนาอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สตส.

2) กํากบัแนะนําการจัดทาํบัญชี โดยครูบัญชี 

3) ติดตามการจัดทาํบัญชี โดยครูบัญชี
ไตรมาส 2 - 3

 2.2 กลุ่มที่ 2 จัดทําบัญชีได้   

          1) อบรมการวิเคราะห์บัญชีต้นทุนอาชีพ
ไตรมาส 1 - 2

 2) กํากบัแนะนําการวิเคราะห์บัญชีต้นทุนอาชีพ โดยครูบัญชี

          3) ติดตามการวเิคราะห์บัญชีต้นทุนอาชีพ โดยครูบัญชี
ไตรมาส 2 - 3

3. สร้างเกษตรกรตัวอยา่งร้อยละ 1 ของกลุ่มเป้าหมาย ไตรมาส 2 - 4

4. สรุปผลการดําเนินงานโครงการประจําปีงบประมาณ ส่ง สตท. สิงหาคม 2567

สตท.
1. ติดตามประเมินผลร้อยละ 20 ของกลุ่มเป้าหมาย จํานวน 126 ราย (จํานวน 26 ราย) ไตรมาส 3 - 4

2. รวบรวมสรุปผลการดําเนินงานโครงการประจําปีงบประมาณ ส่ง สพถ. 10 กันยายน 2567

ตัวชีว้ัด

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

กลุ่มเป้าหมายตามโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ ได้รับการอบรมการจัดทาํบัญชี จํานวน 126 ราย

1. ร้อยละ 80 ของกลุ่มเป้าหมายมีความรู้ ความเข้าใจในการจัดทาํบัญชี

2. ร้อยละ 16 ของกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการอบรมสามารถจัดทาํบัญชีได้หรือสามารถวิเคราะห์บัญชีได้
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โครงการศูนย์ศึกษาการพัฒนาอันเนื่องมาจากพระราชดําริ (ต่อ) 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

กลุ่มเป้าหมาย
เกษตรกรในพื้นที่ศูนย์ศิลปาชีพ 15 จังหวัด จํานวน 225 ราย (พระนครศรีอยุธยา 5 ราย, สุรินทร์ 20 ราย, อุบลราชธานี 20 ราย, ร้อยเอ็ด 10 ราย, มุกดาหาร 20 ราย, 

กาฬสินธุ์ 10 ราย, ศรีสะเกษ 20 ราย, อุดรธานี 20 ราย, เลย 20 ราย, สกลนคร 20 ราย, บึงกาฬ 10 ราย, ขอนแก่น 10 ราย, นครพนม 20 ราย, แม่ฮ่องสอน 15 ราย 

และนครศรีธรรมราช 5 ราย)

วัตถุประสงค์ เพื่อให้กลุ่มเป้าหมายสามารถจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพได้

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สพถ.

1. กําหนดแนวทางการปฏิบัติงานของโครงการฯ

2. สนับสนุนเอกสาร แบบพิมพ์ และสมุดบัญชี
ตุลาคม 2566

3. รวบรวม/วิเคราะห์ข้อมูล เพื่อปรับปรุงแนวทางการพัฒนาโครงการให้บรรลุเป้าหมาย

4. ติดตามประเมินผล (รวบรวม/วิเคราะห์ข้อมูล เพื่อบริหารโครงการ)
ไตรมาส 4

5. รายงานผลการดําเนินงานโครงการฯ กันยายน 2567

สตส.

1. สํารวจศักยภาพของเป้าหมายในพื้นที่ เพื่อจัดระดับความรู้ความสามารถ และสร้างครูบัญชี ในพื้นที่โครงการฯ กันยายน 2566

2. อบรม/กํากับแนะนํา/ติดตาม จํานวน 225 ราย

2.1 กลุ่มที่ 1 จัดทําบัญชีไม่ได้ 

                   1) อบรมการจัดทาํบัญชีต้นทุนอาชีพ

ไตรมาส 1 - 2
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โครงการศิลปาชีพ 

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างพลังทางสังคม ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สตส.

2) กํากบัแนะนําการจัดทาํบัญชี โดยครูบัญชี 

3) ติดตามการจัดทาํบัญชี โดยครูบัญชี
ไตรมาส 2 - 3

 2.2 กลุ่มที่ 2 จัดทําบัญชีได้ 

1) อบรมการวิเคราะห์บัญชีต้นทุนอาชีพ
ไตรมาส 1 - 2

 2) กํากบัแนะนําการวิเคราะห์บัญชีต้นทุนอาชีพ โดยครูบัญชี

3) ติดตามการวเิคราะห์บัญชีต้นทุนอาชีพ โดยครูบัญชี
ไตรมาส 2 - 3

3. สร้างเกษตรกรตัวอยา่งร้อยละ 1 ของกลุ่มเป้าหมาย ไตรมาส 2 - 4

4. สรุปผลการดําเนินงานโครงการประจําปีงบประมาณ ส่ง สตท. สิงหาคม 2567

สตท.
1. ติดตามประเมินผลร้อยละ 20 ของกลุ่มเป้าหมาย จํานวน 225 ราย (จํานวน 45 ราย) ไตรมาส 3 - 4

2. รวบรวมสรุปผลการดําเนินงานโครงการประจําปีงบประมาณ ส่ง สพถ. 10 กันยายน 2567

ตัวชีว้ัด

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

กลุ่มเป้าหมายตามโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ ได้รับการอบรมการจัดทําบัญชี จํานวน 225 ราย 

1. ร้อยละ 80 ของกลุ่มเป้าหมายมีความรู้ ความเข้าใจในการจัดทําบัญชี

2. ร้อยละ 16 ของกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการอบรมสามารถจัดทําบัญชีได้หรือสามารถวิเคราะห์บัญชีได้
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โครงการศิลปาชีพ (ต่อ) 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างพลงัทางสงัคม ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ

กลุ่มเป้าหมาย นักเรียนในพื้นที่โครงการหลวง จํานวน 120 ราย 5 จังหวัด (เชียงใหม่ เชียงราย แม่ฮ่องสอน พะเยา และลําพูน)

วัตถุประสงค์ 1. เพื่อให้นักเรียนในพื้นที่โครงการหลวง มีความรู้ความสามารถจัดทําบัญชีของตนเอง นําไปสู่วินัยทางการเงิน และเกิดการออมในอนาคต

2. เพื่อสร้างครูบัญชีเยาวชนให้เป็นแกนนําในการส่งเสริมการจัดทําบัญชีแก่นักเรียนในพื้นที่โครงการหลวง

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สพถ.

1. กําหนดแนวทางการปฏิบัติงานของโครงการฯ
2. สนับสนุนเอกสาร แบบพิมพ์ และสมุดบัญชี

ตุลาคม 2566

3. รวบรวม/วิเคราะห์ข้อมูล เพื่อปรับปรุงแนวทางการพัฒนาโครงการให้บรรลุเป้าหมาย
4. ติดตามประเมินผล (รวบรวม/วิเคราะห์ข้อมูล เพื่อบริหารโครงการ)

ไตรมาส 4

5. รายงานผลโครงการฯ กันยายน 2567

สตท.7

1. อบรมครูบัญชีเยาวชน จํานวน 15 ราย (ครูบัญชีเยาวชน 1 ราย : นักเรียน 8 ราย)

2. อบรมการจัดทําบัญชีต้นกล้าเศรษฐกิจพอเพียง จํานวน 120 ราย

3. ติดตามตรวจเยี่ยม ให้คําแนะนําการจัดทําบัญชี

ไตรมาส 1 - 2

4. กํากับแนะนําการจัดทําบัญชี โดยครูบัญชีเยาวชน จํานวน 120 ราย ไตรมาส 2 - 3

5. ติดตามการจัดทําบัญชี โดยครูบัญชีเยาวชน จํานวน 120 ราย

6. ติดตามประเมินผลร้อยละ 10 ของกลุ่มเป้าหมาย จาํนวน 120 ราย (จํานวน 12 ราย)
ไตรมาส 3 - 4

7. สรุปผลการดําเนินงานโครงการประจําปีงบประมาณ ส่ง สพถ. 10 กันยายน 2567

ตัวชีว้ัด
เชิงปริมาณ
เชิงคุณภาพ

กลุ่มเป้าหมายตามโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ ได้รับการอบรมการจัดทําบัญชี จํานวน 120 ราย
1. ร้อยละ 80 ของกลุ่มเป้าหมายมีความรู้ ความเข้าใจในการจัดทําบัญชี
2. ร้อยละ 16 ของกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการอบรมสามารถจัดทําบัญชีได้ 
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โครงการหลวง 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสรา้งพลังทางสังคม ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ

กลุ่มเป้าหมาย เกษตรกร เยาวชน นักเรียน และประชาชนทั่วไป

วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้คําปรึกษาแนะนําแก้ไขปัญหาด้านบัญชี แก่ผู้รับบริการ

2. เพื่อกระตุ้นให้ผู้รับบริการมีความสนใจ การจัดทําบัญชีรับ - จ่ายในครัวเรือน บัญชีต้นทุนอาชีพ และบัญชีต้นกล้าเศรษฐกิจพอเพียง

3.  เผยแพร่ Application SmartMe แก่ผู้รับบริการ

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สพถ.

1. กําหนดแนวทางการปฏิบตัิงานของโครงการ ตุลาคม 2566

2. รวบรวม/วิเคราะห์ข้อมลูเพื่อปรับปรุงแนวทางการพัฒนาโครงการให้บรรลุเปา้หมาย ไตรมาส 4

3. รายงานผลการดําเนินงานโครงการฯ กันยายน 2567

สตส.

1. จัดนิทรรศการคลินิกเกษตรเคลื่อนที่/คลินกิจังหวัดเคลื่อนที่

  1.1 ร่วมจัดนิทรรศการคลินิกเกษตรเคลื่อนที่ 77 จังหวัด จังหวัดละ 4 ครั้ง รวม 308 ครั้ง

  1.2 ร่วมจัดนิทรรศการคลินิกจังหวัดเคลื่อนที่ 

2.  ให้คําปรึกษาแนะนําแก้ไขปญัหาด้านบญัชี แก่ผู้รับบริการ

3.  เผยแพร่ Application SmartMe แก่ผู้รับบริการ

ไตรมาส 1 - 4

4. รายงานผลการจัดนิทรรศการฯ ประจําปีงบประมาณ ส่ง สตท. สิงหาคม 2567

สตท. รวบรวมสรุปผลการจัดนิทรรศการฯ ประจําปีงบประมาณ ส่ง สพถ. 10 กันยายน 2567

ตัวชีว้ัด

เชิงปริมาณ จํานวนครั้งที่จัดนิทรรศการคลินิกเกษตรเคลื่อนที่ในพระราชานุเคราะห์ สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยามมกุฎราชกมุาร 308 ครั้ง
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โครงการคลินิกเกษตรเคลื่อนที่ในพระราชานุเคราะห์ สมเด็จพระบรมโอรสาธิราช ฯ  
สยามมกุฎราชกุมาร 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

กลุ่มเป้าหมาย นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 และ 5 ของโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการฯ (เข้าค่าย ณ ศูนย์เรียนรู้ จํานวน 32 ศูนย์) 27 จังหวัด (สระบุรี อุทัยธานี จันทบุรี ชลบุรี นครนายก สมุทรปราการ ชัยภูมิ กาฬสินธุ์ 
ยโสธร อุบลราชธานี ตาก นครสวรรค์ พิษณุโลก เชียงใหม่ น่าน แม่ฮ่องสอน นครศรีธรรมราช ภูเก็ต สุราษฎร์ธานี ตรัง พัทลุง สงขลา กาญจนบุรี ประจวบคีรีขันธ์ ราชบุรี เพชรบุรี และกรุงเทพมหานคร)

วัตถุประสงค์
1. เพื่อส่งเสริมแนวคิดในการใช้บัญชีเป็นเครื่องมือในการพัฒนาคุณภาพชีวิต ตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
2. เพื่อให้เด็กและเยาวชนเห็นคุณค่า ประโยชน์ของทรัพยากรธรรมชาติ ปลูกจิตสํานึกในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม
3. เพื่อเป็นการบูรณาการงานระหว่างหน่วยงาน โดยมีจุดมุ่งหมายร่วมกัน คือการพัฒนาแบบองค์รวมให้เด็กและเยาวชนเป็นคนดี และคนเก่ง

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สพถ.

1. กําหนดแนวทางการปฏิบัติงานของโครงการฯ
2. สนับสนุนสมุดบัญชี

ตุลาคม 2566

3. ร่วมเป็นวิทยากรกับหน่วยงานภาคีเครือข่ายในพื้นที่มูลนิธิสวนสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ฯ จํานวน 2 ครั้ง ไตรมาส 2 - 4

4. จัดนิทรรศการพิธีเปิดโครงการ ไตรมาส 3

5. ร่วมจัดนิทรรศการโครงการค่าย “เยาวชน...รักษ์พงไพร เฉลิมพระเกียรติ 60 พรรษา สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี” และจัดนิทรรศการในงาน 
"สีสรรพรรณไม้ เทิดไท้บรมราชินีนาถ” เฉลิมพระเกียรติ สมเด็จพระบรมราชชนนีพันปีหลวง ในโอกาสฉลองพระชนมายุ 92 พรรษา 12 สิงหาคม 2567 และเฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

6. รวบรวม/วิเคราะห์ข้อมูล เพื่อปรับปรุงแนวทางการพัฒนาโครงการให้บรรลุเป้าหมาย

ไตรมาส 4

7. รายงานผลการดําเนินงานโครงการฯ กันยายน 2567

สตส.
1. ร่วมเป็นวิทยากรกับหน่วยงานภาคีเครือข่าย 13 หน่วยงาน ถ่ายทอดความรู้ในการจัดทําบัญชี ณ ศูนย์เรียนรู้ 32 ศูนย์ ๆ ละ 2 ครั้ง ไตรมาส 2 - 4

2. สรุปผลการดําเนินงานโครงการประจําปีงบประมาณ ส่ง สตท. สิงหาคม 2567

สตท. รวบรวมสรุปผลการดําเนินงานโครงการประจําปีงบประมาณ ส่ง สพถ. 10 กันยายน 2567

ตัวชีว้ัด
เชิงปริมาณ
เชิงคุณภาพ

ศูนย์เรียนรู้ได้ถ่ายทอดความรู้ในการจดัทําบัญชี ให้แก่นักเรียนที่เข้ารว่มโครงการฯ จํานวน 32 ศูนย์
ร้อยละ 70 ของกลุ่มเป้าหมายมีความรู้ ความเข้าใจในการจัดทําบัญชี 

หมายเหตุ : เป็นโครงการที่ร่วมบูรณาการกับ 13 หน่วยงาน ซึ่งกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ร่วมเป็นวิทยากรในการถ่ายทอดความรู้เท่านั้น
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โครงการค่าย “เยาวชน...รักษ์พงไพร เฉลิมพระเกียรต ิ60 พรรษา สมเด็จพระเทพรตันราชสุดา ฯ 
สยามบรมราชกุมารี” 

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ - ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ - ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ

กลุ่มเป้าหมาย โรงเรียนที่พร้อมและสมัครใจ (นักเรียน 1 ราย และครู 1 ราย ในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับประถมศึกษา)

วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้การดําเนินงานเป็นไปตามขอบเขตความร่วมมือและหน้าที่ความรับผิดชอบตามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ ระหว่างกรมตรวจบัญชีสหกรณ์กับสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
2. ให้กลุ่มเป้าหมายได้มีความรู้เกี่ยวกับการจัดทําบัญชีต้นกล้าเศรษฐกิจพอเพียง และบัญชีรับ - จ่ายในครัวเรือน เพื่อนําไปถ่ายทอดความรู้ให้กับเด็กและเยาวชน ส่งผลให้มีวินัยทางการเงิน รู้จักการออมเงิน 

วางแผนทางการเงิน และนําไปสู่การลงทุนในอนาคต

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สพถ.

1. กําหนดแนวทางการปฏิบัติงานของโครงการฯ ตามบันทึกข้อตกลงฯ ตุลาคม 2566

2. รวบรวม/วิเคราะห์ข้อมูล เพื่อปรับปรุงแนวทางการพัฒนาโครงการฯ ให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป็นไปตามขอบเขตความร่วมมือและหน้าที่ความรับผิดชอบตามบันทึกข้อตกลงฯ ไตรมาส 4

3. สรุปผลการดําเนินงานโครงการฯ กันยายน 2567

สตส.

1. รับสมัครโรงเรียนที่พร้อมและสมัครใจ (นักเรียน 1 ราย, ครู 1 ราย) ในพื้นที่สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์จังหวัด 77 จังหวัด ปีที่ 3 (โรงเรียนในสังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานระดับประถมศึกษา)

กันยายน 2566

2. อบรมการจัดทําบัญชีต้นกล้าเศรษฐกิจพอเพียง และบัญชีรับ - จ่ายในครัวเรือน แก่นักเรียนและครู (นักเรียน 1 ราย, ครู 1 ราย) โดยถ่ายทอดความรู้ผ่าน 3 ช่องทาง ได้แก่ 
1) On - site 2) Online และ 3) On Video (แล้วแต่ความเหมาะสมของพื้นที่) โดย สตส. สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ช่องทาง

ไตรมาส 1 - 3

3. ถ่ายทอดความรู้เกี่ยวกับการจัดทําบัญชีต้นกล้าเศรษฐกิจพอเพียง และบัญชีรับ - จ่ายในครัวเรือน ให้แก่นักเรียนชั้น ป. 4 - 5 โดยครูผู้ผ่านการอบรม (ตาม ข้อ 2) ไตรมาส 1 - 3

4. ประสานเก็บข้อมูลการขยายผล (ตามข้อ 3) ไตรมาส 3 - 4

5 สรุปผลติดตามการดําเนินงานโครงการฯ ส่งให้ สตท. สิงหาคม 2567

สตท. สรุปผลการดําเนินงานโครงการฯ ตามบันทึกข้อตกลงฯ ประจําปีงบประมาณ 2567 ส่ง สพถ. 10 กันยายน 2567

ตัวชีว้ัด
เชิงปริมาณ
เชิงคุณภาพ

กลุ่มเป้าหมายได้รับการอบรมการจัดทําบัญชีต้นกล้าเศรษฐกิจพอเพียง และบัญชีรับ - จ่ายในครัวเรือน
ร้อยละ 70 ของกลุ่มเป้าหมายมีความรู้และความเข้าใจ ในการจัดทําบัญชีต้นกล้าเศรษฐกิจพอเพียง และบัญชีรับ – จ่ายในครัวเรือน
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โครงการการถ่ายทอดความรูเ้กี่ยวกับการจัดทําบัญชตีน้กล้าเศรษฐกิจพอเพียง บัญชีรับ - จ่าย 
ในครัวเรือน ให้แก่นักเรียนและครู ในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พื้นฐาน 



4000 การพัฒนาองค์กร 
4100 งานพัฒนาเทคโนโลยี

ด้านการบญัชแีละการสอบบญัชี
4200 งานพัฒนาบคุลากรและบรหิารงาน

ภาครฐั
4300 งานพัฒนาเทคโนโลยสีารสนเทศ

ในการใหบ้รกิาร 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานพื้นฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ

กลุ่มเป้าหมาย โปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์ที่พัฒนา โดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์  ประกอบด้วย ระบบเงินให้กู้ และระบบเงินรับฝาก

วัตถุประสงค์ 1. พัฒนาโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์ที่พัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ให้มีระบบที่ทันสมัย รองรับความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีปัจจุบัน

2. พัฒนา และเพิ่มประสิทธิภาพโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์ ที่พัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ให้สอดคล้องตามลักษณะการดําเนินธุรกิจของสหกรณ์

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

ศทส.

1. จัดทําขอบเขตงานโครงการพัฒนาโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์ ที่พัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์
2. จัดจ้างตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง และบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

ไตรมาส 1

3. ศึกษาวิเคราะห์และรวบรวมข้อมูล
3.1 โครงสร้างและกระบวนการทํางานของโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์ที่พัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์
3.2 โครงสร้างธุรกิจของสหกรณ์ และกลุ่มเกษตรกร 
3.3 กฎหมาย กฎกระทรวง พ.ร.บ. และระเบียบที่เกี่ยวข้องกับสหกรณ์ และ กลุ่มเกษตรกร 
3.4 รวบรวมปัญหาและความต้องการของระบบ
3.5 สรุปผลการศึกษาวิเคราะห์และรวบรวมข้อมูล

ไตรมาส 2

4. การพัฒนาระบบ 
 4.1 วิเคราะห์และออกแบบ กระบวนการทํางานของระบบใหม่ (ระบบเงินกู้ และเงินรับฝาก) ให้รองรับโครงสร้างธุรกิจของสหกรณ์ กลุ่มเกษตรกร ในปัจจุบัน 

และให้รองรับเทคโนโลยีในปัจจุบัน
   4.2 พัฒนาระบบงานใหม่ ตามผลการวิเคราะห์
   4.3 ทดสอบระบบที่พัฒนาขึ้น และปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของระบบ ตามผลการทดสอบ
5. จัดทําคู่มือและอบรมการใช้งานใหแ้ก่ผู้ดูแลระบบและผู้เกี่ยวข้อง

ไตรมาส 3 - 4

6. คัดเลือกสหกรณ์เพื่อทําการทดสอบโปรแกรม จํานวน 2 สหกรณ์ (สหกรณ์ออมทรัพย์ 1 แห่ง สหกรณ์การเกษตร 1 แห่ง) โดยเลือกจากสหกรณ์ที่ยังไม่ได้ใช้
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ในการประมวลผล (HM)

ไตรมาส 4

ตัวชีว้ัด

เชิงปริมาณ โปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์ที่พัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ จํานวน 2 ระบบ (ระบบเงินให้กู้ และเงินรับฝาก)
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โครงการพัฒนาประสิทธิภาพโปรแกรมระบบบัญชสีหกรณ์ ประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

ศทส.

1. ทดสอบการทาํงานของระบบที่พัฒนาขึ้นโดยการเชื่อมโยงข้อมูล ทดสอบการประมวลผล และทดสอบการแสดงผลตามรูปแบบทีก่าํหนด

2. จัดทําคู่มือการใช้งาน เพื่อกําหนดแนวทางในการปฏบิัติ 
ไตรมาส 1

3. อบรมการใช้งานให้แกผู่้ดูแลระบบและผู้เกี่ยวข้อง

4. นําร่องการใช้งาน โดยคดัเลือกสหกรณ์ที่ดาํเนินธุรกจิรวบรวมและแปรรูปผลผลิตทางการเกษตรกาแฟและน้ํานมดิบ ประกอบด้วย 

     4.1 สหกรณ์ที่ดําเนินธุรกจิรวบรวมและแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร กาแฟ จํานวน 1 แห่ง 

     4.2 สหกรณ์ที่ดําเนินธุรกจิรวบรวมและแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร น้ํานมดิบ จํานวน 1 แห่ง 

5. นําระบบออกใช้งาน

ไตรมาส 2 - 3

6. ให้คําแนะนํา ปรึกษา พร้อมทั้งรวบรวมปัญหาและความต้องการเพื่อดําเนินการพัฒนาเพิ่มเติม ไตรมาส 2 - 4

ตัวชีว้ัด

เชิงปริมาณ สหกรณ์กลุ่มเป้าหมายได้รับการตดิตั้งโปรแกรมบริหารจัดการสินคา้รองรับธุรกจิรวบรวมและแปรรูปผลิตผลทางการเกษตรกาแฟและน้ํานมดิบทีพ่ัฒนา

โดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ จํานวน 2 แห่ง

กลุ่มเป้าหมาย
สหกรณ์ที่ดําเนินธุรกิจรวบรวมและแปรรูปผลผลิตทางการเกษตรกาแฟและน้ํานมดิบ ประกอบด้วย 

1. สหกรณ์ที่ดําเนินธุรกิจรวบรวมและแปรรูปผลผลิตทางการเกษตรกาแฟ จํานวน 1 แห่ง  

2. สหกรณ์ที่ดําเนินธุรกิจรวบรวมและแปรรูปผลผลิตทางการเกษตรน้ํานมดิบ จํานวน 1 แห่ง 

วัตถุประสงค์ เพื่อให้สหกรณ์มีโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์ที่รองรับธุรกจิรวบรวมและแปรรูปผลผลิตทางการเกษตรกาแฟและน้ํานมดบิ 
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นําร่องโครงการพัฒนาโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์เพื่อยกระดับสหกรณ์ที่ดําเนินธุรกิจ 
รวบรวมและแปรรูปผลผลิตทางการเกษตรกาแฟและน้านมดิบ 

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานพื้นฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานพื้นฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ

กลุ่มเป้าหมาย
สหกรณ์ที่ยังไม่ได้ใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ในการประมวลผล (HM) จํานวน 2 สหกรณ์ ประกอบด้วย 

1. สหกรณ์ออมทรัพย์ จํานวน 1 แห่ง  

2. สหกรณ์การเกษตร จํานวน 1 แห่ง 

วัตถุประสงค์ 1. เพื่อให้สหกรณ์มีโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์ที่ให้มีระบบที่ทันสมัย รองรับความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีปัจจุบัน

2. เพิ่มประสิทธิภาพโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์ ที่พัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ให้สอดคล้องตามลักษณะการดําเนินธุรกิจของสหกรณ์

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

ศทส.

1. ทดสอบการทาํงานของระบบที่พัฒนาขึ้นโดยการเชื่อมโยงข้อมูล ทดสอบการประมวลผล และทดสอบการแสดงผลตามรูปแบบทีก่าํหนด

2. จัดทําคู่มือการใช้งาน เพื่อกําหนดแนวทางในการปฏบิัติ 
ไตรมาส 1

3. อบรมการใช้งานให้แกผู่้ดูแลระบบและผู้เกี่ยวข้อง

4. นําร่องการใช้งานโดยคัดเลือกสหกรณ์เพื่อทําการทดสอบโปรแกรม จํานวน 2 สหกรณ์ (สหกรณ์ออมทรัพย์ 1 แห่ง และสหกรณ์

การเกษตร 1 แห่ง) โดยเลือกจากสหกรณ์ที่ยังไม่ได้ใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ในการประมวลผล (HM)

5. นําระบบออกใช้งาน

ไตรมาส 2 - 3

6. ให้คําแนะนํา ปรึกษา พร้อมทั้งรวบรวมปัญหาและความต้องการเพื่อดําเนินการพัฒนาเพิ่มเติม ไตรมาส 2 - 4

ตัวชีว้ัด

เชิงปริมาณ สหกรณ์กลุ่มเป้าหมายได้รับการตดิตั้งและใช้งานโปรแกรมระบบสมาชิกและหุ้นที่พัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ จํานวน 2 แห่ง
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นําร่องการใช้งานโครงการพัฒนาประสิทธิภาพโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์ 
โปรแกรมระบบสมาชิกและหุ้น 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานพื้นฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ

กลุ่มเป้าหมาย ชุดคําสั่งตรวจสอบบัญชีสหกรณ์ที่ใช้โปรแกรมระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ที่พัฒนาโดยบุคคลอื่นในการประมวลผลข้อมูล (Isocare)

วัตถุประสงค์ 1.  เพื่อพัฒนาชุดคําสั่งตรวจสอบบัญชีสหกรณ์ที่ใช้โปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์ที่พัฒนาโดยบุคคลอื่น (Isocare)

2.  เพื่อให้ผู้สอบบัญชีมีชุดคําสั่งตรวจสอบบัญชีสหกรณ์ใช้ในการปฏิบัติงานสอบบัญชีสหกรณ์ได้ตามมาตรฐานการสอบบัญชี

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

ศทส./สมช.

ศทส. ประชุมร่วมกับ สมช.

1. ศึกษาโครงสร้างข้อมูลของโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์

2. ทบทวนชุดคําสั่งตรวจสอบบัญชีสหกรณ์ที่ใช้โปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์ที่พัฒนาโดยบุคคลอื่น (Isocare)

3. กําหนดแนวการสอบบัญชีฯ จากการประเมินความเสี่ยง ประกอบด้วย

3.1 ตรวจสอบการควบคุมภายในของสหกรณ์ฯ

3.2 การตรวจสอบเนื้อหาสาระที่ส่งผลต่องบการเงินของสหกรณ์ฯ

4. สรุปแนวการสอบบัญชีสําหรับการปรับปรุง และพัฒนาชุดคําสั่งตรวจสอบบัญชีสหกรณ์ (CATS) เพิ่มเติม สําหรับสหกรณ์ที่ใช้โปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์ที่พัฒนา

โดยบุคคลอื่น (Isocare)

ไตรมาส 1

5. ศทส. ประชุมร่วม สมช. เพื่อทดสอบชุดคําสั่งตรวจสอบบัญชีสหกรณ์ฯ ไตรมาส 3

ศทส.

1. ปรับปรุงและพัฒนาชุดคําสั่งตามแนวการสอบบัญชีที่ได้กําหนดร่วมกับ สมช. ไตรมาส 2 - 3

2. ทดสอบชุดคําสั่งเพื่อตรวจสอบความผิดพลาด (error) ของชุดคําสั่ง

3. จัดทําคู่มือประกอบการใช้งานชุดคําสั่งตรวจสอบบัญชีสหกรณ์

4. เผยแพร่ชุดคําสั่งตรวจสอบบัญชีสหกรณ์ พร้อมคู่มือประกอบการใช้งาน ณ เว็บไซต์กลุ่มพัฒนาระบบตรวจสอบบัญชีคอมพิวเตอร์

ไตรมาส 3

ตัวชีว้ัด

เชิงปริมาณ กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ มีชุดคําสั่งตรวจสอบบัญชีสหกรณ์สําหรับโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์ที่พัฒนาโดยบุคคลอื่นตามแนวการสอบบัญชีที่กําหนด จํานวน 1 ราย (Isocare) 

การพัฒนาชุดคําสั่งตรวจสอบบัญชสีหกรณ์ที่ใชโ้ปรแกรมระบบบัญชสีหกรณ์ 
ที่พัฒนาโดยบุคคลอื่น 
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 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

จํานวนสหกรณท์ี่ใช้โปรแกรมระบบบัญชีทีพ่ฒันาโดยบุคคลอื่น 10 อันดับแรก

ข้อมูล ณ วันที่ 12 กรกฎาคม 2566

ลําดับ
โปรแกรมระบบบัญชี

ที่พัฒนาโดยบุคคลอื่น

จํานวน สก.

ที่ใช้บุคคลอื่น

ทั้งหมด

จํานวนสหกรณ์ที่ใช้โปรแกรมระบบบญัชีทีพ่ัฒนาโดยบคุคลอื่น 

และตรวจสอบบัญชีโดยผู้สอบบัญชีภาครัฐ

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 รวม

1 คุณ สุวัฒน์ ขันเชื้อ 199 34 8 14 16 11 36 6 31 30 9 195

2 เครดิตยูเนี่ยนกา้วหน้า 129 4 17 11 3 7 7 22 3 5 46 125

3 Isocare System 131 7 8 9 16 19 24 12 4 99

4 บริษัท รังสิตคอมพิวเตอร์ จํากัด 105 11 5 21 23 18 6 2 7 4 97

5 คุณ สวัสดิ์ ปรีเปรมวัฒนา 63 3 4 5 1 22 14 8 57

6 ไฮทัศน์คอมพิวเตอร์ 47 4 1 1 9 1 1 14 6 10 47

7 บริษัท โซแอ็ดโซลูชั่น จํากัด 86 2 12 6 3 3 4 7 2 6 45

8 สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 36 5 3 5 20 2 35

9 คุณ สุธา สุขมิ่ง 28 28 28

10 บริษัท นันทนา อินฟอร์เมชั่น ซิสเต็ม จํากัด 22 2 1 2 4 7 5 21

104

การพัฒนาชุดคําสั่งตรวจสอบบัญชสีหกรณ์ที่ใชโ้ปรแกรมระบบบัญชสีหกรณ์ 
ที่พัฒนาโดยบุคคลอื่น (ต่อ) 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

กลุ่มเป้าหมาย

สหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร จํานวน 337 แห่ง ประกอบด้วย
1. กลุ่มพร้อมรับการตรวจสอบ สตส. ละ 1 แห่ง จํานวน 77 แห่ง (กลุ่มเป้าหมายใหม่)
2. กลุ่มเป้าหมายติดตามต่อเนื่องปี 2566 (RM 4109 สนับสนุนการใช้โปรแกรมระบบจัดการกระดาษทําการ (Management System for CAD) ใน Roadmap 66) 

ที่ใช้ CAD-Wp จํานวน 260 แห่ง (กลุ่มเป้าหมายต่อเนื่อง)
 หมายเหตุ สําหรับกลุ่มเป้าหมายใหม่ ถ้าเลือกสหกรณ์ที่มีปีบัญชี ตุลาคม พฤศจิกายน และธันวาคม ขอให้เป็นปีบัญชี 2566 เท่านั้น

วัตถุประสงค์ 1. เพื่อให้ผู้ปฏิบัติงานสอบบัญชีสหกรณ์มีเครื่องมือช่วยสําหรับการประเมินความเสี่ยง
2. เพื่อให้ผู้ปฏิบัติงานสอบบัญชีสหกรณ์มีเครื่องมือช่วยในการจัดทํากระดาษทําการของสหกรณ์ให้เป็นไปตามมาตรฐานการสอบบัญชี

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

ศทส./สพถ.
1. ศทส. ร่วม สพถ. กําหนดหลักสูตรการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การส่งเสริมการใช้โปรแกรมระบบจัดการกระดาษทําการ (Management 

System for CAD)”

2. สพถ. จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ “การส่งเสริมการใช้โปรแกรมระบบจัดการกระดาษทําการ (Management System for CAD)” 

ไตรมาส 1 - 2

สตท./สตส.

สตท. ร่วม สตส. คัดเลือกผู้เข้ารับการอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร “การส่งเสริมการใช้โปรแกรมระบบจัดการกระดาษทําการ
(Management System for CAD)” จํานวน 256 ราย ประกอบด้วย 
1. ผู้สอบบัญชี เป้าหมายใหม่  สตส. ละ 1 ราย จํานวน 77 ราย
2. ผู้สอบบัญชีเดิมที่ยังไม่ได้รับการอบรมจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ จํานวน 92 ราย
3. หัวหน้า สตส. จํานวน 77 ราย
4. กลุ่มกํากับมาตรฐานการสอบบัญชี สตท. ละ 1 ราย จํานวน 10 ราย

ตุลาคม 2566

สตท.
1. ติดตามการกําหนดและวางแผนสหกรณ์เป้าหมายในระบบแผนและผลการปฏิบัติงาน (CAD_PLAN) จํานวน 337 แห่ง ไตรมาส 1

2. เปิดแฟ้มการประเมินความเสี่ยง (CAD-Risk) ในโปรแกรมระบบจัดการกระดาษทําการ ไตรมาส 1 - 2
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การส่งเสริมการใช้โปรแกรมระบบจัดการกระดาษทําการ (Management System for CAD)

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานพื้นฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สตท.
3. กํากับการใช้งานระบบจัดการกระดาษทําการของ สตส. ในพื้นที่ให้บรรลุเป้าหมาย

4. ให้คําแนะนํา ปรึกษา และแก้ไขปัญหาระหว่างการปฏิบัติงานในเบื้องต้น
ไตรมาส 1 - 4

สตส./

ผู้สอบบัญชี

1. บันทึกเพิ่มกลุ่มเปา้หมายและวางแผนการใช้งานในระบบแผนและผลการปฏิบตัิงาน (CAD_PLAN) ไตรมาส 1

2. ผู้สอบบญัชีกําหนดปจัจัยเสี่ยง ประเมนิความเสี่ยงของสหกรณ/์กลุ่มเกษตรกร และยืนยันการประเมนิความเสี่ยงในระบบประเมนิความเสี่ยง (CAD-Risk)

3. หัวหน้า สตส. ยืนยันการตรวจทานงานที่ระบบประเมนิความเสี่ยง (CAD-Risk)

4. ผู้สอบบัญชีส่งผลคะแนนการประเมนิความเสี่ยงจากระบบประเมนิความเสี่ยง (CAD-Risk) ไปยังระบบกระดาษทําการ (CAD-Wp)

ไตรมาส 1 - 2

5. ผู้สอบบญัชเีพิ่มผู้ช่วยผู้สอบบญัชี วางแผนการสอบบญัชีโดยรวม และมอบหมายงานให้กับผู้ช่วยผู้สอบบญัชีที่ระบบกระดาษทําการ (CAD-Wp)

6. ผู้ช่วยผู้สอบบัญชี/ผู้สอบบญัชีบนัทึกผลกระดาษทําการ พร้อมลงชื่อผู้ปฏบิตัิงาน/ยืนยันการตรวจสอบที่ระบบกระดาษทําการ (CAD-Wp)

7. หัวหน้า สตส. ยืนยันการตรวจทานระบบกระดาษทําการ (CAD-Wp)

8. ผู้สอบบัญชีปดิแฟ้มกระดาษทําการของสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรระบบกระดาษทําการ (CAD-Wp)

ไตรมาส 1 - 4

ศทส.

1. ติดตามการวางแผนกลุ่มเป้าหมายในระบบแผนและผลการปฏิบัติงาน (CAD_PLAN) เพื่อตรวจสอบการเปิดแฟ้มประเมินความเสี่ยง

ของสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรในโปรแกรมระบบจัดการกระดาษทําการ (Management System for CAD) ถูกต้องตรงกับเป้าหมายการวางแผน
ไตรมาส 1

2. ติดตามการรายงานผลการบันทึกการใช้งานโปรแกรมระบบจัดการกระดาษทําการในระบบแผนและผลการปฏิบตัิงาน (CAD_PLAN)

3. ให้คําแนะนาํ ปรึกษา พร้อมทั้งรวบรวมปญัหาและความต้องการเพื่อดําเนนิการพัฒนาเพิ่มเติม
ไตรมาส 1 - 4

ตัวชีว้ัด

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

1. ผู้เข้ารับการอบรมการส่งเสริมการใช้โปรแกรมระบบจัดการกระดาษทําการ (Management System for CAD) จํานวน 256 ราย 

2. ผู้สอบบัญชีสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรเป้าหมายมีการใช้โปรแกรมระบบจัดการกระดาษทําการ (Management System for CAD) ในกระบวนการสอบบัญชีสหกรณ์ จํานวน 337 แห่ง 

ร้อยละ 85 ของสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรเป้าหมายที่ใช้โปรแกรมระบบจัดการกระดาษทําการ (Management System for CAD) และแสดงความเห็นต่องบการเงินได้ 

ผู้สอบบัญชีสามารถปิดแฟ้มการตรวจสอบได้
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การส่งเสริมการใช้โปรแกรมระบบจัดการกระดาษทําการ (Management System for CAD) 
(ต่อ)



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

จํานวนสหกรณเ์ป้าหมายที่ยังไม่ไดใ้ช้โปรแกรม EWP และ CAD-WP
ข้อมูล ณ วันที่ 12 กรกฎาคม 2566

สตท.
จํานวนสหกรณท์ี่ยังไม่ไดใ้ช้โปรแกรม EWP / CAD-Wp จํานวนสหกรณ์เป้าหมายใหม่

ที่ต้องใช้ CAD-Wp

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567สหกรณ์ กลุ่มเกษตร รวมทั้งหมด

สตท. 1 354 391 745 10

สตท. 2 279 188 467 9

สตท. 3 172 407 579 5

สตท. 4 268 525 793 7

สตท. 5 274 404 678 8

สตท. 6 287 315 602 8

สตท. 7 343 614 957 8

สตท. 8 218 189 407 7

สตท. 9 206 66 272 7

สตท. 10 211 181 392 8

รวม 2,612 3,280 5,892 77

หมายเหตุ

1. จํานวนสหกรณ์เป้าหมายที่ต้องใช้ CAD-Wp ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 คิดจากการคัดเลือก สตส. ละ 1 สหกรณ์

2. สหกรณ์เป้าหมายจะต้องไม่เคยใช้ระบบ EWP หรือ CAD-Wp 

3. สําหรับการคัดเลือกเป้าหมายสหกรณ์ ถ้าจะเลือกสหกรณ์ที่มีปีบัญชี ตุลาคม พฤศจิกายน และธันวาคม ขอให้เป็นปีบัญชี 2566 เท่านั้น
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การส่งเสริมการใช้โปรแกรมระบบจัดการกระดาษทําการ (Management System for CAD) 
(ต่อ)



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

กลุ่มเป้าหมาย ผู้สอบบัญชีสหกรณ์ที่ใช้โปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์ออมทรัพย์ที่พัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์

วัตถุประสงค์ 1. เพื่อพัฒนาคําสั่งการตรวจสอบบัญชีสหกรณ์ ที่ใช้โปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์ออมทรัพย์ที่พัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ 

2. เพื่อให้ผู้สอบบัญชีมีเครื่องมือสําหรับใช้ในการตรวจสอบบัญชีสหกรณ์

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

ศทส.

1. วิเคราะห์ และออกแบบแนวทางในการพัฒนาคําสั่งตรวจสอบบัญชีสหกรณ์ด้วยโปรแกรม Spreadsheets ไตรมาส 1

2. พัฒนาคําสั่งตรวจสอบบัญชีสหกรณ์ด้วยโปรแกรม Spreadsheets

3. ทดสอบคําสั่งเพื่อตรวจสอบความผิดพลาด (error)
ไตรมาส 2 - 3

4. จัดทําคู่มือประกอบการใช้งานคาํสั่งตรวจสอบบัญชีสหกรณ์ด้วยโปรแกรม Spreadsheets

5. เผยแพร่คําสั่งตรวจสอบบัญชีสหกรณ์ พร้อมคู่มือประกอบการใช้งาน ณ เว็บไซต์กลุ่มพัฒนาระบบตรวจสอบบัญชีคอมพิวเตอร์
ไตรมาส 4

ตัวชีว้ัด

เชิงปริมาณ กรมตรวจบัญชีสหกรณ์  มีคํ า สั่งการตรวจสอบบัญชีสหกรณ์ด้วยโปรแกรม  Spreadsheets สําหรับโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์ออมทรัพย์

ที่พัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ จํานวน 35 ชุดคําสั่ง
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การพัฒนาคําสั่งการตรวจสอบบัญชสีหกรณ์ด้วย Spreadsheets

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานพื้นฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานพื้นฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ

กลุ่มเป้าหมาย ข้าราชการกรมตรวจบัญชีสหกรณ์

วัตถุประสงค์ 1. เพื่อทบทวนและบูรณาการแผนกลยุทธ์การบริหารทรัพยากรบุคคลและแผนพัฒนาบุคลากร ของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ เป็นแผนเดียว

2. เพื่อทบทวนและจัดทําแผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคล (Individual Development Plan : IDP)

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

กตส.
1. แต่งตั้งคณะทํางานเพือ่การบูรณาการแผนบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล กตส. ไตรมาส 1

2. ถือใช้แผนบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล กตส. ประจําปี พ.ศ. 2567 - 2570 ไตรมาส 2

คณะทํางาน

1. ทบทวนแผนกลยุทธ์การบริหารทรัพยากรบุคคลและแผนพัฒนาบุคลากร กตส.

2. จัดทําแผนบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล กรมตรวจบัญชีสหกรณ์
ไตรมาส 2

3. ทบทวนแผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคล (Individual Development Plan : IDP) โดยสร้างการมีส่วนร่วมทั่วทั้งองค์กร เพื่อกําหนด

องค์ความรู้ที่จําเป็นสําหรับการปฏิบัติงาน (รายตําแหน่ง/ระดับ) และแนวทางการพัฒนาที่หลากหลาย

4. จัดทําแผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคล (Individual Development Plan : IDP)

ไตรมาส 3 - 4

ทุกหน่วยงาน ร่วมเสนอความเห็นเกี่ยวกบัองค์ความรู้ทีจ่ําเป็นสําหรับการปฏิบัติงาน (รายตําแหน่ง/ระดับ) และแนวทางการพัฒนาที่หลากหลาย ไตรมาส 3

ตัวชีว้ัด

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

กตส. มีแผนบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล

ข้าราชการทุกตําแหน่ง/ระดับ ได้รับการกําหนดองค์ความรู้ที่จําเป็นสําหรับการปฏิบัติงาน พร้อมแนวทางการพัฒนา ตามแผน IDP
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การบูรณาการแผนบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานพื้นฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ

กลุ่มเป้าหมาย ผู้ปฏิบัติงาน ฝ่ายบริหารทั่วไป ผู้ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติงานธุรการ

วัตถุประสงค์
1. เพื่อปรับปรุงและพัฒนาระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ (CAD_DOCFLOW) ของ กตส. ให้สามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ และสอดคล้องเชื่อมโยงกับระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์

ของสํานักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล

2. เพื่อตอบสนองนโยบายการเชื่อมโยงและแลกเปลี่ยนข้อมูล (หนังสือราชการ) ระหว่างหน่วยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สบก.

1. ศึกษากฎหมาย ระเบียบที่เกี่ยวข้อง

2. ศึกษา วิเคราะห์ และเปรียบเทียบระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ (CAD_DOCFLOW) ของ กตส. กับระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ของ สพร. เพื่อการปรับปรุงและพัฒนา

3. ทบทวนกระบวนการบริหารจัดการระบบงานสารบรรณภายในหน่วยงานและที่เชื่อมต่อกับหน่วยงานภายนอก เพื่อกําหนดแนวทางการปรับปรุงและพัฒนาจาก

ระบบ Manual ให้เป็นระบบ MIS

4. วางแผนและกําหนดขอบเขตของข้อมูลและเนื้อหา เพื่อการปรับปรุงและพัฒนาระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ (CAD_DOCFLOW) ของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์

ไตรมาส 1

5. จัดทําคู่มือการบริหารจัดการระบบงานสารบรรณ เพื่อรองรับระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ของ กตส.

6. แจ้งเวียนหนังสือสั่งการ พร้อมคู่มือฯ เพื่อถือใช้ทุกหน่วยงานในสังกัด และซักซ้อมทําความเข้าใจ
ไตรมาส 1 - 2

7. ติดตามและประเมินผลการใช้งาน ไตรมาส 4

ศทส.
1. ปรับปรุงและพัฒนาระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ กตส. ตามข้อมูลและเนื้อหาที่กําหนด ไตรมาส 1 - 2

2. จัดทําคู่มือและอบรมการใช้งานระบบ ไตรมาส 2

ทุกหน่วยงาน เข้าร่วมการอบรมการใช้งานระบบ ไตรมาส 2

ตัวชีว้ัด
เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

กตส. มีคู่มือการบริหารจัดการระบบงานสารบรรณ เพื่อรองรับระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์

ร้อยละ 80 ของกลุ่มเป้าหมาย ได้รับการอบรม มีความรู้ความเข้าใจ และสามารถใช้งานระบบได้ถูกต้อง
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โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการระบบงานสารบรรณ  
เพื่อรองรบัระบบ e-Saraban ของกรมตรวจบัญชสีหกรณ์ 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานพื้นฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ

กลุ่มเป้าหมาย ทุกหน่วยงานใน กตส.

วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้ กตส. มีข้อมูลทะเบียนครุภัณฑ์ที่ถูกต้อง ครบถ้วนทุกประเภท และเป็นปัจจุบัน เอื้อประโยชน์ต่อการวางแผนบริหารครุภณัฑ์ประจําปีได้อย่างมีประสิทธิภาพ
2. เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการทะเบียนครุภัณฑ์ของ กตส. ด้วยระบบเทคโนโลยีดิจิทัล
3. เพื่อตอบสนองนโยบายการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจดัการครภุณัฑ์ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สบก.

1. ศึกษากฎหมาย ระเบียบที่เกี่ยวข้อง
2. ทบทวนกระบวนการบริหารจัดการครุภัณฑ์ของ เพื่อกําหนดแนวทางการปรับปรุงและพัฒนาจากระบบ Manual ให้เป็นระบบ MIS
3. วางแผนและกําหนดขอบเขตของข้อมูลและเนื้อหา เพื่อการปรับปรุงและพัฒนาระบบบริหารจัดการครุภัณฑ์ (CAD_PROPERTY) ของ กตส.

ไตรมาส 1

4. จัดทําแนวทางการบริหารจัดการครุภัณฑ์ของ กตส. ไตรมาส 1 - 2

5. แจ้งเวียนหนังสือสั่งการ พร้อมแนวทางฯ เพื่อถือใช้ทุกหน่วยงานในสังกัด 
6. ซักซ้อมทําความเข้าใจ และให้คําแนะนํา ปรึกษา การใช้งานระบบ

ไตรมาส 2

7. ติดตามผลการบันทึกข้อมูลในระบบบริหารจัดการครุภัณฑ์ (CAD_PROPERTY) ของหน่วยงาน ส่วนกลางและภูมิภาค ไตรมาส 1 - 4

ศทส.
1. ปรับปรุงและพัฒนาระบบบริหารจัดการครุภณัฑ์ (CAD_PROPERTY) ของ กตส. ตามข้อมูลและเนื้อหาที่กําหนด ไตรมาส 1 - 2

2. จัดทําคู่มือและอบรมการใช้งานระบบ ไตรมาส 2

ทุกหน่วยงาน

1. บันทึกข้อมูลทะเบียนครุภัณฑ์ ในระบบบริหารจัดการครุภัณฑ์ (CAD_PROPERTY) ให้ถูกต้อง ครบถ้วน 
2. บันทึก Update สภาพครุภัณฑ์ 

ไตรมาส 1 - 4

3. เข้ารับการอบรมการใช้งานระบบ ไตรมาส 2

4. ตรวจนับครุภัณฑ์ประจําปี ไตรมาส 4

ตัวชีว้ัด
เชิงปริมาณ กตส. มีฐานข้อมูลทะเบียนครุภัณฑ์ ที่ถูกต้อง ครบถ้วนทุกประเภท และเป็นปัจจุบัน
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การบริหารจัดการครุภณัฑ์ของกรมตรวจบัญชสีหกรณ์เพื่อมุ่งสู่การเปน็องค์กรดิจิทัล 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานพื้นฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ

กลุ่มเป้าหมาย ผู้สอบบัญชี บุคลากรเครือข่าย และผู้รับบริการ

วัตถุประสงค์ 1. เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและประสิทธิผลการเผยแพร่และประชาสัมพันธ์ภารกิจ องค์ความรู้ ผลงาน เทคโนโลยี นวัตกรรม ของ กตส. 

2. เพื่อส่งเสริมภาพลักษณ์และการขับเคลื่อนองค์กรด้านคุณธรรมและความโปร่งใส

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สบก.

1. แต่งตั้งคณะทํางานทบทวนและจัดทําแผนประชาสัมพันธ์เชิงรุก ไตรมาส 1

2. เผยแพร่และประชาสัมพันธ์ภารกิจ องค์ความรู้ ผลงาน เทคโนโลยี และนวัตกรรม รวมถึงภาพลักษณ์การขับเคลื่อนองค์กรด้านคุณธรรม

และความโปร่งใส 

3. ประเมินผลความพึงพอใจต่อการเผยแพร่และประชาสัมพันธ์ และการรับรู้ภาพลักษณ์ด้านคุณธรรมและความโปร่งใส 

ไตรมาส 1 - 4

คณะทํางาน

1. ศึกษา วิเคราะห์ ทบทวนและจัดทําแผนประชาสัมพันธ์เชิงรุก ของ กตส. ไตรมาส 1

2. บริหารแผน ไตรมาส 1 - 4

3. ติดตามและประเมินผลสัมฤทธิ์ของแผน ไตรมาส 4

ทุกหน่วยงาน
1. ร่วมแสดงความคิดเห็นประกอบการจัดทําแผน ไตรมาส 1

2. ร่วมเผยแพร่และประชาสัมพันธ์

3. ตอบแบบประเมินและขอความร่วมมือบุคลากรเครือข่ายและผู้รับบริการ ตอบแบบประเมินความพึงพอใจฯ และการรับรู้ภาพลักษณ์ฯ
ไตรมาส 1 - 4

ตัวชีว้ัด

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

กตส. มีแผนประชาสัมพันธ์เชิงรุก

ร้อยละ 80 ของกลุ่มเป้าหมาย ที่ตอบแบบสํารวจ 1) มีความพึงพอใจต่อการเผยแพร่และประชาสัมพันธ์  2) มีการรับรู้ภาพลักษณ์ด้านคุณธรรมและความโปร่งใส 
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โครงการเผยแพรแ่ละประชาสัมพันธ์เชงิรุก 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานพื้นฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ

กลุ่มเป้าหมาย หัวหน้างาน (หัวหน้าสํานักงาน/ผู้อํานวยการกลุ่ม/หัวหน้ากลุ่ม/หัวหน้าฝ่าย) ขึ้นไป

วัตถุประสงค์ 1. เพื่อยกระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ 

2. เพื่อสร้างความต่อเนื่องของการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ 

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สบก./สพถ.
1. จัดประชุมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับผลการประเมิน ITA ปี 2566 การวิเคราะห์ผล และแนวทางการยกระดับผลการประเมิน ITA ปี 2567 ไตรมาส 1

2. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ เพื่อสร้างความรู้และความตระหนักรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม และความโปร่งใสในหน่วยงาน ให้แก่หัวหน้างานขึ้นไป ไตรมาส 2

หัวหน้างาน
1. เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการ

2. ถ่ายทอดความรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม และความโปร่งใสในหน่วยงาน ให้แก่ผู้ใต้บังคับบัญชา/ผู้มีส่วนได้เสียภายใน (IIT) 

3. ประชาสัมพันธ์ภาพลักษณ์และการขับเคลื่อนองค์กรด้านคุณธรรมและความโปร่งใสให้แก่กลุ่มเป้าหมายผู้รับบริการ/ผู้มีส่วนได้เสียภายนอก (EIT)

ไตรมาส 2

ทุกหน่วยงาน

1. เข้าร่วมประชุมรับฟังความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับผลการประเมิน ITA ปี 2566 การวิเคราะห์ผล และแนวทางการยกระดับผลการประเมิน ITA ในปี 2567 ไตรมาส 1

2. ประกาศคุณธรรมเป้าหมายของหน่วยงาน “ปัญหาที่อยากแก้” และ “ความดีที่อยากทํา”

3. ดําเนินการตามวิธีการที่กําหนด เพื่อให้บรรลุคุณธรรมเป้าหมายของหน่วยงาน
ไตรมาส 3 - 4

สบก.
1. ติดตามประเมินผลการบรรลุคุณธรรมเป้าหมาย “ปัญหาที่อยากแก้” และ “ความดีที่อยากทาํ” ของทุกหน่วยงาน และรายงานผล

2. รายงานวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ปี 2567
ไตรมาส 4

ตัวชีว้ัด

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

การประกาศคุณธรรมเป้าหมายของทุกหน่วยงานใน กตส.

ผลคะแนนการประเมิน ITA ของ กตส. อยู่ในระดับ A และ ผ่านดี ขึ้นไป
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โครงการยกระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA)



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

กลุ่มเป้าหมาย 1. ผู้บริหารและบุคลากรกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทั้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาค

2. ผู้สอบบัญชีภาครัฐและผู้สอบบัญชีรับอนุญาตหรือบุคคลอื่น

วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและฐานข้อมูล เพื่อการรายงานผลการปฏิบัติงานที่สามารถใช้งานได้อย่างต่อเนื่องและรองรับ  ทิศทางการปฏิบัติงาน กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (Roadmap 67) อย่างมีประสิทธิภาพ

2. เพื่อให้มีข้อมูลในการติดตามและเร่งรัดบริหารงานได้อย่างรวดเร็ว รวมถึงการแสดงข้อมูลผลการปฏิบัติงานรองรับความต้องการแก่ผู้บริหาร  หรือผู้ใช้งานที่เกี่ยวข้องได้อย่างถูกต้อง

รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ

3. เพื่อให้มีรายงานตามความต้องการเฉพาะกิจ (Ad hoc Report) ของผู้บริหารได้ถูกต้องและทันเวลา

4. เพื่อให้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและฐานข้อมูลได้รับการปรับปรุงแก้ไขและรองรับความต้องการใช้งานได้ทันเวลา

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สมช./ศทส./

สผค./สพถ./

กภส.

1. ศึกษา วิเคราะห์ กระบวนงานและเงื่อนไขระบบงานทั้ง 4 ด้าน ตามทิศทางการปฏิบัติงานกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 (Roadmap 67) 

ประกอบด้วย

    1.1 การตรวจสอบบัญชีสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร (สมช./กภส./สผค.)

1) งานตรวจสอบบัญชีสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร

         2) งานกํากับการสอบบัญชี

1.2 การพัฒนาสถาบันเกษตรกร (สพถ./สผค.)

 1) งานพัฒนาด้านการเงินการบัญชีแก่สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร

 2) งานพัฒนาด้านการเงินการบัญชีแก่วิสาหกิจชุมชน

1.3 การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพการจัดทําบัญชีแก่เกษตรกร (สพถ./สผค.)

 1) งานเสริมสร้างวินัยทางการเงินภาคครัวเรือน

 2) งานพัฒนาศักยภาพการประกอบอาชีพโดยใช้ข้อมูลทางบัญชี

 3) งานส่งเสริมการจัดทําบัญชีแก่กลุ่มเป้าหมายตามโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ

ภายในกันยายน 2566
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การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและฐานขอ้มูล เพื่อการรายงานผลการปฏบิัติงาน  
ประจําปงีบประมาณ 2567 

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานพื้นฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สมช./ศทส./

สผค./สพถ./

กภส.

1.4 การพัฒนาองค์กร (ศทส./สผค.)

 1) งานพัฒนาเทคโนโลยีด้านการบัญชีและการสอบบัญชี

 2) งานพัฒนาบุคลากร

 3) งานพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศในการให้บริการและบริหารงานภาครัฐ

2. ออกแบบการวางแผนและรายงานผลการปฏิบัติงาน พร้อมคําอธิบาย เงื่อนไขและการเชื่อมโยงข้อมูลส่ง สผค.

3. จัดทําบันทึกข้อความพร้อมแนบเอกสารมายัง ศทส. ประกอบด้วย

3.1 สรุปผลการศึกษา วิเคราะห์ กระบวนงานและเงื่อนไขระบบงาน

    3.2 แบบบันทึกข้อมูล พร้อมคําอธิบาย เงื่อนไขและการเชื่อมโยงข้อมูล

   3.3 แบบรายงาน พร้อมคําอธิบาย เงื่อนไขและการเชื่อมโยงข้อมูล

ภายในกันยายน 2566

ศทส.

การพัฒนาระบบ

1. ศึกษา วิเคราะห์โครงสร้าง การเชื่อมโยงระบบงานและการจัดเก็บฐานข้อมูลเดิม (เพื่อการพัฒนาระบบงานใหม่เชื่อมโยงข้อมูลกับระบบงานปี 2566 

หรือปีอื่น ๆ ย้อนหลังได้ และอยู่ภายใต้กรอบมาตรฐานการจัดเก็บและการบริหารโครงสร้างฐานข้อมูลต่อเนื่อง)

2. ออกแบบระบบและโครงสร้างการจัดเก็บข้อมูล โดยให้อยู่ภายใต้กรอบมาตรฐานการจัดเก็บและการบริหารโครงสร้างฐานข้อมูลต่อเนื่อง

3. พัฒนาระบบรายงานผลการปฏิบัติงานและฐานข้อมูลเพื่อการจัดการข้อมูล

4. ทดสอบระบบงานและทดสอบประสิทธิภาพการบริหารจัดการข้อมูล เพื่อให้รองรับและเชื่อมโยงกับระบบงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง และมีประสิทธิภาพ

5. ประชุมซักซ้อมทําความเข้าใจให้กับผู้ใช้งานระบบทั้งในส่วนกลางและส่วนภูมิภาคเพื่อให้สามารถปฏิบัติและใช้งานระบบได้อย่างถูกต้อง และมีประสิทธิภาพสูงสุด 

เป็นไปตามที่กําหนดไว้ในทิศทางการปฏิบัตงิานกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (Roadmap 67) ผ่านระบบประชุมทางไกลออนไลน์

6. นําออกใช้งานระบบ

ไตรมาส 1

7. ให้คําปรึกษาแนะนํา แก้ไขปัญหาการใช้งานระบบ ไตรมาส 1 - 4

ตัวชีว้ัด

เชิงปริมาณ กรมตรวจบัญชีสหกรณ์มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและฐานข้อมูลเพื่อการรายงานผลการปฏิบัติงาน ประจําปีงบประมาณ 2567
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การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและฐานขอ้มูล เพื่อการรายงานผลการปฏบิัติงาน  
ประจําปงีบประมาณ 2567 (ต่อ) 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานพื้นฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ

กลุ่มเป้าหมาย หน่วยงานภาครัฐ/เอกชน/สถาบนัการเงิน/สถาบนัการศึกษา/สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร/ประชาชนที่สนใจ

วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้มีรายงานภาวะเศรษฐกิจทางการเงินของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาสหกรณ์แห่งชาติ  ใช้เป็นข้อมูลพื้นฐานในการกําหนดนโยบาย

และวางแผนพัฒนาสหกรณ์ของประเทศ 

2. เพื่อให้มีสารสนเทศทางการเงิน ให้กับผู้บริหารสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง นําไปวางแผน พัฒนา ปรับปรุงสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 

และเปน็ข้อมูลสนับสนุนการตัดสินใจของผู้ร่วมลงทุนกับสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร

3. เพื่อใช้เป็นข้อมูลอ้างอิง ในการศึกษา ค้นคว้า วิจัยเกี่ยวกับระบบสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

ศทส.

ขั้นตอนการจัดทําสารสนเทศทางการเงินของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร
1. วางแผน กําหนดขอบเขตของขอ้มูล ขอบเขตของเนื้อหา ในการจัดทําสารสนเทศทางการเงินของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 
2. บริหาร จัดการข้อมูลทางการเงิน จากระบบสารสนเทศทางการเงนิของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร (Input From)
3. ตรวจทานข้อมูลทางการเงินของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 
4. จัดทํารายงานสารสนเทศทางการเงินของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 
5. ตรวจสอบความถูกต้องของรายงานสารสนเทศทางการเงินของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 
6. เผยแพร่สารสนเทศ 2 ช่องทาง ได้แก่  เว็บไซต์ กตส.และกวส. และรูปเล่มรายงาน
สารสนเทศทางการเงินของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร
1. จัดทําข้อมูลสถิติทางการเงินของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร
  1.1 ข้อมูลสถิติทางการเงินแยกตามประเภทสหกรณ์
  1.2 ข้อมูลสถิติทางการเงินแยกตามประเภทย่อยสหกรณ์
2. จัดทํารายงานภาวะเศรษฐกิจทางการเงินของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร
  2.1 ภาวะเศรษฐกิจภาคสหกรณ์ไทย 
   2.2 สหกรณ์แยกตามประเภท/กลุ่มเกษตรกร

ไตรมาส 1 - 2
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โครงการจัดทําและเผยแพรส่ารสนเทศทางการเงินของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

ศทส.

3. จัดทํารายงานผลการดําเนินงานและฐานะการเงินของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร

  3.1 สหกรณ์ภาคการเกษตร

  3.2 สหกรณ์นอกภาคการเกษตร

4. จัดทํารายงานเชิงเศรษฐกิจของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 

  4.1. รายงานข้อมูลสินค้าทางการเกษตรเศรษฐกิจ (12 ชนิด)

  4.2 รายงานข้อมูลภาวะเศรษฐกิจการเงินของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร เปรียบเทียบ 3 ปี

   4.3 รายงานข้อมูลการเตือนภัยทางการเงินของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร

  4.4 รายงาน 6 มิติทางการเงินของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 

 4.5 ภาพรวมข้อมูลการสร้างมูลค่าเพิ่มเชิงเศรษฐกิจของสหกรณ์ภาคการเกษตร 

ไตรมาส 2 - 3

5. จัดทํารายงานเกณฑ์ประเมินชี้วัดทางการเงินของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร

  5.1 รายงานข้อมูลและอัตราส่วนเฉลี่ยทางการเงินของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร (Peer Group)

5.2 รายงานประเมินความยากในการสอบบัญชีของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร

  5.3 รายงานและภาพรวมข้อมูลการจัดขนาดของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 

  5.4 รายงานและภาพรวมข้อมูลการจัดชั้นคุณภาพการควบคุมภายใน 

   5.5 รายงานและภาพรวมข้อมูลการจัดเสถียรภาพทางการเงิน

 5.6 รายงานการจัดสรรกําไรสุทธิจําแนกตามประเภทสหกรณ์ทุกประเภทและชุมนุม

ไตรมาส 2 และ 4

6. จัดทําบทวิเคราะห์ บทความ ตามสถานการณ์ทางการเงินของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร จํานวน 8 เรื่อง ไตรมาส 1 และ 4

ตัวชีว้ัด

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

สารสนเทศทางการเงินของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่จัดทําแล้วเสร็จพร้อมเผยแพร่ ร้อยละ 95 ของสารสนเทศทางการเงินของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร

ร้อยละ 85 ของผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจต่อสารสนเทศทางการเงินของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร
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โครงการจัดทําและเผยแพรส่ารสนเทศทางการเงินของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร (ต่อ) 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานพื้นฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ

กลุ่มเป้าหมาย
หน่วยงานสังกัด กตส./สตท./สตส. จํานวน 95 หน่วยงาน ได้แก่
1. ส่วนกลาง จํานวน 8 หน่วยงาน (กพร. กตน. สบก. สมช. สผค. สพถ. ศทส. และ กภส.)
2. สตท. 1 - 10 จํานวน 10 หน่วยงาน
3. สตส. จํานวน 77 หน่วยงาน

วัตถุประสงค์ 1. เพื่อให้ กตส. มีข้อมูลทะเบียนครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ที่มีประสิทธิภาพถูกต้อง เป็นปัจจุบัน เอื้อประโยชน์ต่อการวางแผนบริหารครุภัณฑ์ประจําปีได้อย่างถูกต้องเหมาะสม
2. เพื่อให้หน่วยงานในสังกัด (ส่วนกลาง และส่วนภูมิภาค) มีข้อมูลทะเบียนครุภัณฑ์ในการบริหารจัดการครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ประจําปีได้อย่างรวดเร็ว ถูกต้อง

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ
กลุ่มงานพัสดุ

และยานพาหนะ จัดทํารหัสครุภัณฑ์คอมพิวเตอรส์่วนกลาง (เมื่อหน่วยงานในสังกัดส่วนกลางได้รับครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ใหม่หรือทดแทน) (กพร. กตน. สบก. สมช. สผค. สพถ. ศทส. และ กภส.) ไตรมาส 1 - 4

สตส./สตท. จัดทํารหัสครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ตามรูปแบบงานพัสดุของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ (เมื่อหน่วยงานได้รับครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ใหม่หรอืทดแทน) ไตรมาส 1 - 4

กพร./กตน./สบก./
สมช./สผค./สพถ./
ศทส./กภส./สตส. 

และสตท.

1. บันทึกข้อมูลทะเบียนครุภัณฑ์ ในระบบบริหารจัดการครภุณัฑ์ฯ

2. บันทึก Update สภาพครุภัณฑ์ ในระบบบริหารจัดการครุภณัฑ์ฯ

3. ทบทวนข้อมูลทะเบียนครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ในระบบบริหารจัดการครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ภายใต้หมวดหมู่ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ให้ถูกต้อง ครบถ้วน เป็นปัจจุบัน

ไตรมาส 1 - 4

4. บันทึกการตรวจนับครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ในระบบบริหารจัดการครุภัณฑ์ฯ และยืนยันข้อมูลการตรวจนับครุภัณฑ์ฯ ผ่านระบบ 

พร้อมตรวจสอบรายงานการตรวจนับครุภัณฑ์ประจําปีให้ถูกต้อง

ภายในวันที่

5 ตุลาคม 2566

สตท. กํากับดูแลสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ในความรับผิดชอบในการให้คําแนะนําการใช้งานระบบบริหารจัดการครุภัณฑ์ ตรวจสอบความถูกต้อง ความครบถ้วนของข้อมูล

ให้เป็นปัจจุบัน รวมทั้งเร่งรัดติดตาม รวบรวมข้อมูลที่ผ่านการตรวจสอบของสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ในการรายงานสรุปผลการดําเนินการของหน่วยงานในสังกัด
ไตรมาส 1 - 4

ศทส.
1. ติดตาม รวบรวม ผลการบันทึกข้อมูลในระบบบริหารจัดการครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ภายใต้หมวดหมู่ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จากหน่วยงาน ส่วนกลาง และส่วนภูมิภาค ไตรมาส 1 - 2

2. ให้คําแนะนํา ปรึกษา การใช้งานระบบบริหารจัดการครภุณัฑ์ ภายใต้หมวดหมู่ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ไตรมาส 1 - 4

ตัวชีว้ัด
เชิงปริมาณ หน่วยงานเป้าหมายจํานวน 95 หน่วยงาน รายงานผลการตรวจนับครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ครบถ้วน ภายในวันที่ 5 ตุลาคม 2566
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การบริหารจัดการครุภณัฑ์คอมพิวเตอรข์องกรมตรวจบัญชสีหกรณ์ สอดคล้อง 
ตามหลักเกณฑ์แนวทางปฏบิัติการจัดหาระบบคอมพิวเตอรข์องกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานพื้นฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ

กลุ่มเป้าหมาย

หน่วยงานสังกัด กตส./สตท./สตส. จํานวน 95 หน่วยงาน ได้แก่
1. กตส. (ส่วนกลาง) จํานวน 8 หน่วยงาน (กพร. กตน. สบก. สมช. สผค. สพถ. ศทส. และ กภส.)
2. สตท. 1 - 10 จํานวน 10 หน่วยงาน
3. สตส. จํานวน 77 หน่วยงาน

วัตถุประสงค์

1. เพื่อให้มีระบบอินเทอร์เน็ตที่สามารถรับ - ส่งข้อมูลได้อย่างมีเสถียรภาพ ใช้งานได้อย่างต่อเนื่อง
2. เพื่อให้มีช่องทางสําหรับรับ - ส่งข้อมูลให้มีความมั่นคงปลอดภัย
3. เพื่อให้การบริการระบบสารสนเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพ และมีความปลอดภัย
4. เพื่อให้สามารถจัดเกบ็ข้อมูลการจราจรทางคอมพิวเตอร์สําหรับสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ส่วนภูมิภาคเป็นไปตามพระราชบัญญตัิวา่ด้วยการกระทาํความผิด
     เกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ (ฉบับที่ 2 ) พ.ศ. 2560 

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

ศทส.

1. จัดหาระบบอินเทอร์เน็ตและการจัดการความปลอดภัยของข้อมูลกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ (ส่วนกลาง) และสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์
ส่วนภูมิภาค ดังนี้

  1.1 วงจรระบบอินเทอร์เน็ต และวงจรสําหรับระบบ VPN
1.2 ระบบการพิสูจน์ตัวตน (Web Authentication) แบบศูนย์กลาง
1.3 ระบบจัดเก็บข้อมูลการจราจรทางคอมพิวเตอร์สําหรับสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ส่วนภูมิภาคตามพระราชบัญญัติว่าด้วย

การกระทําความผิดเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2560 
1.4 ใบรับรองความปลอดภัยทางอิเล็กทรอนิกส์ (SSL Certificate) ให้กับเว็บไซต์หน่วยงาน 

2. แจ้งผลการจัดหาวงจรระบบอินเทอร์เน็ต และวงจรสําหรับระบบ VPN พร้อมระบบจัดเก็บข้อมูลจราจรทางคอมพิวเตอร์ 
ให้ทุกหน่วยงานรับทราบ

ไตรมาส 1

3. ทบทวนทะเบียนเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่าย (Server) อุปกรณ์เครือข่าย แผนผังระบบเครือข่ายและระบบสารสนเทศของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ไตรมาส 1 และ 3
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การให้บริการระบบอินเทอร์เน็ต ระบบสารสนเทศสําหรับเปน็ชอ่งทางการรับ - ส่งขอ้มูล 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

ศทส.

4. การดําเนินการซ้อมแผนสํารองฉุกเฉินของระบบอินเทอร์เน็ต และวงจรสําหรับระบบ VPN
4.1 จัดทําแผนและคู่มือการทดสอบแผนสํารองฉุกเฉิน และวงจรสําหรับระบบ VPN 
4.2 แจ้งแผนและคู่มือการทดสอบแผนสํารองฉุกเฉินของระบบอินเทอร์เน็ต และวงจรสําหรับระบบ VPN ให้ทุกหน่วยงานรับทราบ

ไตรมาส 2

4.3 ทดสอบและซ้อมแผนสํารองฉุกเฉินของระบบอินเทอร์เน็ต และวงจรสําหรับระบบ VPN ไตรมาส 2 - 3

4.4 รวบรวมและรายงานผลการทดสอบแผนสํารองฉุกเฉินของระบบอินเทอร์เน็ต และวงจรสําหรับระบบ VPN ของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์
(ส่วนกลาง) และสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์

ไตรมาส 4

5. ติดตาม ตรวจสอบปัญหาการใช้งานของระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์และระบบอินเทอร์เน็ตในพื้นที่สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์
6. ตรวจสอบวงจรระบบอินเทอร์เน็ตของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ (ส่วนกลาง) และสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์
7. ติดตามประเมินผลการใช้งานระบบอินเทอร์เน็ต และวงจรระบบ VPN
8. ให้คําแนะนํา ปรึกษา พร้อมทั้งรวบรวมปัญหาการใช้งานของระบบอินเทอร์เน็ต และวงจรระบบ VPN

ไตรมาส 1 - 4

สตส./สตท./

กภส.

1. ตรวจสอบสัญญาณความเร็วระบบอินเทอร์เน็ตของสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ (Speed test) ไตรมาส 1 - 4

2. ตรวจสอบอุปกรณ์เครือข่ายของหน่วยงาน ให้มีสถานะพร้อมใช้งานอย่างมีประสิทธิภาพตามแบบฟอร์มที่ ศทส. กําหนด โดย สตท. 
รวบรวมส่ง ศทส. (กภส. ส่ง ศทส.)

3. ทบทวนแผนผังระบบเครือข่ายของสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ ให้เป็นปัจจุบัน

ไตรมาส 2 - 3

4. ทดสอบแผนสํารองฉุกเฉินของระบบอินเทอร์เน็ต และวงจรสําหรับระบบ VPN ตามคู่มือแผนสํารองฉุกเฉิน และรายงานผลทดสอบ ส่ง ศทส. ไตรมาส 3 - 4

สตท./กภส.
สรุปผลการตรวจสอบสัญญาณความเร็วระบบอินเทอร์เน็ต ประจําเดือน ตามแบบฟอร์มที่ ศทส. กําหนด ดังนี้
- สตส. และ สตท. โดย สตท. แต่ละพื้นที่เป็นผู้รวบรวมส่ง ศทส. และ กภส. ส่ง ศทส. (ภายในสัปดาห์แรกของเดือนถัดไป)

ไตรมาส 1 - 4

ตัวชีว้ัด

เชิงคุณภาพ ร้อยละ 96 ของกลุ่มเป้าหมายได้รับการบริการสัญญาณความเร็วระบบอินเทอร์เน็ตในแต่ละเดือน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของสัญญาณความเร็วระบบอินเทอร์เน็ตที่ได้รับ
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การให้บริการระบบอินเทอร์เน็ต ระบบสารสนเทศสําหรับเปน็ชอ่งทางการรับ - ส่งขอ้มูล (ต่อ) 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

กลุ่มเปา้หมาย
ผู้รับบริการข้อมูลสารสนเทศทางการเงินของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร ได้แก่ ผู้บริหาร/เจ้าหน้าที่กรมตรวจบัญชีสหกรณ์, ขบวนการสหกรณ์, หน่วยงานภาครัฐ

และเอกชนต่าง ๆ , สถาบันเกษตรกร, ประชาชนทั่วไป 

วัตถุประสงค์ เพื่อให้ผู้รับบริการได้รับข้อมูลสารสนเทศทางการเงินของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร ตาม พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540, ระเบียบกรมตรวจบัญชีสหกรณ์

ว่าด้วยข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2556

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สตส.
ผู้สอบบัญชี บันทึกข้อมูลงบการเงิน เข้าสู่ระบบสารสนเทศทางการเงินของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร (Input Form) ภายใน 5 วันทําการ

นับถัดจากวันที่ผู้สอบบัญชีแสดงความเห็นต่องบการเงิน
ไตรมาส 1 - 4

ศทส.
1. ตรวจสอบข้อมูล ที่นําส่งเข้าระบบสารสนเทศทางการเงินของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร (Input Form) (ไม่เกิน 3 วันทําการ)

2. เผยแพร่และให้บริการข้อมูลสารสนเทศทางการเงินของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร ผ่านระบบบริการสารสนเทศทางการเงินของสหกรณ์

และกลุ่มเกษตรกร (Web Service) และระบบสารสนเทศทางการเงินของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร (Input Form)

ไตรมาส 1 - 4

ศทส./สตท.

สตส./กภส.

กรณีมีผู้แจ้งความประสงค์ขอรับบริการข้อมูลสารสนเทศฯ นอกเหนือจากที่เผยแพร่ผ่านระบบบริการสารสนเทศทางการเงินของสหกรณ์

และกลุ่มเกษตรกร (Web Service) และระบบสารสนเทศทางการเงินของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร (Input Form) ต้องทําหนังสือขอข้อมูล

เสนอผู้บังคับบัญชาตามลําดับพิจารณาดําเนินการภายใน 3 วันทําการ นับถัดจากวันที่ได้รับเอกสารแจ้งความประสงค์ (ตามประกาศ

ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ เรื่อง การกําหนดระยะเวลามาตรฐานงานให้บริการ พ.ศ. 2554)

ไตรมาส 1 - 4

ตัวชีว้ัด

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

ร้อยละ 100 ของข้อมูลงบการเงินที่นําส่งเข้าระบบสารสนเทศทางการเงินของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร (Input Form) ได้รับการตรวจสอบข้อมูล

ร้อยละ 85 ของผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจในการรับบริการผ่านระบบบริการสารสนเทศทางการเงินของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร (Web Service)
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การตรวจสอบและให้บรกิารขอ้มูลสารสนเทศทางการเงินของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 
ปงีบประมาณ 2567 

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานพื้นฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

ยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ แผนงานพื้นฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ความสอดคล้องแผน 3 ระดับ

กลุ่มเป้าหมา
ย

หน่วยงานสังกัด กตส./สตท./สตส. จํานวน 95 หน่วยงาน ได้แก่

1. กตส. (ส่วนกลาง) จํานวน 8 หน่วยงาน (กพร. กตน. สบก. สมช. สผค. สพถ. ศทส. และ กภส.)

2. สตท. 1 - 10 จํานวน 10 หน่วยงาน

3. สตส. จํานวน 77 หน่วยงาน

วัตถุประสงค์ 1. เพื่อให้บริการระบบประชุม/อบรมทางไกลออนไลน์ในรูปแบบโต้ตอบได้ทันที (Real - Time Conference)

2. เพื่อเปน็กระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อนาํไปใช้พัฒนาองค์กรให้เกิดประสิทธิภาพ

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

ทุกหน่วยงาน

การขอใช้

1. แจ้งความประสงค์ขอใช้ระบบประชุมทางไกลออนไลน์ที่ระบบจองห้องประชุมกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ (CAD Meeting) ในส่วนของ

ระบบอินทราเน็ต โดยแจ้งก่อนวันประชุม อย่างน้อย 5 วันทําการ แบ่งเป็น 2 กรณี

1.1 หน่วยงานในสังกัดส่วนกลาง/กภส. 

          1.1.1 ขอใช้ห้องประชุม กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ พร้อมระบบประชุมทางไกลออนไลน์

          1.1.2 ขอใช้บริการระบบประชุมทางไกลออนไลน์

1.2 สตท./สตส. ให้บันทึกการขอระบบประชุมทางไกลออนไลน์ 

2. ตรวจสอบผลการขอใช้บริการระบบประชุมทางไกลออนไลน์ ที่ระบบจองห้องประชุมกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ (CAD Meeting)

3. เมื่อได้รับการอนุมัติการขอใช้ห้องประชุม ให้ดําเนินการส่งไฟล์เอกสารประกอบการประชุมก่อนวันประชุม อย่างน้อย 1 วัน 

มายังเจ้าหน้าที่ผู้ดูแลระบบประชุมทางไกลออนไลน์ (ศทส.)

4.  ในกรณีมีการเปลี่ยนแปลงการประชุม (เลื่อน/ยกเลิก) ต้องแจ้ง ศทส. ก่อนวันประชุม อย่างน้อย 3 วันทําการ

หมายเหตุ การให้บริการรองรับการประชุม จํานวน 10 ห้องต่อวัน รองรับผู้เข้าร่วมประชุมห้องละ 300 คน

ไตรมาส 1 - 4
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การให้บริการระบบประชุมทางไกลออนไลน์ 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

การดําเนินงาน เวลาดําเนินการ

สบก./สมช./

สผค./สพถ./

ศทส.

การอนุมัติ ภายใน 2 วันทําการ นับจากวันที่แจ้งความประสงค์

1. หน่วยงานตรวจสอบและอนุมัตกิารขอใช้ห้องประชุมที่รับผิดชอบ (กรณีเลือก  ขอใช้บริการระบบประชุมทางไกลออนไลน์)

2. ศทส. ตรวจสอบและอนุมัติการขอใช้ระบบประชุมทางไกลออนไลน์ เพื่อประสานไปยังผู้ขอใช้บริการ แจ้งหมายเลข Meeting ID 

และ Passcode

ไตรมาส 1 - 4

ศทส.

1. ควบคุมการทดสอบ/ใช้งานระบบประชุมทางไกลออนไลน์ โดยทดสอบการใช้งานระบบประชุมทางไกลออนไลน์ด้านระบบภาพ เสียง 

และการโต้ตอบล่วงหน้า 1 วันก่อนวันใช้งาน
ไตรมาส 1 - 4

2. ทดสอบประสิทธิภาพการใช้งานระบบประชุมทางไกลออนไลน์ 2 ครั้งต่อปี

3. บํารุงรักษา และดําเนินการทําแบบสํารวจอายุใช้งานของอุปกรณ์ (ไมค์, กล้อง, ลําโพง) ระบบประชุมทางไกลออนไลน์ 
ไตรมาส 2 และ 4

4. สรุปผลการใช้งานระบบประชุมทางไกล นําเสนอต่อผู้บริหาร ทุกสิ้นเดือน

สตท./สตส./

กภส.

1. จัดเตรียมความพร้อม ทดสอบความพร้อมใช้งานระบบประชุมทางไกลออนไลน์ ล่วงหน้า 1 วันก่อนวันใช้งาน

2. ร่วมทดสอบการใช้งานระบบประชุมทางไกลออนไลน์ ด้านระบบภาพ เสียง และการโต้ตอบ ล่วงหน้า 1 วัน ก่อนวันใช้งาน
ไตรมาส 1 - 4

3. ร่วมทดสอบประสิทธิภาพการใช้งานระบบประชุมทางไกลออนไลน์ 2 ครั้งต่อปี ไตรมาส 2 และ 4

4. บํารุงรักษาอุปกรณ์ และตอบแบบสํารวจอายุใช้งานของอุปกรณ์ (ไมค์, กล้อง, ลําโพง) ระบบประชุมทางไกลออนไลน์ ไตรมาส 3

ตัวชีว้ัด

เชิงคุณภาพ ร้อยละ 90 ของหน่วยงาน สามารถใช้งานระบบประชุมทางไกลออนไลน์ด้วยภาพ เสียง การโต้ตอบ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
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การให้บริการระบบประชุมทางไกลออนไลน์ (ต่อ) 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร 

สรุปภาพรวมตัวชี้วัด 
ประจาํปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2567 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร  125

สรุปภาพรวมตัวชีว้ัดประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 

ชื่อตัวชี้วัด

ตัวชี้วัดตามเอกสาร ()

คําอธิบายตัวชี้วัด สูตรการคํานวณ (ร้อยละ)งบ
ประมาณ

แผน
5 ปี โครงการ

1000 การตรวจสอบบัญชีสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร

1100 งานตรวจสอบบัญชีสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 

1101 การประเมินความพร้อมของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรเพื่อการวางแผนงานสอบบัญชี

1102 การสอบบัญชีสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 

เชิงปริมาณ : สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรได้รับ

การตรวจสอบบัญชี

 สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่ได้รับการวางระบบ

บัญชี ตรวจแนะนํา ติดตามเสนอเลิก เข้าสอบบัญชี

ระหว่างปี เข้าสอบบัญชีประจําปี เข้าปฏิบัติงาน

ชําระบัญชี ภายในปีงบประมาณ 2566

จํานวนสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร

ได้รับการตรวจสอบบัญชี x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น

เชิงปริมาณ : ผู้สอบบัญชีใช้กระดาษทําการ 

EWP จํานวน 1,792 แห่ง (เป้าหมายปี 2565)

 สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่ผู้สอบบัญชีใช้กระดาษทําการ 

EWP จํานวน 1,792 แห่ง (เป้าหมายปี 2565)

จํานวนสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่มีการเข้าปฏิบัติงาน x 100

จํานวนสหกรณ์เป้าหมายทั้งสิ้น

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 98 ของสหกรณ์และ

กลุ่มเกษตรกรได้รับการตรวจสอบบัญชีภายใน

มาตรฐานเวลาที่กําหนด

 สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่ผู้สอบบัญชีใช้จํานวนวัน

ในการตรวจสอบบัญชีจนถึงวันที่แสดงความเห็นต่อ

งบการเงิน เป็นไปตามเกณฑ์ที่กําหนดโดยเทียบกับ

มาตรฐานเวลาของแต่ละระดับความยากของปีบัญชีก่อน 

(ไม่รวมสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่ตกค้างการ

ตรวจสอบ )  มาตรฐาน เ วลากา รปฏิ บั ติ ง าน

- มากที่สุด 45 วัน - มาก 30 วัน

- ปานกลาง 20 วัน - น้อย 10 วัน

จํานวนสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่ได้รับ

การตรวจสอบบัญชีภายในมาตรฐานเวลาที่กําหนด x 100

จํานวนสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่ได้รับ

การแสดงความเห็นต่องบการเงิน

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 90 ของสหกรณ์และ

กลุ่มเกษตรกรได้รับการตรวจสอบและแสดง

ความเห็นต่องบการเงินได้

 สหกรณ์ภาครัฐและภาคเอกชนและกลุ่มเกษตรกร

ที่ สามารถเข้ าตรวจสอบบัญชีสามารถแสดง

ความเห็นต่องบการเงินได้

จํานวนสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่ได้รับ

การตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงิน x 100

จํานวนสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่ต้องตรวจสอบบัญชีทั้งสิ้น
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สรุปภาพรวมตัวชีว้ัดประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 (ต่อ) 

ชื่อตัวชี้วัด

ตัวชี้วัดตามเอกสาร ()

คําอธิบายตัวชี้วัด สูตรการคํานวณ (ร้อยละ)งบ
ประมาณ

แผน
5 ปี โครงการ

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 80 ของสหกรณ์เป้าหมาย

ที่ใช้โปรแกรมระบบบัญชี มีการใช้ CATS/ACL 

ช่วยในการตรวจสอบบัญชีประจําปี

 สหกรณ์เป้าหมายที่ใช้โปรแกรมระบบบัญชี ที่ผู้สอบบัญชี

ใช้ CATS/ACL ช่วยในการตรวจสอบบัญชีประจําปี 

จํานวนสหกรณ์ที่ตรวจสอบ

โดย CATS/ACL ตรวจสอบบัญชีประจําปี x 100

จํานวนสหกรณ์ที่ใช้โปรแกรมระบบบัญชีเป้าหมาย

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 90 ของสหกรณ์และ  

กลุ่มเกษตรกร ที่ใช้กระดาษทําการ EWP และ

แสดงความเห็นต่องบการเงินแล้ว สามารถ

ปิดแฟ้มได้

 สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่ผู้สอบบัญชีใช้กระดาษ

ทําการ EWP และแสดงความเห็นต่องบการเงินแล้ว 

สามารถปิดแฟ้มได้

จํานวนสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่ผู้สอบบัญชี

แสดงความเห็นและปิดแฟ้มแล้ว x 100

จํานวนสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่ผู้สอบบัญชีใช้

กระดาษทําการ EWP และแสดงความเห็นต่องบการเงินแล้ว

1103 การตรวจแนะนําสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 

เ ชิงปริมาณ  :  สหกรณ์และกลุ่ ม เกษตรกร
เป้าหมายได้รับการตรวจแนะนําการจัดทําบัญชี 
และงบการเงิน

 สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่พร้อมรับการตรวจสอบ 
(จัดทํางบการเงินโดยผู้อื่น) และกลุ่มไม่พร้อมรับการ
ตรวจสอบได้รับการตรวจแนะนําการจัดทําบัญชี
และงบการเงิน

จํานวนสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร
ที่ได้รับการตรวจแนะนํา x 100

จํานวนสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรเป้าหมายทั้งสิ้น

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 10 ของสหกรณ์เป้าหมาย
สามารถจัดทําบัญชีและงบการเงินได้เอง

 สหกรณ์ที่พร้อมรับการตรวจสอบ (จัดทํางบการเงิน
โดยผู้ อื่น ) และกลุ่มไม่พร้อมรับการตรวจสอบ
สามารถจัดทํางบการเงินได้ด้วยสหกรณ์เอง

จํานวนสหกรณ์ที่สามารถจดัทํางบการเงินได้เอง x 100
จํานวนสหกรณ์เป้าหมายทั้งสิ้น

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 3 ของกลุ่มเกษตรกร
เป้าหมายสามารถจัดทําบัญชีและงบการเงินได้เอง

 กลุ่มเกษตรกรที่พร้อมรับการตรวจสอบ (จัดทํางบการเงิน
โดยผู้ อื่น ) และกลุ่มไม่พร้อมรับการตรวจสอบ
สามารถจัดทํางบการเงินได้ด้วยกลุ่มเกษตรกรเอง

จํานวนกลุ่มเกษตรกรที่สามารถ
จัดทํางบการเงินได้เอง x 100

จํานวนกลุ่มเกษตรกรเป้าหมายทั้งสิ้น

1104 การวางระบบบัญชีกลุ่มจัดตั้งใหม่ 

เชิงปริมาณ : จํานวนสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร
ได้รับการวางระบบบัญชีและการควบคุมภายใน

  สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่จดทะเบียนจัดตั้งใหม่ 
ได้รับการวางระบบบัญชีและวางระบบการควบคุม
ภายใน

 จํานวนสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรได้รับ
การวางระบบบัญชีและการควบคุมภายใน x 100
จํานวนสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรกลุ่มจัดตั้งใหม่

เป้าหมายทั้งสิ้น
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ชื่อตัวชี้วัด

ตัวชี้วัดตามเอกสาร ()

คําอธิบายตัวชี้วัด สูตรการคํานวณ (ร้อยละ)งบ
ประมาณ

แผน
5 ปี โครงการ

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 50 ของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร

ที่ได้รับการวางระบบบัญชีสามารถจัดทําบัญชี

ขั้นต้นได้

 สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรกลุ่มตั้งใหม่ที่ได้รับการวาง

ระบบบัญชีและการควบคุมภายใน และได้รับการเข้า

ตรวจแนะนําการจัดทําบัญชีและงบการเงินฯ 

สามารถจัดทําเอกสารประกอบการบันทึกบัญชีและ

อย่างน้อยสามารถบันทึกสมุดเงินสด สมุดรายวันทั่วไป 

สมุดซื้อสินค้าและสมุดขายสินค้าได้อย่างถูกต้อง

จํานวนสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร

ที่สามารถจัดทําบัญชีขั้นต้นได้ x 100

จํานวนสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่ได้รับ

การวางระบบบัญชีและเข้าตรวจแนะนําการจัดทําบัญชี

1105 การติดตามผลการเสนอเลิก 

เชิงปริมาณ : จํานวนสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร

เป้าหมายได้รับการติดตามการเสนอเลิก

 จํานวนสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่อาจถูกสั่งเลิก

หรือต้องเลิกตามกฎหมายได้มีการติดตามการเสนอเลิก

จํานวนสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร

ที่ได้รับการติดตามความเคลื่อนไหว x 100

จํานวนสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรเป้าหมายทั้งสิ้น

1106 งานสอบบัญชีสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่ชําระบัญชี 

เชิงปริมาณ : จํานวนสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร

ที่ชําระบัญชีได้รับการติดตามความเคลื่อนไหว

การชําระบัญชี

 จํานวนสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่ชําระบัญชี 

ตามทะเบียนของนายทะเบียนสหกรณ์ ได้รับการติดตาม

ความเคลื่อนไหวการชําระบัญชี

จํานวนสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่ได้

มีการติดตามความเคลื่อนไหวการชําระบัญชี x 100

จํานวนสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรเป้าหมายทั้งสิ้น

1107 การรายงานข้อสังเกตที่ตรวจพบ 

เชิงปริมาณ : ร้อยละ 100 ของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร

ที่ผู้ปฏิบัติงานตรวจพบข้อสังเกตได้บันทึกข้อมูล

ผ่านระบบสารสนเทศบน Intranet ของกรมฯ

 ผู้ปฏิบัติงานตรวจพบว่าสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร

มีข้อสังเกต และได้บันทึกข้อมูลผ่านระบบสารสนเทศ

บน Intranet ของกรมฯ ทุกรายการ

จํานวนสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่ผู้ปฏิบัติงานตรวจพบ

ข้อสังเกตได้บันทึกข้อมูลผ่านระบบสารสนเทศ x 100

จํานวนสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่ผู้ปฏิบัติงาน

ตรวจพบข้อสังเกตทั้งสิ้น

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 70 ของสหกรณ์ที่ได้รับ

รายงานข้อสังเกต มีการประชุมเพื่อวางแผน

ปรับปรุงแก้ไขหรือได้รับการแก้ไขข้อสังเกต

 สหกรณ์ที่ได้รับรายงานข้อสังเกต มีการประชุม

เพื่อวางแผนปรับปรุงแก้ไขหรือได้รับการแก้ไข

ข้อสังเกต

จํานวนสหกรณ์ที่ได้รับรายงานข้อสังเกตมีการประชุม

เพื่อวางแผนปรับปรุงแก้ไขหรอืได้รับการแก้ไขข้อสังเกต x 100

จํานวนสหกรณ์ที่ได้รับรายงานข้อสังเกตทั้งสิ้น

สรุปภาพรวมตัวชีว้ัดประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 (ต่อ) 
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ชื่อตัวชี้วัด

ตัวชี้วัดตามเอกสาร ()

คําอธิบายตัวชี้วัด สูตรการคํานวณ (ร้อยละ)งบ
ประมาณ

แผน
5 ปี โครงการ

1108 การให้คําปรึกษาหารือ 

เชิงปริมาณ : จํานวนเรื่องที่ให้คําปรึกษาหารือ

หรือแก้ไขปัญหากับผู้สอบบัญชีได้

 ผู้ปฏิบัติงานสอบบัญชีได้จัดทําหนังสือหารือเป็น

ลายลักษณ์อักษร เพื่อปฏิบัติงานเป็นไปตามมาตรฐาน 

ระเบียบ คําสั่ง คําแนะนําต่าง ๆ ที่นายทะเบียนสหกรณ์

หรือกรมตรวจบัญชีสหกรณ์กําหนด

จํานวนเรื่องที่ตอบข้อหารือผู้ปฏิบัติงานสอบบัญชี x 100

จํานวนเรื่องที่ได้รับคําปรึกษาจากผู้ปฏิบัติงานสอบบัญชีทั้งสิ้น

1109 ผลักดันให้สหกรณ์ใช้งาน Smart4M เพื่อการสอบบัญชีระยะไกล

เชิงคุณภาพ : สหกรณ์เป้าหมาย ส่งข้อมูลขึ้นระบบ 

SmartMember และ SmartManage (Online) 

ได้เป็นปัจจุบันทุกวันทําการ

 สหกรณ์เป้าหมายสามารถส่งข้อมูลขึ้นระบบของ 

SmartMember และ SmartManage (Online) 

ได้เป็นปัจจุบันทุกวันทําการ

จํานวนสหกรณ์ที่สามารถส่งข้อมูล SmartMember

และ SmartManage ได้เป็นปัจจุบันทุกวันทําการ x 100

จํานวนสหกรณ์เป้าหมายทั้งสิ้น

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 70 ของสหกรณ์เป้าหมาย

(ของตัวชี้วัดที่1) สามารถส่งก้อนข้อมูลสํารอง

ได้เป็นปัจจุบันและผู้สอบบัญชีนําข้อมูลดังกล่าว

ไปใช้ในกระบวนงานสอบบัญชี

 ร้อยละ 70 ของสหกรณ์เป้าหมาย

1. สามารถส่งก้อนข้อมูลสํารองได้เป็นปัจจุบันทุกวัน

ทําการ

2. ผู้สอบบัญชีสามารถนําข้อมูลมาใช้ในกระบวน

งานสอบบัญชี 

   2.1 การวางแผนงานสอบบัญชี

   2.2 การปฏิบัติงานสอบบัญชีระหว่างปี 

   2.3 การปฏิบัติงานสอบบัญชีประจําปี

จํานวนสหกรณ์เป้าหมายที่ส่งข้อมูลได้เป็นปัจจุบันทุกวัน

ทําการและผู้สอบบัญชีนําข้อมูลจาก SmartMonitor

ไปใช้ในกระบวนงานสอบบัญชี  x 100

สหกรณ์เป้าหมายทั้งสิ้น

หมายเหตุ :  ทุกวันทําการ หมายถึง วันที่ดําเนินงานของสหกรณ์ (ไม่เกิน 3 วันทําการ)

สรุปภาพรวมตัวชีว้ัดประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 (ต่อ) 
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ชื่อตัวชี้วัด

ตัวชี้วัดตามเอกสาร ()

คําอธิบายตัวชี้วัด สูตรการคํานวณ (ร้อยละ)งบ
ประมาณ

แผน
5 ปี โครงการ

1200 งานกํากับการสอบบัญชี 

1201 การควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชีสหกรณ์

เชิงปริมาณ : ผลงานของผู้สอบบัญชีสหกรณ์

เป้าหมายได้รับการควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชี

 ผลงานของผู้สอบบัญชีสหกรณ์เป้าหมายที่มีสถานะ

ดําเนินธุรกิจได้รับการตรวจสอบและแสดงความเห็น

ต่องบการเงินได้รับการควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชี

จํานวนผลงานของผู้สอบบัญชีที่ได้รับการ QC x 100

จํานวนสหกรณ์กลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 80 ของผลงานของผู้สอบบัญชี

สหกรณ์เป้าหมายมีผลการควบคุมคุณภาพ

งานสอบบัญชี เป็นไปตามมาตรฐานการสอบบัญชี 

และระเบียบที่ กตส. กําหนด

 ผลงานของผู้สอบบัญชี ร้อยละ 80 ที่ได้รับการควบคุม

คุณภาพงานสอบบัญชี เป็นไปตามมาตรฐานการสอบบัญชี

และระเบียบที่ กตส. กําหนด

จํานวนผลงานของผู้สอบบัญชีสหกรณ์เป้าหมาย

ที่เป็นไปตามมาตรฐาน

การสอบบัญชีและระเบียบที่ กตส. กําหนด x 100

จํานวนผลงานของผู้สอบบัญชีที่ได้รับการควบคุม

คุณภาพงานสอบบัญชีทั้งสิ้น

1202 กํากับด้านการเงินการบัญชีของสหกรณ์ภาคเอกชน

เชิงปริมาณ : สหกรณ์เป้าหมายได้รับการกํากับ

ด้านการบัญชีและประเมินการควบคุมภายใน

 สหกรณ์ที่ตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีรับอนุญาตหรือ

บุคคลอื่นได้รับการกํากับด้านการบัญชีและประเมิน

การควบคุมภายใน

จํานวนสหกรณ์ที่ได้รับการกํากบัด้านการบัญชี

และประเมินการควบคุมภายใน x 100

จํานวนสหกรณ์กลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 60 ของสหกรณ์เป้าหมาย

ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ และคําแนะนํา

นายทะเบียนสหกรณ์

 สหกรณ์เป้าหมายที่ได้รับการกํากับด้านการบัญชี

และประเมินการควบคุมภายใน ร้อยละ 60 ปฏิบัติ

ตามกฎหมาย ระเบียบ และคําแนะนํานายทะเบียน

สหกรณ์

จํานวนสหกรณ์ที่ได้รับการกํากบัด้านการบัญชี

และประเมินการควบคุมภายในที่ปฏิบัติตามกฎหมาย 

ระเบียบ  และคําแนะนํานายทะเบียนสหกรณ์ x 100

จํานวนสหกรณ์ที่ได้รับการกํากบัด้านการบัญชี

และประเมินการควบคุมภายในทั้งสิ้น

สรุปภาพรวมตัวชีว้ัดประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 (ต่อ) 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร  130

ชื่อตัวชี้วัด

ตัวชี้วัดตามเอกสาร ()

คําอธิบายตัวชี้วัด สูตรการคํานวณ (ร้อยละ)งบ
ประมาณ

แผน
5 ปี โครงการ

1203 การเตรียมความพร้อมสหกรณ์ที่ใกล้ถึงเกณฑ์มอบหมายสหกรณ์ให้ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตหรือบุคคลอื่นตรวจสอบบัญชี

เชิงปริมาณ : ร้อยละ 90 ของสหกรณ์เป้าหมาย

ที่ใกล้ถึงเกณฑ์มอบหมายสหกรณ์ให้ผู้สอบบัญชี

รับอนุญาตหรือบุคคลอื่นตรวจสอบบัญชีได้รับ

การเตรียมความพร้อม

 สหกรณ์นอกภาคเกษตรที ่ม ีทุนของสหกรณ์ 

ตั้งแต่ 40 ล้านบาทขึ้นไป ได้รับการเตรียมความพร้อม 

เพื่อพร้อมรับการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

หรือบุคคลอื่นเมื่อถึงเกณฑ์ตามที่ระเบียบ กตส. 

กําหนด

จํานวนสหกรณ์ที่ได้รับการเตรยีมความพร้อม x 100

จํานวนสหกรณ์เป้าหมายทั้งสิ้น

1300 งานตรวจสอบความถูกต้องในการทําธุรกรรมทางการเงิน

1301 โครงการตรวจสอบความถูกต้องในการทําธุรกรรมทางการเงินระหว่างสหกรณ์และสมาชิก

เชิงปริมาณ : กลุ่มเป้าหมายได้รับการตรวจสอบ

ความถูกต้องในการทําธุรกรรมทางการเงินกับสหกรณ์ 

จํานวน 12,000 ราย

 สมาชิกสหกรณ์กลุ่มพร้อมรับการตรวจสอบ ได้รับ

การพิสูจน์ความมีอยู่จริงของข้อมูลทางการเงิน

โดยตรงจากผู้สอบบัญชี

จํานวนสมาชิกสหกรณ์เป้าหมายได้รับการตรวจสอบ

ความถูกต้องในการทําธุรกรรมทางการเงินกับสหกรณ์ x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 70 กลุ่มเป้าหมายที่พบ

ข้อทักท้วงข้อมูลได้รับการแก้ไขปัญหา

 สมาชิกสหกรณ์เป้าหมายที่พบข้อทักท้วงจากการ

ตรวจสอบความถูกต้องในการทําธุรกรรมทางการ

เงินได้รับการแก้ไขปัญหา

จํานวนสมาชิกสหกรณ์เป้าหมาย

ที่ได้รับการแก้ไขปัญหา x 100

จํานวนสมาชิกสหกรณ์เป้าหมายที่พบข้อทักท้วงทั้งสิ้น

สรุปภาพรวมตัวชีว้ัดประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 (ต่อ) 
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ชื่อตัวชี้วัด

ตัวชี้วัดตามเอกสาร ()

คําอธิบายตัวชี้วัด สูตรการคํานวณ (ร้อยละ)งบ
ประมาณ

แผน
5 ปี โครงการ

1400 งานตรวจประเมินการควบคุมภายใน

1401 โครงการตรวจประเมินการควบคุมภายในเพื่อป้องกันความเสี่ยงการทุจริตด้านดิจิทัลในสหกรณ์

เชิงปริมาณ : สหกรณ์เป้าหมายได้รับการตรวจประเมิน

การควบคุมภายในป้องกันความเสี่ยงการทุจริต

ด้านดิจิทัล

 จํานวนสหกรณ์การ เกษตรเป้าหมายที่ ได้รับ

การตรวจประเมินประสิทธิภาพการควบคุมภายใน

ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ใน 5 องค์ประกอบ 

ได้แก่

1. การควบคุมทางด้านกายภาพ 

2. การควบคุมการเข้าถึงระบบงาน 

3. การควบคุมข้อมูลฐานข้อมูล                

4. การควบคุม กํากับ และติดตาม และ 

5. ผลักดันสมาชิกให้ความสําคัญกับการตรวจสอบ

ข้อมูลการทําธุรกรรมของตนเองกับสหกรณ์ เพื่อป้องกัน

ความเสี่ยงการทุจริตด้านดิจิทัลของสหกรณ์

จํานวนกลุ่มเป้าหมายที่ได้รบัการตรวจประเมินการควบคุม

ภายในป้องกันความเสี่ยงการทุจริตด้านดิจิทัล x 100 

จํานวนกลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 70 ของสหกรณ์เป้าหมาย

ได้รับคําแนะนําที่สามารถนําไปใช้ในการบริหาร

จัดการระบบการควบคุมภายในได้

 สหกรณ์การเกษตรเป้าหมายได้รับการตรวจประเมิน

ประสิทธิภาพการควบคุมภายในด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศ และได้รับคําแนะนําการปรับปรุงแก้ไข

ระบบการควบคุมภายในตามมาตรการการควบคุม

ภายในที่ ดี ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ สามารถ

นําไปใช้ในการบริหารจัดการระบบการควบคุม

ภายในได้

จํานวนกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการตรวจประเมิน

การควบคุมภายในป้องกันความเสี่ยงการทุจริต

ด้านดิจิทัล สามารถนําไปใช้ในการบริหารจดัการ

ระบบการควบคุมภายในได้ x 100 

จํานวนกลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น

สรุปภาพรวมตัวชีว้ัดประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 (ต่อ) 
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ชื่อตัวชี้วัด

ตัวชี้วัดตามเอกสาร ()

คําอธิบายตัวชี้วัด สูตรการคํานวณ (ร้อยละ)งบ
ประมาณ

แผน
5 ปี โครงการ

2000 การพัฒนาสถาบันเกษตรกร

2100 งานพัฒนาด้านการเงินการบัญชีแก่สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร

2101 โครงการฝึกอบรมเศรษฐกิจการเงินขั้นพื้นฐานแก่สมาชิกสหกรณ์

เชิงปริมาณ : สมาชิกสหกรณ์ได้รับการอบรมความรู้

ความเข้าใจเศรษฐกิจการเงินขั้นพื้นฐาน จํานวน 

1,500 ราย

 สมาชิกสหกรณ์ภาคเกษตรที่ใช้โปรแกรมกรมตรวจบัญชี

สหกรณ์ ได้รับการอบรมด้านความรู้ความเข้าใจ

เศรษฐกิจการเงินขั้นพื้นฐาน

จํานวนสมาชิกสหกรณ์ที่ได้รับการอบรม x 100 

จํานวนเป้าหมายตามเอกสารงบประมาณ

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 75 ของกลุ่มเป้าหมาย

สามารถนําความรู้ที่ได้รับไปใช้ประโยชน์ได้
 สมาชิกสหกรณ์ที่ได้รับการอบรมสามารถนําความรู้

ที่ได้รับไปใช้ประโยชน์ได้
จํานวนสมาชิกสหกรณ์

ที่ได้นําความรู้ที่ได้รับไปใช้ประโยชน์ x 100 

จํานวนสมาชิกสหกรณ์ที่ได้รับการติดตามประเมินผล

2102 โครงการยกระดับสถาบันเกษตรกรให้เป็นผู้ประกอบการธุรกิจเกษตร

เชิงปริมาณ : สหกรณ์ได้รับการพัฒนาศักยภาพ

ด้านการบริหารจัดการทางการเงินการบัญชี 

จํานวน 50 แห่ง

 สหกรณ์ที่คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์ ฝ่ายจัดการ

สหกรณ์ และผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ ได้รับ

การฝึกอบรมด้านการบริหารจัดการทางการเงินการบัญชี

จํานวนสหกรณ์ที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพ x 100

จํานวนเป้าหมายตามเอกสารงบประมาณ

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 90 ของกลุ่มเป้าหมาย

สามารถนําความรู้ที่ได้รับไปใช้ประโยชน์ได้
 สมาชิกสหกรณ์ที่ได้รับการอบรมสามารถนําความรู้

ที่ได้รับไปใช้ประโยชน์ได้
จํานวนสมาชิกสหกรณ์

ที่ได้นําความรู้ที่ได้รับไปใช้ประโยชน์ x 100 

จํานวนสมาชิกสหกรณ์ที่ได้รับการติดตามประเมินผล

2103 โครงการส่งเสริมและพัฒนาสถาบันเกษตรกร

เชิงปริมาณ : สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรได้รับ

การพัฒนาความสามารถด้านการเงินการบัญชี 

จํานวน 150 แห่ง

 เจ้าหน้าที่บัญชี คณะกรรมการ ฝ่ายจัดการ ผู้ตรวจสอบ

กิจการ ของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร ได้รับการอบรม

ด้านการจัดทําบัญชี / ด้านการควบคุมภายใน

จํานวนสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร ที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพ

 ด้านการจัดทําบัญชี/ด้านการควบคุมภายใน  x 100 

จํานวนเป้าหมายตามเอกสารงบประมาณ

สรุปภาพรวมตัวชีว้ัดประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 (ต่อ) 
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ชื่อตัวชี้วัด

ตัวชี้วัดตามเอกสาร ()

คําอธิบายตัวชี้วัด สูตรการคํานวณ (ร้อยละ)งบ
ประมาณ

แผน
5 ปี โครงการ

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 85 ของกลุ่มเป้าหมายที่
ได้รับการพัฒนาสามารถนําความรู้ที่ได้รับไปใช้ใน
การปฏิบัติงานได้

 จํานวนสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรได้รับการพัฒนา
สามารถนําความรู้ที่ได้รับไปใช้ในการปฏิบัติงานได้

จํานวนสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรที่สามารถนําความรู้
ไปใช้ในการปฏิบัติงานได้ x 100 

จํานวนสหกรณ์ และกลุ่มเกษตรกรที่ได้รับการพัฒนา

2104 โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพด้านการเงินการบัญชีของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศ (พัฒนาศักยภาพด้านระบบบัญชีสหกรณ์)

เชิงปริมาณ : สหกรณ์เป้าหมายได้รับการพัฒนา
ความรู้ในการใช้โปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์ 
จํานวน 150 แห่ง

 สหกรณ์เป้าหมาย จํานวน 150 แห่ง ได้รับการอบรม
การพัฒนาความรู้ในการใช้ระบบบัญชีสหกรณ์
ที่พัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ในการบันทึกบัญชี
ตามธุรกิจของสหกรณ์

จํานวนสหกรณ์ที่ได้รับการพัฒนาความรู้
ในการใช้ระบบบัญชีสหกรณ์ x 100

จํานวนสหกรณ์เป้าหมายทั้งสิ้น

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 80 ของสหกรณ์เป้าหมาย
สามารถนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ได้

 ร้อยละ 80 ของสหกรณ์เป้าหมายที่ได้รับการพัฒนา
ความรู้
1. ได้รับการติดตั้งโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์และ
2. สถานการณ์ใช้โปรแกรม Full Pack และ
3. สามารถเดินงานได้เป็นปัจจุบันหรือปรับเปลี่ยน

จํานวนสหกรณ์ที่สามารถนําความรูไ้ปใช้ประโยชน์ได้ x 100
จํานวนสหกรณ์เป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาความรู้

ในการใช้ระบบบัญชีสหกรณ์ทั้งสิ้น

2105 โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพด้านการเงินการบัญชีของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศ (ยกระดับการบริหารจัดการทางการเงินการบัญชีด้วยนวัตกรรม)

เชิงปริมาณ : สหกรณ์เป้าหมายได้รับการพัฒนา
ความรู้ในการใช้นวัตกรรมด้านบัญชี จํานวน 80 แห่ง

 สหกรณ์เป้าหมาย จํานวน 80 แห่ง ได้รับการอบรม
การพัฒนาความรู้ในการใช้งาน SmartMember
และ SmartManage

จํานวนสหกรณ์ที่ได้รับการพัฒนาความรู้
ในการใช้นวัตกรรมด้านบัญชี x 100

จํานวนสหกรณ์เป้าหมายทั้งสิ้น

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 80 ของสหกรณ์เป้าหมาย
สามารถนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ได้

 ร้อยละ 80 ของสหกรณ์เป้าหมายที่ได้รับการพัฒนา
ความรู้ 
1 . ไ ด้ รั บ ก า ร ติ ด ตั้ ง  Smartmember แ ล ะ
Smartmanage และ
2. สามารถส่งข้อมูลได้เป็นปัจจุบันทุกวันทําการ

จํานวนสหกรณ์ที่สามารถนําความรู้ไปใช้ประโยชน์ได้ x 100
จํานวนสหกรณ์เป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาความรู้ในการ

ใช้นวัตกรรมด้านบัญชีทั้งสิ้น

หมายเหตุ : ทุกวันทําการ หมายถึง วันที่ดําเนินงานของสหกรณ์ (ไม่เกิน 3 วันทําการ)

สรุปภาพรวมตัวชีว้ัดประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 (ต่อ) 
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ชื่อตัวชี้วัด

ตัวชี้วัดตามเอกสาร ()

คําอธิบายตัวชี้วัด สูตรการคํานวณ (ร้อยละ)งบ
ประมาณ

แผน
5 ปี โครงการ

2106 โครงการ THINK & DO TOGETHER บูรณาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งแก่สหกรณ์อย่างยั่งยืน

เชิงปริมาณ : กลุ่มเป้าหมายได้รับการอบรม 

เพื่อกําหนดแนวทางในการสร้างความเข้มแข็ง 

จํานวน 200 แห่ง

 สหกรณ์เป้าหมายได้รับการอบรมและเวทีประชุม

หารือ 5 ประสาน ประกอบด้วย กรรมการสหกรณ์ 

ฝ่ ายจัดการ  ผู้ ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ 

ผู ้ต รวจการสหกรณ์และผู ้สอบบัญชีสหกรณ์ 

เพื่อกําหนดแนวทางในการสร้างความเข้มแข็ง

แก่สหกรณ์

จํานวนสหกรณ์เป้าหมายได้รบัการอบรม

และเวทีประชุมหารือ 5 ประสาน x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 70 ของกลุ่มเป้าหมาย

สามารถดําเนินการตามแนวทางที่กําหนดไว้

 สหกรณ์เป้าหมายสามารถดําเนินการตามแนวทาง

ที่กําหนดไว้

จํานวนสหกรณ์เป้าหมาย

ที่สามารถดําเนินการตามแนวทางที่กําหนดไว้ x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น

2107 โครงการแก้ไขปัญหาหนี้สินและพัฒนาคุณภาพชีวิตสมาชิกสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรด้วยระบบสหกรณ์ 

เชิงปริมาณ : สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรได้รับ

การพัฒนาความรู้ ด้านการเงินการบัญชีและ

สินเชื่อ จํานวน 700 แห่ง

 สหกรณ์และกลุ่ม เกษตรกรเป้าหมายที่ได้รับ

การฝึกอบรมการบริหารจัดการด้านการเง ิน

การบัญชีและสินเชื่อ 

จํานวนสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรเป้าหมาย

ที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพ x 100

จํานวนสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรเป้าหมายทั้งสิ้น

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 85 ของกลุ่มเป้าหมาย

ที่ได้รับการพัฒนาสามารถนําความรู้ที่ได้รับ

ไปใช้ในการปฏิบัติงานได้

 จํานวนสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรได้รับการพัฒนา

สามารถนําความรู้ที่ได้รับไปใช้ในการปฏิบัติงานได้

จํานวนสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่สามารถนําความรู้

ไปใช้ในการปฏิบัติงานได้ x 100 

จํานวนสหกรณ์ และกลุ่มเกษตรกรที่ได้รับการพัฒนา

สรุปภาพรวมตัวชีว้ัดประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 (ต่อ) 
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ชื่อตัวชี้วัด

ตัวชี้วัดตามเอกสาร ()

คําอธิบายตัวชี้วัด สูตรการคํานวณ (ร้อยละ)งบ
ประมาณ

แผน
5 ปี โครงการ

2200 งานพัฒนาด้านการเงินการบัญชีแก่วิสาหกิจชุมชน

2201 โครงการส่งเสริมการแปรรูปสินค้าเกษตร 

เชิงปริมาณ : วิสาหกิจชุมชนเป้าหมายได้รับการพัฒนา
ศักยภาพการจัดทําบัญชี จํานวน 100 แห่ง 

 วิสาหกิจชุมชนกลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนา
ศักยภาพการจัดทําบัญชี 

จํานวนวิสาหกิจชุมชนที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพ x 100
จํานวนวิสาหกิจชุมชนเป้าหมายทั้งสิ้น

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 35 ของวิสาหกิจชุมชน
มีศักยภาพในการจัดทําบัญชีได้

 วิสาหกิจชุมชนกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนา
ศักยภาพการจัดทําบัญชี สามารถจัดทํางบทดลองได้

จํานวนวิสาหกิจชุมชนที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพ
สามารถจัดทํางบทดลองได้ x 100

จํานวนวิสาหกิจชุมชนเป้าหมายทั้งสิ้น

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 45 ของวิสาหกิจชุมชน
เป้าหมายสามารถนําข้อมูลทางบัญชีไปใช้ใน
การบริหารจัดการได้ 

 วิสาหกิจชุมชนกลุ่มเป้าหมายที่มีศักยภาพการจัดทํา
บัญชี สามารถจัดทํางบทดลองได้ และสามารถนํา
ข ้อม ูล ไป ใช ้ประ โยชน ์ในการบร ิหารจ ัดการ
วิสาหกิจชุมชนได้ 

จํานวนวิสาหกิจชุมชนที่สามารถใช้ข้อมูล
ในการบริหารจดัการได้x 100

จํานวนวิสาหกิจชุมชนกลุ่มเป้าหมายที่สามารถ จัดทําบัญชี
ได้ทั้งสิ้น

2202 โครงการส่งเสริมและพัฒนาวิสาหกิจชุมชน

เชิงปริมาณ : วิสาหกิจชุมชนเป้าหมายได้รับการพัฒนา

ความรู้ด้านการจัดทําบัญชี จํานวน 400 แห่ง

 วิสาหกิจชุมชนกลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนา

ศักยภาพการจัดทําบัญชี

จํานวนวิสาหกิจชุมชนที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพ x 100

จํานวนวิสาหกิจชุมชนเป้าหมายทั้งสิ้น

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 30 ของวิสาหกิจชุมชน

มีศักยภาพการจัดทําบัญชีได้

 วิสาหกิจชุมชนกลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนาศักยภาพ

การจัดทําบัญชี โดยวัดจากความสามารถในการจัดทํา

งบทดลองได้

จํานวนวิสาหกิจชุมชนที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพ

สามารถจัดทํางบทดลองได้ x 100

จํานวนวิสาหกิจชุมชนเป้าหมายทั้งสิ้น

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 45 ของวิสาหกิจชุมชน

เป้าหมายสามารถนําข้อมูลทางบัญชีไปใช้

ในการบริหารจัดการได้

 วิสาหกิจชุมชนกลุ ่มเป้าหมายที ่ม ีศักยภาพการ

จัดทําบัญชี สามารถจัดทํางบทดลองได้ และได้นํา

ข้อมูลทางบัญชีจากงบทดลอง/งบการเงินไปใช้

ประโยชน์ในการบริหารจัดการวิสาหกิจชุมชนได้

จํานวนวิสาหกิจชุมชนที่สามารถใช้ข้อมูล
ในการบริหารจดัการได้x 100

จํานวนวิสาหกิจชุมชนกลุ่มเป้าหมายที่สามารถจดัทําบัญชีได้

สรุปภาพรวมตัวชีว้ัดประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 (ต่อ) 
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ชื่อตัวชี้วัด

ตัวชี้วัดตามเอกสาร ()

คําอธิบายตัวชี้วัด สูตรการคํานวณ (ร้อยละ)งบ
ประมาณ

แผน
5 ปี โครงการ

3000 การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพการจัดทําบัญชีแก่เกษตรกรและประชาชน

3100 งานเสริมสร้างวินัยทางการเงินภาคครัวเรือน

3101 โครงการเสริมสร้างการจัดทําบัญชีครัวเรือนเพื่อการจัดการเศรษฐกิจระดับครัวเรือน

เชิงปริมาณ : กลุ่มเป้าหมายได้รับการอบรมการจัดทํา
บัญชีรับ - จ่ายในครัวเรือน จํานวน 22,400 ราย

 กลุ่มเป้าหมาย (ประชาชนและเกษตรกร) ได้รับ
การอบรมการจัดทําบัญชีรับ - จ่ายในครัวเรือน

จํานวนกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการอบรม x 100
จํานวนกลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 70 ของกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับ
การพัฒนา มีความรู้ความเข้าใจในการจัดทําบัญชี

 กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการอบรมการจัดทําบัญชีรับ - จ่าย
ในครัวเรือน มีความรู้ความเข้าใจในการจัดทําบัญชี 
(เข้าใจได้ดีมาก และเข้าใจได้ดี)

จํานวนกลุ่มเป้าหมายที่มีความรู้
ความเข้าใจในการจัดทําบัญชี x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 26 ของกลุ่มเป้าหมายที่
ได้รับการฝึกอบรม สามารถจัดทําบัญชีได้ 

 กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการอบรมการจัดทําบัญชีรับ - จ่าย
ในครัวเรือน สามารถจัดทําบัญชีได้

จํานวนกลุ่มเป้าหมายที่สามารถจัดทําบัญชีได้ x 100
จํานวนกลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 50 ของกลุ่มเป้าหมายที่ทําบัญชี
ได้ สามารถจัดการการเงินในครัวเรือนได้ 

 กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการอบรม และจัดทําบัญชีรับ - จ่าย
ในครัวเรือนได้ สามารถทําอาชีพเสริมหรือลดค่าใช้จ่าย
ที่ไม่จําเป็น อย่างน้อย 1 เรื่อง

จํานวนกลุ่มเป้าหมายที่สามารถ
จัดการการเงินในครัวเรือนได้ x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายที่สามารถจัดทําบัญชีได้

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 47 ของกลุ่มเป้าหมายที่จัดทํา
บัญชีได้ นําข้อมูลทางบัญชีไปใช้ประโยชน์ในการสร้าง
วินัยทางการเงินภาคครัวเรือน

 กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการอบรม และจัดทําบัญชีได้ 
สามารถทําอาชีพเสริมหรือลดค่าใช้จ่ายที่ไม่จําเป็น 
อย่างน้อย 1 เรื่อง และมีเงินออมเพิ่มขึ้นหรือหนี้สิน
ลดลง อย่างน้อย 1 เรื่อง

จํานวนกลุ่มเป้าหมายที่มีวินัย
ทางการเงินภาคครัวเรือน x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายที่สามารถจัดทําบัญชีได้

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 10 ของกลุ่มเป้าหมายที่
วินัยทางการเงินภาคครัวเรือน มีการรวมกลุ่มเป็น 
"ชุมชนคนทําบัญชี" นําร่อง

 กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการอบรมและจัดทําบัญชีได้ 
สามารถทําอาชีพเสริมหรือลดค่าใช้จ่ายที่ไม่จําเป็น 
อย่างน้อย 1 เรื่อง และมีเงินออมเพิ่มขึ้นหรือหนี้สิน
ลดลง อย่างน้อย 1 เรื ่อง รวมกลุ่มเป็น "ชุมชน
คนทําบัญชี" นําร่อง

จํานวนกลุ่มเป้าหมายที่รวมกลุ่ม
เป็น "ชุมชนคนทําบัญชี" นําร่อง x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายที่มีวินัยทางการเงินภาคครัวเรือน

สรุปภาพรวมตัวชีว้ัดประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 (ต่อ) 
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ชื่อตัวชี้วัด

ตัวชี้วัดตามเอกสาร ()

คําอธิบายตัวชี้วัด สูตรการคํานวณ (ร้อยละ)งบ
ประมาณ

แผน
5 ปี โครงการ

3102 โครงการพัฒนาตามศักยภาพของพื้นที่

เชิงปริมาณ : เกษตรกร/ประชาชนจังหวัดชายแดน

ภาคใต้ได้รับการพัฒนาศักยภาพการจัดทําบัญชี 

จํานวน 1,200 ราย

 จํานวนกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการอบรมการจัดทํา

บัญชีรับ - จ่ายในครัวเรือน

จํานวนกลุ่มเป้าหมาย

ที่ได้รับการอบรมการจัดทําบัญชีรับ - จ่ายในครัวเรือน  x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น (1,200 ราย)

เชิงปริมาณ : กลุ่มอาชีพ/วิสาหกิจชุมชนได้รับการ

ส่งเสริมการจัดทําบัญชีกลุ่มอาชีพรายสินค้า 20 กลุ่ม

 จํานวนกลุ่มอาชีพ/วิสาหกิจชุมชน ที่กรรมการ สมาชิก 

หรือลูกหลาน/ญาติ ของกรรมการหรือสมาชิก ที่กลุ่ม

อาชีพ/วิสาหกิจชุมชนมอบหมาย ได้รับการอบรมการ

จัดทําบัญชีกลุ่มอาชีพรายสินค้า

จํานวนกลุ่มอาชพีหรือวิสาหกิจชุมชนที่ได้รับ

การอบรมการจดัทําบัญชีกลุ่มอาชีพรายสินค้า x 100

จํานวนเป้าหมายกลุ่มอาชพี/วสิาหกิจชุมชน

ทั้งสิ้น (20 กลุ่ม)

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 67 ของเกษตรกร/ประชาชน

เป้าหมายที่สามารถจัดทําบัญชีได้ มีการนําข้อมูลทาง

บัญชีไปใช้ประโยชน์

 จํานวนกลุ่มเป้าหมายที่สามารถนําความรู้จากบัญชีรับ - 

จ่ายในครัวเรือน ไปปรับใช้ในชีวิตประจําวันได้

จํานวนกลุ่มเป้าหมายที่สามารถนําความรู้จากบัญชีรับ - จ่าย

ในครัวเรือนไปปรับใช้ในชีวติประจําวันได้ x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น (1,200 ราย)

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 50 ของเกษตรกร/ประชาชน

เป้าหมายสามารถจัดการการเงินในครัวเรือนได้

 จํานวนกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการอบรม และจัดทําบัญชี

รับ - จ่ายในครัวเรือนได้ มีการจัดทําบัญชีอย่างสม่ําเสมอ 

และมีวินัยทางการเงินภาคครัวเรือนอย่างน้อย 1 เรื่อง

จํานวนกลุ่มเป้าหมายที่สามารถจัดการการเงินในครัวเรือนได้ x 

100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายที่สามารถจดัทําบัญชีได้ 

และมีการนําข้อมูลทางบัญชีไปใช้ประโยชน์

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 47 ของเกษตรกร/ประชาชน

เป้าหมายที่มีวินัยทางการเงินภาคครัวเรือน

 จํานวนกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการอบรม และจัดทําบัญชี

รับ - จ่ายในครัวเรือนได้ มีการจัดทําบัญชีอย่างสม่ําเสมอ 

และมีวินัยทางการเงินภาคครัวเรือนอย่างน้อย 2 เรื่อง

จํานวนกลุ่มเป้าหมายที่มีวินัยทางการเงินภาคครัวเรือน x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายที่สามารถจดัทําบัญชีได้ 

และมีการนําข้อมูลทางบัญชีไปใช้ประโยชน์

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 50 ของกลุ่มอาชีพ/วิสาหกิจ

ชุมชนสามารถจัดทําบัญชีขั้นต้นได้

 จํานวนกลุ่มอาชีพหรือวิสาหกิจชุมชน สามารถจัดทํา

เอกสารประกอบการบันทึกบัญชี รวมถึงสมุดเงินสด 

และสมุดรายการทั่วไป/สมุดรายวันทั่วไปได้ถูกต้องและ

เป็นปัจจุบัน (เฉพาะที่มีธุรกิจ)

จํานวนกลุ่มอาชพีหรือวิสาหกิจชุมชน

ที่สามารถจัดทําบัญชีขั้นต้นได้ x 100

จํานวนเป้าหมายกลุ่มอาชพี/วสิาหกิจชุมชนทั้งสิ้น (20 กลุ่ม)

สรุปภาพรวมตัวชีว้ัดประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 (ต่อ) 
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ชื่อตัวชี้วัด

ตัวชี้วัดตามเอกสาร ()

คําอธิบายตัวชี้วัด สูตรการคํานวณ (ร้อยละ)งบ
ประมาณ

แผน
5 ปี โครงการ

3200 งานพัฒนาศักยภาพการประกอบอาชีพโดยใช้ข้อมูลทางบัญชี 

3201 โครงการระบบส่งเสริมการเกษตรแบบแปลงใหญ่ 

รายบุคคล

เชิงปริมาณ : กลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนา

ความรู้ด้านการจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพ จํานวน 

12,400 ราย

 กลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนาความรู้ด้านการจัดทํา

บัญชีต้นทุนอาชีพ

จํานวนกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาความรู้ x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 70 ของกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับ

การพัฒนา มีความรู้ความเข้าใจในการจัดทําบัญชี 

 กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาความรู้ความเข้าใจ

ในการจัดทําบัญชี (เข้าใจได้ดีมาก หรือเข้าใจได้ดี)

จํานวนกลุ่มเป้าหมายที่มีความรู้

ความเข้าใจในการจัดทําบัญชี x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 20 ของกลุ่มเป้าหมาย 

(กลุ่มที่ 1) ที่ได้รับการพัฒนา สามารถจัดทําบัญชีได้

 กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนา (เกษตรกรรายใหม่ 

: กลุ่มที่ 1) สามารถจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพได้

จํานวนกลุ่มเป้าหมายที่สามารถจัดทําบัญชีได้ x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น (เฉพาะกลุ่ม 1)

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 39 ของกลุ่มเป้าหมาย 

(กลุ่มที่ 2) ที่ได้รับการพัฒนา สามารถนําข้อมูล

ทางบัญชีไปใช้เพื่อพัฒนาอาชีพ

 กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนา (เกษตรกรที่จัดทํา

บัญชีได้ : กลุ่มที่ 2) สามารถนําข้อมูลทางบัญชีไปใช้

ในการลดต้นทุนการผลิตหรือวางแผนการผลิต 

อย่างน้อย 1 เรื่อง และปรับเปลี่ยนวิธีการผลิตที่ดีขึ้น 

หรือผลผลิตเพิ่มขึ้น หรือกําไรเพิ่มขึ้น อย่างน้อย 1 เรื่อง

จํานวนกลุ่มเป้าหมายที่สามารถนําข้อมูล

ทางบัญชีไปใช้เพื่อพัฒนาอาชีพ x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น (เฉพาะกลุ่ม 2)

รายแปลง

เชิงปริมาณ : แปลงใหญ่เป้าหมายได้รับการพัฒนา

ศักยภาพด้านการจัดทําบัญชีกลุ่ม จํานวน 77 แปลง

 แปลงใหญ่เป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพ

ด้านการจัดทําบัญชีกลุ่ม (แปลงละอย่างน้อย 3 ราย)

จํานวนแปลงใหญ่ที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพ

ด้านการจัดทําบัญชีกลุ่ม x 100

จํานวนแปลงใหญ่เป้าหมายทั้งสิ้น

สรุปภาพรวมตัวชีว้ัดประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 (ต่อ) 
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ชื่อตัวชี้วัด

ตัวชี้วัดตามเอกสาร ()

คําอธิบายตัวชี้วัด สูตรการคํานวณ (ร้อยละ)งบ
ประมาณ

แผน
5 ปี โครงการ

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 80 ของแปลงใหญ่ที่ได้รับ

การพัฒนา สามารถจัดทําบัญชีกลุ่มได้

 แปลงใหญ่เป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพ 
สามารถจัดทําบัญชีกลุ่มได้ โดยต้องจัดทําใบเสร็จรับเงิน 
บัญชีสมุดเงินสด และทะเบียนสมาชิกและหุ้นได้

จํานวนแปลงใหญ่ที่ทําบัญชีกลุ่มได้ x 100

จํานวนแปลงใหญ่เป้าหมายทั้งสิ้น

3202 โครงการบริหารจัดการการผลิตสินค้าเกษตรตามแผนที่เกษตรเพื่อการบริหารจัดการเชิงรุก (Agri - Map)

เชิงปริมาณ : กลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนา

ความรู้ด้านการจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพ จํานวน 

700 ราย

 กลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนาความรู้ด้านการจัดทํา
บัญชีต้นทุนอาชีพ

จํานวนกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาความรู้ x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 70 ของกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับ

การพัฒนา มีความรู้ความเข้าใจในการจัดทํา

บัญชี

 กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนามีความรู้ความเข้าใจ
ในการจัดทําบัญชี (เข้าใจได้ดีมาก หรือเข้าใจได้ดี)

จํานวนเกษตรกรเป้าหมาย

ที่มีความรู้ความเข้าใจในการจัดทําบัญชี x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 20 ของกลุ่มเป้าหมาย 

(กลุ่มที่ 1) ที่ได้รับการพัฒนา สามารถจัดทําบัญชีได้ 

 กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนา (เกษตรกรรายใหม่ 
: กลุ่มที่ 1) สามารถจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพได้

จํานวนเกษตรกรเป้าหมายที่สามารถจัดทําบัญชีได้ x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น (เฉพาะกลุ่ม 1)

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 39 ของกลุ่มเป้าหมาย 

(กลุ่มที่ 2) ที่ได้รับการพัฒนา สามารถนําข้อมูล

ทางบัญชีไปใช้เพื่อพัฒนาอาชีพ

 กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนา (เกษตรกรที่จัดทํา
บัญชีได้ : กลุ่มที่ 2) สามารถนําข้อมูลทางบัญชีไปใช้
ในการลดต้นทุนการผลิตหรือวางแผนการผลิต 
อย่างน้อย 1 เรื่อง และปรับเปลี่ยนวิธีการผลิตที่ดี
ขึ้น หรือผลผลิตเพิ่มขึ้น หรือกําไรเพิ่มขึ้น อย่างน้อย 
1 เรื่อง

จํานวนเกษตรกรเป้าหมายที่สามารถ

นําข้อมูลทางบัญชีไปใช้เพื่อพัฒนาอาชีพ x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น (เฉพาะกลุ่ม 2)

สรุปภาพรวมตัวชีว้ัดประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 (ต่อ) 
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ชื่อตัวชี้วัด

ตัวชี้วัดตามเอกสาร ()

คําอธิบายตัวชี้วัด สูตรการคํานวณ (ร้อยละ)งบ
ประมาณ

แผน
5 ปี โครงการ

3203 โครงการพัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน (เกษตรทฤษฎีใหม่)

เชิงปริมาณ : กลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนา
ความรู้ด้านการจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพ จํานวน 
3,700 ราย

 กลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนาความรู้ด้านการจัดทํา
บัญชีต้นทุนอาชีพ

จํานวนกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาความรู้ x 100
จํานวนกลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 70 ของกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับ

การพัฒนา มีความรู้ความเข้าใจในการจัดทําบัญชี 

 กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนามีความรู้ความเข้าใจ

ในการจัดทําบัญชี (เข้าใจได้ดีมาก หรือเข้าใจได้ดี)

จํานวนเกษตรกรเป้าหมาย

ที่มีความรู้ความเข้าใจในการจัดทําบัญชี x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 20 ของกลุ่มเป้าหมาย 

(กลุ่มที่ 1) ที่ได้รับการพัฒนา สามารถจัดทําบัญชีได้

 กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนา (เกษตรกรรายใหม่ 

: กลุ่มที่ 1) สามารถจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพได้

จํานวนเกษตรกรเป้าหมายที่สามารถจัดทําบัญชีได้ x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น (เฉพาะกลุ่ม 1)

เชิงคุณภาพ :ร้อยละ 39 ของกลุ่มเป้าหมาย 

(กลุ่มที่ 2) ที่ได้รับการพัฒนา สามารถนําข้อมูล

ทางบัญชีไปใช้เพื่อพัฒนาอาชีพ

 กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนา (เกษตรกรที่จัดทํา

บัญชีได้ : กลุ่มที่ 2) สามารถนําข้อมูลทางบัญชีไปใช้

ในการลดต้นทุนการผลิตหรือวางแผนการผลิต 

อย่างน้อย 1 เรื่อง และปรับเปลี่ยนวิธีการผลิตที่ดี

ขึ้น หรือผลผลิตเพิ่มขึ้น หรือกําไรเพิ่มขึ้น อย่างน้อย 

1 เรื่อง

จํานวนเกษตรกรเป้าหมายที่สามารถ

นําข้อมูลทางบัญชีไปใช้เพื่อพัฒนาอาชีพ x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น (เฉพาะกลุ่ม 2)

3204 โครงการพัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน (เกษตรอินทรีย์)

เชิงปริมาณ : กลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนาความรู้

ด้านการจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพ จํานวน 900 ราย 

 กลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนาความรู้ด้านการจัดทํา

บัญชีต้นทุนอาชีพ

จํานวนกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาความรู้ x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 70 ของกลุ่มเป้าหมายที่

ได้รับการพัฒนา มีความรู้ความเข้าใจในการจัดทํา

บัญชี 

 กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนามีความรู้ความเข้าใจ

ในการจัดทําบัญชี (เข้าใจได้ดีมาก หรือเข้าใจได้ดี)

จํานวนเกษตรกรเป้าหมาย

ที่มีความรู้ความเข้าใจในการจัดทําบัญชี x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น

สรุปภาพรวมตัวชีว้ัดประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 (ต่อ) 
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ชื่อตัวชี้วัด

ตัวชี้วัดตามเอกสาร ()

คําอธิบายตัวชี้วัด สูตรการคํานวณ (ร้อยละ)งบ
ประมาณ

แผน
5 ปี โครงการ

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 20 ของกลุ่มเป้าหมาย 

(กลุ่มที่ 1) ที่ได้รับการพัฒนา สามารถจัดทําบัญชีได้

 กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนา (เกษตรกรรายใหม่ 

: กลุ่มที่ 1) สามารถจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพได้

จํานวนเกษตรกรเป้าหมายที่สามารถจัดทําบัญชีได้ x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น (เฉพาะกลุ่ม 1)

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 39 ของกลุ่มเป้าหมาย 

(กลุ่มที่ 2) ที่ได้รับการพัฒนา สามารถนําข้อมูล

ทางบัญชีไปใช้เพื่อพัฒนาอาชีพ

 กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนา (เกษตรกรที่จัดทํา

บัญชีได้ : กลุ่มที่ 2) สามารถนําข้อมูลทางบัญชีไปใช้

ในการลดต้นทุนการผลิตหรือวางแผนการผลิต 

อย่างน้อย 1 เรื่อง และปรับเปลี่ยนวิธีการผลิตที่ดีขึ้น 

หรือผลผลิตเพิ่มขึ้น หรือกําไรเพิ่มขึ้น อย่างน้อย 1 เรื่อง

จํานวนเกษตรกรเป้าหมายที่สามารถ

นําข้อมูลทางบัญชีไปใช้เพื่อพัฒนาอาชีพ x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น (เฉพาะกลุ่ม 2)

3205 โครงการพัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน (เกษตรผสมผสาน)

เชิงปริมาณ : กลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนา

ความ รู้ด้ านการจัดทํา บัญชีต้นทุนอาชีพ 

จํานวน 800 ราย 

 กลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนาความรู้ด้านการจัดทํา

บัญชีต้นทุนอาชีพ

จํานวนกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาความรู้ x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 70 ของกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับ

การพัฒนา มีความรู้ความเข้าใจในการจัดทําบัญชี

 กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาความรู้ความเข้าใจ

ในการจัดทําบัญชี (เข้าใจได้ดีมาก หรือเข้าใจได้ดี)

จํานวนเกษตรกรเป้าหมาย

ที่มีความรู้ความเข้าใจในการจัดทําบัญชี x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 20 ของกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับ

การพัฒนา สามารถจัดทําบัญชีได้ 

 กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนา สามารถจัดทํา

บัญชีต้นทุนอาชีพได้

จํานวนเกษตรกรเป้าหมายที่สามารถจัดทําบัญชีได้ x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 39 ของกลุ่มเป้าหมาย

ที่จัดทําบัญชีได้ สามารถนําข้อมูลทางบัญชีไป

ใช้เพื่อพัฒนาอาชีพ

 กลุ่มเป้าหมายที่ได้สามารถจัดทําบัญชีได้ สามารถ

นําข้อมูลทางบัญชีไปใช้ในการลดต้นทุนการผลิต

หรือวางแผนการผลิต อย่างน้อย 1 เรื่อง และ

ปรับเปลี่ยนวิธีการผลิตที่ดีขึ้น หรือผลผลิตเพิ่มขึ้น 

หรือกําไรเพิ่มขึ้น อย่างน้อย 1 เรื่อง

จํานวนเกษตรกรเป้าหมายที่สามารถ

นําข้อมูลทางบัญชีไปใช้เพื่อพัฒนาอาชีพ x 100

จํานวนเกษตรกรเป้าหมายที่สามารถจัดทําบัญชีได้

สรุปภาพรวมตัวชีว้ัดประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 (ต่อ) 
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ชื่อตัวชี้วัด

ตัวชี้วัดตามเอกสาร ()

คําอธิบายตัวชี้วัด สูตรการคํานวณ (ร้อยละ)งบ
ประมาณ

แผน
5 ปี โครงการ

3206 โครงการส่งเสริมอาสาสมัครเกษตร 

เชิงปริมาณ : อาสาสมัครเกษตรด้านบัญชี

ได้รับการเสริมสร้างศักยภาพ พร้อมรับการ

พัฒนา สู่การเ ป็นเกษตรกรปราดเป รื่อง 

(Smart Farmer) ด้านบัญชี จํานวน 700 ราย

 กลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนาศักยภาพสู่การเป็น

เกษตรกรปราดเปรื่อง (Smart Farmer) ด้านบัญชี

จํานวนกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับ

การเสริมสร้างศักยภาพด้านบัญชี x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 38 ของอาสาสมัครเกษตร

ด้านบัญชีที่ได้รับการอบรมเสริมสร้างศักยภาพ 

สามารถพัฒนาเป็นเกษตรกรปราดเปรื่อง (Smart 

Farmer) ด้านบัญชี 

 กลุ ่มเป้าหมายที ่ได้ร ับการเสริมสร้างศักยภาพ 

ผ่านการคัดเลือกเป็นเกษตรกรปราดเปรื่อง (Smart 

Farmer) ด้านบัญชี ตามเกณฑ์ที่กําหนด

จํานวนเกษตรกรปราดเปรื่อง

(Smart Farmer) ด้านบัญชี x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น

3207 โครงการศูนย์เรียนรู้การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร (ศพก.) 

เชิงปริมาณ : ศูนย์เรียนรู้การเพิ่มประสิทธิภาพ

การผลิตสินค้า เกษตร  (ศพก . )  หรือ  ศพก . 

เครือข่ายที่มีการพัฒนาอาสาสมัครเกษตรด้านบัญชี 

(ครูบัญชี) ประจําศูนย์เรียนรู้ฯ จํานวน 882 ศูนย์

 ศูนย์เรียนรู้การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้า

เกษตร (ศพก.) หรือ ศพก. เครือข่ายที่มีการพัฒนา

อาสาสมัครเกษตรด้านบัญชีประจําศูนย์เรียนรู้ฯ

จํานวน ศพก. ที่มีการอบรมครูบัญชีประจํา ศพก. x 100

จํานวน ศพก. เป้าหมายทั้งสิ้น

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 73 ของศูนย์เรียนรู้การเพิ่ม

ประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร (ศพก.) หรือ 

ศพก. เครือข่ายที่มีการพัฒนาอาสาสมัครเกษตร

ด้านบัญชี  (ครู บัญชี )  ประ จํา ศูนย์ เ รี ยนรู้ ฯ 

สามารถให้บริการความรู้ด้านการจัดทําบัญชี

โดยใช้เทคโนโลยี

 อาสาสมัครเกษตรด้านบัญชี (ครูบัญชี) ประจํา ศพก. 

หลัก หรือ ศพก. เครือข่ายที่ได้รับการอบรมพัฒนา

ศักยภาพ  สามารถถ่ายทอดความรู้ด้านบัญชี

ด้วยเทคโนโลยี เช่น SmartMe หรือ โปรแกรมอื่น ๆ ได้

จํานวน ศพก. ที่ครูบัญชีประจําศูนย์เรียนรู้ฯ 

สามารถให้บริการความรู้ 

ด้านการจัดทําบัญชีด้วยเทคโนโลยี x 100

จํานวน ศพก. เป้าหมายทั้งสิ้น

สรุปภาพรวมตัวชีว้ัดประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 (ต่อ) 
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ชื่อตัวชี้วัด

ตัวชี้วัดตามเอกสาร ()

คําอธิบายตัวชี้วัด สูตรการคํานวณ (ร้อยละ)งบ
ประมาณ

แผน
5 ปี โครงการ

3208 โครงการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพเพื่อแก้ไขปัญหาที่ดินทํากินของเกษตรกร

เชิงปริมาณ : กลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนา

ความ รู้ด้ านการจัดทํา บัญชีต้นทุนอาชีพ 

จํานวน 1,000 ราย

 กลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนาความรู้ด้านการจัดทํา

บัญชีต้นทุนอาชีพ

จํานวนกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนาความรู้ x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 70 ของกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับ

การพัฒนา มีความรู้ความเข้าใจในการจัดทํา

บัญชี

 กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนามีความรู้ความเข้าใจ

ในการจัดทําบัญชี (เข้าใจได้ดีมาก หรือเข้าใจได้ดี)

จํานวนเกษตรกรเป้าหมายที่มีความรู้

ความเข้าใจในการจัดทําบัญชี x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 20 ของกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับ

การพัฒนา สามารถจัดทําบัญชีได้

 กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนา สามารถจัดทํา

บัญชีต้นทุนอาชีพได้

จํานวนเกษตรกรเป้าหมายที่สามารถจดัทําบัญชีได้ x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น

เชิงคุณภาพ :ร้อยละ 39 ของกลุ่มเป้าหมายที่จัดทํา

บัญชีได้ สามารถนําข้อมูลทางบัญชีไปใช้เพื่อพัฒนา

อาชีพ

 กลุ่มเป้าหมายที่จัดทําบัญชีได้ สามารถนําข้อมูลทางบัญชี

ไปใช้ในการลดต้นทุนการผลิตหรือวางแผนการผลิต 

อย่างน้อย 1 เรื่อง และปรับเปลี่ยนวิธีการผลิตที่ดีขึ้น 

หรือผลผลิตเพิ่มขึ้น หรือกําไรเพิ่มขึ้น อย่างน้อย 1 เรื่อง

จํานวนเกษตรกรเป้าหมายที่สามารถ

นําข้อมูลทางบัญชีไปใช้เพื่อพัฒนาอาชีพ x 100

จํานวนเกษตรกรเป้าหมายที่สามารถจัดทําบัญชีได้

3300 งานส่งเสริมการจัดทําบัญชีแก่กลุ่มเป้าหมายตามโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ

3301 โครงการส่งเสริมการจัดทําบัญชีแก่กลุ่มเป้าหมายตามโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ

เชิงปริมาณ  : กลุ่มเป้าหมายตามโครงการ

อันเนื่องมาจากพระราชดําริ ได้รับการอบรมการจัดทํา

บัญชี จํานวน 469 ราย 

 เกษตรกรในพื้นที่โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 

ได้รับการอบรมการจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพ หรือวิเคราะห์

บัญชีต้นทุนอาชีพ

จํานวนกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการอบรม x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 80 ของกลุ่มเป้าหมาย

มีความรู้ ความเข้าใจในการจัดทําบัญชี 

 กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการอบรมการจัดทําบัญชี

ต้นทุนอาชีพ หรือวิเคราะห์บัญชีต้นทุนอาชีพ มีความรู้

ความเข้าใจในระดับเข้าใจปานกลางขึ้นไป

จํานวนกลุ่มเป้าหมาย

ที่ได้รับการอบรมมีความรู้ความเข้าใจ x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น

สรุปภาพรวมตัวชีว้ัดประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 (ต่อ) 
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ชื่อตัวชี้วัด

ตัวชี้วัดตามเอกสาร ()

คําอธิบายตัวชี้วัด สูตรการคํานวณ (ร้อยละ)งบ
ประมาณ

แผน
5 ปี โครงการ

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 16 ของกลุ่มเป้าหมาย

ที่ไ ด้รับการอบรมสามารถจัดทําบัญชีได้หรือ

สามารถวิเคราะห์บัญชีได้

 กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการอบรม กลุ่มที่ 1 จัดทําบัญชี

ไม่ได้ สามารถจัดทําบัญชีได้ และกลุ่มที่ 2 จัดทําบัญชีได้

สามารถวิเคราะห์บัญชีได้

จํานวนเป้าหมายที่สามารถจัดทําบัญชี

หรือสามารถวิเคราะหบ์ัญชีได้ x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น

3302 โครงการพัฒนาเด็กและเยาวชน ตามพระราชดําริ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี

เชิงปริมาณ : กลุ่มเป้าหมายตามโครงการอันเนื่อง 

มาจากพระราชดําริ ได้รับการอบรมการจัดทําบัญชี 

จํานวน 1,581 ราย

 นักเรียน/ครู ได้รับการอบรมการจัดทําบัญชี หรือรายงาน

ทางการเงิน หรือการใช้ข้อมูลรายงานทางการเงิน 

ของกิจกรรมสหกรณ์นักเรียน

จํานวนกลุ่มเป้าหมาย

ที่ได้รับการอบรมบัญชีกิจกรรมสหกรณน์ักเรยีน x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 80 ของกลุ่มเป้าหมายมีความรู้ 

ความเข้าใจในการจัดทําบัญชี

 กลุ่มเป้าหมาย (นักเรียน/ครู) ที่ได้รับการอบรมบัญชี

กิจกรรมสหกรณ์นักเรียน มีความรู้ความเข้าใจ

ในระดับเข้าใจปานกลางขึ้นไป

จํานวนกลุ่มเป้าหมาย

ที่มีความรู้ความเข้าใจในการจัดทําบัญชี x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 16 ของกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับ

การอบรมสามารถยกระดับการจัดทํา บัญชี

กิจกรรมสหกรณ์นักเรียนได้ 

 กลุ่มเป้าหมาย (โรงเรียน) ที่ได้รับการอบรมบัญชี

กิจกรรมสหกรณ์นักเรียน แต่ละกลุ่มสามารถ

ยกระดับการจัดทําบัญชีสหกรณ์นักเรียนได้

จํานวนกลุ่มเป้าหมายที่สามารถยกระดับการจัดทําบัญชี

กิจกรรมสหกรณน์ักเรยีนได้ x 100

จํานวนเป้าหมายที่ได้รับการอบรมบัญชีกิจกรรมสหกรณ์นักเรียน

3303 โครงการส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง ในชุมชน ตามพระราชดําริ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 

เชิงปริมาณ : กลุ่มเป้าหมายตามโครงการอันเนื่องมาจาก

พระราชดําริ ได้รับการสอนแนะการจัดทําบัญชี 

จํานวน 98 ราย

 กลุ่มเศรษฐกิจพอเพียงที่ดําเนินธุรกิจ ได้รับการสอนแนะ

การจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพ

จํานวนกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการสอนแนะ x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 80 ของกลุ่มเป้าหมายมีความรู้ 

ความเข้าใจในการจัดทําบัญชี 

 กลุ่มเป้าหมายที่ดําเนินธุรกิจ (กรรมการกลุ่ม/ผู้จัดทํา

บัญชี) ได้รับการสอนแนะการจัดทําบัญชี มีความรู้

ความเข้าใจในการจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพในระดับเข้าใจ

ปานกลางขึ้นไป

จํานวนกลุ่มเป้าหมาย

ที่มีความรู้ความเข้าใจในการจัดทําบัญชี x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น

สรุปภาพรวมตัวชีว้ัดประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 (ต่อ) 
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ชื่อตัวชี้วัด

ตัวชี้วัดตามเอกสาร ()

คําอธิบายตัวชี้วัด สูตรการคํานวณ (ร้อยละ)งบ
ประมาณ

แผน
5 ปี โครงการ

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 10 ของกลุ่มเป้าหมายที่ดําเนิน

ธุรกิจที่ได้รับการสอนแนะสามารถยกระดับการจัดทํา

บัญชีได้

 กลุ่มเศรษฐกิจพอเพียงที่ดําเนินธุรกิจได้รับการสอนแนะ

การจัดทําบัญชีสามารถยกระดับการจัดทําบัญชีได้

จํานวนกลุ่มเป้าหมาย

ที่สามารถยกระดับการจัดทําบัญชีได้ x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการสอนแนะ

3304 โครงการพัฒนากลุ่มอาชีพประชาชนตามพระราชดําริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี

เชิงปริมาณ : กลุ่มเป้าหมายตามโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชดําริ ได้รับการสอนแนะการจัดทําบัญชี 
จํานวน 176 ราย

 กรรมการกลุ่มอาชีพ/ผู้ทําบัญชี ได้รับการสอนแนะ
การจัดทําบัญชีกลุ่มอาชีพ 

จํานวนกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการสอนแนะ x 100
จํานวนกลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 80 ของกลุ่มเป้าหมายมีความรู้ 
ความเข้าใจในการจัดทําบัญชี 

 กลุ่มเป้าหมายที่ดําเนินธุรกิจ (กรรมการ/ผู้ทําบัญชี) 
ได้รับการสอนแนะการจัดทําบัญชีกลุ่มอาชีพ มีความรู้
ความเข้าใจในการจัดทําบัญชีในระดับเข้าใจปานกลาง
ขึ้นไป

จํานวนกลุ่มเป้าหมาย
ที่มีความรู้ความเข้าใจในการจัดทําบัญชี x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 10 ของกลุ่มเป้าหมายที่ดําเนิน
ธุรกิจที่ได้รับการสอนแนะสามารถยกระดับการจัดทํา
บัญชีได้ 

 กลุ่มอาชีพที่ดําเนินธุรกิจได้รับการสอนแนะสามารถ
ยกระดับการจัดทําบัญชีกลุ่มอาชีพได้ 

จํานวนกลุ่มอาชีพที่สามารถจัดทําบัญชีได้ x 100
จํานวนกลุ่มอาชีพที่ได้รับการสอนแนะ

3305 โครงการพัฒนาพื้นที่ลุ่มน้ําปากพนังอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 

เชิงปริมาณ : กลุ่มเป้าหมายตามโครงการอันเนื่องมาจาก

พระราชดําริได้รับการอบรมการจัดทําบัญชี 

จํานวน 205 ราย

 เกษตรกรในพื้นที่โครงการพัฒนาพื้นที่ลุ่มน้ําปากพนังฯ 

ได้รับการอบรมการจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพหรือ

วิเคราะห์บัญชีต้นทุนอาชีพ

จํานวนกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการอบรม x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 80 ของกลุ่มเป้าหมายมีความรู้ 

ความเข้าใจในการจัดทําบัญชี

 กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการอบรมการจัดทําบัญชี

ต้นทุนอาชีพ หรือวิเคราะห์บัญชีต้นทุนอาชีพ มีความรู้

ความเข้าใจในระดับเข้าใจปานกลางขึ้นไป

จํานวนกลุ่มเป้าหมาย

ที่มีความรู้ความเข้าใจในการจัดทําบัญชี x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น

สรุปภาพรวมตัวชีว้ัดประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 (ต่อ) 
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ชื่อตัวชี้วัด

ตัวชี้วัดตามเอกสาร ()

คําอธิบายตัวชี้วัด สูตรการคํานวณ (ร้อยละ)งบ
ประมาณ

แผน
5 ปี โครงการ

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 16 ของกลุ่มเป้าหมาย

ที่ไ ด้รับการอบรมสามารถจัดทําบัญชีได้หรือ

สามารถวิเคราะห์บัญชีได้

 กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการอบรม กลุ่มที่ 1 จัดทําบัญชี

ไม่ได้ สามารถจัดทําบัญชีได้ และกลุ่มที่ 2 จัดทํา

บัญชีได้ สามารถวิเคราะห์บัญชีได้

จํานวนเป้าหมายที่สามารถจัดทําบัญชี

หรือสามารถวิเคราะหบ์ัญชีได้ x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการอบรม

3306 โครงการศูนย์ศึกษาการพัฒนาอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 

เชิงปริมาณ : กลุ่มเป้าหมายตามโครงการอันเนื่องมาจาก

พระราชดําริ ได้รับการอบรมการจัดทําบัญชี 

จํานวน 126 ราย

 เกษตรกรในพื้นที่โครงการศูนย์ศึกษาการพัฒนา

อันเนื่องมาจากพระราชดําริ ได้รับการอบรมการจัดทํา

บัญชีต้นทุนอาชีพหรือวิเคราะห์บัญชีต้นทุนอาชีพ

จํานวนกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการอบรม x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 80 ของกลุ่มเป้าหมายมีความรู้ 

ความเข้าใจในการจัดทําบัญชี

 กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการอบรมการจัดทําบัญชี

ต้นทุนอาชีพ หรือวิเคราะห์บัญชีต้นทุนอาชีพ มีความรู้

ความเข้าใจในระดับเข้าใจปานกลางขึ้นไป

จํานวนกลุ่มเป้าหมาย

ที่มีความรู้ความเข้าใจในการจัดทําบัญชี x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 16 ของกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับ

การอบรมสามารถจัดทําบัญชีได้หรือสามารถวิเคราะห์

บัญชีได้

 กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการอบรม กลุ่มที่ 1 จัดทําบัญชี

ไม่ได้ สามารถจัดทําบัญชีได้ และกลุ่มที่ 2 จัดทํา

บัญชีได้ สามารถวิเคราะห์บัญชีได้

จํานวนเป้าหมายที่สามารถจัดทําบัญชี

หรือสามารถวิเคราะหบ์ัญชีได้ x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการอบรม

3307 โครงการศิลปาชีพ 

เชิงปริมาณ : กลุ่มเป้าหมายตามโครงการอันเนื่องมาจาก

พระราชดําริ ได้รับการอบรมการจัดทําบัญชี 

จํานวน 225 ราย

 เกษตรกรในพื้นที่โครงการศิลปาชีพ ได้รับการอบรม

การจัดทําบัญชีต้นทุนอาชีพหรือวิเคราะห์บัญชี

ต้นทุนอาชีพ

จํานวนกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการอบรม x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 80 ของกลุ่มเป้าหมายมีความรู้ 

ความเข้าใจในการจัดทําบัญชี

 กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการอบรมการจดัทําบัญชี

ต้นทุนอาชีพ หรือวิเคราะหบ์ัญชีต้นทุนอาชีพ มี

ความรู้ความเข้าใจในระดับเข้าใจปานกลางขึ้นไป

จํานวนกลุ่มเป้าหมาย

ที่มีความรู้ความเข้าใจในการจัดทําบัญชี x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น

สรุปภาพรวมตัวชีว้ัดประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 (ต่อ) 
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ชื่อตัวชี้วัด

ตัวชี้วัดตามเอกสาร ()

คําอธิบายตัวชี้วัด สูตรการคํานวณ (ร้อยละ)งบ
ประมาณ

แผน
5 ปี โครงการ

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 16 ของกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับ

การอบรมสามารถจัดทําบัญชีได้หรือสามารถ

วิเคราะห์บัญชีได้

 กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการอบรม กลุ่มที่ 1 จัดทําบัญชี

ไม่ได้ สามารถจัดทําบัญชีได้ และกลุ่มที่ 2 จัดทํา

บัญชีได้ สามารถวิเคราะห์บัญชีได้

จํานวนเป้าหมายที่สามารถจัดทําบัญชี

หรือสามารถวิเคราะหบ์ัญชีได้ x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการอบรม

3308 โครงการหลวง 

เชิงปริมาณ : กลุ่มเป้าหมายตามโครงการอันเนื่องมาจาก

พระราชดําริ ได้รับการอบรมการจัดทําบัญชี

จํานวน 120 ราย

 นักเรียนในพื้นที่โครงการหลวงได้รับการอบรมการจัดทํา

บัญชีต้นกล้าเศรษฐกิจพอเพียง 

จํานวนกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการอบรม x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 80 ของกลุ่มเป้าหมายมีความรู้ 

ความเข้าใจในการจัดทําบัญชี

 กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการอบรมการจัดทําบัญชีต้นกล้า

เศรษฐกิจพอเพียง มีความรู้ความเข้าใจในการจัดทําบัญชี

จํานวนกลุ่มเป้าหมายที่มีความรู้

ความเข้าใจในการจัดทําบัญชี x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 16 ของกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับ

การอบรมสามารถจัดทําบัญชีได้ 

 กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการอบรมการจัดทําบัญชีต้น

กล้าเศรษฐกิจพอเพียงสามารถจัดทําบัญชีได้

จํานวนกลุ่มเป้าหมายที่สามารถจัดทําบัญชีได้ x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการอบรม

3309 โครงการคลินิกเกษตรเคลื่อนที่ในพระราชานุเคราะห์ สมเด็จพระบรมโอรสาธิราช ฯ สยามมกุฎราชกุมาร

เชิงปริมาณ : จํานวนครั้งที่จัดนิทรรศการคลินิก

เกษตรเคลื่อนที่ในพระราชานุเคราะห์ สมเด็จพระบรม

โอรสาธิราช ฯ สยามมกุฎราชกุมาร จํานวน 308 ครั้ง

 จํานวนครั้งที่สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ได้มีการจัด

นิทรรศการ เพื่อกระตุ้นให้ผู้รับบริการมีความสนใจ 

การจัดทําบัญชีรับ - จ่ายในครัวเรือน บัญชีต้นทุนอาชีพ 

และบัญชีต้นกล้าเศรษฐกิจพอเพียง

จํานวนครั้งที่จัดนิทรรศการคลินิกเกษตรเคลื่อนที่

ในพระราชานุเคราะหฯ์ x 100

จํานวนเป้าหมายทั้งสิ้น

สรุปภาพรวมตัวชีว้ัดประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 (ต่อ) 
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ชื่อตัวชี้วัด

ตัวชี้วัดตามเอกสาร ()

คําอธิบายตัวชี้วัด สูตรการคํานวณ (ร้อยละ)งบ
ประมาณ

แผน
5 ปี โครงการ

3310 โครงการค่าย “เยาวชน...รักษ์พงไพร เฉลิมพระเกียรติ 60 พรรษา สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี”

เชิงปริมาณ : ศูนย์เรียนรู้ได้ถ่ายทอดความรู้ใน

การจั ดทํ า บัญชี  ให้ แก่ นั ก เ รี ย นที่ เ ข้ า ร่ ว ม

โครงการฯ จํานวน 32 ศูนย์

 ศูนย์เรียนรู้ได้รับการถ่ายทอดความรู้ในการจัดทํา

บัญชี

จํานวนศูนย์เรียนรู้ได้ถ่ายทอดความรู้

ในการจัดทําบัญชี x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 70 ของกลุ่มเป้าหมายมี

ความรู้ ความเข้าใจในการจัดทําบัญชี 

 กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการอบรมการจัดทําบัญชีต้น

กล้าเศรษฐกิจพอเพียง มีความรู้ความเข้าใจในการ

จัดทําบัญชี

จํานวนกลุ่มเป้าหมายที่มีความรู้ความเข้าใจ

ในการจัดทําบัญชี x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการอบรม

3311 โครงการการถ่ายทอดความรู้เกี่ยวกับการจัดทําบัญชีต้นกล้าเศรษฐกิจพอเพียง บัญชีรับ - จ่ายในครัวเรือน ให้แก่นักเรียนและครู ในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

เชิงปริมาณ : กลุ่มเป้าหมายได้รับการอบรม

การจัดทําบัญชีต้นกล้าเศรษฐกิจพอเพียง และบัญชี

รับ - จ่ายในครัวเรือน

 นักเรียน และครูในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐานทั่วประเทศ ได้รับการอบรม

การจัดทําบัญชีต้นกล้าเศรษฐกิจพอเพียง และบัญชี 

รับ - จ่ายในครัวเรือน

จํานวนกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการอบรม x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 70 ของกลุ่มเป้าหมาย

มีความรู้และความเข้าใจ ในการจัดทําบัญชีต้นกล้า

เศรษฐกิจพอเพียง และบัญชีรับ - จ่ายในครัวเรือน

 กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการอบรมการจัดทําบัญชีต้นกล้า

เศรษฐกิจพอเพียง และบัญชีรับ - จ่ายในครัวเรือน 

มีความรู้ความเข้าใจในระดับเข้าใจปานกลางขึ้นไป

จํานวนกลุ่มเป้าหมาย

ที่ได้รับการอบรมมีความรู้ความเข้าใจ x 100

จํานวนกลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น

สรุปภาพรวมตัวชีว้ัดประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 (ต่อ) 
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4000 การพัฒนาองค์กร 

4100 งานพัฒนาเทคโนโลยีด้านการบัญชีและการสอบบัญชี 

4101 โครงการพัฒนาประสิทธิภาพโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

เชิงปริมาณ : โปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์ที่พัฒนา
โดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ (ระบบเงินให้กู้ 
และเงินรับฝาก) จํานวน 2 ระบบ

 โปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์ที่ พัฒนาโดย
กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ จํานวน 2 ระบบ ได้แก่
1. ระบบเงินให้กู้                                            
2. ระบบเงินรับฝาก 
ให้มีระบบที่ทันสมัย และรองรับความก้าวหน้าทาง
เทคโนโลยี สอดคล้องตามลักษณะการดําเนินธุรกิจ
ของสหกรณ์ปัจจุบัน

จํานวนโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์
ที่ได้รับการพัฒนาแล้วเสร็จ x 100

จํานวนโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์เป้าหมายทั้งสิ้น

4102 โครงการพัฒนาโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์เพื่อยกระดับสหกรณ์ที่ดําเนินธุรกิจรวบรวมและแปรรูปผลผลิตทางการเกษตรกาแฟและน้ํานมดิบ

เชิงปริมาณ : สหกรณ์กลุ่มเป้าหมายได้รับการติดตั้ง
โปรแกรมบริหารจัดการสินค้ารองรับธุรกิจ
รวบรวมและแปรรูปผลผลิตทางการเกษตรกาแฟ
และน้ํานมดิบที่พัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ 
จํานวน 2 แห่ง

 สหกรณ์ที่ดําเนินธุรกิจรวบรวมและแปรรูปผลผลิต
ทางการเกษตรน้ํานมดิบและกาแฟได้รับการติดตั้ง
โปรแกรม ประกอบด้วย
1. สหกรณ์ที่ดําเนินธุรกิจรวบรวบและแปรรูปผลผลิต
ทางการเกษตร กาแฟ 1 แห่ง
2. สหกรณ์ที่ดําเนินธุรกิจรวบรวมและแปรรูปผลผลิต
ทางการเกษตร น้ํานมดิบ 1 แห่ง

จํานวนสหกรณ์เป้าหมายที่ได้รับการติดตั้งโปรแกรม
บริหารจัดการสินค้าแปรรูปผลิตผลทางการเกษตร

กาแฟและน้ํานมดิบที่พัฒนาโดยกรมตรวจบัญชี x 100
จํานวนสหกรณ์เป้าหมายทั้งสิ้น
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ชื่อตัวชี้วัด

ตัวชี้วัดตามเอกสาร ()
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แผน
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4103 นําร่องการใช้งานโครงการพัฒนาประสิทธิภาพโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์ โปรแกรมระบบสมาชิกและหุ้น

เชิงปริมาณ :  สหกรณ์กลุ ่มเป้าหมายได้รับ
การติดตั้งโปรแกรมระบบสมาชิกและหุ้นที่พัฒนา
โดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ จํานวน 2 แห่ง

 สหกรณ์นําร่องได้รับการติดตั้งโปรแกรมระบบบัญชี
สหกรณ์ระบบสมาชิกและหุ้น ประกอบด้วย 
1. สหกรณ์ออมทรัพย์ 1 แห่ง 
2 สหกรณ์การเกษตร 1 แห่ง

จํานวนสหกรณ์เป้าหมายที่ได้รับการติดตั้งโปรแกรม
ระบบสมาชิกและหุ้นที่พัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ x 100

จํานวนสหกรณ์เป้าหมายทั้งสิ้น

4104 การพัฒนาชุดคําสั่งตรวจสอบบัญชีสหกรณ์ที่ใช้โปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์ที่พัฒนาโดยบุคคลอื่น

เชิงปริมาณ : กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ มีชุดคําสั่ง
ตรวจสอบบัญชีสหกรณ์สําหรับโปรแกรมระบบ
บัญชีสหกรณ์ที่พัฒนาโดยบุคคลอื่นตามแนวการ
สอบบัญชีที่กําหนด จํานวน 1 ราย (Isocare)

 การพัฒนาชุดคําสั่งตรวจสอบบัญชีสหกรณ์สําหรับ
โปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์ที่พัฒนาโดยบุคคลอื่น 
Isocare ตามแนวการสอบบัญชีที่กําหนด

จํานวนชุดคําสั่งตรวจสอบบัญชีสหกรณ์สําหรับโปรแกรม
ระบบบัญชีสหกรณ์ที่พัฒนาโดยบุคคลอื่น Isocare x 100

จํานวนชุดคําสั่งเป้าหมายทั้งสิ้น

4105 การส่งเสริมการใช้โปรแกรมระบบจัดการกระดาษทําการ (Management System for CAD)

เชิงปริมาณ : ผู้เข้ารับการอบรมการส่งเสริมการ
ใช้ โปรแกรมระบบจัดการกระดาษทํ าการ 
(Management System for CAD) จํานวน 256 ราย 

 ผู้สอบบัญชี/หัวหน้า สตส./กลุ่มกํากับ สตท. ที่ได้รับ
การอบรมการใช้โปรแกรมระบบจัดการกระดาษทําการ 
(Management System for CAD) 

จํานวนผู้เข้ารับการอบรม
การใช้โปรแกรมระบบจัดการกระดาษทําการ x 100

จํานวนเป้าหมายทั้งสิ้น

เชิงปริมาณ : ผู้สอบบัญชีสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร
เป้าหมายมีการใช้โปรแกรมระบบจัดการกระดาษทําการ 
(Management System for CAD) ในกระบวนการ
สอบบัญชีสหกรณ์ จํานวน 337 แห่ง 

 ผู้สอบบัญชีของสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรเป้าหมาย 
มีการใช้โปรแกรมระบบจัดการกระดาษทําการ 
(Management System for CAD) ในกระบวนการ
สอบบัญชีตั้งแต่การประเมินความเสี ่ยงไปจนถึง
การบันทึกผลในกระดาษทําการ

จํานวนสหกรณ์ / กลุ่มเกษตรกร
ที่มีการใช้โปรแกรมระบบจัดการกระดาษทําการ x 100

จํานวนสหกรณ์ / กลุ่มเกษตรกรเป้าหมายทั้งสิ้น

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 85 ของสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร
เป้าหมายที่ใช้โปรแกรมระบบจัดการกระดาษทําการ 
(Management System for CAD) และแสดง
ความเห็นต่องบการเงินได้ ผู้สอบบัญชีสามารถ
ปิดแฟ้มการตรวจสอบได้

 ผู้สอบบัญชีของสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรเป้าหมาย
สามารถใช้งานโปรแกรมระบบจัดการกระดาษทําการ 
จัดทําการประเมินความเสี่ยงตลอดจนการบันทึก
ผลการตรวจสอบในกระดาษทําการจนเสร็จ
และปิดแฟ้มได้

จํานวนสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร
ที่มีการปิดแฟ้มการตรวจสอบได้ x 100

จํานวนสหกรณ์/กลุ่มเกษตรที่ใช้โปรแกรมระบบจัดการ
กระดาษทําการ (Management System for CAD) 

และแสดงความเห็นได้
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ชื่อตัวชี้วัด

ตัวชี้วัดตามเอกสาร ()

คําอธิบายตัวชี้วัด สูตรการคํานวณ (ร้อยละ)งบ
ประมาณ

แผน
5 ปี โครงการ

4106 การพัฒนาคําสั่งการตรวจสอบบัญชีสหกรณ์ด้วย Spreadsheets

เชิงปริมาณ : กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ มีคําสั่ง

การตรวจสอบบัญชีสหกรณ์ด้วยโปรแกรม 

Spreadsheets สําหรับโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์

ออมทรัพย์ที่พัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ 

จํานวน 35 ชุดคําสั่ง

 คํ าสั่ งตรวจสอบบัญชีสหกรณ์ ด้วย โปรแกรม 

Spreadsheets สําหรับโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์

ออมทรัพย์ที่ถูกพัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์

จํานวนคําสั่งตรวจสอบบัญชีสหกรณ์

ด้วยโปรแกรม Spreadsheets สําหรับโปรแกรม

ระบบบัญชีสหกรณ์ออมทรัพย์ที่พัฒนา x 100

จํานวนคําสั่งตรวจสอบบัญชีสหกรณ์ด้วยโปรแกรม 

Spreadsheets สําหรับโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ์

ออมทรัพย์ทั้งสิ้น

4200 งานพัฒนาบุคลากรและบริหารงานภาครัฐ

4201 การบูรณาการแผนบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล

เชิงปริมาณ : กตส. มีแผนบริหารและพัฒนา

ทรัพยากรบุคคล
 กตส. มีแผนปฏิบัติการบริหารและพัฒนาทรัพยากร

บุคคล กตส. ประจําปี พ.ศ 2567 - 2570 ที่ทบทวน

และบูรณาการแผนกลยุทธ์การบริหารทรัพยากร

บุคคล กตส. ประจําปี พ.ศ 2566 - 2570 และ

แผนพัฒนาบุคลากรกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ เป็น

แผนเดียว

-

เชิงคุณภาพ : ข้าราชการทุกตําแหน่ง/ระดับ 

ได้รับการกําหนดองค์ความรู ้ที ่จําเป็นสําหรับ

การปฏิบัติงาน พร้อมแนวทางการพัฒนา ตามแผน 

IDP

 แผน พัฒนา บุคล าก ร ร าย บุ คคล  ( Individual 

Development Plan : IDP) ที่กําหนดองค์ความรู้

ที่จําเป็นสําหรับการปฏิบัติงานของข้าราชการ

ทุกตําแหน่ง/ระดับ พร้อมแนวทางการพัฒนา

-

สรุปภาพรวมตัวชีว้ัดประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 (ต่อ) 
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ชื่อตัวชี้วัด

ตัวชี้วัดตามเอกสาร ()

คําอธิบายตัวชี้วัด สูตรการคํานวณ (ร้อยละ)งบ
ประมาณ

แผน
5 ปี โครงการ

4202 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการระบบงานสารบรรณ เพื่อรองรับระบบ e-Saraban ของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์

เชิงปริมาณ : กตส. มีคู่มือการบริหารจัดการ

ระบบงานสารบรรณ เพื่อรองรับระบบสารบรรณ

อิเล็กทรอนิกส์

 กตส. มีคู่มือการบริหารจัดการระบบงานสารบรรณ

ที่ปรับปรุงและพัฒนาจากระบบ Manual ให้เป็น

ระบบ MIS

-

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 80 ของกลุ่มเป้าหมาย 

ได้รับการอบรม มีความรู้ความเข้าใจ และสามารถ

ใช้งานระบบได้ถูกต้อง

 ผู้ปฏิบัติงาน ฝ่ายบริหารทั่วไป ผู้ได้รับมอบหมาย

ให้ปฏิบัติงานธุรการ ได้รับการอบรมการใช้งาน

ระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ กตส. ที่ปรับปรุง

และพัฒนา โดยศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและ

การสื่อสาร มีความรู้ความเข้าใจ และสามารถใช้งาน

ระบบได้ถูกต้อง

ผู้ปฏิบัติงาน ฝ่ายบริหารทั่วไป ผู้ได้รับมอบหมายให้

ปฏิบัติงานธุรการ  ่ได้รับการอบรมมีความรู้

ความเข้าใจ และสามารถใช้งานระบบได้ถูกต้อง x 100

ผู้ปฏิบัติงาน ฝ่ายบริหารทั่วไป ผู้ได้รับมอบหมาย

ให้ปฏิบัติงานธุรการ ทั้งสิ้น

4203 การบริหารจัดการครุภัณฑ์ของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์เพื่อมุ่งสู่การเป็นองค์กรดิจิทัล

เชิงปริมาณ : กตส. มีฐานข้อมูลทะเบียนครุภัณฑ์ 

ที่ถูกต้อง ครบถ้วน ทุกประเภท และเป็นปัจจุบัน
 กตส. มีการบริหารจัดการทะเบียนครุภัณฑ์ โดยทุกหน่วยงาน

ในสังกัดบันทึกข้อมูลในระบบบริหารจัดการครุภัณฑ์ 

(CAD_PROPERTY) ข้อมูลมีความถูกต้อง ครบถ้วน

ทุกประเภท และเป็นปัจจุบัน สอดคล้องกับหน่วยงานกลาง 

และนโยบายกระทรวงฯ รวมทั้งเอื้อประโยชน์

ต่อการวางแผนบริหารครุภัณฑ์ประจําปีได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ

-

สรุปภาพรวมตัวชีว้ัดประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 (ต่อ) 
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ชื่อตัวชี้วัด

ตัวชี้วัดตามเอกสาร ()

คําอธิบายตัวชี้วัด สูตรการคํานวณ (ร้อยละ)งบ
ประมาณ

แผน
5 ปี โครงการ

4204 โครงการเผยแพร่และประชาสัมพันธ์เชิงรุก

เชิงปริมาณ : กตส. มีแผนประชาสัมพันธ์เชิงรุก  คณะทํางานทบทวนและจัดทําแผนประชาสัมพันธ์
เชิงรุก ดําเนินการศึกษา วิเคราะห์ ทบทวนและ
จัดทําแผนประชาสัมพันธ์เชิงรุก ของ กตส.

-

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 80 ของกลุ่มเป้าหมาย

ที่ตอบแบบสํารวจ 1) มีความพึงพอใจต่อการเผยแพร่

และประชาสัมพันธ์  2) มีการรับรู้ภาพลักษณ์

ด้านคุณธรรมและความโปร่งใส 

 1. ร้อยละ 80 ของผู้สอบบัญชี/บุคลากรเครือข่าย/
ผู้รับบริการ มีความพึงพอใจต่อการเผยแพร่และ
ประชาสัมพันธ์โครงการ องค์ความรู้ ผลงาน เทคโนโลยี 
นวัตกรรมของ กตส. 

ผู้สอบบัญชี/บุคลากรเครือข่าย/ผู้รับบริการ ที่ตอบแบบ

สํารวจ มีความพึงพอใจระดับปานกลางขึ้นไป x 100

ผู้สอบบัญชี/บุคลากรเครือข่าย/ผู้รับบริการ ที่ตอบแบบ

สํารวจทั้งสิ้น

 2. ร้อยละ 80 ของผู้สอบบัญชี/บุคลากรเครือข่าย/
ผู้รับบริการ มีการรับรู้ภาพลักษณ์ด้านคุณธรรม
และความโปร่งใสของ กตส. 

ผู้สอบบัญชี/บุคลากรเครือข่าย/ผู้รับบริการ

ที่ตอบแบบสํารวจ มีการรับรู้ภาพลักษณ์ด้านคุณธรรม

และความโปร่งใส ระดับปานกลางขึ้นไป x 100

ผู้สอบบัญชี/บุคลากรเครือข่าย/ผู้รับบริการ

ที่ตอบแบบสํารวจทั้งสิ้น

4205 โครงการยกระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA)

เชิงปริมาณ : การประกาศคุณธรรมเป้าหมาย

ของทุกหน่วยงานใน กตส.
 ทุกหน่วยงานประกาศคุณธรรมเป้าหมาย “ปัญหา

ที่อยากแก้” และ “ความดีที่อยากทํา” ที่สอดคล้อง
กับตัวชี้วัดการประเมิน ITA และองค์กรคุณธรรม

-

เชิงคุณภาพ : ผลคะแนนการประเมิน ITA ของ กตส. 

อยู่ในระดับ A และ ผ่านดี ขึ้นไป
 ผลการประ เมินคุณธรรมและความโปร่ง ใส

ในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity 
and Transparency Assessment : ITA) ของ
กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ได้รับคะแนนรวม/แยกตามตัวชี้วัด/แยกตามกลุ่มเป้าหมาย 
85 คะแนนขึ้นไป และระดับผลการประเมินอยู่ในเกณฑ์ 
"ผ่านดี" ขึ้นไป

-

สรุปภาพรวมตัวชีว้ัดประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 (ต่อ) 
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ชื่อตัวชี้วัด

ตัวชี้วัดตามเอกสาร ()

คําอธิบายตัวชี้วัด สูตรการคํานวณ (ร้อยละ)งบ
ประมาณ

แผน
5 ปี โครงการ

4300 งานพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศในการให้บริการ

4301 การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและฐานข้อมูล เพื่อการรายงานผลการปฏิบัติงาน ประจําปีงบประมาณ 2567

เชิงปริมาณ : กรมตรวจบัญชีสหกรณ์มีระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศและฐานข้อมูลเพื่อการรายงานผล

การปฏิบัติงาน ประจําปีงบประมาณ 2567

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ์มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

และฐานข้อมูล เพื่อการรายงานผลการปฏิบัติงาน

ที่สามารถใช้งานได้อย่างต่อเ นื่องและรองรับ

ทิศทางการปฏิบัติงานกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2567 (Roadmap 67) อย่างมีประสิทธิภาพ

ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและฐานข้อมูลฯ

แล้วเสร็จและนําออกใช้งานได้ x 100

จํานวนระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและฐานข้อมูลฯ ทั้งสิ้น

4302 โครงการจัดทําและเผยแพร่สารสนเทศทางการเงินของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 

เชิงปริมาณ : สารสนเทศทางการเงินของสหกรณ์

และกลุ่มเกษตรกรที่จัดทําแล้วเสร็จพร้อมเผยแพร่ 

ร้อยละ 95 ของสารสนเทศทางการเงินของสหกรณ์

และกลุ่มเกษตรกร

  การจัดทําสารสนเทศทางการเงินของสหกรณ์และ

กลุ่มเกษตรกร ตามหัวข้อที่กําหนด พร้อมเผยแพร่

บนเว็บไซต์ ประกอบด้วย

1. สถิติทางการเงิน

2 รายงานภาวะเศรษฐกิจทางการเงิน

3 รายงานผลการดําเนินงานและฐานะการเงิน

4. รายงานข้อมูลเชิงเศรษฐกิจ

5. รายงานเกณฑ์ประเมินชี้วัดทางการเงิน

6 บทวิเคราะห์ บทความ ตามสถานการณ์ทางการเงิน

จํานวนสารสนเทศทางการเงินที่แล้วเสร็จพร้อมเผยแพร่ x 100

จํานวนสารสนเทศทางการเงินทั้งสิ้น

เชิงคุณภาพ :  ร้อยละ 85 ของผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจ

ต่อสารสนเทศทางการเงินของสหกรณ์และ

กลุ่มเกษตรกร

  ผู้รับบริการ ข้อมูลและรายงานสารสนเทศทางการเงิน

ของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร บนเว็บไซต์กลุ่มวิเคราะห์

ข้อมูลทางการเงิน มีความพึงใจต่อการใช้สารสนเทศ

ทางเงินไม่น้อยกว่าร้อยละ 85

คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจ

ของผู้รับบริการสารสนเทศทางการเงิน  x 100

คะแนนความพึงพอใจสูงสุด

สรุปภาพรวมตัวชีว้ัดประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 (ต่อ) 
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ชื่อตัวชี้วัด

ตัวชี้วัดตามเอกสาร ()

คําอธิบายตัวชี้วัด สูตรการคํานวณ (ร้อยละ)งบ
ประมาณ

แผน
5 ปี โครงการ

4303 การบริหารจัดการครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ สอดคล้องตามหลักเกณฑ์แนวทางปฏิบัติการจัดหาระบบคอมพิวเตอร์ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

เชิงปริมาณ : หน่วยงานเป้าหมาย จํานวน 95 หน่วยงาน

รายงานผลการตรวจนับครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

ประจําปีงบประมาณ 2566 ครบถ้วน ภายใน

วันที่ 5 ตุลาคม 2566

 ก า ร บ ริห า ร จัด ก า ร ค รุภ ัณฑ์ค อ มพิว เ ต อ ร์  

ของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์  สอดคล้องตาม

หลั ก เ กณฑ์แนวทางป ฏิ บั ติ ก า รจั ดหาระบบ

คอมพิวเตอร์ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

เพื่อให้กรมตรวจบัญชีสหกรณ์มีข้อมูลทะเบียน

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ที ่มีประสิทธิภาพถูกต้อง

เป็นปัจจุบัน เอื้อประโยชน์ต่อการวางแผนบริหาร

ครุ ภัณ ฑ์ประจํ า ปี ไ ด้ อย่ า ง ถูก ต้อง เหมาะสม

และตรงตามหลักเกณฑ์  แนวทางปฏิ บั ติการ

จัดหาระบบคอมพิวเตอร์ของกระทรวงเกษตร

และสหกรณ์ ช่วยให้หน่วยงานในสังกัด (ส่วนกลาง

และส่วนภูมิภาค )  มีข้อมูลทะเบียนครุภัณฑ์

ในการบริหารจัดการครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ประจําปี

ได้อย่างรวดเร็วถูกต้อง

จํานวนหน่วยงานเป้าหมาย

ที่รายงานผลการตรวจนับครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ x 100

จํานวนหน่วยงานสังกัด กตส./สตท./สตส. ทั้งสิ้น

สรุปภาพรวมตัวชีว้ัดประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 (ต่อ) 
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ชื่อตัวชี้วัด

ตัวชี้วัดตามเอกสาร ()

คําอธิบายตัวชี้วัด สูตรการคํานวณ (ร้อยละ)งบ
ประมาณ

แผน
5 ปี โครงการ

4304 การให้บริการระบบอินเทอร์เน็ต ระบบสารสนเทศสําหรับเป็นช่องทางการรับ - ส่งข้อมูล

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 96 ของกลุ่มเป้าหมาย 
ได้รับการบริการสัญญาณความเร็วระบบอินเทอร์เน็ต 
ในแต่ละเดือน ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 ของสัญญาณ
ความเร็วระบบอินเทอร์เน็ตที่ได้รับ

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ (ส่วนกลาง) จํานวน 8 หน่วยงาน 
และสํ า นักงานตรวจ บัญชีสหกรณ์ที่  1  -  10  
สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ทุกจังหวัด จํานวน 
87 หน่วยงาน รวมทั้งสิ้น 95 หน่วยงาน มีวงจร
ระบบอินเทอร์เน็ต และวงจรสําหรับระบบ VPN 
พร้อมระบบจัดเก็บข้อมูลจราจรทางคอมพิวเตอร์ 
เพื่อใช้เป็นช่องทางการรับ - ส่งข้อมูล เพื่อทําการรวบรวม
ประมวลผล โดยนําข้อมูลมาสนับสนุนการตัดสินใจ
ของผู้บริหารและเป็นข้อมูลสําหรับการบริหาร
จัดการสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรการวิเคราะห์
สภาวะเศรษฐกิจของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร
รวมทั้ง การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ ของ
กรมตรวจบั ญชี สหกรณ์  กั บประชาชนทั่ ว ไป
ส่งผลให้เกิดความรวดเร็ว ถูกต้อง น่าเชื่อถือ

จํานวนเป้าหมายที่ได้รับการบริการสัญญาณความเร็ว
ระบบอินเทอร์เน็ตในแต่ละเดือนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
ของสัญญาณความเร็วระบบอินเทอร์เน็ตที่ได้รับ x 100

จํานวนหน่วยงานสังกัด กตส./สตท./กภส./สตส.

4305 การตรวจสอบและให้บริการข้อมูลสารสนเทศทางการเงินของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร ปีงบประมาณ 2567

เชิงปริมาณ : ร้อยละ 100 ของข้อมูลงบการเงิน
ที่นําส่งเข้าระบบสารสนเทศทางการเงินของสหกรณ์
และกลุ่มเกษตรกร (Input Form) ได้รับการตรวจสอบ
ข้อมูล

 ผู้สอบบัญชีบันทึกข้อมูล งบการเงิน เข้าสู่ระบบ
สารสนเทศทางการเงินของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 
(Input Form) ภายใน 5 วันทําการนับถัดจากวันที่
แสดงความเห็นต่องบการเงิน ได้รับการตรวจสอบ
ข้อมูล

จํานวนงบการเงินที่ได้รับการตรวจสอบข้อมูล x 100
จํานวนข้อมูลงบการเงินที่นําส่งสู่ระบบสารสนเทศ   

ทางการเงิน ฯ (Input Form) ทั้งสิ้น

เชิงคุณภาพ : ร้อยละ 85 ของผู้ใช้บริการมีความ
พึงพอใจในการรับบริการผ่านระบบบริการ
สารสนเทศทางการเงินของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 
(Web Service)

 ผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจในการรับบริการข้อมูล
สารสนเทศทางการเงินผ่านระบบบริการสารสนเทศ
ทางการเงินของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร   (Web 
Service)

จํานวนผู้ใช้บริการที่พึงพอใจ
ในการรับบริการผ่าน Web Service x 100

จํานวนผู้รับบริการ ฯ ผ่าน Web Service ทั้งหมด
ที่ตอบแบบสอบถามความพึงพอใจ

สรุปภาพรวมตัวชีว้ัดประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 (ต่อ) 



 ตรวจสอบบัญช ีและส่งเสริมการทําบัญช ีเพื่อสร้างความเขม้แข็ง โปร่งใส แก่สหกรณ์และเกษตรกร  157

ชื่อตัวชี้วัด

ตัวชี้วัดตามเอกสาร ()

คําอธิบายตัวชี้วัด สูตรการคํานวณ (ร้อยละ)งบ
ประมาณ

แผน
5 ปี โครงการ

4306 การให้บริการระบบประชุมทางไกลออนไลน์

เ ชิงคุณภาพ  :  ร้อยละ  90 ของหน่วยงาน 

สามารถใช้งานระบบประชุมทางไกลออนไลน์

ด้วยภาพ เสียง การโต้ตอบ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ มีช่องทางสําหรับการติดต่อ 

สื่อสาร ประชุม และจัดการเรียน การสอนทางไกล

ออนไลน์ในรูปแบบโต้ตอบได้ทันที  (Real - Time 

Conference) ให้แก่หน่วยงานในสังกัด ได้แก่ 

กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ (ส่วนกลาง) จํานวน 8 หน่วยงาน 

สํ า นั ก ง า น ต ร ว จ บั ญ ชี ส ห ก ร ณ์ ที่  1  -  1 0

กองควบ คุม คุณภาพงานสอบ บัญชี สหกร ณ์

สํ า นั ก ง า น ต ร ว จ บั ญ ชี ส ห ก ร ณ์ ทุ ก จั ง ห วั ด 

จํานวน 87 หน่วยงาน รวมทั้งสิ้น 95 หน่วยงาน

จํานวนหน่วยงานของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ที่สามารถใช้งาน

ระบบประชุมทางไกลออนไลน์อย่างมีประสิทธิภาพ x 100

จํานวนหน่วยงานสังกัด กตส./สตท./สตส.

สรุปภาพรวมตัวชีว้ัดประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 (ต่อ) 



สํานักแผนงานและโครงการพิเศษ 
กรมตรวจบญัชสีหกรณ์ 12 ถนนกรงุเกษม 
แขวงวัดสามพระยา เขตพระนคร กรงุเทพฯ 10200 
 

โทรศัพท ์0 2281 3054 
โทรสาร 0 2282 2848 
 

PESEC@CAD.CO.TH 
WWW.CAD.GO.TH     

ROADMAP 67 
ทิศทางการปฏบิตังิาน 
ของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  


