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Roadmap 64 

คํานํา 

 ทิศทางการปฏิบัติงานกรมตรวจบัญชีสหกรณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 (Roadmap 64) 

ไดจัดทําขึ้นเพ่ือใชเปนคูมือการปฏิบัติงานใหเปนไปในทิศทางเดียวกัน สามารถขับเคลื่อนภารกิจ

ของกรมตรวจบัญชีสหกรณใหบรรลุตามวิสัยทัศน เปาหมายที่กําหนดไวตามยุทธศาสตรชาติ 

แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ และแผนปฏิรูปประเทศ แผนปฏิบัติราชการระยะ 3 ป 

ของกรมตรวจบัญชีสหกรณ ตลอดจนการบริหารงบประมาณใหมีประสิทธิภาพ เกิดความคุมคา 

และไดผลลัพธเชิงประจักษ 

 
 

กรมตรวจบัญชีสหกรณ 

สํานักแผนงานและโครงการพิเศษ 
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ถอดรหัสความหมายของตัวเลข ROADMAP 64 

1    1    01  

ภารกิจหลกั 
ภารกิจยอย 

ลําดบั แผนงาน/โครงการตามภารกิจยอย  

ภารกิจหลัก ภารกิจยอย 

จํานวน

แผนงาน/

โครงการ 

1000 การตรวจสอบบัญชี

 สหกรณและกลุมเกษตรกร 

1100  งานตรวจสอบบัญชีสหกรณและกลุมเกษตรกร 9 

1200  งานกํากบัการสอบบัญช ี 2 

2000 การพัฒนาสถาบัน

 เกษตรกร 

2100  งานพัฒนาดานการเงินการบัญชีแกสหกรณและกลุมเกษตรกร 6 

2200  งานพัฒนาดานการเงินการบัญชีแกวิสาหกิจชุมชน 2 

3000  การสงเสริมและพัฒนา

 ศักยภาพการจัดทําบัญชี

 แกเกษตรกร 

3100  งานเสริมสรางวินัยทางการเงินภาคครัวเรือน 2 

3200  งานพัฒนาศักยภาพการประกอบอาชีพโดยใชขอมูลทางบัญชี 6 

3300  งานสงเสริมการจัดทําบัญชีแกกลุมเปาหมาย 

 ตามโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชดาํริ 

9 

4000  การพัฒนาองคกร 4100  งานพัฒนาเทคโนโลยีดานการบัญชีและการสอบบัญช ี 6 

4200  งานพัฒนาบุคลากร 5 

4300  งานพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศในการใหบริการและบริหารงาน

 ภาครัฐ 

6 

1101 การประเมินความพรอมของสหกรณเพ่ือการ

วางแผนงานสอบบัญช ี

1102 การสอบบัญชสีหกรณและกลุมเกษตรกร 

... 

2101 โครงการฝกอบรมเศรษฐกิจการเงินขั้นพ้ืนฐาน

แกสมาชิกสหกรณ 

2102 โครงการพัฒนามาตรฐานการบัญชีแกสหกรณ

และกลุมเกษตรกร 

... 

3101 โครงการเสริมสรางการจดัทาํบญัชีครัวเรือนเพ่ือ

การจัดการเศรษฐกิจระดับครัวเรือน 

3102 โครงการตําบลมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน  

 ในจังหวัดชายแดนภาคใต 

... 

4101 โครงการยกระดับโปรแกรมระบบบัญชีที่พัฒนา

โดยกรมตรวจบญัชสีหกรณใหรองรับการชําระเงิน 

 แบบอิเล็กทรอนิกส (National e-payment) 

4102 การพัฒนาชุดคําสั่งเพ่ือตรวจสอบขอมูลของ

สหกรณภาคเกษตรที่ใชโปรแกรมระบบบญัชี

สหกรณที่พัฒนาโดยกรมตรวจบญัชีสหกรณ 

 

 

 

 

 

(รวมท้ังสิ้น 53 แผนงาน/โครงการ)  
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สารบัญ 

หนา 

สวนท่ี 1 ทิศทางการขับเคล่ือนภารกิจ 

วิสัยทัศนกรมตรวจบัญชีสหกรณ 2 

พันธกิจกรมตรวจบัญชีสหกรณ 3 

ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรชาติ/แผนแมบท/แผนปฏิรูปประเทศ/แผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ ฉบับท่ี 12/คําแถลงนโยบาย 

ของคณะรัฐมนตรี/แผนปฏิบัติราชการระยะ 3 ป ของ กษ. และ ตส. 

4 

ความเชื่อมโยงของวิสัยทัศน เปาหมายการใหบริการ ตัวชี้วดักลยุทธ ผลผลิต โครงการ/กิจกรรม 5 

กรอบงบประมาณรายจาย กรมตรวจบัญชีสหกรณ  ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 6 

แผนงาน/โครงการ และงบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 7 

สวนท่ี 2 ระบบงาน 

1000 การตรวจสอบบัญชีสหกรณและกลุมเกษตรกร 

1100 งานตรวจสอบบัญชีสหกรณและกลุมเกษตรกร 

1101 การประเมินความพรอมของสหกรณเพ่ือการวางแผนงานสอบบัญชี 11 

1102 การสอบบัญชีสหกรณและกลุมเกษตรกร 18 

1103 การตรวจแนะนําสหกรณและกลุมเกษตรกร 23 

1104 การวางระบบบัญชีกลุมจัดตั้งใหม 25 

1105 การติดตามผลการเสนอเลิก 26 

1106 งานสอบบัญชีสหกรณและกลุมเกษตรกรท่ีชําระบัญชี 27 

1107 โครงการตรวจสอบความถูกตองในการทําธุรกรรมทางการเงินระหวางสหกรณและสมาชิก 28 
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สารบัญ (ตอ) 

หนา 

1108 การรายงานขอสังเกตท่ีตรวจพบ 30 

1109 การใหคําปรึกษาหารือ 33 

1200 งานกํากับการสอบบัญชี 

1201 การควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชีสหกรณ 34 

1202 การเตรียมความพรอมสหกรณท่ีใกลถึงเกณฑมอบหมายสหกรณใหผูสอบบัญชีรับอนุญาต 

หรือบุคคลอ่ืนตรวจสอบบัญชี 

37 

2000 การพัฒนาสถาบันเกษตรกร 

2100 งานพัฒนาดานการเงินการบัญชีแกสหกรณและกลุมเกษตรกร 

2101 โครงการฝกอบรมเศรษฐกิจการเงินข้ันพ้ืนฐานแกสมาชิกสหกรณ 39 

2102 โครงการพัฒนามาตรฐานการบัญชีแกสหกรณและกลุมเกษตรกร 41 

2103 โครงการพัฒนาศักยภาพการดําเนินธุรกิจของสหกรณ กลุมเกษตรกร และธุรกิจชุมชน 44 

2104 สรางความเขมแข็งในการจัดทําบัญชีดวยโปรแกรมระบบบัญชีท่ีพัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ 46 

2105 ผลักดันใหสหกรณภาคเกษตรใชงานโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณท่ีพัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ 48 

2106 สงเสริมการใชงานโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณครบวงจร (FAS) ใหเปน (Version) ปจจุบัน 51 

2200 งานพัฒนาดานการเงินการบัญชีแกวิสาหกิจชุมชน 

2201 โครงการพัฒนาวิสาหกิจสูความเปนมืออาชีพ 54 

2202 โครงการยกระดับศักยภาพเกษตรกรรุนใหมและผูประกอบการ/วิสาหกิจชุมชนในการผลิตสินคาชุมชน 56 
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สารบัญ (ตอ) 

หนา 

3000 การสงเสริมและพัฒนาศักยภาพการจัดทําบัญชีแกเกษตรกร 

3100 งานเสริมสรางวินัยทางการเงินภาคครัวเรือน 

3101 โครงการเสริมสรางการจัดทําบัญชีครัวเรือนเพ่ือการจัดการเศรษฐกิจระดับครัวเรือน 59 

3102 โครงการตําบลม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน ในจังหวัดชายแดนภาคใต 60 

3200 งานพัฒนาศักยภาพการประกอบอาชีพโดยใชขอมูลทางบัญชี 

3201 โครงการระบบสงเสรมิการเกษตรแบบแปลงใหญ 63 

3202 โครงการพัฒนาเกษตรกรรมยัง่ยืน (เกษตรทฤษฎีใหม) 65 

3203 โครงการพัฒนาเกษตรกรรมยัง่ยืน (เกษตรอินทรีย) 67 

3204 โครงการบริหารจัดการการผลิตสินคาเกษตรตามแผนท่ีเกษตรเพ่ือการบริหารจัดการเชิงรุก (Agri - Map) 69 

3205 โครงการศูนยเรียนรูการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินคาเกษตร (ศพก.) 71 

3206 โครงการสงเสริมและสรางทักษะในการประกอบอาชีพท้ังในและนอกภาคเกษตร  

(นําลูกหลานเกษตรกรกลับบานสานตออาชีพเกษตร) 

72 

3300 งานสงเสริมการจัดทําบัญชีแกกลุมเปาหมายตามโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 

3301 โครงการสงเสริมการจัดทําบญัชีแกกลุมเปาหมายตามโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําร ิ 74 

3302 โครงการพัฒนาเด็กและเยาวชน ตามพระราชดําริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา  

กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมาร ี

76 

3303 โครงการสงเสริมการเรียนรูดานบัญชีในพ้ืนท่ีศูนยเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียงชุมชน 78 
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สารบัญ (ตอ) 

หนา 

3304 โครงการพัฒนากลุมอาชีพประชาชน ตามพระราชดําริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา  

กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมาร ี

80 

3305 โครงการพัฒนาพ้ืนท่ีลุมน้ําปากพนังอันเนื่องมาจากพระราชดําร ิ 81 

3306 โครงการศูนยศึกษาการพัฒนาอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 83 

3307 โครงการศิลปาชีพ 85 

3308 โครงการหลวง 87 

3309 โครงการคลินิกเกษตรเคลื่อนท่ี 88 

4000 การพัฒนาองคกร 

4100 งานพัฒนาเทคโนโลยีดานการบัญชีและการสอบบัญชี 

4101 โครงการยกระดับโปรแกรมระบบบัญชีท่ีพัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณใหรองรับการชําระเงิน 

แบบอิเล็กทรอนิกส (National e-payment) 

90 

4102 การพัฒนาชดุคําสั่งเพ่ือตรวจสอบขอมูลของสหกรณภาคเกษตรท่ีใชโปรแกรมระบบบญัชีสหกรณท่ีพัฒนา 

โดยกรมตรวจบญัชีสหกรณ 

91 

4103 การพัฒนาชุดคําสั่งเพ่ือตรวจสอบขอมูลของสหกรณภาคเกษตรท่ีใชโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณท่ีพัฒนาโดยผูอ่ืน 

(Isocare) 

93 

4104 การพัฒนาโปรแกรมระบบกระดาษทําการโดยกรมตรวจบญัชีสหกรณ 95 

4105 พัฒนาคุณภาพระบบเฝาระวังและเตือนภัยทางการเงินของสหกรณและกลุมเกษตรกร CFSAWS:ss Version 2 96 

4106 ทบทวน ปรับปรุง เกณฑเสถียรภาพทางการเงินของสหกรณและกลุมเกษตรกร 98 
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สารบัญ (ตอ) 

หนา 

4200 งานพัฒนาบุคลากร 

4201 โครงการเสริมสรางสมรรถนะผูสอบบัญชีสหกรณ 99 

4202 การยกระดับผูสอบบัญชีสหกรณเปน Cyber Auditor 100 

4203 โครงการประชุมสัมมนา เรื่อง ทิศทางการขับเคลื่อนภารกิจกรมตรวจบัญชีสหกรณ ป 2564 101 

4204 โครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการสําหรับบุคลากรกรมตรวจบัญชีสหกรณ  

เรื่อง การประเมินผลการปฏิบัติงานรอบ 6 เดือนแรก ปงบประมาณ 2564 

102 

4205 โครงการประชุมสัมมนาวิชาการกรมตรวจบัญชีสหกรณ ป 2564 103 

4300 งานพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศในการใหบริการและบริหารงานภาครัฐ 

4301 การใหบริการขอมูลสารสนเทศทางการเงินของสหกรณและกลุมเกษตรกร 104 

4302 พัฒนาระบบศูนยใหบริการขอมูลเรื่องนารูตามกฎหมายวาดวยสหกรณ สําหรับอุปกรณเคลื่อนท่ี (Mobile Application) 105 

4303 การบริหารจัดการเว็บไซตหนวยงานตามมาตรฐานเว็บไซตภาครัฐ เวอรชัน 2.0 107 

4304 การใหบริการระบบประชุมทางไกลผานระบบ Web Conference โดยเครือขายภาครัฐ (GIN Conference) 109 

4305 การใหบริการระบบอินเทอรเน็ต ระบบสารสนเทศสําหรับเปนชองทางการรับ - สงขอมูล 111 

4306 การเชื่อมโยงระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส กรมตรวจบัญชีสหกรณ กับระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส 

ของหนวยงานภาครัฐ ตามมาตรฐาน TH e-GIF e-CMS Version 2.0 on Cloud 

113 

สวนท่ี 3 สรุปภาพรวมตัวช้ีวัด ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 116 
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วิสัยทัศนกรมตรวจบัญชีสหกรณ 

ภายในป 2565 สหกรณและเกษตรกร 

มีความเขมแข็งดานการเงินการบัญชี  

ที่มีคุณภาพ เชื่อถือได 

By the Year 2022, the Strength of Finances  

and Accounts of Cooperatives and Farmers  

will be of Good Quality and Reliable. 

   2 
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พันธกิจกรมตรวจบัญชีสหกรณ 

ตรวจสอบบัญชีและควบคุมคุณภาพการสอบบัญชีสหกรณให

เปนไปตามมาตรฐานที่กําหนด 

พัฒนาการบริหารจัดการดานการเงินการบัญชีแกสหกรณ 

กลุมเกษตรกร และวิสาหกิจชุมชน 

กํากับการสอบบัญชีสหกรณที่ดําเนินการโดยผูสอบบัญชีรับอนุญาต 

และบุคคลอื่น 

พัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัลและการเตือนภัยทางการเงินสหกรณ 

ถายทอดความรูดานการตรวจสอบกิจการและการจัดทําบัญช ี

แกเกษตรกร และประชาชนทั่วไป 

1 

2 

3 

4 

5 
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ยุทธศาสตรชาติ 1. ดานความมั่นคง 2. ดานการสรางความสามารถในการแขงขัน 4. ดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
6. ดานการปรับสมดุลและพัฒนา 
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

แผนแมบท 

1. ดานความมั่นคง 
 แผนยอย 2 การปองกันและ 
  แกปญหาที่มี
  ผลกระทบ 
  ตอความม่ันคง  

3. การเกษตร 
 แผนยอย 2 เกษตรปลอดภัย 
 แผนยอย 6 การพัฒนา 
  ระบบนิเวศ 
  การเกษตร 

8. ผูประกอบการและวิสาหกิจ
 ขนาดกลางและขนาดยอม
 ยุคใหม 
 แผนยอย 1 การสราง 
  ความเขมแข็ง
  ผูประกอบการ
  อัจฉริยะ 

15. พลังทางสังคม 
 แผนยอย 2 การรองรับ
  สังคมสูงวัย 
  เชิงรุก 

16. เศรษฐกิจฐานราก 
  แผนยอย 1 การยกระดับ
  ศักยภาพ 
  การเปน 
  ผูประกอบการ 
  ธุรกิจ   

20. การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ            
 แผนยอย 1   การพัฒนาบริการประชาชน 
 แผนยอย 4 การพัฒนาระบบบริหารงานภาครัฐ 
     แผนยอย 5 การสรางและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 

แผนปฏิรูปประเทศ   5. เศรษฐกิจ 5. เศรษฐกิจ 2. การบริหารราชการแผนดิน 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ 
และสังคมแหงชาติ 

ฉบับท่ี 12 

5. การเสริมสรางความม่ันคงแหงชาติ 
 เพ่ือการพัฒนาประเทศสูความม่ังคั่ง
 และย่ังยืน 

3. การสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและแขงขันไดอยางย่ังยืน 
9. การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ 

2. การสรางความเปนธรรมและลดความเหลือ่มล้ําในสังคม 6. การบริหารจัดการในภาครัฐ การปองกันการทุจริต 
 ประพฤติมิชอบ และธรรมาภิบาลในสังคมไทย 

คําแถลงนโยบาย 
ของคณะรัฐมนตรี 

เร่ืองเรงดวน 
ขอ 9 การแกไขปญหายาเสพติด
 และสรางความสงบสุข
 ในพ้ืนที่ชายแดนภาคใต 
นโยบายหลัก  
ดานท่ี 2 การสรางความมั่นคง 
  และความปลอดภัย 
  ของประเทศ  
  และความสงบสุข
  ของประเทศ 
  ดาน 2.4 สรางความสุข
   และความ
   ปลอดภัย
   ต้ังแตระดับ
   ชุมชน 

เร่ืองเรงดวน 
ขอ 4 การใหความชวยเหลือเกษตรกรและพัฒนานวัตกรรม 
ขอ 6 การวางรากฐานระบบเศรษฐกิจของประเทศสูอนาคต 
 
นโยบายหลัก  
ดานท่ี 5 การพัฒนาเศรษฐกิจและความสามารถในการแขงขัน
  ของไทย 
  ดานที่ 5.3 พัฒนาภาคการเกษตร 
   ดาน 5.3.2 ลดตนทุนและเพ่ิม
    ประสทิธิภาพการผลิต 
    ที่เหมาะสมและไมกอใหเกิด 
    ภาระทางการเงินการคลัง
    ของภาครัฐ 
   ดาน 5.3.3 พัฒนาองคกรเกษตรกร 
    และเกษตรกรรุนใหม 
   ดาน 5.3.4 สงเสริมการสรางมูลคาเพ่ิม 
    ใหกับสินคาเกษตร 

เร่ืองเรงดวน 
ขอ 4   การใหความชวยเหลือเกษตรกรและพัฒนานวัตกรรม 
 
 
นโยบายหลัก 
ดานท่ี 1 การปกปองและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย 
ดานท่ี 5 การพัฒนาเศรษฐกิจและความสามารถ 
 ในการแขงขันของไทย 
 ดานที่ 5.3 พัฒนาภาคการเกษตร 
  ดาน 5.3.2 ลดตนทุนและเพ่ิม 
   ประสทิธิภาพการผลิต 
   ที่เหมาะสมและไมกอใหเกิด
   ภาระทางการเงินการคลัง 
   ของภาครัฐ 
  ดาน 5.3.3 พัฒนาองคกรเกษตรกร 
   และเกษตรกรรุนใหม 

เร่ืองเรงดวน 
ขอ 10   การพัฒนาระบบการใหบริการประชาชน 
 
 
นโยบายหลัก 
ดานท่ี 11 การปฏิรูปบริหารจัดการภาครัฐ 
  ดานที่ 11.1 พัฒนาโครงสรางและระบบการบริหาร
  จัดการภาครัฐสมัยใหม 
 ดานที่ 11.3 พัฒนาระบบขอมูลขนาดใหญ 
  ในการบริหารราชการแผนดิน 
 ดานที่ 11.4 เปดเผยขอมูลภาครัฐสูสาธารณะ 
 ดานที่ 11.5 สงเสริมระบบธรรมาภิบาลในการ 
  บริหารจัดการภาครัฐ 
 ดานที่ 11.6 พัฒนากลไกใหประชาชนมีสวนรวม
  ในการพัฒนาบริการสาธารณะ 
 ดานที่ 11.7 ปรับปรุงข้ันตอนและระยะเวลา 
  การใหบริการ การอํานวยความสะดวก 
  ตนทุนคาใชจาย กฎหมาย กฎ  
  และระเบียบตาง ๆ ของภาครัฐ 

แผนปฏิบัติราชการระยะ 3 
ป (2563 - 2565) ของ กษ. 

1. สรางความเขมแข็งใหกับเกษตรกร 
 และสถาบันเกษตรกร 

1. สรางความเขมแข็งใหกับเกษตรกรและสถาบันเกษตรกร 
2. เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตและยกระดับมูลคาสนิคาเกษตรกร 

1. สรางความเขมแข็งใหกับเกษตรกรและสถาบนัเกษตรกร 5. พัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ 

แผนปฏิบัติราชการระยะ 3 
ป (2563 - 2565) ของ ตส. 

2. สงเสริมและพัฒนาศักยภาพ 
 การจัดทําบัญชีแกเกษตรกร 

1. พัฒนาความเขมแข็งดานบัญชีแกสหกรณและสถาบันเกษตรกร 
2. สงเสริมและพัฒนาศักยภาพการจัดทําบัญชีแกเกษตรกร 

2. สงเสริมและพัฒนาศักยภาพการจัดทําบัญชีแกเกษตรกร 3. พัฒนาระบบการบริหารจัดการสูองคกรดิจิทัล 

เปาหมาย 
2. เกษตรกรมีภูมิคุมกัน 1. สหกรณมีความเขมแข็งดานการเงินการบัญชี 

2. เกษตรกรมีภูมิคุมกัน 
2. เกษตรกรมีภูมิคุมกัน 1. สหกรณมีความเขมแข็งดานการเงินการบัญชี 

ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรชาติ/แผนแมบท/แผนปฏิรูปประเทศ/ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ ฉบับที่ 12/คําแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรี/
แผนปฏิบัติราชการระยะ 3 ป ของ กษ. และ ตส. 
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ความเชื่อมโยงของวิสัยทัศน เปาหมายการใหบริการ ตัวชี้วัด 

กลยุทธ ผลผลิต โครงการ/กิจกรรม 

วิสัยทัศน ภายในป 2565 สหกรณและเกษตรกร มีความเขมแข็งดานการเงินการบัญชี ท่ีมคุีณภาพ เชื่อถือได 

เปาหมาย 1. สหกรณมีความเขมแข็งดานการเงินการบัญชี  2. เกษตรกรมีภูมิคุมกันทางการเงิน 

ตัวช้ีวัด 

1.1  รอยละของสหกรณท่ีจัดทําบัญชีและงบการเงินไดถูกตองดวยสหกรณเอง 
1.2  รอยละของสหกรณท่ีไดรับการตรวจสอบและแสดงความเห็นตองบการเงินได 
1.3  รอยละของสหกรณมีระดับชั้นคุณภาพการควบคุมภายในดี 

2.1 รอยละของเกษตรกรกลุมเปาหมายท่ีมีวินยัทางการเงินภาคครัวเรือน 
2.2  รอยละของเกษตรกรกลุมเปาหมายท่ีสามารถนําขอมูลทางบัญช ี
 ไปใชเพ่ือพัฒนาอาชีพ 

กลยุทธ 
 พัฒนาความเขมแข็งดานการเงินการบัญช ี

แกสหกรณและสถาบันเกษตรกร 
 พัฒนาระบบการบริหาร

จัดการสูองคกรดิจิทัล 
 สงเสริมและพัฒนาศักยภาพการจัดทําบัญชีแกเกษตรกร 

แผนงาน/ 

โครงการ 

1.  ตรวจสอบบัญชีประจําปสหกรณและกลุมเกษตรกร 
2. โครงการตรวจสอบความถูกตองในการทําธุรกรรม
 ทางการเงินระหวางสหกรณและสมาชิก 
3.  โครงการฝกอบรมเศรษฐกิจการเงินขัน้พ้ืนฐาน 
 แกสมาชิกสหกรณ 
4.  โครงการพัฒนามาตรฐานการบัญชแีกสหกรณ 
 และกลุมเกษตรกร 
5.  โครงการพัฒนาศักยภาพการดําเนนิธุรกิจ 
 ของสหกรณ กลุมเกษตรกร และธุรกิจชุมชน 
6. โครงการพัฒนาวิสาหกิจสูความเปนมืออาชีพ 
7. โครงการยกระดับศักยภาพเกษตรกรรุนใหมและ

ผูประกอบการ/วิสาหกิจชุมชนในการผลิตสนิคา
ชุมชน 

แผนงานตามภารกิจ 
กรมตรวจบัญชีสหกรณ ไดแก 
1. พัฒนาเทคโนโลยีดานการบัญชี
 และการสอบบัญช ี
2. พัฒนาบุคลากร 
3. พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 ในการใหบริการและบริหารงาน
 ภาครัฐ 

1. โครงการเสริมสรางการจัดทําบัญชีครัวเรือนเพ่ือการจัดการ 
 เศรษฐกิจระดับครัวเรือน 
2. โครงการพัฒนาเกษตรกรรมย่ังยืน (เกษตรทฤษฎีใหม) 
3. โครงการพัฒนาเกษตรกรรมย่ังยืน (เกษตรอินทรีย) 
4. โครงการระบบสงเสริมการเกษตรแบบแปลงใหญ 
5. โครงการบริหารจัดการการผลิตสินคาเกษตรตามแผนท่ีเกษตร 
 เพ่ือการบริหารจัดการเชิงรุก (Agri - Map) 
6.  โครงการศูนยเรียนรูการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินคาเกษตร  
 (ศพก.) 
7.  โครงการสงเสริมและสรางทักษะในการประกอบอาชีพท้ังในและ

นอกภาคเกษตร (นําลูกหลานเกษตรกรกลับบาน สานตออาชีพ
การเกษตร) 

8.  โครงการตําบลมั่นคง มั่งค่ัง ย่ังยืน ในจังหวัดชายแดนภาคใต 
9.  โครงการสงเสริมการดําเนินงานอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 
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กรอบงบประมาณรายจาย กรมตรวจบัญชีสหกรณ  

ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(หนวย : ลานบาท) 

ขอมูลวันท่ี 6 ตุลาคม 2563 

งบรายจาย 
ปงบประมาณ 

2563 

ปงบประมาณ 

2564 

ผลตาง 

(+เพ่ิม/-ลด) 
รอยละ 

1. งบบุคลากร 807.5762 831.5445 23.9683 2.97 

2. งบดําเนินงาน 479.0058 417.6884 -      61.3174 -         12.80 

3. งบลงทนุ 54.1539 51.6234 -       2.5305 -           4.67 

รวมทั้งสิ้น 1,340.7359 1,300.8563 -       9.8796 -           2.97 
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ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม หนวยวัด เปาหมาย 
งบประมาณ 

(ลานบาท) 

1. แผนงานบุคลากรภาครัฐ 855.7048 

2. แผนงานพ้ืนฐานดานการสรางความสามารถในการแขงขัน 311.6545 

ผลผลิต : สหกรณและสถาบันเกษตรกรไดรับการพัฒนาและเสริมสรางความเขมแข็ง 311.6545 

1. ตรวจสอบบัญชีประจําปสหกรณและกลุมเกษตรกร แหง 11,800 300.2368 

2. โครงการตรวจสอบความถูกตองในการทําธุรกรรมทางการเงินระหวางสหกรณและสมาชิก ราย 18,380 1.3736 

3. โครงการฝกอบรมเศรษฐกิจการเงินข้ันพ้ืนฐานแกสมาชิกสหกรณ ราย 7,500 3.8889 

4. โครงการพัฒนามาตรฐานการบัญชีแกสหกรณและกลุมเกษตรกร แหง 450 6.1552 

3. แผนงานยุทธศาสตร 64.4431 

แผนงานยุทธศาสตรเสริมสรางพลังทางสังคม 33.0550 

1. โครงการสงเสริมการดําเนนิงานอันเนื่องมาจากพระราชดําร ิ ราย 7,880 15.0718 

2. โครงการเสริมสรางการจัดทําบัญชีครัวเรือนเพ่ือการจัดการเศรษฐกิจระดับครัวเรือน ราย 63,800 17.9832 

แผนงานยุทธศาสตรการเกษตรสรางมูลคา 31.3881 

1. โครงการพัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน (เกษตรทฤษฎีใหม) ราย 12,000 5.8375 

2. โครงการพัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน (เกษตรอินทรีย) ราย 1,650 1.0669 

3. โครงการระบบสงเสรมิการเกษตรแบบแปลงใหญ ราย 30,000 20.4152 

4. โครงการบริหารจัดการการผลิตสินคาเกษตรตามแผนท่ีเกษตรเพ่ือการบริหารจดัการเชิงรกุ (Agri - Map) ราย 2,400 4.0685 

แผนงาน/โครงการ และงบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(เฉพาะงบดําเนินงาน) 

   7 
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ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม หนวยวัด เปาหมาย 
งบประมาณ 

(ลานบาท) 

4. กลุมงบประมาณรายจายบูรณาการ (Agenda) 69.0539 

แผนงานบูรณาการขับเคล่ือนการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต 11.6575 

โครงการตําบลม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน ในจังหวัดชายแดนภาคใต ราย 6,750 11.6575 

แผนงานบูรณาการพัฒนาผูประกอบการ และวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมสูสากล 6.6773 

โครงการพัฒนาวิสาหกิจสูความเปนมืออาชีพ แหง 390 6.6773 

แผนงานบูรณาการพัฒนาและสงเสริมเศรษฐกิจฐานราก 50.7191 

1. โครงการศูนยเรียนรูการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินคาเกษตร (ศพก.) ศูนย 882 26.3834 

2. โครงการสงเสริมและสรางทักษะในการประกอบอาชีพท้ังในและนอกภาคเกษตร  

(นําลูกหลานเกษตรกรกลับบาน สานตออาชีพการเกษตร) 
ราย 380 2.7806 

3. โครงการพัฒนาศักยภาพการดําเนินธุรกิจของสหกรณ กลุมเกษตรกร และธุรกิจชุมชน แหง 400 10.4561 

4. โครงการยกระดับศักยภาพเกษตรกรรุนใหมและผูประกอบการ/วิสาหกิจชุมชนในการผลิตสินคาชุมชน แหง 1,500 11.0990 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน 1,300.8563 

แผนงาน/โครงการ และงบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

(เฉพาะงบดําเนินงาน) (ตอ) 

   8 
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การประเมินความพรอมของสหกรณเพ่ือการวางแผนงานสอบบัญชี 

สหกรณและกลุมเกษตรกรที่มีสถานะตองตรวจสอบบญัช ี

เพื่อวางแผนการใหบริการที่เหมาะสมกับความพรอมรับการตรวจสอบบญัชีของสหกรณและกลุมเกษตรกร 

กลุมเปาหมาย 

วัตถุประสงค 

การดําเนินงาน 

11 

เวลาดําเนินการ 

สตส./ 
สตม. 

1. ประเมินความพรอมสหกรณและกลุมเกษตรกร ผานระบบบริหารงานสอบบัญช ี(CAD_AUDIT)  

  1.1 จําแนกกลุมตามความพรอมของสหกรณและกลุมเกษตรกร 5 กลุม ประกอบดวย 

   1) กลุมพรอมรับการตรวจสอบ  

   สหกรณหรือกลุมเกษตรกรที่สามารถสงงบการเงนิและรายละเอียดประกอบงบการเงนิ  

ใหผูสอบบัญชีตรวจสอบและแสดงความเห็นตองบการเงนิไดถึงปบัญชปีจจบุนั ไมวางบการเงินนัน้  

สหกรณหรือกลุมเกษตรกรจะทําไดดวยตนเอง หรือมีผูชวยเหลอื 

   2) กลุมไมพรอมรับการตรวจสอบ 

   สหกรณและกลุมเกษตรกรที่ไมสามารถตรวจสอบและแสดงความเห็นตองบการเงินไดถึงรอบปบัญชี

ปจจบุนั (ไมอยูในกลุมจัดตัง้ใหม กลุมอาจถูกสัง่เลิก หรือตองเลกิตามกฎหมาย) 

   3) กลุมจัดตั้งใหม  

    - จดทะเบียนตัง้ใหมระหวางป หรือ 

             - ตั้งใหมในปกอนแตยงัไมไดรับการวางระบบบญัชแีละการควบคุมภายในแกสหกรณ 

   4) กลุมอาจถูกสั่งเลิก  

   - สหกรณ ตามมาตรา 71 แหง พ.ร.บ. สหกรณ พ.ศ. 2542 และที่แกไขเพ่ิมเติม 

    นายทะเบยีนสหกรณมีอํานาจสัง่เลิกสหกรณได 

               ไมเร่ิมดําเนินกิจการภายใน 1 ป นบัแตวนัที่จดทะเบียน หรือหยุดดําเนนิกิจการติดตอกัน

     เปนเวลา 2 ป นบัแตวนัที่หยุดดาํเนนิกิจการ 

     ไมสงสําเนารายงานประจําปและงบการเงนิประจําป ตอนายทะเบียนสหกรณเปนเวลา 3 ป

     ติดตอกัน 

ไตรมาส 1 - 4 
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การประเมินความพรอมของสหกรณเพ่ือการวางแผนงานสอบบัญชี (ตอ) 

การดําเนินงาน 

12 

เวลาดําเนินการ 

สตส./ 

สตม. 

         - กลุมเกษตรกร ตามมาตรา 33 แหง พ.ร.ฎ. วาดวยกลุมเกษตรกร พ.ศ. 2547 มีอํานาจสัง่เลิกได 

                 ไมมีการประชุมใหญสามัญคร้ังแรกภายใน 90 วัน นับแตวันรับใบทะเบียนจัดตั้งกลุมเกษตรกร 

                 ไมเร่ิมดําเนินการภายใน 1 ป นับแตวันจดทะเบียนจัดตั้งกลุมเกษตรกร หรือหยุดดําเนินการ

     ติดตอกันเปนเวลาไมนอยกวา 2 ป 

                 ไมสงสําเนางบดุลตอนายทะเบียนกลุมเกษตรกรประจําจงัหวัดตามมาตรา 24 วรรค 4 

     เปนเวลา 3 ป ติดตอกัน 

             การดําเนนิการของกลุมเกษตรกรกอใหเกิดความเสยีหายอยางรายแรงแกกลุมเกษตรกรนั้น

     หรือไมอาจดําเนนิการใหเปนผลดีตอไปได 

   5) กลุมตองเลิกตามกฎหมาย   

         - สหกรณ ตามมาตรา 70 แหง พ.ร.บ. สหกรณ พ.ศ. 2542 และที่แกไขเพ่ิมเติม  

          มีเหตุตามที่กําหนดในขอบงัคับ    

     สหกรณมีจํานวนสมาชิกนอยกวา 10 ราย   

                  ที่ประชุมใหญลงมติใหเลิก          

     ลมละลาย 

         นายทะเบยีนสหกรณสั่งใหเลิกตามมาตรา 71  

         - กลุมเกษตรกร ตามมาตรา 32 แหง พ.ร.ฎ. วาดวยกลุมเกษตรกร พ.ศ. 2547 

     ตามที่กําหนดในขอบงัคับ      

      กลุมเกษตรกรมีสมาชิกนอยกวา 30 ราย ติดตอกันเกิน 120 วนั 

                     ที่ประชุมใหญลงมติใหเลิก     

     ศาลพิจารณาใหลมละลาย                                          

              นายทะเบยีนสหกรณสัง่ใหเลิกตามมาตรา 33 

ไตรมาส 1 - 4 
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การประเมินความพรอมของสหกรณเพ่ือการวางแผนงานสอบบัญชี (ตอ) 

สตส./ 

สตม. 

  1.2 ประเมินสถานะการจัดทาํบญัชีและงบการเงินของสหกรณและกลุมเกษตรกร  

      เพื่อใหทราบความสามารถในการจดัทําบัญชีและงบการเงนิ ตลอดจนรูปแบบการจัดทําบัญชีของสหกรณ

และกลุมเกษตรกรตามสถานการณที่เปนจริง ณ วันที่ประเมินความพรอม เพื่อประโยชนในการพัฒนาสหกรณ

และกลุมเกษตรกร 

ไตรมาส 1 - 4 

  1.3 ระยะเวลาในการประเมินความพรอม 

           1)  กลุมพรอมรับการตรวจสอบ ใหดําเนินการหลังจากที่ผูสอบบัญชตีรวจสอบและแสดงความเห็น

   ตองบการเงนิของสหกรณและกลุมเกษตรกร พรอมทั้งบันทึกขอมูลงบการเงนิใน input from  

   กรณี  สหกรณและกลุมเกษตรกรไมสามารถจัดสงงบการเงินและรายละเอียดประกอบ 

    งบการเงินใหผูสอบบัญชีตรวจสอบและแสดงความเห็นได ใหดําเนินการ 

    ประเมินความพรอมภายใน 90 วัน นับจากวนัสิน้ปทางบัญชีของสหกรณ 

    และกลุมเกษตรกร พรอมระบุเหตุผลกอนทําการประเมนิความพรอม  

    โดยระบบจะแจงเตือนเมือ่เกิน 60 วนั นบัจากวนัสิน้ปทางบัญช ี

   หมายเหตุ  หากผูสอบบญัชีพิจารณาแลวเห็นวาไมสามารถตรวจสอบและแสดงความเห็น 

    ตองบการเงนิไดแนนอนโดยไมตองรอใหครบกําหนดและตองการประเมนิความพรอม

    กอน 60 วนั นบัจากสิน้ปทางบญัชี โดยผูสอบบญัชีตองทําหนงัสอืแจงผลการพิจารณา

    เสนอ หน.สตส./ผอ.สตม. พรอมบนัทึกขอมูลในระบบ CAD_PLAN (RA 1)  

    แลวให หน.สตส./ผอ.สตม. ทําหนังสือแจงผลการพิจารณาตอ ผอ.สตท./ผอ.กกส. 

    เพื่อขออนุมัติใหสามารถประเมินความพรอมเปลี่ยนจากกลุมพรอมรับการตรวจสอบ

    เปนกลุมไมพรอมรับการตรวจสอบ หรือ กลุมอาจถูกสัง่เลิก หรือกลุมตองเลิก 

    ตามกฎหมาย เมื่อไดรับอนุมัติแลว จึงดาํเนนิการประเมนิความพรอม 

ภายใน 10 วนั  

นับจากวันที่แสดงความเห็น 
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การประเมินความพรอมของสหกรณเพ่ือการวางแผนงานสอบบัญชี (ตอ) 

สตส./ 

สตม. 

      2) กลุมอ่ืน ๆ นอกเหนือจากกลุมพรอมรับการตรวจสอบ ใหดําเนนิการประเมินความพรอม
   ภายใน 90 วนั นบัจากวนัสิน้ปทางบัญชีของสหกรณและกลุมเกษตรกร พรอมระบุเหตุผล
   กอนทําการประเมินความพรอม โดยระบบจะแจงเตือนเมื่อเกิน 60 วันนับจากวันสิ้นปทางบัญช ี
   หมายเหตุ  หากผูสอบบญัชีพิจารณาแลวเห็นวาไมสามารถตรวจสอบและแสดงความเห็น 
    ตองบการเงนิได แนนอนโดยไมตองรอใหครบกําหนดและตองการประเมนิความพรอม
    กอน 60 วันนบัจากสิ้นปทางบัญชี ใหผูสอบบัญชีทําหนังสือแจงผลการพิจารณา
    เสนอ หน.สตส./ผอ.สตม. แลวบันทึกขอมูลในระบบ CAD_PLAN (RA 2) 
    หลังจากนัน้ใหประเมินความพรอมทันท ี

ภายใน 90 วนั  
นบัจากวนัสิน้ปทางบญัช ี

  ทั้งน้ี  หากผูรับผิดชอบไมประเมินความพรอมภายในกรอบระยะเวลาที่กําหนด ระบบจะทาํการ
   ล็อคการ Key in ทําใหไมสามารถดําเนนิการตอไปได ให หน.สตส./ผอ.สตม. ทําหนังสือ  
   แจงเหตุผลเสนอตออธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ ผาน ผอ.สตท./ผอ.กกส. เพื่อขอปลดล็อคระบบ 
   จึงจะสามารถประเมินความพรอมได 

2. การมอบหมายงานและการแตงตั้งผูสอบบญัชี 
    2.1 กลุมพรอมรับการตรวจสอบ ให สตส./สตม. เสนอแตงตัง้ผูสอบบัญชไีปยงั สตท./กกส. 
    2.2 กลุมอ่ืน ๆ นอกเหนือจากกลุมพรอมรับการตรวจสอบ ให หน.สตส./ผอ.สตม. มอบหมายผูรับผิดชอบ
  เพื่อดําเนนิการ 

3. วางแผนการปฏิบัติงานในระบบแผนและผลการปฏิบัติงาน (CAD_PLAN)  
   3.1 กลุมพรอมรับการตรวจสอบ ใหวางแผน ดงันี ้
          - กรณีทํางบการเงนิไดเอง ใหวางแผนสอบบัญชีระหวางปและสอบบัญชปีระจําป 
         - กรณีไมสามารถทํางบการเงนิไดเอง ใหวางแผนสอบบัญชีระหวางป หรือ ตรวจแนะนํา 
   และสอบบญัชปีระจําป 

ดําเนนิการทันท ี
เมื่อไดรับการแตงตั้ง 

เปนผูสอบบัญช ี

การดําเนินงาน 
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การประเมินความพรอมของสหกรณเพ่ือการวางแผนงานสอบบัญชี (ตอ) 

สตท./ 

กกส. 

1.  ติดตามการประเมนิความพรอมของ สตส./สตม. ใหถูกตองครบถวนตามกําหนดเวลา 

2.  ทบทวนการมอบหมายงานสอบบัญชขีอง สตส./สตม. 
ทุกเดือน 

3.  จัดทําคําสัง่แตงตัง้ผูสอบบัญชีเปนรายสหกรณ (1 คําสัง่ ตอ 1 สหกรณและกลุมเกษตรกร)  

 สงกลบัไปให สตส./สตม. และบนัทึกขอมูลในระบบ CAD_AUDIT 

ภายใน 45 วนั นบัแต 

วันที่แสดงความเห็น 

4. พิจารณาอนุมัติกรณี สตส.ขอประเมินความพรอมกอน 60 วันนับจากวันสิน้ปทางบัญชี  

 (เฉพาะกลุมพรอมรับการตรวจสอบ) โดยดําเนินการอนุมัติผานระบบแผนและผลการปฏิบัติงาน CAD_PLAN 
ไตรมาส 1 - 4 

สมช. 

1. กํากับดูแลการประเมนิความพรอมของ สตส./สตม. และการแตงตั้งผูสอบบญัชีของ สตท./กกส.  

 ใหถูกตองเปนไปตามแนวทางที่กรมตรวจบัญชีสหกรณกําหนด 

2. ประสานงานกับ สตท./กกส. ในการแกไขปญหาการปฏิบตัิงาน ตลอดจนประสานกับหนวยงานที่เก่ียวของ 

 เพื่อใหการปฏิบัตงิานและการแกไขขอมูลเปนไปอยางมปีระสิทธิภาพ 

ไตรมาส 1 - 4 

สตส./ 

สตม. 

    3.2 กลุมไมพรอมรับการตรวจสอบ ใหวางแผนตรวจแนะนาํ 

  3.3 กลุมจัดตั้งใหม ใหวางแผนวางระบบบัญชีและตรวจแนะนํา 

  3.4 กลุมอาจถูกสัง่เลิก และกลุมตองเลิกตามกฎหมาย ใหวางแผนตดิตามผลการเสนอเลิก 

  อน่ึง  สําหรับสหกรณและกลุมเกษตรกร ตามขอ 3.2 – 3.4 หากสหกรณหรือกลุมเกษตรกร

   สามารถจัดสงงบการเงนิและรายละเอียดประกอบงบการเงนิใหตรวจสอบได ให หน.สตส./ผอ.สตม 

   ดําเนนิการเสนอแตงตัง้ผูสอบบญัชีไปยงั สตท./กกส. เพื่อดําเนนิการแตงตั้งผูสอบบญัช ี

 

ดําเนนิการทันท ี

เมื่อไดรับมอบหมายงาน 
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 กลุมพรอมรับการตรวจสอบ  

 กลุมไมพรอมรับการตรวจสอบ  

 กลุมจัดตั้งใหม  

 กลุมอาจถูกส่ังเลิก  

 กลุมตองเลิกตามกฎหมาย  

การจําแนกกลุม 

(วางแผนงานตรวจสอบ) 

 จัดทํางบการเงินได 

 จัดทํางบทดลองได 

 จัดทําบัญชีข้ันปลายได 

 จัดทําบัญชีข้ันตนได 

 จัดทําเอกสารประกอบการบันทึกบัญชีได 

 ไมสามารถทําไดเลย 

การประเมนิศักยภาพ 

(วางแผนพัฒนา/อบรม) 

1. ทําเอกสารประกอบ 
การบันทึกบัญช ี

2. บันทึกบัญชี 
ขั้นตน 

3. บันทึกบัญชี
ขั้นปลาย 

4. จัดทํา 
งบทดลอง 

5. จัดทาํ 

งบการเงิน 

16 
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Roadmap 64 

   

กรอบการวางแผนการปฏิบัติงานตรวจสอบบัญชี 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

การจําแนกกลุม แผนตรวจสอบระหวางป แผนตรวจสอบบัญชีประจําป 

1.  กลุมพรอม 

 1.1  จัดทํางบการเงินไดเอง 

 1.2  จัดทํางบการเงินโดยผูอ่ืน 

สอบบัญชีระหวางป 

1.2.1  สอบบัญชีระหวางป หรือ 

1.2.2  ตรวจแนะนํา 

สอบบัญชีประจําป 

2.  กลุมไมพรอม ตรวจแนะนํา 

3.  กลุมตั้งใหม 
3.1 วางระบบบัญชี   

3.2 ตรวจแนะนํา 

4.  กลุมอาจถูกส่ังเลิก ติดตามผลการเสนอเลิก 

5.  กลุมตองเลิกตามกฎหมาย ติดตามผลการเสนอเลิก 

กรณีสามารถสงงบการเงินได 

ใหดําเนนิการสอบบัญชีประจําป 

หมายเหตุ กรณีกลุมพรอมรับการตรวจสอบ 

(จัดทํางบการเงินโดยผูอ่ืน) ผูสอบบัญชีพิจารณา

แลววาสามารถเขาตรวจสอบบัญชีระหวางปได 

ใหวางแผนตรวจสอบบัญชีระหวางป 
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การสอบบัญชสีหกรณและกลุมเกษตรกร 

กลุมพรอมรับการตรวจสอบ (เฉพาะสหกรณและกลุมเกษตรกรท่ีวางแผนการสอบบัญชีระหวางป) 

1. เพ่ือใหสหกรณและกลุมเกษตรกรไดรับการตรวจสอบบัญชี สามารถใชประโยชนจากผลการตรวจสอบบัญชีและขอสังเกตจากผูสอบบัญชีไปปรับปรุง 

 การบริหารจัดการและอํานวยประโยชนแกมวลสมาชิกโดยรวม 

2. เพ่ือใหการสอบบัญชีสหกรณเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและสอดคลองตามมาตรฐานการสอบบัญชี 

กลุมเปาหมาย 

วัตถุประสงค 

Co
nc

ep
t 

1.  วิเคราะหโครงสรางเงินทุน และสแกนธุรกรรมเชิงลึก (Scan ธุรกรรม) 

2.  ประเมินความเสี่ยง 

3.  จัดทําแผนการสอบบัญชีโดยรวม  

4.  จัดทําแนวการสอบบัญชี 

 4.1  สอบบัญชีระหวางป   เนน ทดสอบการควบคุม : Test of control  

 4.2  สอบบัญชีประจาํป    เนน ตรวจสอบเน้ือหาสาระ : Substantive test 
    หมายเหตุ  1. การวางแผนงานสอบบัญชีใหวางแผนกอนเขาตรวจสอบบัญชีระหวางป 

   2. การเขาตรวจสอบบัญชีระหวางปใหเขาตรวจสอบบัญชีระหวางปอยางนอย 1 ครั้ง (ควรกอนวันสิ้นปทางบัญชีไมนอยกวา 4 เดือน 

    หากกรณไีมสามารถปฏิบัตไิดตามกําหนดใหรายงาน ผอ.สตท.) 

   3. กรณีสหกรณและกลุมเกษตรกรท่ีมีขอบกพรองและนายทะเบียนสหกรณออกคาํสั่งตาม มาตรา 22 แหง พ.ร.บ. สหกรณ 2542 

    และท่ีแกไขเพ่ิมเติม ใหเขาตรวจบัญชีระหวางป ไตรมาสละ 1 ครั้ง (ระยะเวลาตามปบัญชีของสหกรณ 

    รวมการเขาตรวจสอบบัญชีประจําปดวย) 

5.  จัดทํากระดาษทําการ (กรณีใช EWP ตองปดแฟมกระดาษทําการ EWP ปกอนใหแลวเสร็จ กอนเปดแฟมกระดาษทําการ EWP ใหม) 

 หมายเหตุ  จํานวนสหกรณท่ีใช EWP จํานวน 1,833 แหง (จํานวนเดิมของป 2562)  

6. สรุปผลการตรวจสอบและจัดทํารายงานการสอบบัญชี  

 กรณสีหกรณและกลุมเกษตรกรใชโปรแกรมระบบบัญชี 

 6.1  ใหใช CATS/ACL สําหรับชวยตรวจสอบสหกรณท่ีใชโปรแกรมระบบบัญชีท่ีพัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ 

 6.2 ใหใช ACL สําหรับชวยตรวจสอบสหกรณท่ีใชโปรแกรมระบบบัญชีของผูอ่ืน (isocare คุณสุวัฒน และ รังสิต) 
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การสอบบัญชสีหกรณและกลุมเกษตรกร (ตอ) 

สตส./ 

สตม. 

กระบวนงานสอบบัญชีตามมาตรฐานการสอบบัญชี 

1. การวางแผนงานสอบบัญชี 

 1.1 ผูสอบบัญชี 

  1) ทําหนังสือขอขอมูลอิเลก็ทรอนิกสจากสหกรณ (กรณีใช CATS หรือ ACL ชวยตรวจสอบ) 

  2) วิเคราะหโครงสรางเงินทุนและสแกนธุรกรรมเชิงลึก (Scan ธุรกรรม) ของสหกรณและกลุมเกษตรกร 

  3) ประเมินมาตรฐานข้ันต่ําในการควบคุมภายในและการรักษาความปลอดภัยสาํหรับสหกรณ 

    ท่ีประมวลผลขอมูลดวยคอมพิวเตอร 

   4) ประเมินความเสี่ยง 

       - วางแผนรวมกับทีมงานในการเขาประเมินความเสี่ยง 

    - ประชุมทีมงานเพ่ือทําการสรุปผลประเมินความเสี่ยงสหกรณเปาหมาย กรณีสหกรณ 

     ท่ีมีความยากในการสอบบัญชีระดับยากมากข้ึนไป ให หน.สตส./ผอ.สตม. ประชุมรวมกับทีมงาน  

  5) กําหนดขอบเขตการตรวจสอบ โดยพิจารณาจากผลการประเมินความเสี่ยงและจดัทําแผน 

    การสอบบัญชีโดยรวม 

  6) จัดทําแนวการสอบบัญชี (Audit Program) กรณีมีการใช CATS หรือ ACL ชวยตรวจสอบ 

    ใหกําหนดวิธีการตรวจสอบแตละรายการไวในแนวการสอบบัญชีดวย 

  7) ประชุมทีมงานเพ่ือทําความเขาใจในวิธีการตรวจสอบตาม Audit Program   

 1.2 หัวหนาสํานักงาน/ผูอํานวยการสาํนักงานตรวจบัญชีสหกรณกรุงเทพมหานคร 

  1) กํากับใหมีการวิเคราะหโครงสรางเงินทุน และสแกนธุรกรรมเชิงลึก (Scan ธุรกรรม) 

    และประเมินความเสีย่งในการสอบบัญชีสหกรณตามขอเท็จจริง  

     2)  กํากับใหมีการจัดทําแผนการสอบบัญชีโดยรวมและแนวการสอบบัญชี (Audit Program)  

    ท่ีถูกตองและเหมาะสมกับสหกรณ 

กอนเขาสอบ 

บัญชีระหวางป 

เวลาดําเนินการ 

การดําเนินงาน 
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การสอบบัญชสีหกรณและกลุมเกษตรกร (ตอ) 

สตส./ 

สตม. 

  3)  กํากับใหมีการทําความเขาใจในวิธีการตรวจสอบตาม Audit Program 

  4)  สอบทานการวางแผนงานสอบบัญชี    

    5)  แจงผลการสอบทานการวางแผนงานสอบบัญชีรายสหกรณ ใหผูสอบบัญชีเปนลายลักษณอักษร  

    กรณีใชระบบ EWP ใหแจงผลโดยใช Coaching note 

  6) รายงานผลการสอบทานการวางแผนงานสอบบัญชีในระบบ CAD_PLAN 

กอนเขาสอบ 

บัญชีระหวางป 

2. การปฏิบัติงานตรวจสอบบัญชี 

   2.1 ผูสอบบัญชี 

  1) ปฏิบัติการตรวจสอบตามวิธีการท่ีกําหนดไวในแนวการสอบบัญชีแตละเรื่อง 

  2) บันทึกผลการตรวจสอบเมื่อปฏิบัตงิานแลวเสร็จในแตละเรื่อง 

  3) กรณีผูสอบบัญชีตองแสดงความเห็นท่ีแตกตางจากแบบไมมีเง่ือนไข ใหแจงขอสังเกตเปนลายลักษณอักษร

   ตอประธานกรรมการสหกรณใหแกไข และรายงานเปนลายลักษณอักษรตอรอง นทส. ในพ้ืนท่ี      

 2.2 หัวหนาสํานักงาน/ผูอํานวยการสาํนักงานตรวจบัญชีสหกรณกรุงเทพมหานคร 

  1) สอบทานการปฏิบัติงานสอบบัญชีระหวางป 

  2) แจงขอสังเกตในกรณีท่ีจาํเปนตองขยายขอบเขตการตรวจสอบหรือปรับวิธีการตรวจสอบ 

   ใหผูสอบบัญชีทราบเปนลายลักษณอักษร กรณีใชระบบ EWP ใหแจงขอสงัเกต โดยใช Coaching note 

3. การรายงานผลการสอบบัญชี 

 3.1 ผูสอบบัญชี 

  1) สรุปผลการตรวจสอบจากกระดาษทําการ 

  2) เสนอรายงานการสอบบัญชีและกระดาษทําการตอหน.สตส./ผอ.สตม.กอนแสดงความเห็นตองบการเงิน 

  3) เสนอรายงานการสอบบัญชีและกระดาษทําการ กรณีท่ีมีระดับความยากมากท่ีสุด/มาก  

    ภายใน 15 วันทําการ และระดับความยากปานกลาง/นอย ภายใน 10 วันทําการ  

    นับแตวันท่ีแสดงความเห็นตองบการเงิน 

  

ตามมาตรฐานเวลา 

การปฏิบัติงาน 

   - มากท่ีสุด 45 วัน 

   - มาก 30 วัน 

   - ปานกลาง 20 วัน  

   - นอย 10 วัน 

เวลาดําเนินการ 

การดําเนินงาน 
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การสอบบัญชสีหกรณและกลุมเกษตรกร (ตอ) 

สตส./ 

สตม. 

  4) ปดแฟมกระดาษทําการ EWP ภายใน 10 วันทําการ นับแตวันท่ีหน.สตส./ผอ.สตม. สอบทานงานแลวเสร็จ 

 3.2 หัวหนาสํานักงาน/ผูอํานวยการสาํนักงานตรวจบัญชีสหกรณกรุงเทพมหานคร 

  1) สอบทานรายงานการสอบบัญชีและกระดาษทําการกอนผูสอบบัญชีแสดงความเห็นตองบการเงิน 

  2) แจงผลการสอบทานกระดาษทําการและรายงานการสอบบัญชีรายสหกรณ ใหผูสอบบัญชี 

    เปนลายลกัษณอักษร กรณีใชระบบ EWP ใหแจงขอสังเกต โดยใช Coaching note 

  3) ใหหน.สตส./ผอ.สตม. สอบทานงานใหแลวเสร็จกอนขอเปดแฟมกระดาษทําการ EWP ใหม  

    ไปยัง สตท. 1 - 10/สมช. 

 

หมายเหตุ  หากผูสอบบัญชีไมแสดงความเห็นภายใน 90 วัน นับแตวันท่ีสหกรณและกลุมเกษตรกรสงงบการเงิน

และรายละเอียดประกอบงบการเงินใหผูสอบบัญชีทําหนังสือถึง ผอ.สตท./ผอ.กกส. ผาน หน.สตส./ผอ.สตม. 

โดยระบุเหตผุลความจาํเปน เพ่ือขออนุมัติใหสามารถประเมินความพรอมและแตงตั้งผูสอบบัญชีใหม 

  

ตามมาตรฐานเวลา 

การปฏิบัติงาน 

   - มากท่ีสุด 45 วัน 

   - มาก 30 วัน 

   - ปานกลาง 20 วัน  

   - นอย 10 วัน 

เวลาดําเนินการ 

การดําเนินงาน 

สมช. ติดตามผลการปฏิบัติงานสอบบัญชีเพ่ือแกไขปญหาและพัฒนางาน  ไตรมาส 1 - 4 

เชิงปริมาณ  1. สหกรณและกลุมเกษตรกรไดรับการตรวจสอบบัญชี 

 2. ผูสอบบัญชีสามารถใชกระดาษทําการอิเล็กทรอนิกส จาํนวน 1,833 สหกรณ (เทากับป 2562)  

                3. รอยละ 80 ของสหกรณเปาหมายท่ีใชโปรแกรมระบบบัญชี มีการใช CATS/ACL ชวยในการตรวจสอบบัญชีประจําป 

เชิงคุณภาพ รอยละ 95 ของสหกรณและกลุมเกษตรกรไดรับการตรวจสอบบัญชีภายในมาตรฐานเวลาท่ีกําหนด  

ตัวช้ีวัด 
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การสอบทานงานของหัวหนา สตส./ผอ.สตม. 

22 
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1.  การสอบทานการวางแผนงานสอบบัญช ี

 1.1 ผลการประเมินความเสี่ยงของผูสอบบัญชี นาํขอมูลจากการวิเคราะหโครงสรางเงนิทุน และสแกนธุรกรรมเชิงลึก (Scan ธุรกรรม)  

  มาประกอบการพิจารณาผลการประเมินความเสี่ยงในการสอบบญัช ี

 1.2 แผนการสอบบัญชโีดยรวม และแนวการสอบบญัช ี

      1) สอบทานแผนการสอบบญัชีโดยรวม กําหนดรายการตรวจสอบไวครอบคลุมทุกรายการสอดคลองกับผลการประเมินความเสี่ยง 

   ในการสอบบัญช ี

      2) สอบทานแนวการสอบบญัชี ใหสอดคลองกับแผนการสอบบัญชโีดยรวม 

      3) สอบทานวิธีการตรวจสอบ ทุกรายการสอดคลองกับแผนการสอบบัญชโีดยรวม   

2. สอบทานการปฏิบัตงิานสอบบัญชีระหวางป 

 2.1 สอบทานการปฏิบัติงานตามแนวการสอบบญัชีกับกระดาษทําการ 

 2.2 สอบทานรายงานผลการสอบบญัชีระหวางปกับกระดาษทําการ  

3.  สอบทานผลการปฏิบัติงานสอบบัญชีประจาํป 

 3.1 สอบทานการปฏิบัติงานตามแนวการสอบบญัชีกับกระดาษทําการ 

 3.2 สอบทานความถูกตองของการแสดงรายการในงบการเงนิ 

 3.3 สอบทานการเปดเผยขอมลูในหมายเหตุประกอบงบการเงนิ 

 3.4 สอบทานรางรายงานของผูสอบบัญชี และรายงานผลการตรวจสอบเทียบกับสรุปผลการตรวจสอบในกระดาษทําการ  
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การตรวจแนะนําสหกรณและกลุมเกษตรกร 

1. กลุมพรอมรับการตรวจสอบ (จัดทํางบการเงินโดยผูอ่ืน) 

2. กลุมไมพรอมรับการตรวจสอบ 

1. เพ่ือใหสหกรณและกลุมเกษตรกรกําหนดผูรับผิดชอบจัดทําบัญชี 

2. เพ่ือใหสหกรณและกลุมเกษตรกรสามารถจัดทําบัญชี และงบการเงินได 

3. เพ่ือเสริมสรางความพรอมรับการตรวจสอบบัญชี 

กลุมเปาหมาย 

วัตถุประสงค 
เวลาดําเนินการ 

สตส./ 

สตม. 

1. กิจกรรมการตรวจแนะนําสหกรณและกลุมเกษตรกร ใหกําหนดจํานวนครั้ง 

 ในการเขาตรวจแนะนําตามความเหมาะสมกับสภาพการดําเนินงานของสหกรณ 

 และกลุมเกษตรกรและสงผลสําเร็จ 

 ตอความพรอมรับการตรวจสอบบัญชีประจําป (ในระบบ CAD_PLAN) 

 1.1 แนะนําใหกําหนดผูรับผิดชอบจัดทําบัญชี กรณีไมมีผูรับผิดชอบจัดทําบัญชี 

 1.2  ตรวจแนะนําการจัดทําบัญชี งบการเงิน และรายละเอียดประกอบงบการเงิน 

2. รายงานผลการปฏิบัติงานรายสหกรณตอหน.สตส./ผอ.สตม. (ในระบบ CAD_PLAN)  

 ภายใน 3 วันทําการ นับแตวันท่ีปฏิบัติงานแลวเสร็จ 

 2.1 รายงานผลการตรวจแนะนําการจัดทําบัญชี งบการเงิน และรายละเอียดประกอบงบการเงิน 

 2.2 รายงานผลการติดตามการดําเนินการตอหัวหนาสํานักงาน/ผูอํานวยการ  

   สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณกรุงเทพมหานคร 

3. กรณีท่ีมีขอสังเกตจากการตรวจแนะนําใหสําเนาหนังสือแจงขอสังเกตถึงสหกรณจังหวัดทราบ

  ตามท่ีกรมตรวจบัญชีสหกรณกําหนด 

ไตรมาส 1 - 4 การดําเนินงาน 
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การตรวจแนะนําสหกรณและกลุมเกษตรกร 

เวลาดําเนินการ 

การดําเนินงาน 

24 

สตส./ 

สตม. 

4. หากสหกรณและกลุมเกษตรกรสามารถจัดสงงบการเงินและรายละเอียดประกอบงบการเงิน 

 ใหตรวจสอบได  

    4.1 ใหแตงตั้งผูสอบบัญชีในระบบ CAD_AUDIT 

    4.2 พิจารณาวางแผนปฏิบัติงานในระบบ CAD_PLAN  

หมายเหตุ กรณีกลุมพรอมรับการตรวจสอบ (จัดทํางบการเงินโดยผูอ่ืน) ใหผูสอบบัญชีวางแผน 

การสอบบัญชีประจําปในระบบ CAD_PLAN ทุกกรณี  

ไตรมาส 1 - 4 

5. รายงานสรุปผลการปฏบิัติงานประจําป พรอมปญหาอุปสรรคตอ 

 สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณท่ี 1 - 10 สําหรับสตม. ใหรายงานตอ สมช. 

ภายใน 7  

กันยายน 2564 

(ตัดยอด 31 สิงหาคม 2564) 

สตท. 
1. ติดตามการเขาปฏิบัติงานตรวจแนะนําของ สตส. ใหเปนไปตามแนวทาง 

 ท่ีกรมตรวจบัญชีสหกรณกําหนด 

2. สรุปผลการปฏิบัติงานประจําป พรอมปญหาอุปสรรค เสนอกรมตรวจบัญชีสหกรณ 

ภายใน 15 

กันยายน 2564 

สมช. 
สรุปผลการปฏิบัติงานประจําป พรอมปญหาอุปสรรคเสนออธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ  

และแจงใหกรมสงเสริมสหกรณทราบ 
ภายในกันยายน 2564 

เชิงปริมาณ  สหกรณและกลุมเกษตรกรเปาหมายไดรับการตรวจแนะนําการจัดทําบัญชี และงบการเงิน หรือสอบบัญชี 

เชิงคุณภาพ  รอยละ 10 ของสหกรณและกลุมเกษตรกรเปาหมายสามารถจัดทําบัญชี และงบการเงินไดเอง  
ตัวช้ีวัด 
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การวางระบบบัญชีกลุมจัดต้ังใหม 

กลุมจัดตั้งใหม 

เพื่อใหสหกรณและกลุมเกษตรกรที่จัดตั้งใหมมีระบบบัญชแีละระบบการควบคุมภายในที่เหมาะสมกับลักษณะ 

การดําเนนิธุรกิจของสหกรณและกลุมเกษตรกร 

กลุมเปาหมาย 

วัตถุประสงค เวลาดําเนินการ 

สตส./ 

สตม. 

1. ชี้แจงเบื้องตนเก่ียวกับการเงนิการบัญชีตอทีป่ระชุมคณะผูจดัตั้ง 

2.  ชี้แจงความสําคัญของการจดัทําบญัชีตอทีป่ระชุมคณะกรรมการดําเนนิการ 

3.  แนะนาํใหสหกรณดําเนนิการหาผูรับผิดชอบในการจัดทําบญัช ี

4.  วางระบบบัญชีและการควบคุมภายใน  

 4.1  แนะนาํการจัดทําเอกสารประกอบการบนัทึกบญัชีที่เหมาะสมกับลักษณะการดําเนนิธุรกิจ 

   ของสหกรณและกลุมเกษตรกร 

    4.2  แนะนาํวิธีการจัดทําบญัชีและงบการเงนิตามประเภทของสหกรณ (Manual และ/หรือ 

   โปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ) 

    4.3  แนะนาํการวางระบบการควบคุมภายในที่เหมาะสมกับลักษณะการดําเนนิธุรกิจของสหกรณ 

   และกลุมเกษตรกร 

5. รายงานผลการวางระบบบญัชแีละการควบคุมภายในตอหัวหนาสํานกังานตรวจบญัชีสหกรณ 

6. บนัทึกขอมูลผูรับผิดชอบในการจัดทําบญัชีใน “ระบบฐานขอมลูบุคลากรสหกรณ” 

อน่ึง  หากสหกรณและกลุมเกษตรกรสามารถจัดสงงบการเงนิใหตรวจสอบได ใหดําเนนิการเสนอแตงตั้ง

ผูสอบบัญชีเขาตรวจสอบบัญชปีระจําป 

เมื่อไดรับการประสาน 

วามีสหกรณ/ 

กลุมเกษตรกรจัดตั้งใหม 
การดําเนินงาน 

เชิงปริมาณ   จํานวนสหกรณและกลุมเกษตรกรไดรับการวางระบบบัญชแีละการควบคุมภายใน 

เชิงคุณภาพ   รอยละ 50 ของสหกรณและกลุมเกษตรกรที่ไดรับการวางระบบบญัชีสามารถจัดทําบัญชีข้ันตนได (จัดทําเอกสารประกอบการบันทึกบัญช ี

 และอยางนอยสามารถบนัทึกสมุดเงนิสด สมุดรายวนัทั่วไป สมดุซื้อสินคา และสมุดขายสนิคาไดอยางถูกตอง) 
ตัวช้ีวัด 
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การติดตามผลการเสนอเลิก 

กลุมอาจถูกสั่งเลิก/ตองเลิกตามกฎหมาย 

เพ่ือติดตามความเคลื่อนไหวของสหกรณและกลุมเกษตรกรท่ีอยูในขายอาจถูกสั่งเลิกหรือตองเลิกตามกฎหมาย 

กลุมเปาหมาย 

วัตถุประสงค เวลาดําเนินการ 

สตส./ 

สตม. 

ประสานกับสหกรณจังหวัด เพ่ือยืนยันสถานะของสหกรณและกลุมเกษตรกร 

1. กรณีสหกรณและกลุมเกษตรกรมีการเปลี่ยนแปลงสถานะ สงผลใหไมเขาเง่ือนไขอาจถูกสั่งเลิก/ 

 ตองเลิกตามกฎหมาย ใหพิจารณาเขาแนะนําการจัดทําบัญชี หากสามารถสอบบัญชีได 

 ใหสอบบัญชีประจําป 

2.  กรณีสหกรณและกลุมเกษตรกรไมมีการเปลี่ยนแปลงสถานะ หรือนายทะเบียนสหกรณ 

 ไมดําเนินการสั่งเลิกติดตอกันเปนเวลา 2 ป ใหเสนอคณะทํางานระดับจังหวัดแกไขปญหา 

 ในการดําเนินงานของสหกรณและกลุมเกษตรกรท่ีมีขอบกพรอง (จกบ.) พิจารณา   

 กรณี ท่ีประชุม จกบ. ไมมีการดําเนินการใด ๆ ใหสรุปผลการติดตามเสนอ ผอ.สตท./สมช. 

ภายใน 

มิถุนายน 2564 

สตท. สรุปผลการติดตามเสนอกรมฯ เพ่ือบูรณาการรวมกับกรมสงเสริมสหกรณในการแกไขปญหา  
ภายใน  

15 กรกฎาคม 2564 

สมช. 
ดําเนินการรวบรวมผลการติดตามการเสนอเลิก เสนออธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ  

เพ่ือแจงนายทะเบียนสหกรณ พิจารณาดําเนินการตามกฎหมายตอไป 

ภายใน 

31 กรกฎาคม 2564 

เชิงปริมาณ   จํานวนสหกรณและกลุมเกษตรกรเปาหมายไดรับการติดตามการเสนอเลิก ตัวช้ีวัด 

การดําเนินงาน 

26 



Roadmap 64 

   

งานสอบบัญชีสหกรณและกลุมเกษตรกรที่ชําระบัญชี 

สหกรณและกลุมเกษตรกรท่ีชําระบัญชีตามทะเบียนของนายทะเบียนสหกรณ 

เพ่ือรายงานผลการตรวจสอบสหกรณและกลุมเกษตรกรท่ีชําระบัญชีตามกฎหมาย 

กลุมเปาหมาย 

วัตถุประสงค เวลาดําเนินการ 

การดําเนินงาน 

สตส./ 
สตม. 

1. ประสานผูชําระบัญชีเพ่ือติดตามความเคลื่อนไหวการชําระบัญชี (โดยจัดทําเปนหนังสือ) 
2. ตรวจสอบและแสดงความเห็นตองบการเงิน ณ วันท่ีเลิกสหกรณและกลุมเกษตรกร 
 2.1 สอบทานงบการเงิน ณ วันท่ีเลิกสหกรณและกลุมเกษตรกร 
 2.2 ดําเนินการตรวจสอบและแสดงความเห็นตองบการเงิน ณ วันท่ีเลิกสหกรณและกลุมเกษตรกร เพ่ือใหผูชําระบัญชี
  เสนองบการเงินตอท่ีประชุมใหญเพ่ืออนุมัติ แลวสงงบการเงิน ณ วันเลิกตอนายทะเบียนสหกรณ 
 2.3 กรณี ไมสามารถตรวจสอบไดใหจดัทําหนังสือแจงผูชําระบัญชีแกไข 
 2.4  รายงานผลการตรวจสอบสหกรณและกลุมเกษตรกรท่ีชําระบัญชี ในระบบ CAD_PLAN (งานบัญชีท่ีชําระบัญชี) 
3. ตรวจสอบและรับรองรายงานการชําระบัญชีและรายการยอของบัญชีท่ีชําระ 
 3.1 สอบทานรายงานการชําระบัญชี และรายการยอของบัญชีท่ีชําระ 
 3.2 ดําเนินการตรวจสอบและรับรองรายงานการชําระบัญชีพรอมท้ังรายการยอของบัญชีท่ีชําระ 
  เพ่ือใหผูชําระบัญชีจัดทําหนังสือเสนอนายทะเบียนสหกรณ ใหความเห็นชอบและถอนช่ือออกจากทะเบียน 
 3.3 กรณี ไมสามารถตรวจสอบไดใหจดัทําหนังสือแจงผูชําระบัญชีแกไข 
 3.4 รายงานผลการตรวจสอบและรับรองรายงานการชําระบัญชี และวันท่ีนายทะเบียนสหกรณถอนช่ือ 
  ออกจากทะเบียนในระบบ CAD_PLAN (งานชําระบัญชี) 

ไตรมาส 1 - 4 

4. รายงานปญหาและอุปสรรคท่ีไมสามารถปฏิบัติงานไดเสนอ ผอ.สตท.  ภายใน 5 กันยายน 2564 

สตท. 
สรุปผลสหกรณและกลุมเกษตรกรท่ีไดรับการชําระบัญชี และไมสามารถตรวจสอบได พรอมปญหาและอุปสรรค  
เสนอกรมตรวจบัญชีสหกรณ 

ภายใน 
 10 กันยายน 2564 

สมช. 
รวบรวมผลจากสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณท่ี 1 - 10/สมช. และรายงานผลการชําระบัญชีเสนออธิบดีกรมตรวจ
บัญชีสหกรณ แจงนายทะเบียนสหกรณทราบ 

ภายใน 
25 กันยายน 2564 

เชิงปริมาณ   จํานวนสหกรณและกลุมเกษตรกรท่ีชําระบัญชีไดรับการตดิตามความเคลื่อนไหวการชําระบัญชี ตัวช้ีวัด 
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โครงการตรวจสอบความถูกตองในการทําธุรกรรมทางการเงิน 

ระหวางสหกรณและสมาชิก 

สมาชิกสหกรณกลุมพรอมรับการตรวจสอบท่ีมีความเสี่ยง จํานวน 18,380 ราย (ดําเนินการตอเนื่องในสหกรณเดิม ป 2563) 

1. เพ่ือพิสูจนความมีอยูจริงของขอมูลทางการเงินของสหกรณ 

2. เพ่ือตรวจสอบความถูกตองในการทําธุรกรรมทางการเงินระหวางสหกรณและสมาชิกสหกรณดานสินเชื่อ  

 การรับฝากเงิน และการถือหุน 

3. เพ่ือควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชีใหเปนไปตามมาตรฐานการสอบบัญชีและระเบียบท่ีกรมตรวจบัญชีสหกรณ

 กําหนด 

4. เพ่ือสรางความโปรงใสใหกับสหกรณโดยการเตือนภัยและปองปรามการทุจริตจากขอบกพรอง 

 ทางการเงินและสรางความเชื่อถือแกมวลสมาชิก 

กลุมเปาหมาย 

วัตถุประสงค 

เวลาดําเนินการ 

การดําเนินงาน สตส./ 

สตม. 

1. การวางแผน 

 1.1 กําหนดเกณฑการเลือกสมาชิกรายคนเพ่ือทําการพิสูจนความมีอยูจริงของสมาชิกสหกรณ 

 1.2 กําหนดจํานวนสมาชิกรายสหกรณท่ีจะยืนยันยอด 

 1.3 เสนอแผนปฏิบัติการยืนยันยอดตอหัวหนาสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ 

ไตรมาส 1 

 1.4 เลือกรายชื่อสมาชิกตามเกณฑท่ีกําหนด 

 1.5 จัดทําทะเบียนรายชื่อสมาชิกท่ีจะทําการยืนยันยอด 

 1.6 ดําเนินการยืนยันยอดกับสมาชิกสหกรณ โดยวิธีสอบทานโดยตรงกับสมาชิก 

 1.7 กรณีพบขอทักทวงใหผูสอบบัญชีตรวจสอบขอเท็จจริงและแจงใหสหกรณทราบ 

  เพ่ือดําเนินการตอไป 

ไตรมาส 1 - 4 
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โครงการตรวจสอบความถูกตองในการทําธุรกรรมทางการเงิน 

ระหวางสหกรณและสมาชิก (ตอ) 

การดําเนินงาน 

สตส./ 

สตม. 

2. การรายงาน 

 2.1 บันทึกขอมูลผลการยืนยันยอดกับสมาชิกสหกรณลงในฐานขอมูลใหถูกตองและเปนปจจุบัน

  (ระบบฐานขอมูลยนืยันยอดหนี้สินของสมาชิกสหกรณ) 

 2.2 จัดทําหนังสือรายงานผลการยืนยันยอดกับสมาชิกสหกรณตอหน.สตส./ผอ.สตม. 

 

หมายเหตุ กรณีเปาหมายสหกรณเดิมดําเนินการแลวเสร็จสามารถเปลี่ยนเปาหมายสหกรณได 

เม่ือปฏิบัติงาน 

แลวเสร็จ 

เวลาดําเนินการ 

ศทส. ดําเนินการพัฒนาระบบฐานขอมูลการสอบทานหนี้สมาชิกสหกรณ ไตรมาส 1 

สตท. กํากับดูแลการปฏิบัติงานของสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณในพ้ืนท่ี ไตรมาส 1 - 4 

สมช. ติดตามและสรุปผลการปฏิบัติงานรายไตรมาสเสนออธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ ไตรมาส 1 - 4 

เชิงปริมาณ  กลุมเปาหมายไดรับการตรวจสอบความถูกตองในการทําธุรกรรมทางการเงินกับสหกรณ จํานวน 18,380 ราย ตัวช้ีวัด 
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การรายงานขอสังเกตที่ตรวจพบ 

สหกรณและกลุมเกษตรกรที่ไดรับการตรวจสอบและพบขอสงัเกต 

เพื่อใหผูปฏิบัตงิานรายงานขอสงัเกตที่ตรวจพบใหสอดคลองเปนไปตามอํานาจหนาที่ของกรมตรวจบัญชีสหกรณ 

กลุมเปาหมาย 

วัตถุประสงค เวลาดําเนินการ 

การดําเนินงาน 
สตส./ 

สตม. 

1.  ขอสังเกตที่ตรวจพบ เกิดจากผูปฏิบัติงานเขาตรวจสอบบัญชี ควบคุมคุณภาพงานสอบบญัชี  

 ณ ที่ทําการสหกรณ ตรวจแนะนําการเงนิการบญัชี หรือกิจกรรมอ่ืนใดที่ทําใหทราบขอมูล 

 ที่ควรตั้งเปนขอสงัเกตที่อาจกอใหเกิดความเสียหายแกสหกรณ 

2. การรายงาน 

     2.1 ผูปฏิบตัิงานตรวจพบขอสงัเกตใหเสนอขอสงัเกตที่ตรวจพบตอหัวหนาสาํนักงาน/ผอ.สตม. 

เมื่อเสร็จสิ้นภารกิจ 

  2.2 หัวหนาสํานักงาน/ผอ.สตม. พิจารณากลัน่กรองขอสงัเกตที่ตรวจพบ หากเห็นวาเปนขอสังเกต 

  ที่ควรแจงใหสหกรณทราบ เพื่อใหสหกรณแกไข ใหดําเนนิการดังนี ้

      1) แจงขอสงัเกตเปนลายลักษณอักษรตอประธานกรรมการสหกรณ/กลุมเกษตรกร 

  2) รายงานเปนลายลักษณอักษรตอรองนายทะเบยีนสหกรณในพืน้ที่ หรือนายทะเบยีน

   กลุมเกษตรกรประจําจังหวัด และสําเนาใหสตท. ทราบ 

ทันทีที่ไดรับรายงาน

ขอสังเกตที่ตรวจพบ 

 3) ผูปฏิบัติงานบันทึกขอมูลลงในระบบ Cad_Notice  และระบบ Cad_Plan 

ภายใน 3 วันทาํการ 

นบัแตวนัที่รายงานตอ

ประธานกรรมการ

สหกรณ/กลุมเกษตรกร 

  2.3 รายงานผลการแกไขขอสงัเกตและบนัทึกขอมูลในระบบ Cad_Notice 

ภายใน 3 วันทาํการ 

นบัแตวนัที่ผูสอบบัญชีได

ตรวจสอบผลการแกไข

แลวเสร็จ 
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การรายงานขอสังเกตที่ตรวจพบ (ตอ) 

เวลาดําเนินการ 

ผูสอบ

บัญชี 

รับ

อนุญาต

หรือ

บุคคล

อ่ืน 

ขอสังเกตที่ตรวจพบ เกิดจากผูสอบบัญชีสหกรณเขาตรวจสอบบญัชีระหวางปหรือประจาํป  

หรือกิจกรรมอ่ืนใด ที่ทําใหทราบขอมูลที่ควรตั้งเปนขอสงัเกตทีอ่าจกอใหเกิดความเสียหาย 

แกสหกรณ ใหดําเนนิการดังนี ้

1. แจงขอสงัเกตเปนลายลักษณอักษรตอประธานกรรมการสหกรณ 

2. เสนอขอสงัเกตที่ตรวจพบตอหัวหนาสาํนักงานตรวจบญัชีสหกรณในพืน้ที ่เฉพาะในเขต กทม. 

 ใหเสนอตอผูอํานวยการกองกํากับการสอบบัญชีสหกรณ 

เมื่อเสร็จสิ้นภารกิจ 

3. ใหบันทึกขอมูลในระบบ CAD_CA 

ภายใน 3 วันทาํการ 

นบัแตวนัที่รายงานตอ 

ประธานสหกรณ 

กกส./ 

สตส. 

1.  ขอสังเกตที่ตรวจพบ เกิดจากผูปฏิบัติงานเขาควบคุมคุณภาพงานสอบบญัชี ณ ที่ทําการสหกรณ 

 หรือกิจกรรมอ่ืนใดที่ทําใหทราบขอมูลที่ควรตั้งเปนขอสังเกตที่อาจกอใหเกิดความเสยีหายแกสหกรณ 

2. การรายงาน 

     2.1  ผูปฏิบตัิงานตรวจพบขอสงัเกตใหเสนอขอสงัเกตที่ตรวจพบตอผูอํานวยการกองกํากับการสอบ

  บัญชีสหกรณ        

 2.2  ผูอํานวยการกองกํากับการสอบบัญชีสหกรณ พจิารณากลัน่กรองขอสังเกตที่ตรวจพบ 

   หากเห็นวาเปนขอสงัเกตที่ควรแจงใหสหกรณทราบ เพื่อใหสหกรณแกไขใหดําเนนิการดังนี ้

      1) แจงขอสงัเกตเปนลายลักษณอักษรตอประธานกรรมการสหกรณ  

      2) รายงานเปนลายลักษณอักษรตอรองนายทะเบยีนสหกรณในพืน้ที่  

   (ผูอํานวยการสงเสริมสหกรณกรุงเทพมหานคร พื้นที่ 1 - 2) 

เมื่อเสร็จสิ้นภารกิจ 

การดําเนินงาน 

31 



Roadmap 64 

   

การรายงานขอสังเกตที่ตรวจพบ (ตอ) 

เวลาดําเนินการ 

กกส./ 

สตส. 

  3) บนัทึกขอมูลในระบบ Cad_Notice 
ภายใน 3 วันทาํการ  

นบัแตวนัที่รายงานตอ
ประธานกรรมการสหกรณ 

 2.3 รายงานผลการแกไขขอสงัเกตและบนัทึกขอมูลในระบบ Cad_Notice  

ภายใน 3 วันทาํการ  
นบัแตวนัที่ ผูสอบบัญชไีด
ตรวจสอบผลการแกไข

แลวเสร็จ 

สตส./ 

สตม./

กกส. 

การรายงานกรณีเรงดวน : กรณีที่มีเหตุการณใดเหตุการณหนึง่เปนประเดน็เก่ียวเนื่องกับสหกรณ/กลุมเกษตรกร

ในพื้นที่รับผิดชอบและเปนประเด็นสาํคัญอยูในความสนใจของสังคม หรือเปนขาว หรือเกิดการทุจริต 

ใหหัวหนาสํานักงาน/ผูอํานวยการกองกํากับการสอบบัญชีสหกรณรายงาน ขอเท็จจริงตอผูบังคับบัญชา

ใหไดทราบเหตุการณ โดยเร็วทีสุ่ด สวนรายละเอียดขอเท็จจริงใหจัดทําเปนหนังสือชี้แจงโดยเร็วเชนกัน 

ทันทีที่พบเหตุการณ 

สตท./ 

กกส. 
วิเคราะหสหกรณในพื้นที่เพื่อชีป้ระเด็นขอสังเกตนัน้ ๆ และใหคําปรึกษา แนะนาํ หรือชี้แนวทาง 

ในการตรวจสอบสหกรณที่มีขอสังเกต 
ไตรมาส 1 - 4 

สมช.  
1.  ประมวลผลสรุปขอสังเกตในภาพรวม ณ วันสิน้เดือน เสนออธบิดีกรมตรวจบัญชสีหกรณ ภายในวนัที่ 10 ของทุกเดอืน 

2.  สรุปผลการรายงานขอสงัเกตทีต่รวจพบประจาํปตออธบิดีกรมตรวจบัญชีสหกรณและแจง 

 ใหกรมสงเสริมสหกรณทราบ 

ภายใน 

วันที่ 15 ตุลาคม 2564 

เชิงปริมาณ  รอยละ 100 ของสหกรณและกลุมเกษตรกรที่ผูปฏิบัติงานตรวจพบขอสังเกตไดบนัทึกขอมูลผานระบบสารสนเทศบน Intranet ของกรมฯ ตัวช้ีวัด 

การดําเนินงาน 

32 



Roadmap 64 

   

การใหคําปรึกษาหารือ 

ผูปฏิบัติงานสอบบัญชีท่ีขอคําปรึกษาหารือ 

เพ่ือใหงานสอบบัญชี เปนไปตามมาตรฐานการสอบบัญชี ระเบยีบ คําสั่ง หรือคําแนะนําตาง ๆ ของนายทะเบียนสหกรณ และกรมตรวจบัญชีสหกรณ 

กลุมเปาหมาย 

วัตถุประสงค 

เวลาดําเนินการ 

สตส./ 

สตม. 

1. ผูสอบบัญชีขอคําปรึกษาหารือจากหน.สตส./ผอ.สตม.ดวยวาจาหรือเปนลายลักษณอักษร  

2. หน.สตส./ผอ.สตม.ใหคําปรึกษา หารือ  

3. กรณีท่ีมีความเห็นแตกตางจากการใหคําปรึกษาหารือ ใหสงคําปรึกษาหารือพรอมความเห็น 

 ท่ีแตกตางเปนลายลักษณอักษรไปยัง สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณท่ี 1 - 10 สําหรับ สตม.  

 ใหสงคําปรึกษาหารือไปยังสํานักมาตรฐานการบัญชีและการสอบบัญชี 

สตท. 
1. สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณท่ี 1 - 10  ใหคําปรึกษาหารือ 

2. กรณีท่ีมีความเห็นแตกตางจากการใหคําปรึกษาหารือ ใหสงคําปรึกษาหารือพรอมความเห็น 

 ท่ีแตกตางเปนลายลักษณอักษรไปยังสํานักมาตรฐานการบัญชีและการสอบบัญชี 

ภายใน 10 วัน  

นับแตวันท่ีไดรับ 

เอกสารครบถวน 

สมช. ใหคําปรึกษาหารือและความเห็น 

ภายใน 10 วัน  

นับแตวันท่ีไดรับ 

เอกสารครบถวน 

เชิงปริมาณ จํานวนเรื่องท่ีใหคําปรึกษาหารือหรือแกไขปญหากับผูสอบบัญชีได ตัวช้ีวัด 
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การควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชีสหกรณ 

1. ช้ินงานของผูสอบบัญชีสหกรณท่ีมคีวามเสี่ยงในการปฏิบัติงานสอบบัญชี โดยพิจารณาจากขอใดขอหน่ึง ดังน้ี 
   1.1 สหกรณประเภทสหกรณออมทรัพยครู ในป 2564 อยางนอย 50% ( ในป 2565  50%  =  100%) 
   1.2 สหกรณท่ีมีขอสังเกตจากการควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชีปกอนท่ีมีผลกระทบตองบการเงินอยางมีสาระสําคญั 
  1.3 พิจารณาจากความยากในการสอบบัญชี ในระดับยากมากท่ีสุด/ยากมาก 
   1.4 ผูสอบบัญชีท่ีรับมอบหมายงานสอบบัญชีเปนครั้งแรก อยางนอย 1 ช้ิน (ผูสอบบัญชีใหมท่ีไดรับการแตงตั้งเปนผูสอบบัญชีครั้งแรก) 
2. ช้ินงานของผูสอบบัญชีท่ีสหกรณมขีอบกพรอง/รองเรียน/มีขาว ทุกสหกรณ 

1. เพ่ือใหการปฏิบัติงานสอบบัญชีสหกรณและกลุมเกษตรกรเปนไปตามประกาศกรมตรวจบัญชีสหกรณ วาดวยการควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชีสหกรณ พ.ศ. 2563 
2. เพ่ือพัฒนาความรูแกผูสอบบัญชีสหกรณ 

กลุมเปาหมาย 

วัตถุประสงค 
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สตท./ 

กกส. 

(สตส.) 

ลักษณะการควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชขีองผูสอบบัญชีสหกรณ 
 1. ควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชีจากผลงานของผูสอบบัญชี 
 2. ควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชี ณ ท่ีทําการสหกรณ (สําหรับผูสอบบัญชีรับอนุญาตและบุคคลอ่ืน) 
ผูดําเนนิการ 
 1. ผูสอบบัญชีภาครัฐ ให สตท. ควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชีจากผลงานของผูสอบบัญชี 
 2. ผูสอบบัญชีรับอนญุาตและบุคคลอ่ืน ให กกส. ควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชีจากผลงานของผูสอบบัญชี 
  และควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชี ณ ท่ีทําการสหกรณ 
    * กกส. ควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชี ณ ท่ีทําการสหกรณในพ้ืนท่ีกรุงเทพฯ  
    * สตส. ควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชี ณ ท่ีทําการสหกรณในพ้ืนท่ีรับผิดชอบตามท่ีไดรับแจงจาก กกส. 

สตท./ 

กกส. 

(สตส.) 

ขัน้ตอนการดําเนินการ 
1.  การวางแผนการปฏิบัติงานควบคมุคุณภาพงานสอบบัญชี 
 1.1 การเลือกสหกรณเปาหมาย พิจารณาตามหลักเกณฑท่ีกําหนด 

ไตรมาส 1 - 2 

 1.2 กําหนดขอบเขตการควบคุมคณุภาพงานสอบบัญชีเปนลายลักษณอักษร ประกอบดวย  
   เหตุผลท่ีเลือกควบคุมคณุภาพงานสอบบัญชี  รวมท้ังรายการบัญชีหลักและรายการบัญชีท่ีเก่ียวของ  
  1.3 กรณีท่ีเขาควบคุมคณุภาพงานสอบบัญชี ณ ท่ีทําการสหกรณ ใหจัดทําหนังสือแจงกําหนดการถึงสหกรณ 

ไตรมาส 1 - 4 

เวลาดําเนินการ 

การดําเนินงาน 
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สตท./ 

กกส. 

(สตส.) 

2. การควบคุมคณุภาพงานสอบบัญชี 

 2.1 การควบคุมคณุภาพงานสอบบัญชีจากผลงานของผูสอบบัญชี 

  1) วิเคราะหสอบทานการวางแผนงานสอบบัญชี ไดแก การวิเคราะหโครงสรางเงินทุน การวิเคราะห

   ธุรกรรมเชิงลึก ประเมินมาตรฐานข้ันต่ําฯ การประเมินความเสี่ยงในการสอบบัญชี แผนการสอบบัญชี

   โดยรวมและแนวการสอบบัญชี เปนตน และพิจารณาวาไดมกีารปรับเพ่ิมรายการท่ีมีสาระสําคญั 

   ในแผนการสอบบัญชีโดยรวมและแนวการสอบบัญชี สอดคลองกับความเสี่ยงท่ีมีการเปลี่ยนแปลง 

  2)  วิเคราะหสอบทานการปฏิบัติงานตามแนวการสอบบัญชีจากกระดาษทําการ 

  3)  วิเคราะหความผดิปกติของรายการในงบการเงิน 

            - วิเคราะหความสอดคลองสัมพันธของรายการในงบการเงินกับวิธีการตรวจสอบท่ีกําหนด  

    ในแนวการสอบบัญชี และสรุปผลการตรวจสอบและขอสังเกตในกระดาษทําการ 

              - วิเคราะหความเพียงพอของหลักฐานการสอบบัญชี กับการแสดงความเห็นตองบการเงิน 

    ในรายงานของผูสอบบัญชี 

   - วิเคราะหขอมูลในรายงานผลการตรวจสอบบัญชีวาครบถวนถูกตองตามหลักฐานการสอบบัญชี 

    และใหขอเสนอแนะท่ีถูกตอง 

 2.2 การควบคุมคณุภาพงาน ณ ท่ีทําการสหกรณ 

  1) เขาติดตามงานสอบบัญชีตามขอบเขตท่ีกําหนด 

  2) กรณีสหกรณใชโปรแกรมระบบบัญชีคอมพิวเตอรประมวลผลขอมูล ใหประเมินประสิทธิผล 

   การควบคุมภายในของสหกรณ ตามแบบท่ีกําหนด  

3. รายงานผลการควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชี  

 3.1 สรุปผลการควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชี 

ไตรมาส 1 - 4 การดําเนินงาน 

เวลาดําเนินการ 
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สตท./ 
กกส. 
(สตส.) 

 3.2 แจงผลการควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชีเปนลายลักษณอักษร ดังน้ี 
  1) ควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชีจากผลงานของผูสอบบัญชี 
   - ผูสอบบัญชีภาครัฐ ให สตท.แจงผลตอ หน.สตส.  และ กกส.แจงผลตอ ผอ.สตม. 
   - ผูสอบบัญชีรับอนุญาตและบุคคลอ่ืน ให กกส. แจงผลตอผูสอบบัญชีสหกรณ หน.สตส. และ ผอ.สตท.   
  2) ควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชี ณ ท่ีทําการสหกรณ  
   - สหกรณตางจังหวัด ให สตส. แจงผลตอสหกรณ ผูสอบบัญชี และสําเนาให สตท. และ กกส.  
   - สหกรณในพ้ืนท่ี กทม. ให กกส. เปนผูแจงตอผูสอบบัญชี และสหกรณ 
 3.3 รายงานผลการควบคุมคณุภาพงานสอบบัญชีในระบบสารสนเทศ Intranet  
  1)  ผูสอบบัญชีภาครัฐ ใหบันทึกในระบบ Cad_CAQC_Y61 
  2)  ผูสอบบัญชีรับอนุญาตและบุคคลอ่ืน ใหบันทึกในระบบ Cad_CAQC_CA_Y61 
 กรณีผลการควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชีมีขอสังเกต การปฏิบัติงานสอบบัญชีไมเปนไปตามมาตรฐานการสอบบัญชี
และระเบียบกรมตรวจบัญชีสหกรณ อาจพิจารณาเสนอจรรยาบรรณผูสอบบัญชีสหกรณ 

ไตรมาส 1 - 4 

การดําเนินงาน 

เวลาดําเนินการ 

สตท. 
1. ติดตามการควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชีของ สตส. 
2. สรุปผลการติดตามการควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชีของผูสอบบัญชีภาครฐั พรอมเสนอแนะ 
 เพ่ือพัฒนาคุณภาพงานสอบบัญชีตอ กกส.   

ไตรมาส 4 

กกส. สรุปผลการควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชีของผูสอบบัญชีภาครัฐ ผูสอบบัญชีรับอนุญาตและบุคคลอ่ืน  
พรอมเสนอแนะ เพ่ือพัฒนาคณุภาพงานสอบบัญชีตอผูบริหารกรมตรวจบัญชีสหกรณ 

ไตรมาส 4 

เชิงปริมาณ รอยละ 80 ของช้ินงานของผูสอบบัญชีสหกรณท่ีมีความเสี่ยงในการปฏิบัติงานสอบบัญชีไดรับการควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชี 
เชิงคุณภาพ  รอยละ 80 ของผูสอบบัญชีสหกรณท่ีไดรับการควบคุมคณุภาพงานสอบบัญชี ปฏิบัติงานเปนไปตามประกาศ กตส.  
 วาดวยการควบคุมคณุภาพงานสอบบัญชี  

ตัวช้ีวัด 



Roadmap 64 

   

การเตรียมความพรอมสหกรณที่ใกลถึงเกณฑมอบหมายสหกรณ 

ใหผูสอบบัญชีรับอนุญาตหรือบุคคลอื่นตรวจสอบบัญชี 

สหกรณนอกภาคเกษตรท่ีมีทุนของสหกรณตั้งแต 25 ลานบาทข้ึนไป  

เพ่ือเตรียมความพรอมใหกับสหกรณนอกภาคการเกษตรเม่ือถึงเกณฑท่ีระเบียบกรมตรวจบัญชีสหกรณกําหนด 

สามารถจัดจางผูสอบบัญชีรับอนุญาตหรือบุคคลอ่ืนตั้งแตปแรกท่ีสหกรณมีคุณสมบัติครบถวนตามหลักเกณฑ 

กลุมเปาหมาย 

วัตถุประสงค 
เวลาดําเนินการ 

การดําเนินงาน 

สตส./ 

สตม. 

1.  แจงตอท่ีประชุมคณะกรรมการสหกรณในวันท่ีรับรองงบการเงิน 

    1.1 ในปบัญชีท่ีทุนของสหกรณถึงเกณฑเตรียมความพรอม 

    1.2 ติดตามการเตรียมความพรอมกรณีปกอนสหกรณไดรับการผอนผันการจัดจางผูสอบบัญชี 

   โดยแนะนําเก่ียวกับวิธีการคัดเลือก การจัดจาง และการเสนอชื่อผูสอบบัญชี 

  (รายชื่อผูสอบบัญชีรับอนุญาตหรือบุคคลอ่ืน สามารถ Download ไดท่ี Website    

  กรมตรวจบัญชีสหกรณ เมนูการบัญชแีละการสอบบัญชี ) 

2.  บันทึกผลการเตรียมความพรอมใหแกสหกรณ ในระบบ CAD_AUDIT_CA 

หมายเหตุ สหกรณท่ีมีความพรอมถายโอนใหบันทึกในระบบ CAD_AUDIT_CA 

  ไตรมาส 1 - 4 
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สตท. ติดตามผลการดําเนินการการเตรียมความพรอมใหแกสหกรณของ สตส. ในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ ไตรมาส 1 - 4 

กกส. ติดตามการเตรียมความพรอมของสหกรณ ไตรมาส 1 - 4 

เชิงปริมาณ   จํานวนสหกรณไดรับความรูความเขาใจในการคัดเลือกการจัดจาง และการเสนอชื่อผูสอบบัญชีรับอนุญาตหรือบุคคลอ่ืน ตัวช้ีวัด 
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โครงการฝกอบรมเศรษฐกิจการเงินขั้นพ้ืนฐานแกสมาชิกสหกรณ 

สมาชิกสหกรณทุกประเภท จํานวน 7,500 ราย 

1. เพ่ือใหสมาชิกสหกรณไดตระหนักและมีสวนรวมในการตรวจสอบการดําเนินการของสหกรณ 

2. เพ่ือใหสมาชิกสหกรณมีความเชื่อม่ันและศรัทธาในระบบสหกรณ 

3. เพ่ือใหสมาชิกสหกรณไดรับความรูเก่ียวกับข้ันตอนการทําธุรกรรมทางการเงินกับสหกรณ 

4.  เพ่ือใหสมาชิกไดรับความรูเก่ียวกับการใชเทคโนโลยี Application Smart Member และ Smart Me 

กลุมเปาหมาย 

วัตถุประสงค 

เวลาดําเนินการ 

การดําเนินงาน 
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สพถ. 
1.  กําหนดหลักสูตรอบรมกลาง ตุลาคม 2563 

2.  สรุปและประเมินผลโครงการ กันยายน 2564 

สตท. 

1. รวมกับ สตส. กําหนดหรือปรับหลักสูตรกลางใหเหมาะสมกับกลุมเปาหมายในพ้ืนท่ี ไตรมาส 1 

2.  ติดตามประเมินผล รอยละ 10 ของกลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรม (750 ราย) ไตรมาส 3 - 4 

3.  สรุปการติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์โครงการ สงให สพถ. กันยายน 2564 

สตส. 

1. คัดเลือกสหกรณและกําหนดจํานวนสมาชิกรายสหกรณ กันยายน 2563  

2. วิเคราะหขอมูลกลุมเปาหมายในพ้ืนท่ีเพ่ือใชในการกําหนดหรือปรับหลักสูตร ไตรมาส 1 

3. อบรมใหความรูแกกลุมเปาหมาย หลักสตูร เศรษฐกิจการเงินข้ันพ้ืนฐานสาํหรับสมาชิกสหกรณ 1 วัน ไตรมาส 1 - 2 

เชิงปริมาณ  สมาชิกสหกรณไดรับการอบรมความรูความเขาใจเศรษฐกิจข้ันพ้ืนฐาน จํานวน 7,500 ราย 

เชิงคุณภาพ  รอยละ 70 ของกลุมเปาหมายท่ีไดรับการติดตามประเมินผล ไดนําความรูท่ีไดรับไปใชประโยชน  ตัวช้ีวัด 
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โครงการฝกอบรมเศรษฐกิจการเงินขั้นพ้ืนฐานแกสมาชิกสหกรณ (ตอ) 
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เนื้อหาในการฝกอบรม 
1. บทบาทหนาที่ของสมาชิก  

2.  การทําธุรกรรมของสหกรณ 

3.  การใช Application : Smart Member และ Smart Me 

เปาหมาย  
สามารถสอนซ้ําสหกรณได (แตสมาชิกไมซ้ําคนเดมิ) 

ตัวชี้วัด  
เชิงคุณภาพ : วัดจากสมาชิกสหกรณที่ไดรับการตดิตามประเมนิผล มีความรู 

และเคยทําธุรกรรมทางการเงินสหกรณ อยางนอย 2 ธุรกรรม 
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โครงการพัฒนามาตรฐานการบัญชีแกสหกรณและกลุมเกษตรกร 

สหกรณและกลุมเกษตรกร (กรรมการสหกรณ เจาหนาท่ีบัญชีหรือผูรับผิดชอบจัดทําบัญชี) จํานวน 450 แหง 

1. กลุมท่ีไมสามารถจัดทําบัญชีและงบการเงินได        

2. กลุมทําบัญชีไดแตทํางบการเงินไมได 

1.  เพ่ือใหเจาหนาท่ีบัญชีหรือผูรับผิดชอบจัดทําบัญชีไดรับความรู ความเขาใจเก่ียวกับกฎหมายท่ีเก่ียวของกับ

 การดําเนินงาน ระเบียบ คําแนะนํา เก่ียวกับการเงินการบัญชี 

2. เพ่ือใหเจาหนาท่ีบัญชีหรือผูรับผิดชอบจัดทําบัญชีสามารถจัดทําบัญชี หรืองบการเงินได 

3.  เพ่ือใหเจาหนาท่ีบัญชีหรือผูรับผิดชอบจัดทําบัญชีมีความรูความเขาใจในบทบาทหนาท่ีและภารกิจท่ีตองรับผิดชอบ 

4. เพ่ือใหกรรมการสหกรณมีความรูความเขาใจในบทบาทหนาท่ีและภารกิจท่ีรับผิดชอบและสามารถนําความรู 

 ไปใชในการบริหารงานได 

กลุมเปาหมาย 

วัตถุประสงค 

เวลาดําเนินการ 

การดําเนินงาน 
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สพถ. 
1.  กําหนดหลักสูตรกลาง ตุลาคม 2563 

2.  สรุปและประเมินผลโครงการ กันยายน 2564 

สตท. 

1. วิเคราะหขอมูลกลุมเปาหมายในพ้ืนท่ีเพ่ือกําหนดหรือปรับหลักสูตรและแนวทางการพัฒนา 

 ท่ีเหมาะสมในแตละกลุม  

 1.1 กลุมท่ีสามารถผลักดันใหใชโปรแกรมระบบบัญชีท่ีพัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ 

  (ภายใต 2104 สรางความเขมแข็งในการจัดทําบัญชีดวยโปรแกรมระบบบัญชีท่ีพัฒนา 

  โดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ)

 1.2 กลุมท่ีไมใชโปรแกรมโปรแกรมระบบบัญชี (manual) 

 1.3 กลุมท่ีใชโปรแกรมระบบบัญชีแตยังทําบัญชีหรืองบการเงินไมได 

กันยายน 2563 
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โครงการพัฒนามาตรฐานการบัญชีแกสหกรณและกลุมเกษตรกร (ตอ) 

การดําเนินงาน 
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สตส. 

1. คัดเลือกเปาหมายรวมกับสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณท่ี 1 - 10 กันยายน 2563 

2.  จางเหมาบริการ ไตรมาส 1 

3.  กํากับแนะนํา สอนแนะการจัดทําบัญชี หรืองบการเงิน 2 ครั้ง ไตรมาส 2 - 3 

4.  ติดตามประเมินผล จํานวน 450 แหง ไตรมาส 3 - 4 

5.  สรุปการติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์โครงการ สงให สตท. กันยายน 2564 

เชิงปริมาณ    สหกรณและกลุมเกษตรกรไดรับการฝกอบรมดานบริหารจัดการทางการเงินการบัญชี จํานวน 450 แหง 

เชิงคุณภาพ   1.  รอยละ 70 ของกลุมเปาหมายท่ีไดรับการฝกอบรม นําความรูท่ีไดรับไปใชประโยชนในการปฏิบัติงาน  

                 2. รอยละ 30 ของเจาหนาท่ีบัญชีหรือผูรับผิดชอบจัดทําบัญชีสามารถเลื่อนระดับการจัดทําบัญชีหรืองบการเงินไดเพ่ิมข้ึน  

  อยางนอย 1 ระดับ  

ตัวช้ีวัด 

เวลาดําเนินการ 

สตท. 

2. การจัดอบรม 

   2.1 กรรมการสหกรณ จํานวน 450 แหง ๆ ละ 1 ราย 2 วัน 

   2.2 เจาหนาท่ีบัญชีหรือผูรับผิดชอบจัดทําบญัชีสหกรณ จํานวน 450 แหง ๆ ละ 1 ราย 2 วัน 

ไตรมาส 1 - 2 

3. สรุปการติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์สง สพถ. กันยายน 2564 
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โครงการพัฒนามาตรฐานการบัญชีแกสหกรณและกลุมเกษตรกร (ตอ) 
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หลักสูตร : เจาหนาที่บัญชี  

หรือผูรับผิดชอบจดัทําบัญชี  

(ทําบัญชีไดแตทํางบการเงินไมได) 

หลักสูตร : เจาหนาที่บัญชี 

หรือผูรับผิดชอบจดัทําบัญชี 

(ทําบัญชีและงบการเงนิไมได) 

หลักสูตร : กรรมการสหกรณ 

- ธรรมาภิบาล 

- บทบาท ภารกิจ และหนาท่ี

 คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ 

- กฎหมาย ระเบียบขอบังคับ และ

 คําแนะนําเก่ียวกับการเงินการบัญชี

 ของสหกรณ 

- การควบคุมภายใน  

- การใชขอมลูทางบัญชีในการบริหารงาน 

- กฎหมาย ระเบียบท่ีเก่ียวของ 

-  เอกสารประกอบการบันทึกบัญชี  

 สมุดบัญชี และผังบัญชี 

- การบันทึกบัญชีของสหกรณ 

 และการฝกปฏิบัต ิ

-  การจัดทํางบทดลอง 

- การใชโปรแกรมระบบบัญชีท่ีพัฒนา 

 โดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ 

- กฎหมาย ระเบียบท่ีเก่ียวของ 

-  งบทดลอง 

-  การปรับปรุงรายการ 

-  การจัดทํางบการเงิน 

-  การใชโปรแกรมระบบบัญชีท่ีพัฒนา 

 โดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ 
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โครงการพัฒนาศักยภาพการดําเนินธุรกิจของสหกรณ กลุมเกษตรกร  

และธุรกิจชุมชน 

สหกรณและกลุมเกษตรกรท่ีเขารวมโครงการ จาํนวน 400 แหง (บูรณาการกรมสงเสริมสหกรณ)  

บุคลากรเปาหมาย ไดแก คณะกรรมการสหกรณ  ฝายจัดการสหกรณ  และผูตรวจสอบกิจการ 

1. เพ่ือใหคณะกรรมการและฝายจัดการใชขอมูลทางการเงินการบัญชีในการวางแผนธุรกิจแกสหกรณ 

2. เพ่ือใหสหกรณมีระบบการควบคุมภายในและสามารถใชเทคโนโลยีดิจิทัล การบริหารจัดการทางการเงินการบัญชี 

 ใหมีประสิทธิภาพ  

กลุมเปาหมาย 

วัตถุประสงค 
เวลาดําเนินการ 

การดําเนินงาน 

44 

สพถ. 

1. กําหนดหลักสูตรกลาง ตุลาคม 2563 

2. รวมกับ สผค. ประสานกรมสงเสรมิสหกรณ ไตรมาส 1 

3. สรุปและประเมินผลโครงการ กันยายน 2564 

สตท. 

1. วิเคราะหขอมูลกลุมเปาหมายในพ้ืนท่ีเพ่ือกําหนดหรือปรับหลักสูตรใหเหมาะสม 

2.  จัดการฝกอบรม ดังน้ี 

 2.1 ฝกอบรมคณะกรรมการสหกรณ 400 แหง ๆ ละ 4 ราย 3 วัน 

 2.2 ฝกอบรมฝายจัดการสหกรณ 400 แหง ๆ ละ 3 ราย 3 วัน 

 2.3 ฝกอบรมผูตรวจสอบกิจการสหกรณ 400 แหง ๆ ละ 1 ราย 3 วัน 

ไตรมาส 1 - 2 

3. ติดตามประเมนิผล จํานวน 400 แหง  ไตรมาส 3 - 4 

4. สรุปการติดตามประเมินผลสัมฤทธ์ิโครงการ สงให สพถ. กันยายน 2564 

สตส. 
1.  กําหนดกลุมเปาหมายรายสหกรณ ตุลาคม 2563 

2.  กํากับแนะนํา 2 ครั้ง ไตรมาส 2 - 3 

เชิงปริมาณ    สหกรณและกลุมเกษตรกรไดรับการฝกอบรมดานการบริหารจัดการทางการเงินการบัญชี จํานวน 400 แหง 

เชิงคุณภาพ   รอยละ 75 ของกลุมเปาหมายท่ีไดรับการฝกอบรม มีความรูความเขาใจดานการบริหารจัดการทางการเงินการบัญชี  ตัวช้ีวัด 
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โครงการพัฒนาศักยภาพการดําเนินธุรกิจของสหกรณ กลุมเกษตรกร  

และธุรกิจชุมชน (ตอ) 
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ผูตรวจสอบกิจการ 
คณะกรรมการ/ 

ฝายจัดการสหกรณ 

- ธรรมาภิบาล 

-  กฎหมาย ระเบียบท่ีเก่ียวของ 

-  การใชขอมูลทางบัญชีในการวางแผน

 ธุรกิจและการเช่ือมโยงธุรกิจรายสินคา 

- การบริหารธุรกิจใหกาวทันการเปลี่ยนแปลง  

   ในปจจุบัน และเทคนิคการขายสินคา/บริการ 

- Smart 4M (Smart Manage) 

- กฎหมาย ระเบียบท่ีเก่ียวของ 

-  เทคนิคการตรวจสอบกิจการ 

 และการรายงานผล 

-  การใชเครื่องมือในการเตือนภัย 

-  เทคนิคการนําเสนอ 
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เชิงปริมาณ  สหกรณเปาหมายไดรับการติดตั้งโปรแกรมระบบบัญชีท่ีพัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ จาํนวน 92 แหง (สหกรณภาคเกษตรติดตั้งระบบบัญชี
 แยกประเภท Version 2.3 หรือสหกรณนอกภาคเกษตร ตดิตั้งโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณออมทรพัย Version 3.0) 
เชิงคุณภาพ รอยละ 70 ของสหกรณเปาหมายท่ีไดรับการติดตั้งโปรแกรมระบบบัญชีท่ีพัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ สามารถเดินงานเปนปจจุบัน 

ศทส. 

1. พิจารณาแนวทางการดําเนินงานรวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ   ไตรมาส 1 

2. ใหคําปรึกษาแนะนําการตดิตั้งและใชงานโปรแกรมระบบบัญชีท่ีพัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณแก สตส. 
 สตม. และ สตท.  
3. รวบรวมปญหาและความตองการจาก สตท. เพ่ือดาํเนินการพัฒนาเพ่ิมเติม 

  ไตรมาส 1 - 4 

สหกรณท่ียังไมไดใชโปรแกรมคอมพิวเตอรในการประมวลผล (HM) จํานวน 92 แหง (ควรเปนกลุมเปาหมายเดียวกับโครงการพัฒนามาตรฐานการบัญชีฯ โดย 
1. มีพนักงานบัญชี   2. ไมสามารถจัดทําบัญชีและงบการเงินได หรือ จัดทําบัญชีไดแตทํางบการเงินไมได  
3. สหกรณท่ีมีทุนดําเนินงานตั้งแต 500,000.00 บาท ข้ึนไปหรือสหกรณท่ีมีความพรอม 

1. เพ่ือผลักดันใหสหกรณภาคเกษตร ท่ีบันทึกบัญชีดวยมือ ใหใชโปรแกรมระบบบัญชีแยกประเภท Version 2.3 ในการจดัทําบัญชีสหกรณ 
2. เพ่ือผลักดนัใหสหกรณนอกภาคเกษตรท่ีบันทึกบัญชีดวยมือ ใหใชโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณออมทรัพย Version 3.0 ในการจัดทําบัญชีสหกรณ เวลาดําเนินการ 

สตท. 

1. ฝกอบรมพนักงานบัญชี จํานวน 92 แหง แหงละ 1 ราย (ควรเปนเปาหมายเดียวกับโครงการพัฒนามาตรฐานการบัญชีฯ)   ไตรมาส 1 - 2 

2. รวมกับ สตส. ในการใหบริการติดตั้งโปรแกรมฯ ณ ท่ีทําการสหกรณเปาหมาย 
3. กํากับใหคาํแนะนําการใชงานโปรแกรมฯ รวมกับ สตส. ณ ท่ีทําการสหกรณเปาหมาย ไตรมาสละ 1 ครั้ง 
4. แกไขปญหาการใชงานโปรแกรมเบ้ืองตน  
5. แกไขปญหาการใชงานโปรแกรมฯ ของ สตส. ใน CAD_WORKFLOW พรอมท้ังรวบรวมปญหาความตองการ
 ให ศทส. เพ่ือพัฒนาปรับปรุง 

  ไตรมาส 1 - 4 

สตส./ 

สตม. 

1. รวมประชุมคณะกรรมการดําเนินการ สรางการรับรูใหตระหนักถึงความสําคัญในการใชเทคโนโลยีในการจัดทําบัญชี 
 รวมท้ังแนะนําการใชงานโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ ท่ีพัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ 

ไตรมาส 1 

2. ประเมินความพรอมและจัดทําแผนการตดิตั้งโปรแกรมฯ 
3. รวมกับ สตท. ในการใหบรกิารติดตั้งโปรแกรมฯ ณ ท่ีทําการสหกรณเปาหมาย 

ไตรมาส 1 - 2 

4. ใหคําแนะนําการใชงานโปรแกรมระบบบัญชีใหแกสหกรณกลุมเปาหมาย ณ ท่ีทําการสหกรณ ไตรมาสละ 1 ครั้ง 
5. รายงานผลความกาวหนาในระบบฐานขอมูลสหกรณท่ีใชเทคโนโลยกีารบัญชีสหกรณ (CAD_SOFT) 

ไตรมาส 1 - 4 

กลุมเปาหมาย 

วัตถุประสงค 

การดําเนินงาน 

ตัวช้ีวัด 

สรางความเขมแข็งในการจัดทําบัญชีดวยโปรแกรมระบบบัญชีที่พัฒนา 

โดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ 

46 



Roadmap 64 

   

เปาหมายสหกรณภาคเกษตรและนอกภาคเกษตรท่ียังไมไดใชโปรแกรมคอมพิวเตอรในการประมวลผล (HM)  

สตท. 
จํานวนสหกรณท่ีบันทึก

บัญชีดวยมือ (HM) 

จํานวนสหกรณ 

ท่ีบันทึกบัญชีดวยมือ (HM) 

+ มีพนักงานบัญชี 

จํานวนสหกรณท่ีบันทึกบัญชีดวยมือ 

(HM) + มีพนักงานบัญชี  

+ มีทุนดําเนินงานตั้งแต  

500,000.00 บาทข้ึนไป + ไมสามารถ

จัดทําบัญชีและงบการเงินได หรือ 

จัดทําบัญชีไดแตทํางบการเงินไมได  

จํานวนเปาหมาย 

ท่ีขับเคล่ือน  

(สหกรณภาคเกษตร 

และนอกภาคเกษตร) 

จํานวนเปาหมาย 

เชิงคุณภาพ 70% 

สตท. 1 674 404 91  4 ( 4.40%) 3 

สตท. 2 473 401 92 10 (10.87%) 7 

สตท. 3 705 643 143 4 (2.80%) 3 

สตท. 4 892 822 168 11 (6.55%) 8 

สตท. 5 945 792 188 12 (6.38%) 9 

สตท. 6 673 586 155 7 (4.52%) 5 

สตท. 7 1,121 995 105 11 (10.48%) 8 

สตท. 8 408 352 93 11 (11.83%) 8 

สตท. 9 332 275 103 10 (9.71%) 7 

สตท. 10 438 321 94 8 (8.51%) 6 

กทม. 269 219 54 4 (7.41%) 3 

รวม 6,930 5,810 1,286 92 (7.15%) 67 

สรางความเขมแข็งในการจัดทําบัญชีดวยโปรแกรมระบบบัญชีที่พัฒนา 

โดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ (ตอ) 
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สหกรณภาคเกษตรท่ีใชโปรแกรมระบบบัญชีแยกประเภท ท่ีพัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ เพียง 1 ระบบ  

ท่ีมีสถานะเดินงานเปนปจจุบัน  ณ วันที 30 กันยายน 2563 จํานวน 57 แหง 

ผลักดันใหสหกรณภาคเกษตรใชงานโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ 

ที่พัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ 

1. เพ่ือผลักดันใหสหกรณภาคเกษตรใชงานโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ ท่ีพัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ 

 เพ่ิมอยางนอย 1 ระบบ 

2.  เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการงานสหกรณ เวลาดําเนินการ 

ศทส. 

1. พิจารณาแนวทางการดําเนินงานรวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ   ไตรมาส 1 

2. ใหคําปรึกษาแนะนําการติดตั้งและใชงานโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ  

 ท่ีพัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ แก สตส. สตม. และ สตท.  

3. รวบรวมปญหาและความตองการจาก สตท. เพ่ือดําเนินการพัฒนาเพ่ิมเติม 

  ไตรมาส 1 - 4 

สตท. 

1. รวมกับ สตส. ในการใหบริการติดตั้งโปรแกรมฯ และสอนแนะการใชงานโปรแกรม 

 ระบบบัญชีสหกรณ ท่ีพัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ  ณ ท่ีทําการสหกรณเปาหมาย 

2. กํากับติดตามใหคําปรึกษาแนะนําการใชงานโปรแกรมฯ รวมกับ สตส. ณ ท่ีทําการสหกรณเปาหมาย 

 ไตรมาสละ 1 ครั้ง 

3. แกไขปญหาการใชงานโปรแกรมเบื้องตน 

4. แกไขปญหาการใชงานโปรแกรมฯ ของ สตส. ใน CAD_WORKFLOW พรอมท้ังรวบรวมปญหา

 ความตองการ ให ศทส. เพ่ือพัฒนาปรับปรุง 

  
  ไตรมาส 1 - 4 

กลุมเปาหมาย 

วัตถุประสงค 

การดําเนินงาน 
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ผลักดันใหสหกรณภาคเกษตรใชงานโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ 

ที่พัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ (ตอ) 

เวลาดําเนินการ 

สตส./ 

สตม. 

1. คัดเลือกสหกรณเปาหมาย จากสหกรณท่ีใชโปรแกรมระบบบัญชีแยกประเภท เพียง 1 ระบบ 

 ท่ีมีสถานะเดินงานเปนปจจุบัน โดย 

2. รวมประชุมคณะกรรมการดําเนินการ เพ่ือสรางการรับรูใหตระหนักถึงความสาํคัญ และแนะนํา 

 การใชงานโปรแกรมระบบบัญชสีหกรณท่ีพัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ 

3. ประเมินความพรอมและทําแผนการติดตั้งโปรแกรมฯ 

ไตรมาส 1  

4. รวมกับ สตท. ติดตั้ง และสอนแนะการใชงานโปรแกรมฯ ใหแกสหกรณเปาหมาย 

5. กํากับติดตาม และใหคําปรึกษาการใชงานโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณท่ีพัฒนา 

 โดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ 

6. รายงานผลความกาวหนาในระบบฐานขอมูลสหกรณท่ีใชเทคโนโลยีการบัญชีสหกรณ 

 (CAD_SOFT) 

ไตรมาส 1 - 4 

เชิงปริมาณ  สหกรณเปาหมายไดรับการติดตั้งโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ ท่ีพัฒนาโดยกรมตรวจบญัชีสหกรณ เพ่ิมข้ึนอยางนอย 1 ระบบ 

  จํานวน 57 แหง  

เชิงคุณภาพ รอยละ 70 ของสหกรณเปาหมายท่ีไดรับการติดตั้งโปรแกรมฯ สามารถเดินงานเปนปจจุบัน 

การดําเนินงาน 

ตัวช้ีวัด 
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สหกรณภาคเกษตรท่ีใชโปรแกรมระบบบัญชีแยกประเภทเพียง 1 ระบบ ท่ีมีสถานะเดินงานเปนปจจุบัน 
 

สตท. 

จํานวนสหกรณท้ังหมด 

ท่ีใชโปรแกรมระบบบัญชี 

แยกประเภทเพียง 1 ระบบ 

ท่ีมีสถานะเดินงานเปนปจจุบัน 

จํานวนสหกรณเปาหมายท่ีขับเคล่ือน  

จํานวนรอยละของเปาหมาย 

จํานวนเปาหมายเชิงคุณภาพ 

70% 

สตท. 1 37 7 (18.43%) 5 

สตท. 2 22 7 (31.82%) 5 

สตท. 3 30 1 (3.34%) 1 

สตท. 4 45 11 (24.40%) 8 

สตท. 5 16 2 (12.50%) 2 

สตท. 6 19 1 (5.27%) 1 

สตท. 7 12 7 (58.33%) 5 

สตท. 8 33 7 (21.21%) 5 

สตท. 9 34 10 (29.42%) 7 

สตท. 10 17 2 (11.77%) 2 

กทม. 10 2 (20.00%) 2 

รวม 275 57 (20.73%) 43 
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ศทส. 

1. กําหนดแนวทางการซกัซอม 
 1.1 แนวทางการเพ่ิมศกัยภาพในการใหบริการโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ ระบบบัญชีสหกรณครบวงจร 
  (FAS) สําหรับผูใหบริการ (IT Mobile, IT Provider และเจาหนาท่ีระบบงานคอมพิวเตอร) จํานวน 174 ราย 
    1.2 แนวทางการเพ่ิมประสิทธิภาพการใชงานโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณครบวงจร (FAS)  
  สําหรับเจาหนาท่ีสหกรณแหงละ 1 ราย รวม 216 แหง 

ไตรมาส 1 

 2. ใหคําปรึกษาแนะนําการอัพเดตและใชงานโปรแกรมฯ พรอมท้ังรวบรวมปญหาและความตองการ 
 เพ่ือดําเนินการพัฒนาเพ่ิมเติม 

ไตรมาส 1 - 4 

กลุมเปาหมาย จาํนวน 216 แหง ประกอบดวย 
1. สหกรณกลุมเปาหมายตอเน่ืองนํารอง ป 2563 ตามหนังสือท่ี กษ 0403/ว 305  
 ท่ีดําเนินการยังไมสาํเรจ็ (ยังไมอัพเดต Version ปจจุบัน) จาํนวน 62 แหง 
2. สหกรณกลุมเปาหมายป 2564 : สหกรณท่ีใชงานโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณครบวงจร 
 (FAS) ครบทุกระบบตามสวนธุรกิจของสหกรณ (FullPack) จํานวน 154 แหง  

1. เพ่ือผลักดันสหกรณท่ีใชงานโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณครบวงจร (FAS) ครบทุกระบบ 
 ตามสวนธุรกิจของสหกรณ  (FullPack) อัพเดตใหเปน Version ปจจุบัน 
2. เพ่ือใหสหกรณมีเครื่องมือในการจดัทําบัญชีและรายงานผลทางการเงินอยางมีประสิทธิภาพ
 และทันสมัย  

กลุมเปาหมาย 

วัตถุประสงค 

การดําเนินงาน 

FAS Version ปจจุบัน 

- ระบบสมาชิกและหุน version 2.0 

- ระบบเงินใหกู version 2.0 

- ระบบเงินรับฝาก version 2.3 

- ระบบสินคา version 2.3 

- ระบบแยกประเภท version 2.3 

- ระบบออมทรัพย version 3.0 เวลาดําเนินการ 
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สงเสริมการใชงานโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณครบวงจร (FAS) 

ใหเปน (Version) ปจจุบัน 

สตท. 

1. จัดการประชุมซักซอม เพ่ือซักซอมความเขาใจการใชงานโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณครบวงจร (FAS)  
 สําหรับผูใหบริการ (IT Mobile, IT Provider และเจาหนาท่ีระบบงานคอมพิวเตอร) จาํนวน 174 ราย  

ไตรมาส 1 - 2 

2. ใหคําปรึกษาแนะนําการตดิตั้งและใชงานโปรแกรมฯ แก สตส. 
3. กํากับ ติดตาม การปรับเปลี่ยนเวอรชันโปรแกรมใหเปนไปตามเปาหมาย 

ไตรมาส 2 - 4 

4. แกไขปญหาการใชงานโปรแกรมฯ ของ สตส. ใน CAD_WORKFLOW พรอมท้ังรวบรวมปญหา 
 ความตองการให ศทส. เพ่ือพัฒนาปรับปรุง 

ไตรมาส 1 - 4 
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สงเสริมการใชงานโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณครบวงจร (FAS) 

ใหเปน (Version) ปจจุบัน (ตอ) 

เวลาดําเนินการ 

สตส./ 
สตม. 

1. คัดเลือกสหกรณเปาหมายในการขับเคลื่อนการอัพเดต โปรแกรมระบบบัญชีสหกรณครบวงจร (FAS) 
 และโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณออมทรัพย Version 3.0 

ตุลาคม 2563 

2. รวมประชุมคณะกรรมการดําเนินการ สรางการรับรูใหแกสหกรณกลุมเปาหมาย ใหตระหนักถึงความสาํคญัในการจัดทํา
 บัญชี การใชงานโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณท่ีพัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ และ Smart4M 

ไตรมาส 1 

3. จัดประชุมซักซอมเจาหนาท่ีสหกรณ แหงละ 1 ราย เพ่ือซักซอมความเขาใจการใชงานโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ
 ครบวงจร (FAS) โปรแกรมระบบบัญชีสหกรณออมทรัพย Version 3.0 และการนําขอมูลไปใชเชิงการบริหาร 
4. อัพเดตและสอนแนะการใชงานโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณครบวงจร (FAS) 

ไตรมาส 1 - 2 

 4.1 อัพเดตโปรแกรมระบบบัญชีแยกประเภท Version 2.3 โปรแกรมระบบเงินรับฝาก Version 2.3 
  โปรแกรมระบบสินคา Version 2.3 และโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณออมทรัพย Version 3.0  
  และตรวจสอบความถูกตอง  
 4.2 โปรแกรมระบบสมาชิกและหุน Version 2.0 และโปรแกรมระบบเงินกู Version 2.0 มีข้ันตอนดังน้ี 
   1) เตรียมความพรอมกอนการถายโอน (ประมวลผลดอกเบ้ีย/คาปรับ ตรวจสอบรายงาน ปรับปรุงขอมลู 
    ตรวจสอบฐานขอมลู (Cleansing Data) ) 
         2) การถายโอน (ถายโอนขอมลู และนําเขาขอมูล) 
         3) ตรวจสอบการนําเขาขอมูล และยนืยันการนําเขา 

ไตรมาส 1 - 3 

5. ใหคําปรึกษาแนะนําการใชงาน รวมท้ังกํากับ ดูแลและติดตามการใชงานโปรแกรมระบบบัญชีใหแกสหกรณ ไตรมาส 1 - 4 

เชิงปริมาณ  สหกรณกลุมเปาหมายท้ังหมดไดรบัการสรางการรับรูการใชงานโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณครบวงจรเปน Version ปจจุบัน จํานวน 216 แหง  
เชิงคุณภาพ 1. รอยละ 100  ของสหกรณกลุมเปาหมายตอเน่ืองป 2563 ไดรับการอัพเดตโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณครบวงจรเปน Version ปจจุบัน 
  และสามารถเดินงานเปนปจจุบัน (สหกรณภาคเกษตร อยางนอย 2 ระบบ หรอืสหกรณออมทรัพย 1 ระบบ) 
                   2. รอยละ 80 ของสหกรณกลุมเปาหมายป 2564 ไดรบัการอัพเดตโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณครบวงจรเปน Version ปจจุบัน 
               3.  รอยละ 70 ของสหกรณกลุมเปาหมายป 2564 ไดรับการอัพเดตโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณครบวงจรเปน Version ปจจุบันและสามารถเดนิงาน  
                    เปนปจจุบัน  อยางนอย 2 ระบบ  (สหกรณภาคเกษตร อยางนอย 2 ระบบ หรอืสหกรณออมทรัพย 1 ระบบ) 

การดําเนินงาน 

ตัวช้ีวัด 
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สงเสริมการใชงานโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณครบวงจร (FAS) 

ใหเปน (Version) ปจจุบัน (ตอ) 

สหกรณภาคเกษตรและนอกภาคเกษตรท่ีใชงานโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณครบวงจร (FullPack) 

สตท. 

จํานวน

สหกรณ

ท้ังหมด 

สหกรณกลุมเปาหมาย

ตอเนือ่ง ป 2563 

นํารองป 63  

ตามหนังสือท่ี  

กษ 0403/ว 305 

ท่ีดําเนนิการยังไมสําเร็จ 

สหกรณกลุมเปาหมาย   

 ป 2564  

รวมจํานวน

สหกรณ

เปาหมาย  

ท่ีดําเนนิการ 

จํานวนเปาหมายเชิงคุณภาพ 

รอยละ 100 ของสหกรณ

กลุมเปาหมายตอเนื่อง 

 ป 2563 ไดรับ 

การอัพเดต และสามารถ

เดินงานเปนปจจุบัน  

รอยละ 80 ของสหกรณ

กลุมเปาหมาย ป 2564 

ไดรับการอัพเดตโปรแกรม

ระบบบัญชีสหกรณครบ

วงจรเปน Version ปจจุบัน 

รอยละ 70 ของสหกรณ

กลุมเปาหมาย ป 2564 

ไดรับการอัพเดตและ

สามารถเดินงานเปนปจจุบัน  

สตท. 1 133 9 11 (11.75 %) 20 9 9 8 

สตท. 2 284 1 25 (25.35 %) 26 1 20 18 

สตท. 3 121 5 7 (7.83 %) 12 5 6 5 

สตท. 4 108 4 15 (15.93 %) 19 4 12 11 

สตท. 5 123 8 35 (35.81 %) 43 8 28 25 

สตท. 6 160 8 22 (22.63 %) 30 8 18 16 

สตท. 7 162 7 11 (11.62 %) 18 7 9 8 

สตท. 8 117 7 10 (10.85 %) 17 7 8 7 

สตท. 9 78 4 10 (11.28 %)  14 4 8 7 

สตท. 10 126 8 7 (7.79 %) 15 8 6 5 

กทม. 86 1 1 (2.54 %) 2 1 1 1 

รวม 1,498 62 154 (10.28 %) 216 62 125 111 
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โครงการพัฒนาวิสาหกิจสูความเปนมืออาชีพ 

วิสาหกิจชุมชนเปาหมาย จาํนวน 390 แหง ประกอบดวย 

1.  วิสาหกิจชุมชนท่ีรวมบูรณาการกับกรมสงเสรมิการเกษตร ป 2564 จํานวน 154 แหง  

2.  วิสาหกิจชุมชนติดตามตอเน่ืองป 2562 - 2563 จํานวน 236 แหง 

1. เพ่ือใหวิสาหกิจชุมชนมีระบบการควบคุมภายในท่ีดี 

2. เพ่ือใหผูจัดทําบัญชีของวิสาหกิจชุมชนสามารถจัดทําบัญชีข้ันตนได (กลุมทําบัญชีไมได) 

3. เพ่ือใหผูจัดทําบัญชีของวิสาหกิจชุมชนสามารถจัดทํางบทดลองและงบการเงินได (กลุมทําบัญชีได) 
4. เพ่ือใหวิสาหกิจชุมชนท่ีสามารถจดัทําบัญชีได สามารถนําความรูท่ีไดรับไปใชในการบริหารจัดการได 

กลุมเปาหมาย 

วัตถุประสงค 
เวลาดําเนินการ 

การดําเนินงาน 
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สพถ. 

1. การปฏิบัติภารกิจบูรณาการงานตามโครงการ  

     1.1 วางแผนการบูรณาการงานรวมกับกรมสงเสรมิการเกษตร 

  1.2 วางแผนการปฏิบัติงานกับหนวยงานในสังกัดกรมตรวจบัญชีสหกรณ 

ตุลาคม 2563 

 1.3 ติดตาม รวบรวมและวิเคราะหขอมูลผลการดาํเนินงาน ทุกไตรมาส 

 1.4 สรุปผลการดําเนินงานตามโครงการพัฒนาวิสาหกิจสูความเปนมืออาชีพ ป 2564 กันยายน 2564 

2. การบริหารจัดการ/งานอํานวยการ 

 2.1 จัดทํา คูมอื แนวทางการปฏิบัติงาน 
ตุลาคม 2563 

 2.2 ซักซอมการปฏิบัติงาน ธันวาคม 2563 

 2.3 สนับสนุนสมุดบัญชี เอกสารประกอบการบันทึกบัญชีพรอมจัดสรรใหสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ  

  เพ่ือนําไปใหวิสาหกิจชุมชนใชประโยชน 
ไตรมาส 2 - 4 

สตส. 
การปฏิบัติภารกิจบูรณาการงานตามโครงการ 

1. วางแผนบูรณาการกับสํานักงานเกษตรจังหวัดรวมกันกําหนดเปาหมายกลุมใหม 154 แหง  

 สําหรับกลุมตอเน่ืองจํานวน 236 แหง พิจารณาจากกลุมเปาหมาย ป 2562 - 2563 
ตุลาคม - ธันวาคม 2563 
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โครงการพัฒนาวิสาหกิจสูความเปนมืออาชีพ (ตอ) 
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สตส. 

2. ประเมินความพรอม และบันทึกในระบบฐานขอมูลผูประกอบการวิสาหกิจชุมชุน (CAD_SMCE) 

3. วางแผนการปฏิบัติงานในระบบแผนและผลการปฏิบัติงาน (CAD_PLAN) 
ธันวาคม 2563 

4. การวางรูปแบบบัญชี และการวางระบบการควบคุมภายใน (เฉพาะกลุมใหม) ไตรมาส 2   

5. การดําเนินงาน (5 ครั้ง) 

  5.1 กลุมท่ีจัดทําบัญชีไมได 

   สอนแนะและติดตามการจัดทําบัญชี งบทดลอง และงบการเงิน       

 5.2 กลุมท่ีจัดทําบัญชีได 

  สอนแนะและติดตามการจัดทํางบทดลอง งบการเงิน และการใชขอมูลทางการเงิน 

  และการบัญชีในการบริหาร 

ไตรมาส 2 - 4 

6. สรุปผลการดําเนินงานตามโครงการพัฒนาวิสาหกิจสูความเปนมืออาชีพ ป 2564 กันยายน 2564 

เวลาดําเนินการ 

สตท. 

1. วางแผนการปฏิบัติงาน ธันวาคม 2563 

2. ปฏิบัติงานติดตามและประเมินผลวิสาหกิจชุมชนกลุมเปาหมาย (กลุมตัวอยางเปาหมายรอยละ 30  

 ของวิสาหกิจชุมชนท่ีผานการสอนแนะ) 
ไตรมาส 4 

3. สรุปการประเมินผลสัมฤทธ์ิโครงการ กันยายน 2564 

การดําเนินงาน 

เชิงปริมาณ  วิสาหกิจชุมชนเปาหมายไดรับการสอนแนะการจัดทําบัญชี จํานวน 390 แหง  (สตส.) 

เชิงคุณภาพ  1. รอยละ 25 ของวิสาหกิจชุมชนเปาหมายท่ีไดรับการสอนแนะสามารถจัดทําบัญชีได (สตส.) 

                   2. รอยละ 25 ของวิสาหกิจชุมชนเปาหมายสามารถนําความรูไปใชในการบริหารจัดการได (สตท.) 
ตัวช้ีวัด 
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โครงการยกระดับศักยภาพเกษตรกรรุนใหมและผูประกอบการ/ 

วิสาหกิจชุมชนในการผลิตสินคาชุมชน 

วิสาหกิจชุมชนกลุมเปาหมายรวมบูรณาการกับกรมสงเสริมการเกษตร จํานวน 1,500 แหง 

1. เพื่อใหวิสาหกิจชุมชนมีระบบการควบคุมภายในที่ดี 

2. เพื่อใหผูจัดทําบัญชีของวิสาหกิจชุมชนไดรับการพัฒนาขีดความสามารถในการจัดทําบัญชีได 

3. เพื่อใหคณะกรรมการของวิสาหกิจชุมชนสามารถใชขอมูลทางบัญชีในการบริหารจัดการวิสาหกิจชุมชน 

กลุมเปาหมาย 

วัตถุประสงค 
เวลาดําเนินการ 

การดําเนินงาน 
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สพถ. 

1. การปฏิบัติภารกิจบูรณาการงานตามโครงการ  

 1.1 วางแผนการบูรณาการงานรวมกับกรมสงเสริมการเกษตร          

   1.2 วางแผนการปฏิบัตงิานกับหนวยงานในสังกัดกรมตรวจบัญชีสหกรณ 

ตุลาคม 2563 

 1.3 ติดตาม รวบรวมและวิเคราะหขอมูลผลการดําเนนิงาน ทุกไตรมาส 

 1.4 สรุปผลการปฏิบัตงิานตามโครงการยกระดับศักยภาพเกษตรกรรุนใหมและผูประกอบการ/

  วิสาหกิจชุมชนในการผลิตสนิคาชุมชน ป 2564 
กันยายน 2564 

2. การบริหารจัดการ/ฝกอบรม 

 2.1 จัดทํา คูมือ แนวทางการปฏิบัตงิาน 

 2.2 ซักซอมผูปฏิบัตงิานโครงการฯ/จางเหมาบริการ ผานระบบ Conference 

ตุลาคม 2563 

 2.3 สนบัสนนุสมุดบัญช ีเอกสารประกอบการบนัทึกบัญชีพรอมจัดสรรใหสํานกังานตรวจบัญชีสหกรณ  

  เพื่อนําไปใหวิสาหกิจชุมชนใชประโยชน 
ไตรมาส 1 - 2 

 2.4 สนบัสนนุสมุดบัญชีตนทนุอาชีพ สําหรับคณะกรรมการวิสาหกิจชุมชนเพื่อนําไปใชประโยชน 
ธันวาคม 2563 - 

กุมภาพันธ 2564 



Roadmap 64 

   

โครงการยกระดับศักยภาพเกษตรกรรุนใหมและผูประกอบการ/ 

วิสาหกิจชุมชนในการผลิตสินคาชุมชน (ตอ) 

การดําเนินงาน 
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สตส. 

 1. การปฏิบัติงานภารกิจบูรณาการงานตามโครงการ ฯ สําหรับวิสาหกิจชุมชน จํานวน 1,500 แหง 

  1.1 วางแผนบูรณาการกับสํานักงานเกษตรจังหวัด เพื่อกําหนดวิสาหกิจชุมชนเปาหมายตามพื้นที่ 
ตุลาคม - ธนัวาคม 2563 

  1.2  ประเมินความพรอม และบันทึกผลการประเมินความพรอมในระบบ 

  1.3 วางแผนการปฏิบัติงานในระบบแผนและผลการปฏิบัติงาน (CAD_PLAN) 
ธันวาคม 2563 

  1.4 วางรูปแบบบัญชีและวางระบบการควบคุมภายใน ไตรมาส 1 - 2 

  1.5 สอนแนะ/ติดตามการจัดทําบัญชี แหงละ 3 คร้ัง (สมุดบัญชีและเอกสารประกอบ 

   การบันทึกบัญชี)  
ไตรมาส 2 - 3 

 1.6 สรุปผลการปฏิบัติงาน สิงหาคม 2564 

2. งานฝกอบรมคณะกรรมการของวิสาหกิจชุมชน 

 2.1 คัดเลือกคณะกรรมการวิสาหกิจชุมชน จํานวน 7,500 ราย (จาก 1,500 แหง) 
ตุลาคม - ธนัวาคม 2563 

  2.2 วางแผนการปฏิบัติงานในระบบแผนและผลการปฏิบัติงาน (CAD_PLAN) ธันวาคม 2563 

 2.3 ฝกอบรมคณะกรรมการของวิสาหกิจชุมชนเก่ียวกับบัญชีตนทุนอาชีพ ไตรมาส 1 - 2 

เวลาดําเนินการ 

สตท. 

1. วางแผนและกําหนดเปาหมายการปฏิบัตงิาน ตุลาคม - ธนัวาคม 2563 

2. ติดตามและประเมินผลวิสาหกิจชุมชนกลุมเปาหมาย จํานวนรอยละ 10 ของเปาหมายที่ไดรับการสอนแนะ ไตรมาส 4 

3. สรุปการประเมินผลสัมฤทธิ์โครงการ กันยายน 2564 

เชิงปริมาณ  วิสาหกิจชุมชนเปาหมายไดรับการอบรมสอนแนะการจัดทําบัญชี จํานวน 1,500 แหง 

เชิงคุณภาพ  รอยละ 25 ของวิสาหกิจชุมชนเปาหมายที่ไดรับการสอนแนะสามารถจัดทําบญัชไีด  
ตัวช้ีวัด 
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โครงการเสริมสรางการจัดทําบัญชีครัวเรือนเพ่ือการจัดการเศรษฐกิจ 

ระดับครัวเรือน 

เกษตรกรและประชาชนท่ัวไป จํานวน 63,800 ราย 

1. เพ่ือใหกลุมเปาหมายไดรับการพัฒนาศักยภาพการจัดทําบัญชี  

2. เพ่ือจัดการเศรษฐกิจระดับครัวเรือน อีกท้ังใหมีความรู 

 และความเขาใจในการจัดทําบัญชีรับ - จายในครัวเรือน 

การคัดเลือกเปาหมาย 

1.  กลุมเปาหมายเกษตรกร/จังหวัดเคลื่อนท่ี    2. กลุมธรรมชาติท่ีมกีารรวมกลุมกัน 

3.  ประชาชนท่ัวไป/เกษตรกรท่ัวไป   

**ขอใหเปนกลุมเปาหมายท่ีสามารถติดตอได** 

59 

กลุมเปาหมาย 

วัตถุประสงค 

การดําเนินงาน 

เวลาดําเนินการ 

สพถ. 

1. จัดทําแนวทางการปฏิบัติงาน 
2. บริหารจัดการกลุมเปาหมาย 
3.  สนับสนุนสมุดบัญชี/แผนพับฝกปฏิบัต ิ
4. ซักซอมผูรับผิดชอบโครงการระดบัจังหวัด (โดยการประชุมสัมมนาหรือประชุมผาน Web Conference) 

ไตรมาส 1 - 2 

5.  วิเคราะหผลการดําเนินงานเพ่ือปรับปรุงแนวทางการพัฒนางานสงเสริมการจัดทําบัญชีรายบุคคลใหบรรลุเปาหมาย    ไตรมาส 3 - 4 

6. สรุปและประเมินผลโครงการ ประจําปงบประมาณ 2564 กันยายน 2564 

สตส. 

1. อบรมพัฒนาครูบัญชี จํานวน 2,130 ราย (ครู 1 ราย : เกษตรกร 30 ราย) 

2 อบรมการจดัทําบัญชีรับ - จายในครัวเรือน จาํนวน 63,800 ราย 
ไตรมาส 1 - 2 

3. กํากับแนะนําในการจัดทําบัญชีรับ - จายในครัวเรือน โดยครูบัญชี จํานวน 44,669 ราย (70% ของเปาหมาย) ไตรมาส 2 - 3 

4. ติดตามการจัดทําบัญชีรับ - จายในครัวเรือน โดยครูบัญชี จํานวน 44,669 ราย (70% ของเปาหมาย) ไตรมาส 3 - 4 

5. สรุปผลการดําเนินโครงการ ประจาํปงบประมาณ 2564 สง สตท. สรุปรวบรวม สง สพถ. กันยายน 2564 

สตท. ติดตามประเมินผลสัมฤทธ์ิโครงการ 25% ของจํานวนกลุมเปาหมายท่ีมีวินัยทางการเงินภาคครัวเรือน 45% (855 ราย) ไตรมาส 3 - 4 

เชิงปริมาณ  กลุมเปาหมายไดรับการอบรมการจัดทําบัญชีครัวเรือน จาํนวน 63,800 ราย  
เชิงคุณภาพ  1. รอยละ 70 ของกลุมเปาหมายท่ีไดรับการฝกอบรมมีความรูความเขาใจในการจัดทําบัญชี   
 2. รอยละ 25 ของกลุมเปาหมายท่ีไดรับการฝกอบรมสามารถจดัทําบัญชีได  
                 3. รอยละ 45 ของกลุมเปาหมายท่ีไดรับการฝกอบรมสามารถนําความรูไปใชประโยชนได   
                 4. รอยละ 45 ของกลุมเปาหมายท่ีมวิีนัยทางการเงินภาคครัวเรือน                                                          

ตัวช้ีวัด 
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โครงการตําบลม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยนื ในจังหวัดชายแดนภาคใต 

ประชาชนใน 3 จังหวัดชายแดนภาคใต และ 4 อําเภอ ของสงขลา จํานวน 6,750 ราย 

1.  เพ่ือใหกลุมเปาหมายไดรับความรูความเขาใจบัญชีรับ - จาย ในครัวเรือน 

 และการบริหารการเงิน 

2. เขาใจหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

3. เพ่ือใหกลุมเปาหมายมีความอยูดี กินดี และสามารถพ่ึงพาตนเองได 

กลุมเปาหมาย 

วัตถุประสงค 

การดําเนินงาน 
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เชิงปริมาณ  ประชาชนในตําบลจังหวัดชายแดนภาคใตไดรับการฝกอบรมการบรหิารการเงิน จาํนวน 6,750 ราย 
เชิงคุณภาพ 1. รอยละ 65 ของกลุมเปาหมายท่ีไดรับการฝกอบรมสามารถนําความรูไปใชประโยชนได  
 2. รอยละ 45 ของกลุมเปาหมายท่ีมวิีนัยทางการเงินภาคครัวเรือน 

ตัวช้ีวัด 

การคัดเลือกเปาหมาย 

1. ปตตานี 1,988 ราย 2.  ยะลา 1,732 ราย 
3. นราธิวาส 2,030 ราย  4.  สงขลา 1,000 ราย (อําเภอจะนะ 
  นาทวี เทพา และสะบายอย) 
โดยพิจารณาจากประชาชน 
ตําบลตนแบบ เปนอันดับแรก 

สตส. 

1. กําหนดแนวทางการดาํเนินงานตามโครงการฯ ใหเหมาะสมกับสภาพพ้ืนท่ีและความตองการของกลุมเปาหมาย ตุลาคม 2563 

2. จางเหมาบุคลากรในพ้ืนท่ี  ไตรมาส 1 

3. ฝกอบรมการจัดทําบัญชีรับ - จายในครัวเรือน การบริหารการเงิน และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 จํานวน 6,750 ราย 
ไตรมาส 1 - 2 

4. กํากับแนะนําการจัดทําบัญชีแกกลุมเปาหมาย จํานวน 6,750 ราย ไตรมาส 2 - 3 

5. ติดตามการจัดทําบัญชีแกกลุมเปาหมาย จาํนวน 6,750 ราย ไตรมาส 3 - 4 

6. สรุปผลการดําเนินงานโครงการฯ ประจาํปงบประมาณ สง สตท. กันยายน 2564 

สตท. 

1.  ซักซอมเจาหนาท่ีจางเหมาบริการ ไตรมาส 1 

2. ติดตามประเมินผลความสําเร็จของโครงการ 15% ของจํานวนกลุมเปาหมายท่ีผานตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 45% (297 ราย) ไตรมาส 3 - 4 

3. รวบรวมสรุปผลการดําเนินโครงการฯ ประจําปงบประมาณ สง สผค. ภายใน 15 ตุลาคม 2564 

เวลาดําเนินการ 
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โครงการตําบลม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยนื ในจังหวัดชายแดนภาคใต (ตอ) 
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พ้ืนท่ีเปาหมาย 37 ตําบลตนแบบ (ป 2563) 

จังหวัดปตตานี  

(12 ตําบลตนแบบ) 

จังหวัดยะลา  

(8 ตําบลตนแบบ) 

จังหวัดนราธิวาส  

(13 ตําบลตนแบบ) 

จังหวัดสงขลา  

(4 ตําบลตนแบบ) 

ตําบล อําเภอ ตําบล อําเภอ ตําบล อําเภอ ตําบล อําเภอ 

บานา 

มวงเตี้ย 

เขาตูม 

ตาแกะ 

บานกลาง 

กะรุบี 

เกาะจัน 

ปาบอน 

กะดุนุง 

ทากําชํา 

พิเทน 

ดอนทราย 

 

เมืองปตตาน ี

แมลาน 

ยะรัง 

ยะหริ่ง 

ปะนาเระ 

กะพอ 

มายอ 

โคกโพธิ ์

สายบุรี 

หนองจิก 

ทุงยางแดง 

ไมแกน 

 

ตาเซะ 

จะกวะ 

อัยเยอรเวง 

บาละ 

เข่ือนบางลาง 

สะเอะ 

แมหวาด 

บาโระ 

 

เมืองยะลา 

รามัน 

เบตง 

กาบัง 

บันนังสตา 

กรงปนัง 

ธารโต 

ยะหา 

 

บางปอ 

ย่ีงอ 

โคกสะตอ 

บาเจาะ 

รมไทร 

กายูคละ 

ชางเผือก 

เฉลิม 

จวบ 

ศรีบรรพต 

เจะเห 

มูโนะ 

โตะเด็ง 

เมืองนราธิวาส 

ย่ีงอ 

รือเสาะ 

บาเจาะ 

สุคิริน 

แวง 

จะแนะ 

ระแงะ 

เจาะไอรอง 

ศรีสาคร 

ตากใบ 

สุไหงโก - ลก 

สุไหงปาดี 

เปยน 

ทามวง 

ตล่ิงชัน 

นาทวี 

 

สะบายอย 

เทพา 

จะนะ 

นาทวี 
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โครงการตําบลม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยนื ในจังหวัดชายแดนภาคใต (ตอ) 
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พ้ืนท่ีเปาหมาย 37 ตําบลตนแบบ (ป 2564) 

จังหวัดปตตานี  

(12 ตําบลตนแบบ) 

จังหวัดยะลา  

(8 ตําบลตนแบบ) 

จังหวัดนราธิวาส  

(13 ตําบลตนแบบ) 

จังหวัดสงขลา  

(4 ตําบลตนแบบ) 

ตําบล อําเภอ ตําบล อําเภอ ตําบล อําเภอ ตําบล อําเภอ 

บาราโหม 

ปาไร 

สะนอ 

บางปู 

บานนาบอ 

ปลองหอย 

ลางา 

ควนโนร ี

ตะบ้ิง 

บางเขา 

ตะโละแมนา 

ตะโละไกรทอง 

เมืองปตตาน ี

แมลาน 

ยะรัง 

ยะหริ่ง 

ปะนาเระ 

กะพอ 

มายอ 

โคกโพธิ ์

สายบุรี 

หนองจิก 

ทุงยางแดง 

ไมแกน 

ยุโป 

เนินงาม 

ตาเนาะแมเราะ 

กาบัง 

บันนังสตา 

ปุโรง 

บานแหร 

ปะแต 

เมืองยะลา 

รามัน 

เบตง 

กาบัง 

บันนังสตา 

กรงปนัง 

ธารโต 

ยะหา 

ลาภ ู

ตะปอเยาะ 

สาวอ 

บาเระใต 

สุคิริน 

โละจูด 

ผดุงมาตร 

กาลิซา 

มะรือโบออก 

เชิงคีรี 

ศาลาใหม 

ปาเสมัส 

กาวะ 

เมืองนราธิวาส 

ย่ีงอ 

รือเสาะ 

บาเจาะ 

สุคิริน 

แวง 

จะแนะ 

ระแงะ 

เจาะไอรอง 

ศรีสาคร 

ตากใบ 

สุไหงโก - ลก 

สุไหงปาดี 

ธารคีร ี

ปากบาง 

นาทับ 

คลองทราย 

สะบายอย 

เทพา 

จะนะ 

นาทวี 



Roadmap 64 

   

โครงการระบบสงเสริมการเกษตรแบบแปลงใหญ 
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การดําเนินงาน 

เกษตรกรในพ้ืนท่ีระบบสงเสริมการเกษตรแบบแปลงใหญ 

จํานวน 30,000 ราย  

เพ่ือใหเกษตรกรกลุมเปาหมาย มีความรู ความเขาใจ 

สามารถจัดทําบัญชีตนทุนอาชีพได  มีการบริหารจัดการ

หรือการรวมกลุมไดอยางเปนมืออาชีพ สามารถตอรองราคา

ซ้ือราคาขาย พรอมท้ังมีตลาดรองรับผลผลิต 

การคัดเลือกเปาหมาย *กลุมเปาหมายไมซ้ําโครงการอ่ืน* 

กลุมเปาหมายเกษตรกรในโครงการบูรณาการรวมกับหนวยงานใน กษ.  

* เนนกลุมเปาหมายบูรณาการป 2564 หากไมเพียงพอสามารถคัดเลือก

กลุมเปาหมายโครงการท่ียังไมสามารถจัดทําบัญชีได 

กลุมเปาหมาย 

วัตถุประสงค 

เวลาดําเนินการ 

สพถ. 

1. จัดทําแนวทางการปฏิบัติงาน/แนวทางการถอดบทเรียนตนทุนอาชีพเกษตรกรตัวอยาง 

2. บริหารจัดการกลุมเปาหมายเพ่ือรองรับการขับเคลื่อนนโยบายกระทรวงเกษตรและสหกรณ 

3. สนับสนุนสมุดบัญชี/แผนพับฝกปฏิบัติ 

4. ซักซอมผูรับผิดชอบโครงการระดับจังหวัด (โดยการประชุมสัมมนาหรือประชุมผาน  

 Web Conference)  

ไตรมาส 1 - 2 

5. วิเคราะหผลการดําเนินงานเพ่ือปรับปรุงแนวทางการพัฒนางานสงเสริมการจัดทําบัญชีรายบุคคล 

 ใหบรรลุเปาหมาย    
ไตรมาส 3 - 4 

6. สรุปและประเมินผลโครงการ ประจําปงบประมาณ 2564 กันยายน 2564 

สตส. 

1. ประเมินความพรอมของเกษตรกรเพ่ือกําหนดเปาหมายรายคน 

2. คัดสรรกลุมเปาหมายตามพ้ืนท่ี/วางแผนการปฏิบัติงาน  

3. อบรมพัฒนาครูบัญชี จํานวน 1,000 ราย (ครู 1 ราย : เกษตรกร 30 ราย) 

4. อบรมการจัดทําบัญชีตนทุนประกอบอาชีพ จํานวน 30,000 ราย 

ไตรมาส 1 - 2 
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เชิงปริมาณ  เกษตรกรเปาหมายไดรับการฝกอบรมการจัดทําบัญชีตนทุนประกอบอาชีพ จํานวน 30,000 ราย  

เชิงคุณภาพ  1. รอยละ 70 ของเกษตรกรเปาหมายท่ีไดรับการฝกอบรมมีความรูความเขาใจในการจัดทําบัญชี  

 2. รอยละ 15 ของเกษตรกรเปาหมายท่ีไดรับการฝกอบรมสามารถจัดทําบัญชีได  

 3. รอยละ 35 ของเกษตรกรเปาหมายท่ีไดรับการฝกอบรมสามารถนําขอมูลทางบัญชีไปใชประโยชนได  

 4. รอยละ 31 ของเกษตรกรกลุมเปาหมายท่ีสามารถนําขอมูลทางบัญชีไปใชเพ่ือพัฒนาอาชีพ  

สตท. ติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์โครงการ 50% ของจํานวนกลุมเปาหมายท่ีผานตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 15%  
(2,250 ราย) ไตรมาส 3 - 4 

โครงการระบบสงเสริมการเกษตรแบบแปลงใหญ (ตอ) 

64 

การดําเนินงาน 

ตัวช้ีวัด 

เวลาดําเนินการ 

สตส. 

5. กํากับแนะนําในการจัดทําบัญชีตนทุนประกอบอาชีพ โดยครูบัญชี จํานวน 21,013 ราย  

 (70% ของเปาหมาย) 
ไตรมาส 2 - 3 

6. ติดตามการจัดทําบัญชีตนทุนประกอบอาชีพ โดยครูบัญชี จํานวน 21,013 ราย   

 (70% ของเปาหมาย) 
ไตรมาส 3 - 4 

7. ถอดบทเรียนตนทุนอาชีพเกษตรกรตัวอยางท่ีประสบความสําเร็จ จังหวัดละ 5 ราย  

 พรอมสงสําเนา สพถ. (เปนเกษตรกรตั้งแตปแรก - ปปจจบุันได)  

8. สรุปผลการดําเนินโครงการ ประจําปงบประมาณ 2564 สง สตท. สรุปรวบรวม สง สพถ. 
กันยายน 2564 
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โครงการพัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน (เกษตรทฤษฎีใหม) 

เกษตรกรเปาหมายในโครงการเกษตรทฤษฎีใหม  

จํานวน 12,000 ราย 

เพ่ือใหเกษตรกรกลุมเปาหมาย มีความรู ความเขาใจ สามารถจดัทํา

บัญชีตนทุนอาชีพได  มีการนําขอมูลทางบัญชีมาคิดวิเคราะห 

ลดรายจายในครัวเรือน ลดตนทุนการผลิต และประกอบอาชีพ

เสริมเพ่ิมรายไดใหตนเอง 

การคัดเลือกเปาหมาย *กลุมเปาหมายไมซ้ําโครงการอ่ืน* 

- กลุมเปาหมายเกษตรกรในโครงการบูรณาการรวมกับหนวยงาน 

 ใน กษ. 

- กลุมเปาหมายโครงการท่ียังไมสามารถจัดทําบัญชีได 
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กลุมเปาหมาย 

วัตถุประสงค 

การดําเนินงาน 

เวลาดําเนินการ 

สพถ. 

1. จัดทําแนวทางการปฏิบัติงาน/แนวทางการถอดบทเรียนตนทุนอาชีพเกษตรกรตัวอยาง  

2. บริหารจัดการกลุมเปาหมายเพ่ือรองรับการขับเคลื่อนนโยบายกระทรวงเกษตรและสหกรณ 

3.  สนับสนุนสมุดบัญชี/แผนพับฝกปฏิบัติ 

4. ซักซอมผูรับผิดชอบโครงการระดับจังหวัด (โดยการประชุมสัมมนาหรือประชุมผาน  

 Web Conference)     

ไตรมาส 1 - 2 

5. วิเคราะหผลการดําเนินงานเพ่ือปรับปรุงแนวทางการพัฒนางานสงเสริมการจัดทําบัญชีรายบุคคล 

 ใหบรรลุเปาหมาย    
ไตรมาส 3 - 4 

6. สรุปและประเมินผลโครงการ ประจําปงบประมาณ 2564  กันยายน 2564 

สตส. 

1. ประเมินความพรอมของเกษตรกรเพ่ือกําหนดเปาหมายรายคน 

2. คัดสรรกลุมเปาหมายตามพ้ืนท่ี/วางแผนการปฏิบัติงาน 

3. อบรมพัฒนาครูบัญชี จํานวน 400 ราย (ครู 1 ราย : เกษตรกร 30 ราย)  

4. อบรมการจัดทําบัญชีตนทุนประกอบอาชีพ  จํานวน 12,000 ราย 

ไตรมาส 1 - 2  
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โครงการพัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน (เกษตรทฤษฎีใหม) (ตอ) 
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สตท. ติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์โครงการ 25% ของจํานวนกลุมเปาหมายท่ีผานตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 15% 
(488 ราย) ไตรมาส 3 - 4 

เชิงปริมาณ  เกษตรกรเปาหมายไดรับการฝกอบรมการจัดทําบัญชีตนทุนประกอบอาชีพ จํานวน 12,000 ราย  

เชิงคุณภาพ  1. รอยละ 70 ของเกษตรกรเปาหมายท่ีไดรับการฝกอบรมมีความรูความเขาใจในการจัดทําบัญชี  

 2. รอยละ 15 ของเกษตรกรเปาหมายท่ีไดรับการฝกอบรมสามารถจัดทําบัญชีได  

 3. รอยละ 35 ของเกษตรกรเปาหมายท่ีไดรับการฝกอบรมสามารถนําขอมูลทางบัญชีไปใชประโยชนได  

 4. รอยละ 31 ของเกษตรกรกลุมเปาหมายท่ีสามารถนําขอมูลทางบัญชีไปใชเพ่ือพัฒนาอาชีพ  

ตัวช้ีวัด 

สตส. 

5. กํากับแนะนําในการจัดทําบัญชีตนทุนประกอบอาชีพ โดยครูบัญชี จํานวน 8,410 ราย  

 (70% ของเปาหมาย) 
ไตรมาส 2 - 3 

6.  ติดตามการจัดทําบัญชีตนทุนประกอบอาชีพ โดยครูบัญชี จํานวน 8,410 ราย  

 (70% ของเปาหมาย) 
ไตรมาส 3 - 4 

7. ถอดบทเรียนตนทุนอาชีพเกษตรกรตัวอยางท่ีประสบความสําเร็จ จังหวัดละ 3 ราย  

 พรอมสงสําเนา สพถ. (เปนเกษตรกรตั้งแตปแรก - ปปจจุบันได)  

8. สรุปผลการดําเนินโครงการ ประจําปงบประมาณ 2564 สง สตท. สรุปรวบรวม สง สพถ. 
กันยายน 2564 

เวลาดําเนินการ 

การดําเนินงาน 
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โครงการพัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน (เกษตรอินทรีย) 

เกษตรกรเปาหมายโครงการเกษตรอินทรีย  

จํานวน 1,650 ราย  

เพ่ือใหเกษตรกรกลุมเปาหมายท่ีผลิตสินคาเกษตรอินทรีย  

มีความรู ความเขาใจ สามารถจัดทําบัญชีตนทุนอาชีพได 

มีการวางแผนการผลิตเพ่ือเพ่ิมมูลคาใหสินคา 

การคัดเลือกเปาหมาย *กลุมเปาหมายไมซ้ําโครงการอ่ืน* 

กลุมเปาหมายเกษตรกรในโครงการบูรณาการรวมกับหนวยงานใน กษ.  

* เนนกลุมเปาหมายบูรณาการป 2564 หากไมเพียงพอสามารถคัดเลือก

กลุมเปาหมายโครงการท่ียังไมสามารถจัดทํา 

บัญชีได 
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กลุมเปาหมาย 

วัตถุประสงค 

การดําเนินงาน 

เวลาดําเนินการ 

สพถ. 

1. จัดทําแนวทางการปฏิบัติงาน/แนวทางการถอดบทเรียนตนทุนอาชีพเกษตรกรตัวอยาง 

2. บริหารจัดการกลุมเปาหมายเพ่ือรองรับการขับเคลื่อนนโยบายกระทรวงเกษตรและสหกรณ 

3. สนับสนุนสมุดบัญชี/แผนพับฝกปฏิบัติ 

4. ซักซอมผูรับผิดชอบโครงการระดับจังหวัด (โดยการประชุมสัมมนาหรือประชุมผาน  

 Web Conference)  

ไตรมาส 1 - 2 

5. วิเคราะหผลการดําเนินงานเพ่ือปรับปรุงแนวทางการพัฒนางานสงเสริมการจัดทําบัญชีรายบุคคล 

 ใหบรรลุเปาหมาย    
ไตรมาส 3 - 4 

6. สรุปและประเมินผลโครงการ ประจําปงบประมาณ 2564 กันยายน 2564 

สตส. 

1. ประเมินความพรอมของเกษตรกรเพ่ือกําหนดเปาหมายรายคน 

2. คัดสรรกลุมเปาหมายตามพ้ืนท่ี/วางแผนการปฏิบัติงาน  

3. อบรมพัฒนาครูบัญชี จํานวน 55 ราย (ครู 1 ราย : เกษตรกร 30 ราย) 

4. อบรมการจัดทําบัญชีตนทุนประกอบอาชีพ จํานวน 1,650 ราย 

ไตรมาส 1 – 2 
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เชิงปริมาณ  เกษตรกรเปาหมายไดรับการฝกอบรมการจัดทําบัญชีตนทุนประกอบอาชีพ จํานวน 1,650 ราย  

เชิงคุณภาพ  1. รอยละ 70 ของเกษตรกรเปาหมายท่ีไดรับการฝกอบรมมีความรูความเขาใจในการจัดทําบัญชี  

 2. รอยละ 15 ของเกษตรกรเปาหมายท่ีไดรับการฝกอบรมสามารถจัดทําบัญชีได  

 3. รอยละ 35 ของเกษตรกรเปาหมายท่ีไดรับการฝกอบรมสามารถนําขอมูลทางบัญชีไปใชประโยชนได  

 4. รอยละ 31 ของเกษตรกรกลุมเปาหมายท่ีสามารถนําขอมูลทางบัญชีไปใชเพ่ือพัฒนาอาชีพ   

โครงการพัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน (เกษตรอินทรีย) (ตอ) 
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การดําเนินงาน 

ตัวช้ีวัด 

เวลาดําเนินการ 

สตส. 

5. กํากับแนะนําในการจัดทําบัญชีตนทุนประกอบอาชีพ โดยครูบัญชี จํานวน 1,166 ราย  

 (70% ของเปาหมาย) 
ไตรมาส 2 - 3 

6. ติดตามการจัดทําบัญชีตนทุนประกอบอาชีพ โดยครูบัญชี จํานวน 1,166 ราย  

 (70% ของเปาหมาย) 
ไตรมาส 3 - 4 

7. ถอดบทเรียนตนทุนอาชีพเกษตรกรตัวอยางท่ีประสบความสําเร็จ จังหวัดละ 1 ราย  

 พรอมสงสําเนา สพถ. (เปนเกษตรกรตั้งแตปแรก - ปปจจบุันได)  

8. สรุปผลการดําเนินโครงการ ประจําปงบประมาณ 2564 สง สตท. สรุปรวบรวม สง สพถ. 
กันยายน 2564 

สตท. ติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์โครงการ 50% ของจํานวนกลุมเปาหมายท่ีผานตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 15% 

(132 ราย) 
ไตรมาส 3 - 4 
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โครงการบริหารจัดการการผลิตสินคาเกษตรตามแผนที่เกษตร 

เพ่ือการบริหารจัดการเชิงรุก (Agri - Map) 
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การดําเนินงาน 

เกษตรกรในพ้ืนท่ีปรับเปลี่ยนการผลิตและนําไปปรับใช 

ในพ้ืนท่ีของตนเองไดจริง จํานวน 2,400 ราย  

เพ่ือใหเกษตรกรกลุมเปาหมาย มีความรู ความเขาใจ 

สามารถจัดทําบัญชีตนทุนอาชีพได วางแผนการผลิต 

และปรับเปลี่ยนการผลิตใหเหมาะสมกับพ้ืนท่ี 

การคัดเลือกเปาหมาย *กลุมเปาหมายไมซ้ําโครงการอ่ืน* 

กลุมเปาหมายเกษตรกรในโครงการบูรณาการรวมกับหนวยงานใน กษ.  

* เนนกลุมเปาหมายบูรณาการป 2564 หากไมเพียงพอสามารถคัดเลือก

กลุมเปาหมายโครงการท่ียังไมสามารถ 

จัดทําบัญชีได 

กลุมเปาหมาย 

วัตถุประสงค 
เวลาดําเนินการ 

สพถ. 

1. จัดทําแนวทางการปฏิบัติงาน/แนวทางการถอดบทเรียนตนทุนอาชีพเกษตรกรตัวอยาง 

2. บริหารจัดการกลุมเปาหมายเพ่ือรองรับการขับเคลื่อนนโยบายกระทรวงเกษตรและสหกรณ 

3. สนับสนุนสมุดบัญชี/แผนพับฝกปฏิบัติ 

4. ซักซอมผูรับผิดชอบโครงการระดับจังหวัด (โดยการประชุมสัมมนาหรือประชุมผาน  

 Web Conference)  

ไตรมาส 1 - 2 

5. วิเคราะหผลการดําเนินงานเพ่ือปรับปรุงแนวทางการพัฒนางานสงเสริมการจัดทําบัญชีรายบุคคล 

 ใหบรรลุเปาหมาย    
ไตรมาส 3 - 4 

6. สรุปและประเมินผลโครงการ ประจําปงบประมาณ 2564 กันยายน 2564 

สตส. 

1. ประเมินความพรอมของเกษตรกรเพ่ือกําหนดเปาหมายรายคน 

2. คัดสรรกลุมเปาหมายตามพ้ืนท่ี/วางแผนการปฏิบัติงาน  

3. อบรมพัฒนาครูบัญชี จํานวน 80 ราย (ครู 1 ราย : เกษตรกร 30 ราย) 

4. อบรมการจัดทําบัญชีตนทุนประกอบอาชีพ  จํานวน 2,400 ราย 

ไตรมาส 1 - 2 
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โครงการบริหารจัดการการผลิตสินคาเกษตรตามแผนที่เกษตร 

เพ่ือการบริหารจัดการเชิงรุก (Agri – Map) (ตอ) 
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การดําเนินงาน 

เวลาดําเนินการ 

สตส. 

5. กํากับแนะนําในการจัดทําบัญชีตนทุนประกอบอาชีพ โดยครูบัญชี จํานวน 1,700 ราย  

 (70% ของเปาหมาย) 
ไตรมาส 2 - 3 

6. ติดตามการจัดทําบัญชีตนทุนประกอบอาชีพ โดยครูบัญชี จํานวน 1,700 ราย  

 (70% ของเปาหมาย) 
ไตรมาส 3 - 4 

7. ถอดบทเรียนตนทุนอาชีพเกษตรกรตัวอยางท่ีประสบความสําเร็จ จังหวัดละ 1 ราย  

 พรอมสงสําเนา สพถ. (เปนเกษตรกรตั้งแตปแรก - ปปจจบุันได)  

8. สรุปผลการดําเนินโครงการ ประจําปงบประมาณ 2564 สง สตท. สรปุรวบรวม สง สพถ. 
กันยายน 2564 

เชิงปริมาณ  เกษตรกรเปาหมายไดรับการฝกอบรมการจัดทําบัญชีตนทุนประกอบอาชีพ จํานวน 2,400 ราย  

เชิงคุณภาพ  1. รอยละ 70 ของเกษตรกรเปาหมายท่ีไดรับการฝกอบรมมีความรูความเขาใจในการจัดทําบัญชี  

 2. รอยละ 15 ของเกษตรกรเปาหมายท่ีไดรับการฝกอบรมสามารถจัดทําบัญชีได  

 3. รอยละ 35 ของเกษตรกรเปาหมายท่ีไดรับการฝกอบรมสามารถนําขอมูลทางบัญชีไปใชประโยชนได  

 4. รอยละ 31 ของเกษตรกรกลุมเปาหมายท่ีสามารถนําขอมูลทางบัญชีไปใชเพ่ือพัฒนาอาชีพ  

สตท. ติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์โครงการ 50% ของจํานวนกลุมเปาหมายท่ีผานตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 15% 

(202 ราย) 
ไตรมาส 3 - 4 

ตัวช้ีวัด 
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โครงการศูนยเรียนรูการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินคาเกษตร  

(ศพก.) 

ศูนยเรียนรูการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินคาเกษตร (ศพก.) จํานวน 882 ศูนย 

เพ่ือพัฒนาศักยภาพครูบัญชีประจําศูนยเรียนรูและสามารถขยายผลไปยังศูนยเครือขายในการใหความรู 

ดานการจัดทําบัญชีแกเกษตรกรท่ีขอรับบริการได 

กลุมเปาหมาย 

วัตถุประสงค เวลาดําเนินการ 

การดําเนินงาน 
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สพถ. 

1. พัฒนาสื่อการสอนของครูบัญชี/สนับสนุนสมุดบัญชีใหกับ ศพก.หลัก และศูนยเครือขาย ไตรมาส 1 - 2 

2. วิเคราะหผลการดําเนินงานเพ่ือปรับปรุงแนวทางการพัฒนางานใหบรรลุเปาหมาย  ไตรมาส 3 - 4 

3. สรปุและประเมินผลโครงการ ประจําปงบประมาณ 2564  กันยายน 2564 

สตส. 

1.  ศึกษา วิเคราะห ขอมูลฐานเรียนรูแตละศูนย เพ่ือใชเปนแนวทางการจัดทําขอมูล 

 ตนทุนอาชีพประจําฐานเรียนรู ศพก.หลัก/ศูนยเครือขาย (ตนทุนองคความรูของศูนย) 

2. จัดทําขอมูลตนทุนอาชีพรายสินคาเกษตรชนิดตาง ๆ ตามบริบทพ้ืนท่ี ประจําศพก.หลัก/ศูนยเครือขาย 

3. พัฒนาฐานเรียนรูดานบัญชีประจําศูนยหลัก หรือศูนยเครือขาย  

4.  วางแผนกําหนดตารางการใหบริการของศูนย และตารางการเขาปฏิบัติงานประจาํเดือนของครูบัญช ี

ไตรมาส 1 - 2 

5. จัดใหมีครูประจําศูนยเพ่ือใหบริการตามตารางการใหบริการของศูนยหลัก/ศูนยเครือขาย ไตรมาส 1 - 4 

6. สรุปผลการดําเนินโครงการ ประจําปงบประมาณ 2564 สง สตท. สรุปรวบรวม สง สพถ. กันยายน 2564 

สตท. 
1. อบรมครูบัญชีประจําศูนยเรียนรู ศูนยละ 1 ราย  ไตรมาส 1 - 2 

2. ติดตามประเมินผล จํานวน 180 ศูนย (20% ของ 882 ศูนย) ไตรมาส 3 - 4 

เชิงปริมาณ  ศูนยเรียนรูการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินคาเกษตรท่ีมีการพัฒนาอาสาสมัครเกษตรดานบัญชีประจําศูนยเรียนรู จํานวน 882 ศูนย 

เชิงคุณภาพ  รอยละ 100 ของศูนยเรียนรูการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินคาเกษตรมีอาสาสมัครเกษตรดานบัญชีประจําศูนยเรียนรู 

 ท่ีสามารถถายทอดความรูดานการจัดทําบัญชีไดในระดับดีข้ึนไป 
ตัวช้ีวัด 
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กลุมเปาหมายบูรณาการ 

รวมกับกรมสงเสริมสหกรณ 

โครงการสงเสริมและสรางทักษะในการประกอบอาชีพทั้งในและ 

นอกภาคเกษตร (นําลูกหลานเกษตรกรกลับบานสานตออาชีพการเกษตร) 

บุตรหลานของเกษตรกรหรือบุคคลทั่วไป จํานวน 380 ราย  

เพื่อใหกลุมเปาหมาย มีความรู ความเขาใจ สามารถจัดทําบัญชตีนทนุอาชีพได 

และนาํความรูที่ไดรับไปใชในการประกอบอาชีพดานการเกษตรไดอยางเหมาะสม 

กลุมเปาหมาย 

วัตถุประสงค เวลาดําเนินการ 

การดําเนินงาน 

72 

สพถ. 

1. จัดทําแนวทางการปฏิบัตงิาน  

2. กําหนดหลักสตูรอบรม 

3.  สนบัสนนุสมุดบัญช/ีแผนพบัฝกปฏิบัต ิ

4.  ซักซอมผูรับผิดชอบโครงการระดับจงัหวัด (โดยการประชุมสัมมนาหรือประชุมผาน Web Conference)   

ไตรมาส 1 - 2 

5.  วิเคราะหผลการดําเนนิงานเพื่อปรับปรุงแนวทางการพัฒนางานใหบรรลุเปาหมาย    ไตรมาส 3 - 4 

6. สรุปและประเมินผลโครงการ ประจําปงบประมาณ 2564 กันยายน 2564 

สตท. 

1. ประเมินความพรอมของเกษตรกรเพื่อกําหนดเปาหมายรายคนรวมกับ สตส. 

2. คัดสรรกลุมเปาหมายตามพืน้ที่/วางแผนการปฏิบัตงิาน  

3.  อบรมการจัดการฟารมดวยบัญชี จาํนวน 380 ราย 

ไตรมาส 1 - 2 

4.  กํากับแนะนําในการจัดทําบัญชี จํานวน 380 ราย (100% ของเปาหมาย) ไตรมาส 2 - 3 

5. สรุปผลการดําเนนิโครงการ ประจําปงบประมาณ 2564 สง สพถ. กันยายน 2564 

เชิงปริมาณ  เกษตรกรเปาหมายไดรับการฝกอบรมการจัดทําบัญชตีนทนุประกอบอาชีพ จํานวน 380 ราย  

เชิงคุณภาพ  1. รอยละ 70 ของเกษตรกรเปาหมายที่ไดรับการฝกอบรมมีความรูความเขาใจในการจัดทําบัญชี  

 2. รอยละ 15 ของเกษตรกรเปาหมายที่ไดรับการฝกอบรมสามารถจัดทําบญัชไีด   
ตัวช้ีวัด 

การคัดเลือกเปาหมาย 

สตส. 
1. ติดตามประเมินผลการจัดทําบัญชีของจํานวนกลุมเปาหมาย จํานวน 380 ราย (100% ของเปาหมาย) ไตรมาส 3 - 4 

2. สรุปผลการติดตามการจัดทําบัญชี สง สตท.  สิงหาคม 2564 
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นําความรูไปใชประโยชนได (45%) (1 ขอข้ึนไป)  

แบบติดตาม 7 และ 8 

มีวินัยทางการเงินภาคครัวเรือน (45%) (1 ขอข้ึนไป)  

แบบติดตาม 7 และ 8 

ทําบัญชีรับ - จายในครัวเรือนได (25%) 

1. ทําอาชีพเสริมเพ่ิมรายได  

2. ลดคาใชจายท่ีไมจําเปน  

1. มีเงินออมเพ่ิมข้ึน 

2. หนี้สินลดลง 

73 

ผูผานการอบรมมีความรูความเขาใจ 70%  ของกลุมเปาหมาย (เขาใจไดดมีากและเขาใจไดด)ี 

ทําบัญชีรับ - จายในครัวเรือนได (25%) 

คําอธิบายตัวชี้วัดงานสอนบัญชีรายบุคคล  

นําขอมูลทางบัญชีไปใชประโยชนได (35%) (1 ขอข้ึนไป)  

แบบติดตาม 7 และ 8 

นําขอมูลทางบัญชีไปใชพัฒนาอาชีพได (31%) (1 ขอข้ึนไป)  

แบบติดตาม 7 และ 8 

ทําบัญชีตนทุนอาชีพได (15%) 

1. ลดตนทุนการผลิต 
2. วางแผนการผลิต 

1. ปรับเปล่ียนวิธีการผลิต/ปรับเปล่ียนอาชีพ 

2. ผลผลิตเพ่ิมข้ึน 

3. กําไรเพ่ิมข้ึน 

ทําบัญชีตนทุนอาชีพได (15%)     
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โครงการสงเสริมการจัดทําบัญชีแกกลุมเปาหมายตามโครงการ 

อันเนื่องมาจากพระราชดําริ 

เกษตรกรในพ้ืนท่ีโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ (โครงการเกษตรวิชญา จ.เชียงใหม 60 ราย, โครงการรอยใจรักษ จ.เชียงใหม 100 ราย, 

โครงการพัฒนาพ้ืนท่ีหนองอ่ึงอันเนื่องมาจากพระราชดําริ จ.ยโสธร 100 ราย, โครงการอางเก็บน้ําลําพันชาดนอยอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 

จ.อุดรธานี 117 ราย) จํานวน 377 ราย 

เพ่ือใหกลุมเปาหมายสามารถจัดทําบัญชีตนทุนประกอบอาชีพได 

กลุมเปาหมาย 

วัตถุประสงค เวลาดําเนินการ 

การดําเนินงาน 

74 

สพถ. 

1. กําหนดแนวทางการปฏิบัติงานของโครงการฯ 

2. สนับสนุนเอกสาร แบบพิมพ และสมุดบัญชี 
ตุลาคม 2563 

3. รวบรวม/วิเคราะหขอมูล เพ่ือปรับปรุงแนวทางการพัฒนาโครงการใหบรรลุเปาหมาย 

4. ติดตามประเมินผล (รวบรวม/วิเคราะหขอมูล เพ่ือบริหารโครงการ) 
ไตรมาส 4 

5.  รายงานผลโครงการฯ กันยายน 2564 

สตส. 

1. สํารวจศักยภาพของเปาหมายในพ้ืนท่ี เพ่ือจัดระดับความรูความสามารถ และสรางครูบัญชี 

 ในพ้ืนท่ีโครงการฯ 
กันยายน 2563 

2. อบรม สอนแนะ/กํากับแนะนํา/ติดตาม 

 2.1 กลุมท่ี 1 จัดทําบัญชีไมได จํานวน 303 ราย 

   1) อบรมการจัดทําบัญชีตนทุนประกอบอาชีพ 

 

 

ไตรมาส 1 - 2 

  2)  กํากับแนะนําการจัดทําบัญชี โดยครูบัญชี  

  3)  ติดตามการจัดทําบัญชี โดยครบูัญชี 
ไตรมาส 2 - 3 
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โครงการสงเสริมการจัดทําบัญชีแกกลุมเปาหมายตามโครงการ 

อันเนื่องมาจากพระราชดําริ (ตอ) 

การดําเนินงาน 

75 

สตส. 

 2.2 กลุมท่ี 2 จัดทําบัญชีได จํานวน 74 ราย 

     1) สอนแนะนําการวิเคราะหบัญชีตนทุนประกอบอาชีพ 
ไตรมาส 1 - 2 

   2)  กํากับแนะนําการจัดทําบัญชี โดยครูบัญช ี

    3)  ติดตามการจัดทําบัญชี โดยครบูัญชี 
ไตรมาส 2 - 3 

3. สรางเกษตรกรตัวอยาง 1% ของกลุมเปาหมาย ไตรมาส 2 - 4 

4. สรุปผลการดําเนินงานโครงการประจําปงบประมาณ สง สตท.  สิงหาคม 2564 

เวลาดําเนินการ 

สตท. 
1. ติดตามประเมินผล 20% ของกลุมเปาหมาย จํานวน 377 ราย (จํานวน 76 ราย) ไตรมาส 3 - 4 

2. รวบรวมสรุปผลการดําเนินงานโครงการประจําปงบประมาณ สง สพถ.  10 กันยายน 2564 

เชิงปริมาณ  กลุมเปาหมายตามโครงการพระราชดําริไดรับการสอนแนะการจัดทําบัญชี จํานวน 377 ราย 

เชิงคุณภาพ  1. รอยละ 70 ของกลุมเปาหมายมีความรูความเขาใจในการจัดทําบัญชี 

                  2.  รอยละ 15 ของกลุมเปาหมายท่ีไดรับการฝกอบรมสามารถจัดทําบัญชีได และวิเคราะหบัญชีได  
ตัวช้ีวัด 
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โครงการพัฒนาเด็กและเยาวชน ตามพระราชดําริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา 

กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 

นักเรียน/ครู (นักเรียนตองไมจบการศึกษาในปงบประมาณ) ของโรงเรียนในสังกัด ตชด./สพฐ./สช./พศ./กทม./อปท. จํานวน 2,030 ราย  (โรงเรียน 523 แหง)  

1. เพ่ือใหนักเรียนไดเรียนรูและเขาใจวิธีการจดบันทึกบัญชี สําหรับโครงการสงเสรมิสหกรณนักเรียน 

2. เพ่ือใหนักเรียนไดรวมคิด รวมเรียนรูหลักประชาธิปไตย และรวมพัฒนาภูมิปญญาทางบัญชี 

3. เพ่ือสรางวินัยทางการเงินใหเกิดแกครอบครัว และสถาบันการศกึษา 

4. เพ่ือสรางเครือขายการจัดการภูมิปญญาทางบัญชี ระหวางโรงเรียน นักเรียน 

กลุมเปาหมาย 

วัตถุประสงค 

เวลาดําเนินการ 

การดําเนินงาน 

76 

สพถ. 

1. กําหนดแนวทางการปฏิบัติงานของโครงการฯ 

2.  สนับสนุนเอกสาร แบบพิมพและสมุดบัญชี 
ตุลาคม 2563 

3.  รวบรวม/วิเคราะหขอมลู เพ่ือปรับปรุงแนวทางการพัฒนาโครงการใหบรรลุเปาหมาย 

4.  ติดตามประเมนิผล (รวบรวม/วิเคราะหขอมูล เพ่ือบริหารโครงการ) 
ไตรมาส 4 

5.  รายงานผลโครงการฯ กันยายน 2564 

สตส. 

1. บัญชีกิจกรรมสหกรณนักเรียน 

 อบรมใหความรูแกนักเรียน/ครู จํานวน 2,030 ราย 

 1.1 กลุมท่ี 1 จัดทําบัญชีสหกรณนักเรยีนไมได โรงเรียนละ 3 - 4 ราย 

   1) อบรม/สอนแนะนําการจัดทําบัญชีกิจกรรมสหกรณนักเรียน เนนสอนการจัดทําเอกสาร 

    ท่ีใชในการบันทึกบัญชี และการบันทึกบัญชีในสมุดบัญชีรับ - จายกิจกรรมสหกรณ และบัญชียอย 

 

 

ไตรมาส 1 - 2 

   2) กํากับแนะนําการจัดทําบัญชีฯ โรงเรียนละ 1 ครั้ง  ไตรมาส 2 - 3 

  3) ติดตามการจัดทําบัญชีฯ โรงเรียนละ 1 ครั้ง ไตรมาส 3 - 4 

 1.2 กลุมท่ี 2 จัดทําบัญชีสหกรณนักเรียนได  แตทํารายงานทางการเงินไมได โรงเรียนละ 3 - 4 ราย 

  1) อบรม/สอนแนะนําการจัดทํารายงานทางการเงิน เนนสอนการปดบัญชี 

   ประจาํวัน/เดือน/ภาคเรยีน และการจดัทํารายงานทางการเงิน 
  ไตรมาส 1 - 2 
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โครงการพัฒนาเด็กและเยาวชน ตามพระราชดําริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา 

กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี (ตอ) 

การดําเนินงาน 

77 

สตส. 

 2) กํากับแนะนําการจัดทํารายงานทางการเงิน โรงเรียนละ 1 ครั้ง  ไตรมาส 2 - 3 

  3) ติดตามการจัดทํารายงานทางการเงิน โรงเรียนละ 1 ครั้ง ไตรมาส 3 - 4 

 1.3 กลุมท่ี 3 จัดทําบัญชีสหกรณนักเรยีนไดและทํารายงานทางการเงินได โรงเรียนละ 3 - 4 ราย 

    1) อบรม/สอนแนะนําการใชขอมูลรายงานทางการเงิน เนนสอนการใชขอมูลรายงานทางการเงิน 
ไตรมาส 1 - 2 

 2) กํากับแนะนําการใชขอมูลรายงานทางการเงิน โรงเรียนละ 1 ครั้ง  ไตรมาส 2 - 3 

             3) ติดตามการใชขอมูลรายงานทางการเงิน โรงเรยีนละ 1 ครั้ง ไตรมาส 3 - 4 

2. บัญชีตนกลาเศรษฐกิจพอเพียง 

 2.1 อบรมสอนแนะนําการจัดทําบัญชีตนกลาเศรษฐกิจพอเพียงและบัญชีรับ - จายในครัวเรอืน  

  จํานวน 14,432 ราย 

ไตรมาส 1 - 2 

 2.2 ติดตามการจัดทําบัญชีตนกลาเศรษฐกิจพอเพียง และบัญชีรับ - จายในครัวเรือน 10% ของจํานวน 

  ท่ีสอนแนะนํา (1,444 ราย)  
ไตรมาส 2 - 3 

3. สรุปผลการดาํเนินงานโครงการประจาํปงบประมาณ สง สตท.  สิงหาคม 2564 

เวลาดําเนินการ 

สตท./ 
สผค. 

1. ติดตามประเมินผลกิจกรรมสหกรณ 20% ของจํานวนโรงเรียนท่ีวางแผน (จํานวน 105 โรงเรียน) ไตรมาส 3 - 4 

2. รวบรวมสรุปผลการดาํเนินงานโครงการประจําปงบประมาณ สง สพถ.  10 กันยายน 2564 

เชิงปริมาณ  กลุมเปาหมายตามโครงการพระราชดําริไดรับการสอนแนะการจัดทําบัญชี จํานวน 2,030 ราย 

เชิงคุณภาพ  1. รอยละ 70 ของกลุมเปาหมายมคีวามรูความเขาใจในการจัดทําบัญชี  

                 2. รอยละ 15 ของกลุมเปาหมายท่ีไดรับการฝกอบรมสามารถยกระดับการจัดทําบัญชีกิจกรรมสหกรณนักเรยีนได  
ตัวช้ีวัด 
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โครงการสงเสริมการเรียนรูดานบัญชีในพ้ืนที่ศูนยเรียนรู 

เศรษฐกิจพอเพียงชุมชน 

เกษตรกรในพื้นที่โครงการ ฯ จํานวน 860 ราย ประกอบดวย 

1.  เกษตรกรในพื้นที่โครงการบูรณาการตามพระราชดําริของสํานกัราชเลขาธิการ (7 โครงการ) จาํนวน 507 ราย (ลุมน้ําปาย 75 ราย,  

 พื้นที่สูงปางตอง 75 ราย, สนัปาตอง 82 ราย, ปลวกแดง 50 ราย, ไมผล 22 ราย, ที่ราบเชงิเขา 53 ราย  และปศุสัตว 150 ราย) 

2.  เกษตรกรในพื้นที่โครงการรักษน้ําเพื่อพระแมของแผนดิน จํานวน 353 ราย 

เพื่อใหกลุมเปาหมายสามารถจดัทําบญัชีตนทุนประกอบอาชีพได 

กลุมเปาหมาย 

วัตถุประสงค เวลาดําเนินการ 

การดําเนินงาน 

78 

สพถ. 

1. กําหนดแนวทางการปฏิบัตงิานของโครงการฯ 

2.  สนบัสนนุเอกสาร แบบพิมพและสมุดบญัช ี
ตุลาคม 2563 

3.  รวบรวม/วิเคราะหขอมลู เพื่อปรับปรุงแนวทางการพัฒนาโครงการใหบรรลุเปาหมาย 

4.  ติดตามประเมนิผล (รวบรวม/วิเคราะหขอมูล เพื่อบริหารโครงการ) 
ไตรมาส 4 

5.  รายงานผลโครงการฯ กันยายน 2564 

สตส. 

1. สํารวจศักยภาพของเปาหมายในพืน้ที่ เพื่อจัดระดบัความรูความสามารถ และสรางครูบัญชใีนพืน้ทีโ่ครงการฯ 

2. อบรม สอนแนะ/กํากับแนะนํา/ติดตาม 
กันยายน 2563 

    2.1 กลุมที่ 1 จัดทําบญัชไีมได จํานวน 707 ราย 

       1) อบรมการจัดทําบัญชีตนทนุประกอบอาชีพ 
ไตรมาส 1 - 2 

  2)  กํากับแนะนําการจัดทําบญัช ีโดยครูบัญชี  

  3)  ติดตามการจัดทําบัญชี โดยครูบญัช ี
ไตรมาส 2 - 3 
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โครงการสงเสริมการเรียนรูดานบัญชีในพ้ืนที่ศูนยเรียนรู 

เศรษฐกิจพอเพียงชุมชน (ตอ) 

การดําเนินงาน 

79 

สตส. 

  2.2 กลุมที่ 2 จัดทําบญัชไีด จํานวน 153 ราย 

      1) สอนแนะนาํการวิเคราะหบญัชีตนทนุประกอบอาชีพ 
ไตรมาส 1 - 2 

 2)  กํากับแนะนําการจัดทําบญัชี โดยครูบัญช ี

 3)  ติดตามการจัดทําบัญชี โดยครูบญัช ี  
ไตรมาส 2 - 3 

3. สรางเกษตรกรตัวอยาง 1% ของกลุมเปาหมาย ไตรมาส 2 - 4 

4. สรุปผลการดําเนนิงานโครงการประจําปงบประมาณ สง สตท.  สิงหาคม 2564 

เวลาดําเนินการ 

สตท. 
1. ติดตามประเมินผล 20% ของกลุมเปาหมาย จํานวน 860 ราย (จํานวน 172 ราย) ไตรมาส 3 - 4 

2. รวบรวมสรุปผลการดําเนนิงานโครงการประจาํปงบประมาณ สง สพถ.  10 กันยายน 2564 

เชิงปริมาณ  กลุมเปาหมายตามโครงการพระราชดําริไดรับการสอนแนะการจัดทําบญัชี จํานวน 860 ราย 

เชิงคุณภาพ  1.  รอยละ 70 ของกลุมเปาหมายมีความรูความเขาใจในการจดัทําบญัช ี

                   2.  รอยละ 15 ของกลุมเปาหมายที่ไดรับการฝกอบรมสามารถจัดทําบญัชไีด และวิเคราะหบญัชีได  
ตัวช้ีวัด 
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โครงการพัฒนากลุมอาชีพประชาชน ตามพระราชดําริ 
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ  
สยามบรมราชกุมาร ี

กรรมการกลุมอาชีพ/ผูทําบัญชี จํานวน 200 ราย 129 กลุม (ดําเนินธุรกิจ 100 กลุม ไมดาํเนินธุรกิจ 29 กลุม) 

1.  เพื่อใหกรรมการกลุม/ผูทําบญัชไีดเรียนรูและเขาใจวิธีการจดบนัทึกบัญช ี 
2.  เพื่อใหกรรมการกลุมสามารถจัดทําบญัชีกลุมอาชีพได และนาํขอมูลทางบัญชไีปใชประโยชนได 

กลุมเปาหมาย 

วัตถุประสงค เวลาดําเนินการ 

การดําเนินงาน 

80 

สพถ. 

1. กําหนดแนวทางการปฏิบัติงานของโครงการฯ 
2.  สนับสนุนเอกสาร แบบพิมพ และสมุดบัญชี 

ตุลาคม 2563 

3.  รวบรวม/วิเคราะหขอมลู เพ่ือปรับปรุงแนวทางการพัฒนาโครงการใหบรรลุเปาหมาย 
4.  ติดตามประเมนิผล (รวบรวม/วิเคราะหขอมูล เพ่ือบริหารโครงการ) 

ไตรมาส 4 

5.  รายงานผลโครงการฯ กันยายน 2564 

สตส. 

จําแนกกลุมอาชีพตามสถานการณดําเนินธุรกิจ กันยายน 2563 

1.  กลุมดําเนินธุรกิจ 
 1.1 จางเหมาบริการเจาหนาท่ีโครงการ 1 ราย : 1 กลุม 

ไตรมาส 1 - 2 

     1.2  สอนแนะนําการจัดทําบัญชีแกคณะกรรมการ/ผูทําบัญชีกลุมอาชีพ กลุมละ 2 - 3 ราย  
          โดยเจาหนาท่ีโครงการ จาํนวน 3 ครั้ง 

ไตรมาส 1 - 3  

 1.3  ติดตามตรวจเยี่ยมกลุมอาชีพ กลุมละ 1 ครั้ง โดย สตส. 
2. กลุมไมดําเนินธุรกิจ ติดตามตรวจเยี่ยมกลุมอาชีพ กลุมละ 1 ครั้ง  

ไตรมาส 2 - 3 

3. สรุปผลการดําเนินงานโครงการประจําปงบประมาณ สง สตท.  สิงหาคม 2564  

สตท. 
1.  ติดตามประเมนิผล 20% ของกลุมท่ีดําเนินธุรกิจ (จํานวน 20 กลุม ติดตามทุกรายท่ีสอน)  ไตรมาส 3 - 4 

2.  รวบรวมสรุปผลการดําเนินงานโครงการประจําปงบประมาณ สง สพถ.  10 กันยายน 2564 

เชิงปริมาณ  กลุมเปาหมายตามโครงการพระราชดําริไดรับการสอนแนะการจัดทําบัญชี จํานวน 200 ราย 
เชิงคุณภาพ  1. รอยละ 70 ของกลุมเปาหมายมีความรูความเขาใจในการจัดทําบัญชี  
                 2. รอยละ 15 ของกลุมเปาหมายท่ีไดรับการฝกอบรมสามารถจัดทําบัญชีได  

ตัวช้ีวัด 
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โครงการพัฒนาพ้ืนที่ลุมน้ําปากพนังอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 

เกษตรกรในพ้ืนท่ีโครงการฯ จํานวน 1,837 ราย (นครศรีธรรมราช 1,757 ราย พัทลุง 50 ราย และสงขลา 30 ราย) 

เพ่ือใหกลุมเปาหมายสามารถจัดทําบัญชีตนทุนประกอบอาชีพได 

กลุมเปาหมาย 

วัตถุประสงค เวลาดําเนินการ 

การดําเนินงาน 

81 

สพถ. 

1. กําหนดแนวทางการปฏิบัติงานของโครงการฯ 

2. สนับสนุนเอกสาร แบบพิมพ และสมุดบัญชี 
ตุลาคม 2563 

3. รวบรวม/วิเคราะหขอมูล เพ่ือปรับปรุงแนวทางการพัฒนาโครงการใหบรรลุเปาหมาย 

4. ติดตามประเมินผล (รวบรวม/วิเคราะหขอมูล เพ่ือบริหารโครงการ) 
ไตรมาส 4 

5.  รายงานผลโครงการฯ กันยายน 2564 

สตส. 

1. สํารวจศักยภาพของเปาหมายในพ้ืนท่ี เพ่ือจัดระดับความรูความสามารถ และสรางครูบัญชี 

 ในพ้ืนท่ีโครงการฯ 
กันยายน 2563 

2. อบรม สอนแนะ/กํากับแนะนํา/ติดตาม 

 2.1 กลุมท่ี 1 จัดทําบัญชีไมได จํานวน 1,617 ราย 

   1) อบรมการจัดทําบัญชีตนทุนประกอบอาชีพ 

 

ไตรมาส 1 - 2 

  2)  กํากับแนะนําการจัดทําบัญชี 50% โดยครูบัญชี (จํานวน 809 ราย)  

  3)  ติดตามการจัดทําบัญชี 50% โดยครูบัญชี (จํานวน 809 ราย) 
ไตรมาส 2 - 3 



Roadmap 64 

   

โครงการพัฒนาพ้ืนที่ลุมน้ําปากพนังอันเนื่องมาจากพระราชดําริ (ตอ) 

การดําเนินงาน 

82 

สตส. 

 2.2 กลุมท่ี 2 จัดทําบัญชีได จํานวน 220 ราย 

     1) สอนแนะนําการวิเคราะหบัญชีตนทุนประกอบอาชีพ 
ไตรมาส 1 - 2 

   2)  กํากับแนะนําการจัดทําบัญชี 50% โดยครูบัญชี (จํานวน 110 ราย) 

    3)  ติดตามการจัดทําบัญชี 50% โดยครูบัญชี (จํานวน 110 ราย) 
ไตรมาส 2 - 3 

3. สรางเกษตรกรตัวอยาง 1% ของกลุมเปาหมาย ไตรมาส 2 - 4 

4. สรุปผลการดําเนินงานโครงการประจําปงบประมาณ สง สตท.  สิงหาคม 2564 

เวลาดําเนินการ 

สตท. 

8 - 9 

1. สตท.8 อบรมครูบัญช ีจํานวน 38 ราย (1 ตอ 50 ราย) ไตรมาส 1 - 2 

2. ติดตามประเมินผล 10% ของกลุมเปาหมาย จํานวน 1,837 ราย (จํานวน 184 ราย) ไตรมาส 3 - 4 

3. รวบรวมสรุปผลการดําเนินงานโครงการประจําปงบประมาณ สง สพถ.  10 กันยายน 2564 

เชิงปริมาณ  กลุมเปาหมายตามโครงการพระราชดําริไดรับการสอนแนะนําการจัดทําบัญชี จํานวน 1,837 ราย  

เชิงคุณภาพ  1. รอยละ 70 ของกลุมเปาหมายมีความรูความเขาใจในการจัดทําบัญชี  

                  2. รอยละ 15 ของกลุมเปาหมายท่ีไดรับการฝกอบรมสามารถจัดทําบัญชีได และวิเคราะหบัญชีได  
ตัวช้ีวัด 
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โครงการศูนยศึกษาการพัฒนาอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 

เกษตรกรบริเวณศูนยศึกษาการพัฒนาอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 6 จังหวัด จํานวน 1,368 ราย  

(จันทบุรี 120 ราย, ฉะเชิงเทรา 140 ราย, สกลนคร 428 ราย, เชียงใหม 500 ราย, นราธวิาส 70 ราย และเพชรบุรี 110 ราย) 

เพ่ือใหกลุมเปาหมายสามารถจัดทําบัญชีตนทุนประกอบอาชีพได 

กลุมเปาหมาย 

วัตถุประสงค เวลาดําเนินการ 

การดําเนินงาน 

83 

สพถ. 

1. กําหนดแนวทางการปฏิบัติงานของโครงการฯ 

2. สนับสนุนเอกสาร แบบพิมพ และสมุดบัญชี 
ตุลาคม 2563 

3. รวบรวม/วิเคราะหขอมูล เพ่ือปรับปรุงแนวทางการพัฒนาโครงการใหบรรลุเปาหมาย 

4. ติดตามประเมินผล (รวบรวม/วิเคราะหขอมูล เพ่ือบริหารโครงการ) 
ไตรมาส 4 

5.  รายงานผลโครงการฯ กันยายน 2564 

สตส. 

1. สํารวจศักยภาพของเปาหมายในพ้ืนท่ี เพ่ือจัดระดับความรูความสามารถ และสรางครูบัญชี 

 ในพ้ืนท่ีโครงการฯ 
กันยายน 2563 

2. อบรม สอนแนะ/กํากับแนะนํา/ติดตาม 

 2.1 กลุมท่ี 1 จัดทําบัญชีไมได จํานวน 1,127 ราย 

   1) อบรมการจัดทําบัญชีตนทุนประกอบอาชีพ 

 

 

ไตรมาส 1 - 2 

  2)  กํากับแนะนําการจัดทําบัญชี โดยครูบัญชี  

  3)  ติดตามการจัดทําบัญชี โดยครบูัญชี 
ไตรมาส 2 - 3 
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โครงการศูนยศึกษาการพัฒนาอันเนื่องมาจากพระราชดําริ (ตอ) 

การดําเนินงาน 

84 

สตส. 

 2.2 กลุมท่ี 2 จัดทําบัญชีได จํานวน 241 ราย 

     1) สอนแนะนําการวิเคราะหบัญชีตนทุนประกอบอาชีพ 
ไตรมาส 1 - 2 

   2)  กํากับแนะนําการจัดทําบัญชี โดยครูบัญช ี

    3)  ติดตามการจัดทําบัญชี โดยครบูัญชี 
ไตรมาส 2 - 3 

3. สรางเกษตรกรตัวอยาง 1% ของกลุมเปาหมาย ไตรมาส 2 - 4  

4. สรุปผลการดําเนินงานโครงการประจําปงบประมาณ สง สตท.  สิงหาคม 2564 

เวลาดําเนินการ 

เชิงปริมาณ  กลุมเปาหมายตามโครงการพระราชดําริไดรับการสอนแนะการจัดทําบัญชี จํานวน 1,368 ราย 

เชิงคุณภาพ  1. รอยละ 70 ของกลุมเปาหมายมีความรูความเขาใจในการจัดทําบัญชี  

                  2.  รอยละ 15 ของกลุมเปาหมายท่ีไดรับการฝกอบรมสามารถจัดทําบัญชีได และวิเคราะหบัญชีได  
ตัวช้ีวัด 

สตท. 
1.  ติดตามประเมินผล 20% ของกลุมเปาหมาย จํานวน 1,368 ราย (จํานวน 274 ราย) ไตรมาส 3 - 4 

2. รวบรวมสรุปผลการดําเนินงานโครงการประจําปงบประมาณ สง สพถ.  10 กันยายน 2564 
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โครงการศิลปาชีพ 

เกษตรกรบริเวณศูนยศิลปาชีพ 15 จังหวัด จํานวน 908 ราย (พระนครศรีอยุธยา 10 ราย, สุรินทร 67 ราย, อุบลราชธานี 90 ราย,  

รอยเอ็ด 45 ราย, มุกดาหาร 90 ราย, กาฬสินธุ 45 ราย, ศรีสะเกษ 45 ราย, อุดรธานี 79 ราย, เลย 60 ราย, สกลนคร 90 ราย,  

บึงกาฬ 40 ราย, ขอนแกน 90 ราย, นครพนม 90 ราย, แมฮองสอน 22 ราย และนครศรธีรรมราช 45 ราย) 

เพ่ือใหกลุมเปาหมายสามารถจัดทําบัญชีตนทุนประกอบอาชีพได 

กลุมเปาหมาย 

วัตถุประสงค เวลาดําเนินการ 

การดําเนินงาน 

85 

สพถ. 

1. กําหนดแนวทางการปฏิบัติงานของโครงการฯ 

2. สนับสนุนเอกสาร แบบพิมพ และสมุดบัญชี 
ตุลาคม 2563 

3. รวบรวม/วิเคราะหขอมูล เพ่ือปรับปรุงแนวทางการพัฒนาโครงการใหบรรลุเปาหมาย 

4. ติดตามประเมินผล (รวบรวม/วิเคราะหขอมูล เพ่ือบริหารโครงการ) 
ไตรมาส 4 

5.  รายงานผลโครงการฯ กันยายน 2564 

สตส. 

1. สํารวจศักยภาพของเปาหมายในพ้ืนท่ี เพ่ือจัดระดับความรูความสามารถ และสรางครูบัญชี 

 ในพ้ืนท่ีโครงการฯ 
กันยายน 2563 

2. อบรม สอนแนะ/กํากับแนะนํา/ติดตาม 

 2.1 กลุมท่ี 1 จัดทําบัญชีไมได จํานวน 598 ราย 

   1) อบรมการจัดทําบัญชีตนทุนประกอบอาชีพ 

 

 

ไตรมาส 1 - 2 

  2)  กํากับแนะนําการจัดทําบัญชี โดยครูบัญชี  

  3)  ติดตามการจัดทําบัญชี โดยครบูัญชี 
ไตรมาส 2 - 3 
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โครงการศิลปาชีพ (ตอ) 

การดําเนินงาน 

86 

สตส. 

 2.2 กลุมท่ี 2 จัดทําบัญชีได จํานวน 310 ราย 

     1) สอนแนะนําการวิเคราะหบัญชีตนทุนประกอบอาชีพ 
ไตรมาส 1 - 2 

   2)  กํากับแนะนําการจัดทําบัญชี โดยครูบัญช ี

    3)  ติดตามการจัดทําบัญชี โดยครบูัญชี 
ไตรมาส 2 - 3 

3. สรางเกษตรกรตัวอยาง 1% ของกลุมเปาหมาย ไตรมาส 2 - 4 

4. สรุปผลการดําเนินงานโครงการประจําปงบประมาณ สง สตท.  สิงหาคม 2564 

เวลาดําเนินการ 

เชิงปริมาณ  กลุมเปาหมายตามโครงการพระราชดําริไดรับการสอนแนะการจัดทําบัญชี จํานวน 908 ราย 

เชิงคุณภาพ  1. รอยละ 70 ของกลุมเปาหมายมีความรูความเขาใจในการจัดทําบัญชี  

             2.  รอยละ 15 ของกลุมเปาหมายท่ีไดรับการฝกอบรมสามารถจัดทําบัญชีได และวิเคราะหบัญชีได  
ตัวช้ีวัด 

สตท. 
1.  ติดตามประเมินผล 20% ของกลุมเปาหมาย จํานวน 908 ราย (จํานวน 182 ราย) ไตรมาส 3 - 4 

2. รวบรวมสรุปผลการดําเนินงานโครงการประจําปงบประมาณ สง สพถ.  10 กันยายน 2564 
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โครงการหลวง 

นักเรียนในพ้ืนท่ีโครงการหลวง 38 ศูนย 5 จังหวัด จํานวน 300 ราย (เชียงใหม เชียงราย แมฮองสอน พะเยา และลาํพูน) 

1.  เพ่ือใหนักเรียนในพ้ืนท่ีโครงการหลวง มีความรูความสามารถจัดทําบัญชีของตนเองและครอบครัว นําไปสูวินัยทางการเงิน 

 และเกิดการออมในอนาคต  

2.  เพ่ือสรางครูบัญชีเยาวชนใหเปนแกนนําในการสงเสริมการจัดทําบัญชีแกนักเรียนในพ้ืนท่ีโครงการหลวง 

กลุมเปาหมาย 

วัตถุประสงค 
เวลาดําเนินการ 

การดําเนินงาน 

87 

สพถ. 

1. กําหนดแนวทางการปฏิบัติงานของโครงการฯ 

2. สนับสนุนเอกสาร แบบพิมพ และสมุดบัญชี 
ตุลาคม 2563 

3. รวบรวม/วิเคราะหขอมลู เพ่ือปรับปรุงแนวทางการพัฒนาโครงการใหบรรลุเปาหมาย 

4. ติดตามประเมนิผล (รวบรวม/วิเคราะหขอมูล เพ่ือบริหารโครงการ) 
ไตรมาส 4 

5.  รายงานผลโครงการฯ กันยายน 2564 

สตท. 

7 

1.  อบรมครูบัญชีเยาวชน จํานวน 40 ราย (ครู 1 ราย : นักเรียน 7 - 8 ราย) 

2.  อบรมสอนแนะนําการจัดทําบัญชีตนกลาเศรษฐกิจพอเพียง จาํนวน 300 ราย 

3.  ติดตามตรวจเยี่ยม ใหคาํแนะนําการจดัทําบัญชี 

ไตรมาส 1 - 2 

4.  กํากับแนะนําการจัดทําบัญชี โดยครูบัญชีเยาวชน จํานวน 300 ราย  ไตรมาส 2 - 3 

5.  ติดตามการจัดทําบัญชี โดยครูบัญชีเยาวชน จํานวน 300  ราย 

6.  ติดตามประเมินผล 10% ของกลุมเปาหมาย จํานวน 300 ราย (จํานวน 30 ราย) 
ไตรมาส 3 - 4 

7.  สรุปผลการดําเนินงานโครงการประจําปงบประมาณ สง สพถ.  10 กันยายน 64 

เชิงปริมาณ  กลุมเปาหมายตามโครงการพระราชดําริไดรับการสอนแนะการจัดทําบัญชี  จํานวน 300 ราย 

เชิงคุณภาพ  1. รอยละ 70 ของกลุมเปาหมายมคีวามรูความเขาใจในการจัดทําบัญชี 

 2. รอยละ 15 ของกลุมเปาหมายท่ีไดรับการฝกอบรมสามารถจดัทําบัญชีได  
ตัวช้ีวัด 
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โครงการคลินิกเกษตรเคลื่อนที่ 

เกษตรกร เยาวชน นักเรียน และประชาชนทั่วไป 

1.  เพื่อใหคําปรึกษาแนะนําแกไขปญหาดานบัญชแีกผูรับบริการ  

2.  เพื่อกระตุนใหผูรับบริการมีความสนใจ การจัดทําบญัชีรับ - จายในครัวเรือนและบญัชีตนทุนประกอบอาชีพ 

กลุมเปาหมาย 

วัตถุประสงค 
เวลาดําเนินการ 

การดําเนินงาน 

88 

สพถ. 

1. กําหนดแนวทางการปฏิบัตงิานของโครงการฯ กันยายน 2563 

2.  จัดนิทรรศการคลินิกเกษตรเคลื่อนที/่คลนิิกจังหวัดเคลื่อนที ่

     2.1  รวมจัดนิทรรศการคลินิกเกษตรเคลื่อนที่ พืน้ที่จังหวัดกรุงเทพ ฯ จํานวน 4 คร้ัง  

     2.2  รวมจัดนิทรรศการคลินิกจังหวัดเคลื่อนที่ พืน้ที่จังหวัดกรุงเทพ ฯ จํานวน 6 คร้ัง 

3.  ใหคําปรึกษาแนะนําแกไขปญหาดานบัญชีแกผูรับบริการ 

ไตรมาส 1 - 4 

4. รายงานผลการจัดนิทรรศการฯ 

5. รวบรวม/วิเคราะหขอมลูเพื่อปรับปรุงแนวทางการพัฒนาโครงการใหบรรลุเปาหมาย 
ไตรมาส 4 

เชิงปริมาณ  จํานวนคร้ังที่จัดนิทรรศการคลินิกเกษตรเคลื่อนที่ 308 คร้ัง ตัวช้ีวัด 

สตส. 

1. จัดนิทรรศการคลินิกเกษตรเคลื่อนที/่คลนิิกจังหวัดเคลื่อนที ่

   1.1 รวมจัดนิทรรศการคลินิกเกษตรเคลื่อนที่ 76 จังหวัด จงัหวัดละ 4 คร้ัง รวม 304 คร้ัง 

   1.2  รวมจัดนิทรรศการคลินิกจังหวัดเคลื่อนที่ 76 จังหวัด รวม 487 คร้ัง  

2. ใหคําปรึกษาแนะนําแกไขปญหาดานบัญชีแกผูรับบริการ 

3. รายงานผลการจัดนิทรรศการฯ 

ไตรมาส 1 - 4 
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โปรแกรมระบบบัญชีท่ีพัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ 

โครงการยกระดับโปรแกรมระบบบัญชีท่ีพัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ 

ใหรองรับการชําระเงินแบบอิเล็กทรอนิกส (National e-payment) 

เพ่ือพัฒนาระบบการชําระเงินแบบอิเล็กทรอนิกส (National e-payment) ใหเชื่อมโยงกับโปรแกรมระบบบัญชี 

ท่ีพัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ ใหสามารถใชงานไดอยางมีประสิทธิภาพ เวลาดําเนินการ 

ศทส. 

1. พัฒนาระบบการชําระเงินแบบอิเล็กทรอนิกส (National e-payment) ใหเชื่อมโยงกับโปรแกรม

 ระบบบัญชีท่ีพัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ ซ่ึงมีข้ันตอนดังนี้ 

 1.1 ศึกษาวิเคราะหแนวทางการพัฒนา 

 

 

ไตรมาส 2 

 1.2 ออกแบบและพัฒนาระบบ ไตรมาส 2 - 3  

 1.3 ทดสอบระบบกอนนําออกใชงานจริง 

 1.4 จัดทําคูมือและอบรมการใชงานใหแกผูดูแลระบบและผูเก่ียวของ 

2. ประสาน สตส./สตม. เพ่ือคัดเลือกสหกรณนํารอง จํานวน 2 สหกรณ  

ไตรมาส 3 

สตส./ 

สตม. 
คัดเลือกสหกรณนํารองใชงานโปรแกรมระบบการชําระเงินแบบอิเล็กทรอนิกส  

(National e-payment) กับโปรแกรมระบบบัญชคีรบวงจรท่ีพัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ 
ไตรมาส 3 - 4 

เชิงปริมาณ  ระบบการชําระเงินแบบอิเล็กทรอนิกส (National e-payment) เชื่อมโยงกับโปรแกรมระบบบัญชีท่ีพัฒนา 

  โดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ  

กลุมเปาหมาย 

วัตถุประสงค 

การดําเนินงาน 

ตัวช้ีวัด 

90 
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การพัฒนาชุดคําสั่งเพ่ือตรวจสอบขอมูลของสหกรณภาคเกษตร 

ที่ใชโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณที่พัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ 

สหกรณที่ใชโปรแกรมระบบบัญชีคอมพิวเตอรในการประมวลผล ที่พัฒนาโดย

กรมตรวจบัญชีสหกรณ เวอรชันท่ีออก ณ วันท่ี 12 มีนาคม 2563 ครบทุกระบบ 

ณ วันท่ี 30 กันยายน 2563 

1. เพ่ือพัฒนาชุดคําสั่งการตรวจสอบเชิงลึก (CATS) ใชตรวจสอบขอมูลสหกรณท่ีใช

 โปรแกรมระบบบัญชีสหกรณ เวอรชันท่ีออก ณ วันท่ี 12 มีนาคม 2563 

2. เพ่ือใหผูสอบบัญชีมีชุดคําสั่งการตรวจสอบเชิงลึก (CATS) ใชในการปฏิบัติงาน

 สอบบัญชีสหกรณไดตามมาตรฐานการสอบบัญชีท่ีรับรองท่ัวไป 

ศทส. 

1. จัดการประชุมคณะทํางานเพ่ือแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และกําหนดทิศทางการทํางานรวมกัน 

2. พัฒนา/ทดสอบชุดคําสั่งตรวจสอบเชิงลึกตอยอดจากชุดคําสั่งเดิมตามขอสรุปของคณะทํางาน 

3. พัฒนา/ทดสอบชุดคําสั่งตรวจสอบสหกรณใหมใหสอดคลองกับการดําเนินธุรกิจของสหกรณ 

 ตามขอสรุปของคณะทํางาน 

ตุลาคม - ธันวาคม 

2563 

4. ประสาน สตท. เพ่ือแจงสหกรณเปาหมายนํารองใชชุดคําสั่ง จํานวน 4 สหกรณ มกราคม 2564 

5. จัดกิจกรรมซักซอมความรูความเขาใจในการใชระบบตรวจสอบเชิงลึก (CATS) โดยการประชุม

 ทางไกลผานระบบ Web Conference ใหผูสอบบัญชีสหกรณเปาหมาย 
ไตรมาส 2 

โปรแกรมระบบบัญชี 

- ระบบสมาชิกและหุน เวอรชัน 2.0  
- ระบบเงินใหกู เวอรชัน 2.0 
- ระบบเงินรับฝาก เวอรชัน 2.3  
- ระบบสินคา เวอรชัน 2.3 
- ระบบแยกประเภท เวอรชัน 2.3 

91 

คณะ 

ทํางาน 

1. ศึกษาโครงสรางทางธุรกิจเพ่ือเปนแนวทางในการพัฒนาชุดคําสั่ง 

2. ทบทวนชุดคําสั่งเพ่ือนําผลลัพธท่ีไดมาพิจารณาตอยอดชุดคําสั่งเดิมและพัฒนาชุดคําสั่งใหม 

3. สรุปผลการศึกษาและทบทวนชุดคําสั่งเพ่ือนําไปใชเปนแนวทางในการพัฒนาระบบตรวจสอบสหกรณ

 เชิงลึก (CATS) 

ตุลาคม 2563 

กลุมเปาหมาย 

วัตถุประสงค 

การดําเนินงาน 

เวลาดําเนินการ 
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เชิงปริมาณ    ชุดคําสั่งระบบตรวจสอบสหกรณเชิงลึก (CATS) สําหรับสหกรณท่ีใชโปรแกรมระบบบัญชีคอมพิวเตอรท่ีพัฒนา 

                   โดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ เวอรชันท่ีออก ณ วันท่ี 12 มีนาคม 2563 จํานวน 6 ระบบ 

การพัฒนาชุดคําสั่งเพ่ือตรวจสอบขอมูลของสหกรณภาคเกษตร 

ที่ใชโปรแกรมระบบบัญชีสหกรณที่พัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ (ตอ) 

92 

สตท. 
1. ใหคําแนะนาํ ปรกึษา พรอมท้ังแกไขปญหาการใชงานชุดคําสั่งการตรวจสอบเชิงลึก (CATS)  

 ของ สตส. ในระบบ CAD_Workflow_Audit 

2. ติดตามผลการใชงานกับสตส. หลังการแกไขปญหา 

ไตรมาส 2 - 4 

ศทส. 

6. ทดสอบชุดคําสั่งตรวจสอบเชิงลึก (CATS) รวมกับคณะทํางานและผูสอบบัญชีสหกรณเปาหมาย 

 ท่ีไดรับการคัดเลือก 

7. ใหคําแนะนํา ปรึกษา พรอมท้ังรวบรวมปญหาและความตองการเพ่ือดําเนินการพัฒนา ปรับปรุง 

 เพ่ิมเติม 

ไตรมาส 2 - 4 

เวลาดําเนินการ 

ตัวช้ีวัด 

การดําเนินงาน 
สตท./

สตส. 

1. สตท. ประสานสตส. ท่ีเปนสหกรณเปาหมายนํารองชุดคําสั่ง 

2. สตส. กํากับดูแลผูสอบบัญชีสหกรณเปาหมายท่ีไดรับการคัดเลือกในการทดสอบชุดคําสั่ง 
มกราคม 2564 

3. สตส. รายงานปญหา และอุปสรรคการใชงานชุดคําสั่งผานระบบ CAD_Workflow_Audit ไตรมาส 2 - 4 
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การพัฒนาชุดคําสั่งเพ่ือตรวจสอบขอมูลของสหกรณภาคเกษตรที่ใช

โปรแกรมระบบบัญชีสหกรณที่พัฒนาโดยผูอื่น (Isocare) 

สหกรณท่ีใชโปรแกรมระบบบัญชีคอมพิวเตอรท่ีพัฒนาโดยผูอ่ืน (Isocare) 

1. เพ่ือพัฒนาชุดคําสั่งการตรวจสอบเชิงลึก (CATS) สําหรับสหกรณท่ีใชโปรแกรมระบบบัญชีคอมพิวเตอร 

 ท่ีพัฒนาโดยผูอ่ืน (Isocare) ในการประมวลผล  

2. เพ่ือใหผูสอบบัญชีมีชุดคําสั่งการตรวจสอบเชิงลึก (CATS) ใชในการปฏิบัติงานสอบบัญชีสหกรณ 

 ไดผลตามมาตรฐานการรับรองท่ัวไป 

ศทส. 

1. จัดการประชุมคณะทํางานเพ่ือแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และกําหนดทิศทางการทํางานรวมกัน 

2. พัฒนา/ทดสอบชุดคําสั่งตรวจสอบเชิงลึก (CATS) ตอยอดจากชุดคําสั่งเดิมตามขอสรุป 

 ของคณะทํางาน 

3. พัฒนา/ทดสอบชุดคําสั่งตรวจสอบสหกรณใหมใหสอดคลองกับการดําเนินธุรกิจของสหกรณ 

 ตามขอสรุปของคณะทํางาน 

มกราคม - มีนาคม 

2564 

4. ประสาน สตท. เพ่ือแจงสหกรณเปาหมายนํารองใชชุดคําสั่ง จํานวน 6 สหกรณ มีนาคม 2564 

5. จัดกิจกรรมซักซอมความรูความเขาใจในการใชระบบตรวจสอบเชิงลึก (CATS) โดยการประชุม

 ทางไกลผานระบบ Web Conference ใหผูสอบบัญชีสหกรณเปาหมาย 
ไตรมาส 3 

คณะ 

ทํางาน 

1. ศึกษาโครงสรางทางธุรกิจเพ่ือเปนแนวทางในการพัฒนาชุดคําสั่ง 

2. ทบทวนชุดคําสั่งเพ่ือนําผลลัพธท่ีไดมาพิจารณาตอยอดชุดคําสั่งเดิมและพัฒนาชุดคําสั่งใหม 

3. สรุปผลการศึกษาและทบทวนชุดคําสั่งเพ่ือนําไปใชเปนแนวทางในการพัฒนา 

 ระบบตรวจสอบเชิงลกึ (CATS) 

ตุลาคม 2563 

กลุมเปาหมาย 

วัตถุประสงค 

การดําเนินงาน 

เวลาดําเนินการ 
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การพัฒนาชุดคําสั่งเพ่ือตรวจสอบขอมูลของสหกรณภาคเกษตรที่ใช

โปรแกรมระบบบัญชีสหกรณที่พัฒนาโดยผูอื่น (Isocare) (ตอ) 

ศทส. 

6. ทดสอบชุดคําสั่งตรวจสอบสหกรณเชิงลึก (CATS) รวมกับคณะทํางานและผูสอบบัญชีสหกรณ

 เปาหมายท่ีไดรับการคัดเลือก 

7. ใหคําแนะนํา ปรึกษา พรอมท้ังรวบรวมปญหาและความตองการเพ่ือดําเนินการพัฒนา ปรับปรุง 

 เพ่ิมเติม 

ไตรมาส 3 - 4 

การดําเนินงาน 

เวลาดําเนินการ 

สตท./

สตส. 

1.  สตท. ประสาน สตส. ท่ีเปนสหกรณเปาหมายนํารองชุดคําสั่ง 

2.  สตส. กํากับดูแลผูสอบบัญชีสหกรณเปาหมายท่ีไดรับการคัดเลือกในการนํารองชุดคําสั่ง 
มีนาคม 2564 

3.  สตส. รายงานปญหา และอุปสรรคการใชงานชุดคําสั่งผานระบบ CAD_Workflow_Audit ไตรมาส 3 - 4 

สตท. 
1. ใหคําแนะนํา ปรึกษา พรอมท้ังแกไขปญหาการใชงานชุดคําสั่งการตรวจสอบเชิงลึก (CATS)  

 ของ สตส. ในระบบ CAD_Workflow_Audit 

2. ติดตามผลการใชงานกับสตส. หลังการแกไขปญหา 

ไตรมาส 3 - 4 

เชิงปริมาณ  ชุดคําสั่งระบบตรวจสอบเชิงลึก (CATS) สําหรับสหกรณภาคเกษตรท่ีใชโปรแกรมระบบบัญชีคอมพิวเตอรท่ีพัฒนา 

  โดยผูอ่ืน (Isocare) ตัวช้ีวัด 
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การพัฒนาโปรแกรมระบบกระดาษทําการโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ 

1. พัฒนาโปรแกรมระบบกระดาษทําการ โดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ 
2. ผูสอบบัญชีสหกรณและกลุมเกษตรกร 

1. เพ่ือพัฒนาโปรแกรมระบบกระดาษทําการ 
2. เพ่ือใหผูสอบบัญชีสหกรณมีเครือ่งมือชวยในการสอบบัญชีใหเปนไปตามมาตรฐานการสอบบัญชี 

ศทส. 

1. การพัฒนาโปรแกรมระบบกระดาษทําการ มกราคม 2564 
2. ทดสอบการใชงานโปรแกรมระบบกระดาษทําการ 
3. จัดทําคูมอืการใชงานโปรแกรมระบบกระดาษทําการ 
4. ประสาน สตส./สตม. เพ่ือคัดเลือกผูสอบบัญชีสหกรณรวมทดสอบ จาํนวน สตส./สตม. ละ 1 สหกรณ  
 รวม 77 สหกรณ 
5. ทดสอบโปรแกรมรวมกับคณะทํางานและผูสอบบัญชีสหกรณท่ีไดรับการคดัเลือก 

 
 

กุมภาพันธ 2564 

6. จัดกิจกรรมซักซอมความรูความเขาใจในการใชโปรแกรม โดยการประชุมทางไกลผานระบบ Web Conference มีนาคม 2564 

7. เผยแพรโปรแกรมระบบกระดาษทําการโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ มีนาคม - กันยายน 2564 

8. ใหคําแนะนํา ปรกึษา พรอมท้ังรวบรวมปญหาและความตองการเพ่ือดําเนินการพัฒนาเพ่ิมเติม มีนาคม - กันยายน 2564 
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คณะ 

ทํางาน 

1. คณะทํางานดาํเนินการพัฒนาโปรแกรม ประกอบดวย  
 1.1 คณะอนุทํางานดานงานสอบบัญชี (เชิงวิชาการ) ศึกษาวิเคราะห กําหนด รวบรวมปจจัยเสี่ยง และแนวการสอบบัญชี 
 1.2 คณะอนุทํางานดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (การสรางและพัฒนาโปรแกรม) ศึกษาวิเคราะห 
  ออกแบบ ข้ันตอน เทคนิคและเทคโนโลยีท่ีใชในการพัฒนาโปรแกรม 
2. สรุปผลการศึกษา วิเคราะห กําหนด รวบรวมปจจัยเสี่ยง แนวการสอบบัญชี เทคนิคและเทคโนโลยีท่ีใชในการพัฒนา
 โปรแกรมเพ่ือนําไปใชเปนแนวทางในการพัฒนาเทคนิคและเทคโนโลยีท่ีใชในการพัฒนาโปรแกรม 

ตุลาคม 2563 

เวลาดําเนินการ 

กลุมเปาหมาย 

วัตถุประสงค 

การดําเนินงาน 

ตัวช้ีวัด 

สตส./ 

สตม. 

1. ผูสอบบัญชีท่ีไดรับการคดัเลือกทดสอบการใชงานโปรแกรมระบบกระดาษทําการท่ีพัฒนา 
 โดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ สตส./สตม. ละ  1  สหกรณ รวม 77 สหกรณ 
2. รายงานความเคลื่อนไหวการดาํเนินการทดสอบการใชงาน สง ศทส.  

กุมภาพันธ 2564 

3. แจงปญหาและอุปสรรคการใชงานโปรแกรม ท่ีระบบ CAD_Workflow_Audit มีนาคม - กันยายน 2564 

เชิงปริมาณ   กรมตรวจบัญชีสหกรณมีโปรแกรมระบบกระดาษทําการ จํานวน 1 ระบบ 
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สหกรณและกลุมเกษตรกร/ผูสอบบัญชีสหกรณ/หนวยงานภายในและหนวยงานภายนอก/ประชาชนท่ัวไป 

พัฒนาคุณภาพระบบเฝาระวังและเตือนภัยทางการเงินของสหกรณ 

และกลุมเกษตรกร CFSAWS:ss Version 2 

1. เพ่ือพัฒนาคุณภาพระบบเฝาระวังและเตือนภัยทางการเงินของสหกรณและกลุมเกษตรกรใหทันตอสภาวการณ

 เศรษฐกิจปจจุบัน 

2. เพ่ือมีระบบเฝาระวังและเตือนภัยทางการเงินของสหกรณและกลุมเกษตรกร ท่ีใชงานไดสะดวกและรวดเร็วยิ่งข้ึน  เวลาดําเนินการ 

ศทส. 

1. แตงตั้งคณะทํางานและท่ีปรึกษาดําเนินการพัฒนาระบบเฝาระวังและเตือนภัยทางการเงิน 

 ของสหกรณและกลุมเกษตรกร  
ตุลาคม 2563 

2. นําปจจัยและเกณฑชี้วัดทางการเงินของสหกรณและกลุมเกษตรกรจากผลการศึกษาวิจัยระบบฯ 

 ปงบประมาณ 2563 (ระยะท่ี 1) มาวิเคราะหความสัมพันธและเง่ือนไขของระบบเฝาระวัง 

 และเตือนภัยทางการเงินของสหกรณและกลุมเกษตรกร CFSAWS:ss Version 2 

ไตรมาส 1 

3. พัฒนาระบบเฝาระวังและเตือนภัยทางการเงินของสหกรณและกลุมเกษตรกร CFSAWS:ss Version 2  ไตรมาส 1 - 2 

4. ทดสอบระบบเฝาระวังและเตือนภัยทางการเงินของสหกรณและกลุมเกษตรกร CFSAWS:ss Version 2  

5. ปรับปรุง แกไข ขอบกพรองของระบบเฝาระวังและเตือนภัยทางการเงินของสหกรณ 

 และกลุมเกษตรกร CFSAWS:ss Version 2  

6. นําชุดคําสั่งระบบเฝาระวังและเตือนภัยทางการเงินของสหกรณและกลุมเกษตรกร CFSAWS:ss 

 Version 2 ไปพัฒนาในระบบสารสนเทศทางการเงินของสหกรณและกลุมเกษตรกร  

 (INPUT FORM) และระบบบัญชีแยกประเภท (GL) 

7. นํารองทดสอบระบบเฝาระวังและเตือนภัยทางการเงินของสหกรณและกลุมเกษตรกร 

 CFSAWS:ss Version 2 กับสหกรณและกลุมเกษตรกรท่ีปจจุบันมีการใชระบบเฝาระวัง 

 และเตือนภัยทางการเงินของสหกรณและกลุมเกษตรกร 

ไตรมาส 2 

กลุมเปาหมาย 

วัตถุประสงค 

การดําเนินงาน 
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พัฒนาคุณภาพระบบเฝาระวังและเตือนภัยทางการเงินของสหกรณ 

และกลุมเกษตรกร CFSAWS:ss Version 2 (ตอ) 

เวลาดําเนินการ 

สตส./ 

สตม. 

1. คัดเลือกสหกรณนํารองรวมทดสอบระบบ ตามประเภทสหกรณ ไดแก สหกรณการเกษตร 

 สหกรณประมง สหกรณนิคม สหกรณรานคา สหกรณออมทรัพย สหกรณเครดิตยูเนี่ยน 

 และสหกรณบริการ ประเภทละ 2 แหง 

2. ผูสอบบัญชีสหกรณนํารองรวมทดสอบระบบ และทําแบบแสดงความคิดเห็นตอระบบเฝาระวัง

 และเตือนภัยทางการเงินของสหกรณและกลุมเกษตรกร 

ไตรมาส 2 

เชิงปริมาณ  มีระบบเฝาระวังและเตือนภัยทางการเงนิของสหกรณและกลุมเกษตรกรที่พัฒนาแลวเสร็จ พรอมใหบริการแกกลุมเปาหมาย 

การดําเนินงาน 

ตัวช้ีวัด 

คณะ 

ทํางาน 

1. ดําเนินการออกแบบระบบเฝาระวังและเตือนภัยทางการเงินของสหกรณและกลุมเกษตรกร   

 CFSAWS:ss Version 2 

2. รวมพิจารณาผลจากการทดสอบระบบเฝาระวังและเตือนภัยทางการเงินของสหกรณ 

 และกลุมเกษตรกร CFSAWS:ss Version 2  

ไตรมาส 1 - 2 

ศทส. 

8. จัดทําคูมือการใชงานของระบบเฝาระวังและเตือนภัยทางการเงินของสหกรณและกลุมเกษตรกร 

 CFSAWS:ss Version 2  

9. ติดตั้งระบบเฝาระวังและเตือนภัยทางการเงินของสหกรณและกลุมเกษตรกร CFSAWS:ss 

 Version 2 ท่ีเครื่องแมขาย 

10.   ประกาศใชงานระบบเฝาระวังและเตือนภัยทางการเงินของสหกรณและกลุมเกษตรกร 

  CFSAWS:ss Version 2 

ไตรมาส 2 
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สหกรณและกลุมเกษตรกร/ผูสอบบัญชีสหกรณ/หนวยงานภายในและหนวยงานภายนอก/ประชาชนท่ัวไป 

ทบทวน ปรับปรุง เกณฑเสถียรภาพทางการเงินของสหกรณ 

และกลุมเกษตรกร 

มีเกณฑเสถียรภาพทางการเงินของสหกรณและกลุมเกษตรกรท่ีมีความสอดคลองกับสถานการณปจจุบันของสหกรณและกลุมเกษตรกร เวลาดําเนินการ 

ศทส. 

1. แตงตั้งคณะทํางานและท่ีปรึกษาดาํเนินการ ทบทวน ปรับปรุงเกณฑเสถียรภาพทางการเงินของสหกรณ

 และกลุมเกษตรกร 
ตุลาคม 2563 

2. รวบรวมขอมูลปจจยั เกณฑเสถียรภาพทางการเงินท่ีใชปจจุบันของกตส. และเกณฑเสถียรภาพทางการเงิน

 ของหนวยงานภายนอกท่ีเก่ียวของ 

3. เปรียบเทียบเกณฑเสถียรภาพทางการเงินท่ีใชปจจุบันของกตส. กับเกณฑเสถียรภาพทางการเงินของหนวยงาน 

 ภายนอกตอคณะทํางาน และเสนอแนวคิดการปรับปรุงเกณฑเสถียรภาพ 

  ไตรมาส 1 

4. จัดทําเกณฑเสถียรภาพตามมตคิณะทํางาน 

5. สํารวจความคดิเห็นตอเกณฑเสถียรภาพทางการเงินของสหกรณและกลุมเกษตรกรของผูสอบบัญชี 

6. สรุปความคิดเห็นของผูสอบบัญชีท่ีมีตอเกณฑเสถียรภาพทางการเงินของสหกรณและกลุมเกษตรกร 

7. แกไข ปรับปรุง เกณฑเสถียรภาพทางการเงินของสหกรณและกลุมเกษตรกร ตามขอเสนอแนะของผูสอบบัญชี  

8. ประกาศใชเกณฑเสถียรภาพทางการเงินของสหกรณและกลุมเกษตรกร 

ไตรมาส 2 

กลุมเปาหมาย 

วัตถุประสงค 

การดําเนินงาน 

สตส.  ผูสอบบัญชีแสดงความคิดเห็นตอเกณฑเสถียรภาพทางการเงินของสหกรณและกลุมเกษตรกร  ไตรมาส 2 

เชิงปริมาณ  มีเกณฑเสถียรภาพทางการเงินของสหกรณและกลุมเกษตรกรท่ีพัฒนาแลวเสรจ็ พรอมใหบริการแกกลุมเปาหมาย 

คณะ 

ทํางาน 

1. พิจารณาคดัเลือกปจจัยเพ่ือใชจัดทําเกณฑเสถียรภาพทางการเงินของสหกรณและกลุมเกษตรกร 

2. พิจารณาเกณฑเสถียรภาพทางการเงินของสหกรณและกลุมเกษตรกร 

3. สรุปปจจยัและเกณฑเสถียรภาพทางการเงินของสหกรณและกลุมเกษตรกร 

ไตรมาส 1 - 2 

ตัวช้ีวัด 
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โครงการเสริมสรางสมรรถนะผูสอบบัญชีสหกรณ 

ขาราชการและพนักงานราชการท่ีปฏิบัติงานดานสอบบัญชี  

และดานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 

1.  เพ่ือพัฒนาผูปฏิบัติงานดานสอบบัญชี 

2.  เพ่ือเพ่ิมทักษะ ประสบการณ 

3. ไดแลกเปลี่ยนเรียนรูประสบการณในการปฏิบัติงาน  

การคัดเลือกเปาหมาย 

1. ผูสอบบัญชีระดับสูง  จํานวน 1 รุน รุนละ 80 คน   

2. ผูสอบบัญชีระดับกลาง จํานวน 2 รุน รุนละ 80 คน รวม 160 คน 

3. ผูสอบบัญชีระดับตน  จํานวน 3 รุน รุนละ 80 คน รวม 240 คน    

4. ผูชวยผูสอบบัญชี จํานวน 3 รุน รุนละ 80 คน รวม 240 คน         

99 

กลุมเปาหมาย 

วัตถุประสงค 

การดําเนินงาน 

เวลาดําเนินการ 

สพถ. 

1. กําหนดหลักสูตร  

2. จัดอบรม 

3. สรปุอบรมโครงการ 

ไตรมาส 1 - 2 

4.  ติดตามประเมินผลโครงการ ไตรมาส 3 - 4 

เชิงปริมาณ  ผูเขารับการอบรมไดรับการพัฒนาดานสอบบัญชีสหกรณ จํานวน 720 ราย 

เชิงคุณภาพ  รอยละ 70 ของกลุมเปาหมายท่ีไดรับการติดตามประเมินผล ไดนําความรูท่ีไดรับไปใชประโยชน ตัวช้ีวัด 
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การยกระดับผูสอบบัญชีสหกรณเปน Cyber Auditor 

 ขาราชการและพนักงานราชการท่ีปฏิบัติงานดานสอบบัญชีและดานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 

เพ่ือใหกรมตรวจบัญชีสหกรณมีแผนการพัฒนาการยกระดับผูสอบบัญชีสหกรณเปน Cyber Auditor 

กลุมเปาหมาย 

วัตถุประสงค เวลาดําเนินการ 

100 

สพถ. 

1. แตงตั้งคณะทํางาน 

2. ประชุมคณะทํางาน 
ไตรมาส 1 - 2 

3. รางหลักสูตรยกระดับผูสอบบัญชีสหกรณเปน Cyber Auditor ไตรมาส 3 

4. หลักสูตรการยกระดับผูสอบบัญชีสหกรณเปน Cyber Auditor 

5. สรุปผลและนําเสนอผูบริหารใหความเห็นชอบ 
ไตรมาส 4 

เชิงปริมาณ  แผนการยกระดับผูสอบบัญชีสหกรณเปน Cyber Auditor ตัวช้ีวัด 

การดําเนินงาน 
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โครงการประชุมสัมมนา เรื่อง ทิศทางการขับเคลื่อนภารกิจ 

กรมตรวจบัญชีสหกรณ ป 2564 

บุคลากรกรมตรวจบัญชีสหกรณ จํานวน 300 คน  

1. เพ่ือใหบุคลากรมีความรูความเขาใจเก่ียวกับนโยบายกรมตรวจบัญชีสหกรณ ป 2564 

2. เพ่ือใหบุคลากรมีความรูความเขาใจเก่ียวกับทิศทางการขับเคลื่อนภารกิจกรมตรวจบัญชีสหกรณ ป 2564 

กลุมเปาหมาย 

วัตถุประสงค 
เวลาดําเนินการ 

101 

สพถ. 

1. ศึกษาทิศทางการปฏิบัติงานกรมตรวจบัญชีสหกรณ ปงบประมาณ 2564 

2. กําหนดขอบเขตเนื้อหา/รูปแบบการประชุมสัมมนาฯ  

3. ดําเนินการขออนุมัติโครงการประชุมสัมมนาฯ 

4. ดําเนินการจัดประชุมสัมมนาฯ ตามระยะเวลาท่ีกําหนด 

5. สรปุผลการจดัประชุมสมัมนาฯ เสนอผูบริหาร เพ่ือทราบ 

ไตรมาส 1 

(ตุลาคม 2563) 

เชิงปริมาณ  กลุมเปาหมายไดเขารวมการประชุมสัมมนา จํานวน 300 คน  ตัวช้ีวัด 

การดําเนินงาน 

หนวย 

งานใน

สังกดั 

กตส 

1. เขารวมการประชุมสัมมนาฯ 

2. สงแบบประเมิน หลังเสร็จสิ้นการประชุมสัมมนาฯ 

ไตรมาส 1 

(ตุลาคม 2563) 
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โครงการประชุมสมัมนาเชิงปฏิบัติการสําหรับบคุลากรกรมตรวจบัญชีสหกรณ  

เรื่อง การประเมินผลการปฏิบัติงานรอบ 6 เดือนแรก ปงบประมาณ 2564 

หัวหนากลุมงานข้ึนไป และผูเก่ียวของอ่ืน ๆ รวม 300 คน  

1. เพ่ือรับทราบผลการปฏิบัติงานตามทิศทางการปฏิบัติงานกรมตรวจบัญชีสหกรณ ปงบประมาณ 2564 

2. พิจารณาปรับปรุงแนวทางการดําเนินการในไตรมาสท่ี 3 และ 4 ของปงบประมาณ 2564 

กลุมเปาหมาย 

วัตถุประสงค 
เวลาดําเนินการ 

102 

สพถ. 

1. กําหนดขอบเขตเนื้อหา/รูปแบบการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ  

2. ดําเนินการขออนุมัติโครงการ 

3. ดําเนินการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ ตามระยะเวลาท่ีกําหนด 

4. สรุปผลการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เสนอผูบริหาร เพ่ือทราบ 

ไตรมาส 2 

(มีนาคม 2564) 

เชิงปริมาณ  กลุมเปาหมายไดเขารวมการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ จํานวน 300 คน  ตัวช้ีวัด 

การดําเนินงาน 

หนวย 

งานใน

สังกดั 

กตส 

1. เขารวมการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 

2. สงแบบประเมิน หลังเสร็จสิ้นการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 

ไตรมาส 2 

(มีนาคม 2564) 



Roadmap 64 

   

โครงการประชุมสัมมนาวิชาการกรมตรวจบัญชีสหกรณ ป 2564 

หัวหนากลุมงานข้ึนไป และผูเก่ียวของอ่ืน ๆ รวม 500 คน  

1. เพ่ือเผยแพรผลงานวิชาการและนวัตกรรมทางวิชาการท่ีบุคลากรกรมตรวจบัญชีสหกรณพัฒนาข้ึนตลอด

 ปงบประมาณ 2564 

2. เพ่ือใหบุคลากรไดมีโอกาสพบปะแลกเปลี่ยนความรูความคิดเห็น และสรางเครือขายความรวมมือทางวิชาการ 

กลุมเปาหมาย 

วัตถุประสงค 
เวลาดําเนินการ 

103 

สพถ. 

1. รวบรวมผลงานวิชาการและนวัตกรรมทางวิชาการของกรมตรวจบัญชีสหกรณ ปงบประมาณ 2564 

2. กําหนดขอบเขตเนื้อหา/รูปแบบการประชุมสัมมนาฯ  

3. ดําเนินการขออนุมัติโครงการประชุมสัมมนาฯ 

4.  ดําเนินการประชุมสัมมนาฯ ตามระยะเวลาท่ีกําหนด 

5. สรปุผลการประชุมสัมมนาฯ เสนอผูบริหาร เพ่ือทราบ 

ไตรมาส 4 

(สิงหาคม 2564/

กันยายน 2564) 

เชิงปริมาณ  กลุมเปาหมายไดเขารวมการประชุมสัมมนาฯ จํานวน 500 คน  ตัวช้ีวัด 

การดําเนินงาน 

หนวย 

งานใน

สังกดั 

กตส 

1. เขารวมการประชุมสัมมนาฯ 

2. สงแบบประเมิน หลังเสร็จสิ้นการประชุมสัมมนาฯ 

ไตรมาส 4 

(สิงหาคม 2564/

กันยายน 2564) 



Roadmap 64 

   

ผูรับบริการขอมูลทางการเงินของสหกรณและกลุมเกษตรกร ไดแก ผูบริหาร/เจาหนาท่ีกรมตรวจบัญชีสหกรณ, หนวยงานตาง ๆ,  

สถาบนัเกษตรกร, ประชาชนท่ัวไป  

การใหบริการขอมูลสารสนเทศทางการเงินของสหกรณและกลุมเกษตรกร 

เพ่ือใหผูรับบริการไดรับขอมูลทางการเงินของสหกรณและกลุมเกษตรกรอยางรวดเร็ว ภายในมาตรฐานเวลา

ท่ีกําหนด และเปนไปตาม พรบ. ขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. 2540, ระเบียบกรมตรวจบัญชีสหกรณวาดวย 

ขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. 2556 เวลาดําเนินการ 

ผูรับ 

บริการ 
1. กรอกแบบฟอรมแจงความประสงคและรายละเอียดการขอรับบริการขอมูลสารสนเทศ 

2. ประเมินความพึงพอใจการใหบริการขอมูลสารสนเทศ เม่ือไดรับการบริการเรียบรอยแลว 
ไตรมาส 1 - 4 

เชิงปริมาณ  จํานวนผูรับบริการทุกรายท่ีไดรับบริการขอมูลสารสนเทศทางการเงิน 

เชิงคุณภาพ  รอยละ 85 ของผูรับบริการมีความพึงพอใจตอการใหบริการขอมูลสารสนเทศทางการเงินของสหกรณและกลุมเกษตรกร 

                ตามมาตรฐานเวลาท่ีกําหนด  

กลุมเปาหมาย 

วัตถุประสงค 

การดําเนินงาน 

ตัวช้ีวัด 

สตส./

สตม./

สตท./ 

กกส./

ศทส. 

1. ตรวจสอบรายละเอียดขอมูลท่ีผูรับบริการกรอกแบบฟอรมขอรับบริการ  

2. กรณีเปนขอมูลท่ีเปนเอกสารเผยแพร ณ จุดใหบริการ ใหดําเนินการบริการขอมูลภายในมาตรฐาน

 เวลาท่ีกําหนด 15 นาที  

3. กรณีเปนขอมูลท่ีตองจัดทําข้ึนใหม ตามความประสงคของผูขอรับบริการ ใหเสนอผูบังคับบัญชา

 พิจารณาใหดําเนินการภายในมาตรฐานเวลาท่ีกําหนด 3 วันทําการ หลังจากวันท่ีไดรับการอนุมัติ 

4. จัดสงขอมูลสารสนเทศท่ีจัดทําข้ึนใหมตามความประสงคของผูรับบริการพรอมแบบประเมิน 

 ความพึงพอใจใหผูขอรับบริการ 

ไตรมาส 1 - 4 

5.  สรุปแบบประเมินและจัดทํารายงานความพึงพอใจของผูขอรับบริการท่ีมีตอการบริการขอมูล      

 สารสนเทศทางการเงินของสหกรณและกลุมเกษตรกร เสนอ อตส. 
ไตรมาส 4 

104 
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สหกรณ, สมาชิกสหกรณ, กลุมเกษตรกร, ประชาชนท่ัวไป, หนวยงานสวนกลาง และสวนภูมิภาค (ขาราชการ และพนักงานราชการ) 

1. เพ่ือพัฒนา Mobile Application สําหรับเปนเครื่องมืออํานวยความสะดวก ประกอบดวย 

  1.1 เมนูระบบบริหารการถายทอดสด สามารถเช่ือมโยงจากระบบประชุมทางไกลออนไลนผานระบบเครือขายอินเทอรเน็ต  

 1.2 เมนูระบบ Virtual Classroom (ระบบหองเรียนเสมือนจริง) 

   1.3 เมนูระบบคลังขอมูลเก่ียวกับเรื่องนารูตามกฎหมายวาดวยสหกรณคนหาขอมูลตาง ๆ เก่ียวกับเรื่องนารูตามกฎหมาย 

  วาดวยสหกรณ  

    1.4 เมนูระบบ Video Call ขอคําปรกึษาผูเช่ียวชาญ 

    1.5 เมนูบริหารจัดการถามตอบ (FAQ) 

    1.6 เมนูระบบบริหารจัดการ Webboard        

2. เพ่ือใชในการประสานงานและชวยปฏิบัติงานใหสามารถสือ่สารขอมลูนํามาวิเคราะห แกไขปญหาและตดัสินใจไดอยางมีประสทิธิภาพ 

3. เพ่ือถายทอดองคความรูและแลกเปลี่ยนเรียนรู ท้ังภายในและภายนอกหนวยงาน 

ศทส. 

1. จัดประชุม ตั้งคณะทํางานพัฒนาระบบศูนยใหบริการเรื่องนารูตามกฎหมายวาดวยสหกรณฯ 

2. จัดทําหนังสือเวียน แจงคณะทํางานฯ รับทราบ 

3. รวมจัดทําเอกสารรายละเอียดในสญัญาพรอมลงนามในสญัญาไมเกิน 60 วัน 

4. จัดทําขอบเขตงานโครงการพัฒนาระบบศูนยใหบริการเรือ่งนารูตามกฎหมายวาดวยสหกรณฯ 

  ไตรมาส 1 - 2 

5.  จัดจางตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจาง และบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  

6.  วิเคราะหและออกแบบ พัฒนา และทดสอบระบบ 

7.  อบรมการใชงาน 2 ระดับ ประกอบดวย ผูดูแลระบบ ผูรับผดิชอบขอมูลระบบ 

ไตรมาส 1 - 3 

8. จัดทําคูมอื และนําระบบออกใชงาน   ไตรมาส 3 - 4 

เวลาดําเนินการ 

กลุมเปาหมาย 

วัตถุประสงค 

การดําเนินงาน 

พัฒนาระบบศูนยใหบริการขอมูลเรื่องนารูตามกฎหมาย 

วาดวยสหกรณ สําหรับอุปกรณเคลื่อนที่ (Mobile Application) 
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เชิงปริมาณ  1. กลุมเปาหมายระดับหนวยงานใชบริการผานเมนูระบบบริหารการถายทอดสด ท่ีเช่ือมโยงจากระบบประชุมทางไกลออนไลน 

  ผานระบบเครอืขายอินเทอรเน็ต จาํนวน 87 หนวยงาน 

                 2. กลุมเปาหมายระดับสหกรณ สมาชิกสหกรณ กลุมเกษตรกร และประชาชนท่ัวไป ดาวนโหลด Mobile Application เพ่ือการใชงานอยางนอย  

  500 คน แบงออกเปน 2 ระยะ 

                       2.1 ระยะท่ี 1 : ภายใน 30 กันยายน 2564 จํานวนการดาวนโหลดอยางนอย 500 ครั้ง 

                       2.2 ระยะท่ี 2 : ไตรมาสท่ี 1 ของปงบประมาณ 2565 จํานวนการดาวนโหลดอยางนอย 3,000 ครั้ง 

เชิงคุณภาพ  รอยละ 80 ของผูรับผิดชอบขอมูลระบบมีความรูและเขาใจการใชงาน การบริหารจัดการขอมูลในระบบศูนยใหบริการขอมูลเรือ่งนารูตามกฎหมาย

 วาดวยสหกรณฯ ในสวนท่ีเก่ียวของ 

พัฒนาระบบศูนยใหบริการขอมูลเรื่องนารูตามกฎหมาย 

วาดวยสหกรณ สําหรับอุปกรณเคลื่อนที่ (Mobile Application) (ตอ) 

เวลาดําเนินการ 

สพถ. 
1. บริหารจัดการ ดูแลขอมูล เมนูระบบบริหารการถายทอดสด สามารถเช่ือมโยงจากระบบประชุมทางไกลออนไลน

 ผานระบบเครอืขายอินเทอรเน็ต      

2. บริหารจัดการ ดแูลขอมลู เมนูระบบ Virtual Classroom 

ไตรมาส 2 - 4 

สมช. 
1. บริหารจัดการ ดแูลขอมลู ระบบคลังขอมูลเก่ียวกับเรือ่งนารูตามกฎหมายวาดวยสหกรณคนหาขอมลูตาง ๆ 

 เก่ียวกับเรื่องนารูตามกฎหมายวาดวยสหกรณ      

2. บริหารจัดการ ดแูลขอมลู เมนูระบบ Video Call ขอคําปรกึษาผูเช่ียวชาญ 

ไตรมาส 2 - 4 

สบก. 
1. บริหารจัดการ ดแูลขอมลู เมนูบรหิารจดัการถามตอบ (FAQ) 

2. บริหารจัดการ ดแูลขอมลู เมนูระบบบริหารจัดการ Webboard 
ไตรมาส 2 - 4 

สตส./
สตม./
สตท./ 
กกส./
สพถ. 

1. รวมใชงาน เผยแพร และประชาสมัพันธการใชงานระบบ 

2. สรางความรับรูใหกับสหกรณ สมาชิกสหกรณ และกลุมเกษตรกร 
ไตรมาส 4 

การดําเนินงาน 

ตัวช้ีวัด 
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 หนวยงานในสวนกลางและสวนภมูิภาคท่ีมีเว็บไซตหนวยงาน จํานวนท้ังสิ้น 95 หนวยงาน 

1. เพ่ือใหเว็บไซตของหนวยงานในสังกัดท้ังสวนกลางและสวนภูมิภาคสอดคลองตามมาตรฐานเว็บไซตภาครัฐ เวอรชัน 2.0 
2. เพ่ือใหผูใชบริการขอมูลบนเว็บไซตเกิดความเช่ือมั่นในการใชบริการ 

ศทส. 

1. ศึกษา วิเคราะห มาตรฐานเว็บไซตภาครฐั เวอรชัน 2.0  
2. จัดทํากระบวนการ วิธีการ แนวทางในการพัฒนา ปรับปรุงเว็บไซตหนวยงานใหสอดคลองตามมาตรฐาน
 เว็บไซตภาครัฐ เวอรชัน 2.0 

ไตรมาส 1 

3. แจงเวียนหนวยงานกลุมเปาหมาย ดําเนินการตามแนวทางในการปรบัปรุงเว็บไซตหนวยงานใหสอดคลอง
 ตามมาตรฐานเว็บไซตภาครฐั เวอรชัน 2.0 

ไตรมาส 2 

4. ติดตามประเมินผลการปรับปรุงเว็บไซตหนวยงานกลุมเปาหมายใหสอดคลองตามมาตรฐานเว็บไซตภาครฐั เวอรชัน 2.0    ไตรมาส 4 

5. ใหคําปรึกษาแนะนําการปรับปรุงเว็บไซตหนวยงาน พรอมท้ังรวบรวมปญหาและความตองการเพ่ิมเตมิ 
 เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงเว็บไซตใหสอดคลองตามมาตรฐานเว็บไซตภาครฐั เวอรชัน 2.0 

ไตรมาส 1 - 4 

6. สรุปผลการพัฒนา ปรับปรุงเว็บไซตหนวยงานใหสอดคลองตามมาตรฐานเว็บไซตภาครฐั เวอรชัน 2.0 
 นําเสนอตอผูบริหาร 

ทุกเดือน 

การบริหารจัดการเว็บไซตหนวยงานตามมาตรฐานเว็บไซตภาครัฐ  

เวอรชัน 2.0 

เวลาดําเนินการ 

เชิงปริมาณ  กลุมเปาหมายไดรับการพัฒนา ปรบัปรุงเว็บไซตหนวยงานใหสอดคลองตามมาตรฐานเว็บไซตภาครัฐ เวอรชัน 2.0 จํานวน 95 หนวยงาน 
เชิงคุณภาพ  รอยละ 80 ของกลุมเปาหมายดาํเนินการปรับปรุงเว็บไซตของหนวยงานภายใตหัวขอท่ีกําหนดอยางนอย 13 ขอ และขอมูลท่ีเผยแพรเปนปจจุบัน 

1. ศึกษาและทําความเขาใจแนวทางในการปรับปรุงเว็บไซตหนวยงานใหสอดคลองตามมาตรฐานเว็บไซตภาครฐั 
 เวอรชัน 2.0 
2. ดําเนินการปรับปรุงเว็บไซตของหนวยงานภายใตหัวขอท่ีกําหนดอยางนอย 13 ขอ 

ไตรมาส 2 - 4 

3. รายงานผลสรุปการดาํเนินการแลวเสร็จมายังศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสือ่สาร ไตรมาส 4 

สตท. ติดตามและรายงานการประเมนิผลเว็บไซตของหนวยงานในสังกัด สง ศทส. (ภายใตหัวขอ อัตรากําลัง ขาวประชาสมัพันธ 
และขาวประกาศ ใหอัพเดทขอมูลเปนปจจุบัน) 

ทุกเดือน 

กลุมเปาหมาย 

วัตถุประสงค 

การดําเนินงาน 

ตัวช้ีวัด 
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การบริหารจัดการเว็บไซตหนวยงานตามมาตรฐานเว็บไซตภาครัฐ  

เวอรชัน 2.0 (ตอ) 

108 

เว็บไซตหนวยงาน จํานวนท้ังสิ้น 95  หนวยงาน 

ประกอบดวย 

เว็บไซตสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณท่ี 1 - 10 จํานวน 10 

หนวยงาน 

 

เว็บไซตสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณจังหวัดทุกจังหวัด  

จํานวน 76 หนวยงาน 

 

เว็บไซตหนวยงานในสวนกลาง จํานวน 9 หนวยงาน ไดแก 

1. เว็บไซตกลุมพัฒนาระบบบริหาร 

2. เว็บไซตกลุมตรวจสอบภายใน 

3. เว็บไซตกองกํากับการสอบบัญชีสหกรณ 

4. เว็บไซตสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณกรุงเทพมหานคร 

5. เว็บไซตสํานักบริหารกลาง 

6. เว็บไซตสํานักสงเสริมพัฒนาการบัญชีและถายทอดเทคโนโลยี 

7. เว็บไซตสํานักมาตรฐานการบัญชีและการสอบบัญชี 

8. เว็บไซตสํานักแผนงานและโครงการพิเศษ 

9. เว็บไซตศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

การปรับปรุงเว็บไซตหนวยงานใหสอดคลอง 

ตามมาตรฐานเว็บไซตภาครัฐ เวอรชัน 2.0 

1. โครงสรางสํานักงาน 

2. อัตรากําลัง 

3. ผังเว็บไซต 

4. ขาวประชาสัมพันธ 

5. ขาวประกาศ 

6. ชองทางการรับฟงความคิดเห็น 

7. การเพ่ิม/ลดขนาดตัวอักษร 

8. ขอมูลการเยี่ยมชมเว็บไซต 

9. เมนูหลักในรูปแบบขอความ 

10. ขอมูลติดตอหนวยงาน 

11. คําสงวนลิขสิทธิ์ 

12. การปฏิเสธความรับผิด 

13. การเขาถึงเว็บไซต 

14. นโยบายเว็บไซต 

15. นโยบายคุมครองขอมูลสวนบุคคล 

16. นโยบายการรักษาความม่ันคงปลอดภัยเว็บไซต 
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1. เพ่ือใหบริการระบบประชุม/อบรมทางไกลออนไลนในรูปแบบโตตอบไดทันที  

 (Real - Time Conference) 

2. เพ่ือเปนกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรูเพ่ือนําไปใชพัฒนาองคกรใหเกิดประสิทธิภาพ 

3. เพ่ือควบคุม ดูแล บํารุงรักษาระบบประชุมทางไกลออนไลนใหใชงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

สวน 

กลาง/

สตท./

สตส./

สตม. 

1. แจงความประสงคขอใชระบบประชุมทางไกลออนไลนผานระบบ Web Conference ท่ีระบบจองหองประชุม

 กรมตรวจบัญชีสหกรณ (CAD Meeting) ในหนาอินทราเน็ต โดยแจงกอนวันประชุมอยางนอย 5 วันทําการ  

 1.1 หนวยงานในสังกัดสวนกลาง/กกส/สตม. ใหบันทึกการขอใชท่ีหองฝกอบรม อาคาร 4 ช้ัน 4    

   1.2 สตท./สตส. ใหบันทึกการขอใชท่ีหองประชุมทางไกลออนไลน Web Conference  

2. ตรวจสอบผลการขอใชหองประชุมฯ ท่ีระบบจองหองประชุมกรมตรวจบัญชีสหกรณ (CAD Meeting)  

3. เมื่อไดรับการอนุมัติการขอใชหองประชุมแลว ใหประสานมายังศทส. เพ่ือสงไฟลเอกสารประกอบการประชุม 

 กอนวันประชุมอยางนอย 1 วัน 

4. ในกรณีมีการเปลี่ยนแปลงการประชุม (เลื่อน/ยกเลกิ) ตองแจง ศทส. กอนวันประชุมอยางนอย 3 วันทําการ 

ไตรมาส 1 - 4 

ศทส./ 

สพถ.  

1. ตรวจสอบและอนุมัติกรณีมกีารแจงความประสงค 

 1.1 กรณีของ สตท./สตส. แจงความประสงค : ศทส. ทําการตรวจสอบและอนุมัติ การจองหองประชุมทางไกลออนไลน

  ผานระบบ Web Conference โดยเครือขายภาครัฐ (GIN Conference) ท่ีระบบจองหองประชุม

  กรมตรวจบัญชีสหกรณ (CAD Meeting)  

 1.2 กรณีของหนวยงานสวนกลาง/กกส./สตม. : แจงความประสงค สพถ. ตรวจสอบและอนุมัติการขอใชหองฝกอบรม

  อาคาร 4 ช้ัน 4 พรอมระบบประชุมทางไกลออนไลนผานระบบ Web Conference ท่ีระบบจองหองประชุม

  กรมตรวจบัญชีสหกรณ (CAD Meeting) 

ไตรมาส 1 - 4 

หนวยงานสังกัดสวนกลาง/สตท./สตส./สตม. จํานวน 95 หนวยงาน 

การใหบริการระบบประชุมทางไกลผานระบบ Web Conference 

โดยเครือขายภาครัฐ (GIN Conference) 

หมายเหต ุ

-  สวนกลาง จํานวน 8 หนวยงาน (สบก. สมช. สพถ. สผค.  
 ศทส. กตน. กพร. และ กกส.) 
-  สตท. 1 - 10 จํานวน 10 หนวยงาน 
-  สตส./สตม.  
 จํานวน 77 หนวยงาน เวลาดําเนินการ 

กลุมเปาหมาย 

วัตถุประสงค 

การดําเนินงาน 
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สตท./

สตส./ 

สตม./ 

กกส. 

1. จัดเตรียมความพรอม ทดสอบความพรอมใชงานระบบประชุมทางไกลออนไลน (Web Conference) 

2. รวมทดสอบการใชงานระบบประชุมทางไกลออนไลน (Web Conference) ดานระบบภาพ เสียง และการโตตอบ 

 ลวงหนา 1 วันกอนวันใชงาน 

 ไตรมาส 1 - 4 

3. รวมทดสอบประสิทธิภาพการใชงานระบบประชุมทางไกลออนไลน (Web Conference) 2 ครั้งตอป  ไตรมาส 1 และ 3 

4. บํารุงรักษาอุปกรณ และตอบแบบสํารวจอายุใชงานของอุปกรณ (ไมค, กลอง, ลาํโพง)  

 ระบบประชุมทางไกลออนไลน (Web Conference)  

5. รายงานผลการประเมินการใชงานระบบประชุมทางไกลออนไลน หลงัเสร็จสิ้นการประชุมทันที 

ไตรมาส 1 - 4 

ศทส. 

2.  แจงสํานักงานพัฒนารัฐบาลดจิิทัล (DGA) ในการตออายุการใชงานทุกครั้งกอนการประชุม  

  หรืออบรม ภายใน 24 ช่ัวโมง (จํานวนสิทธิการเขาใชงานระบบ 100 สิทธ์ิ) 

3. ควบคุมการทดสอบ/ใชงานระบบประชุมทางไกล (Web Conference) โดยทดสอบการใชงานระบบประชุมทางไกล 

 (Web Conference) ดานระบบภาพ เสียง และการโตตอบ ลวงหนา 1 วันกอนวันใชงาน 

ไตรมาส 1 - 4 

4. ทดสอบประสิทธิภาพการใชงานระบบประชุมทางไกล (Web Conference) 2 ครั้งตอป 

5.  บํารุงรักษา และดําเนินการทําแบบสํารวจอายุใชงานของอุปกรณ (ไมค, กลอง, ลําโพง) ระบบประชุมทางไกลออนไลน 

 (Web Conference)  

ไตรมาส 1 และ 3 

6. สรุปผลการใชงานระบบประชุมทางไกล (Web Conference) นําเสนอตอผูบริหาร ทุกสิ้นเดือน 

เวลาดําเนินการ 

การใหบริการระบบประชุมทางไกลผานระบบ Web Conference 

โดยเครือขายภาครัฐ (GIN Conference) (ตอ) 

เชิงปริมาณ  หนวยงานสามารถเขาใชงานระบบประชุมทางไกลออนไลน จํานวน 95 หนวยงาน  

เชิงคุณภาพ   รอยละ 80 ของหนวยงาน สามารถใชงานระบบประชุมทางไกลออนไลนดวยภาพ เสียง การโตตอบ ไดอยางมีประสิทธิภาพ ตัวช้ีวัด 

การดําเนินงาน 
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ศทส. 

1. จัดหาระบบอินเทอรเน็ตและความปลอดภัยของกรมตรวจบัญชีสหกรณสวนกลาง และสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ

 สวนภูมิภาค ดังน้ี 

   1.1 วงจรระบบอินเทอรเน็ต และวงจรสําหรับระบบ VPN 

    1.2 ระบบจัดเก็บขอมูลการจราจรทางคอมพิวเตอรสาํหรับสาํนักงานตรวจบัญชีสหกรณสวนภูมิภาค 

  ตามพระราชบัญญัติวาดวยการกระทําความผดิเก่ียวกับคอมพิวเตอร พ.ศ. 2560 

 1.3 ใบรับรองความปลอดภัยทางอิเลก็ทรอนิกส (SSL Certificate) ใหกับเว็บไซตหนวยงาน  

2. แจงผลการจัดหาวงจรระบบอินเทอรเน็ต และวงจรสําหรับระบบ VPN พรอมระบบจัดเก็บขอมูลจราจร 

 ทางคอมพิวเตอร ใหทุกหนวยงานรับทราบ 

ไตรมาส 1 

3. บํารุงรักษาเครื่องคอมพิวเตอรแมขาย (Server) และอุปกรณเครอืขาย (สวนกลาง) 

4. ทบทวนทะเบียนเครื่องคอมพิวเตอรแมขาย (Server) อุปกรณเครือขาย แผนผังระบบเครือขายและระบบสารสนเทศ

 ของกรมตรวจบัญชีสหกรณใหเปนปจจุบัน 

ไตรมาส 1 และ 3 

5. การดาํเนินการซอมแผนสาํรองฉุกเฉินของระบบอินเทอรเน็ต และวงจรสําหรับระบบ VPN 

 5.1 จัดทําแผน และคูมือการทดสอบแผนสํารองฉุกเฉิน และวงจรสาํหรบัระบบ VPN  

 5.2  แจงแผนและคูมือการทดสอบแผนสํารองฉุกเฉินของระบบอินเทอรเน็ต และวงจรสําหรับระบบ VPN  

  ใหทุกหนวยงานรับทราบ 

ไตรมาส 2 

 5.3  ทดสอบและซอมแผนสํารองฉุกเฉินของระบบอินเทอรเน็ต และวงจรสําหรับระบบ VPN ไตรมาส 3 

หนวยงานสังกัดสวนกลาง/สตท./สตส./สตม. จํานวน 95 หนวยงาน 

1. เพ่ือใหมีระบบอินเทอรเน็ตท่ีสามารถรับ - สงขอมูลไดอยางมีเสถียรภาพ ใชงานไดอยางตอเน่ือง 

2. เพ่ือใหมีชองทางสําหรับรับ - สงขอมูลใหมีความมั่นคงปลอดภยั 

3. เพ่ือใหการบริการระบบสารสนเทศไดอยางมีประสิทธิภาพ และมีความปลอดภยั 

4. เพ่ือใหสามารถจัดเก็บขอมูลการจราจรทางคอมพิวเตอรสําหรับสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ

 สวนภูมิภาคเปนไปตามพระราชบัญญัติวาดวยการกระทําความผดิเก่ียวกับคอมพิวเตอร พ.ศ. 2560  

กลุมเปาหมาย 

วัตถุประสงค 

การดําเนินงาน 

หมายเหต ุ

- สวนกลาง จํานวน 8 หนวยงาน (สบก. สมช. สพถ. สผค.  

 ศทส. กตน. กพร. และ กกส.) 

- สตท. 1 - 10 จํานวน 10 หนวยงาน 

- สตส./สตม. จํานวน 77 หนวยงาน 

เวลาดําเนินการ 
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สตส./ 

สตม./ 

สตท./ 

กกส. 

1. ตรวจสอบความเร็วระบบอินเทอรเน็ตของสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ (Speed test) ไตรมาส 1 - 4 

2. ตรวจสอบอุปกรณเครือขายของหนวยงาน ใหมีสถานะพรอมใชงานอยางมีประสิทธิภาพตามแบบฟอรม

 ท่ีศทส. กําหนด โดยสตท. รวบรวมสง ศทส. (กกส. และ สตม. สง ศทส.) 

3.  ปรับปรุงแผนผังระบบเครือขายของสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ 

ไตรมาส 2 

4.  ทดสอบแผนสาํรองฉุกเฉินของระบบอินเทอรเน็ต และวงจรสาํหรับระบบ VPN ตามคูมอืแผนสาํรองฉุกเฉิน 

 และรายงานผลทดสอบ สง ศทส. 
ไตรมาส 3 
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การใหบริการระบบอินเทอรเน็ต ระบบสารสนเทศสําหรับเปนชองทาง 

การรับ - สงขอมูล (ตอ) 

เวลาดําเนินการ 

สตท./ 
สตม./
กกส. 

สรุปผลการตรวจสอบสัญญาณอินเทอรเน็ตประจําเดือน ตามแบบฟอรมท่ี ศทส. กําหนด ดังน้ี 

- สตส. และ สตท. โดย สตท. แตละพ้ืนท่ีเปนผูรวบรวมสง ศทส./สตม. และ กกส. สง ศทส.  

   (ภายในสัปดาหแรกของเดือนถัดไป) 

ไตรมาส 1 - 4 

เชิงปริมาณ   หนวยงานไดรับบรกิารสญัญาณอินเทอรเน็ตในการรบัสงขอมูลครบถวน จํานวน 95 หนวยงาน  

เชิงคุณภาพ   รอยละ 90 ของกลุมเปาหมาย ไดรับการบริการความเร็วสัญญาณอินเทอรเน็ต ไมนอยกวารอยละ 80 ของความเร็วสัญญาณอินเทอรเน็ตท่ีไดรับ ตัวช้ีวัด 

การดําเนินงาน 

ศทส. 

 5.4 รวบรวมและรายงานผลการทดสอบแผนสํารองฉุกเฉินของระบบอินเทอรเน็ต และวงจรสําหรับ

  ระบบ VPN ของกรมตรวจบัญชีสหกรณสวนกลาง และสาํนักงานตรวจบัญชีสหกรณสวนภูมิภาค 
ไตรมาส 3  

6.  ทดสอบแผนสาํรองฉุกเฉินของระบบอินเทอรเน็ต และวงจรสาํหรับระบบ VPN ณ หองควบคุมระบบเครือขาย 

 คอมพิวเตอร (กรมตรวจบัญชีสหกรณสวนกลาง) 
ไตรมาส 2  

7.  ติดตาม ตรวจสอบปญหาการใชงานของระบบเครือขายคอมพิวเตอรและระบบอินเทอรเน็ต 

 ในพ้ืนท่ีสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ 
ไตรมาส 2 - 4 

8.  ตรวจสอบวงจรระบบอินเทอรเน็ตของกรมตรวจบัญชีสหกรณสวนกลาง และสาํนักงานตรวจบัญชีสหกรณ 

 สวนภูมิภาค 

9.  ติดตาม ประเมินผลการใชงานระบบอินเทอรเน็ต และวงจรระบบ VPN 

10. ใหคําแนะนํา ปรึกษา พรอมท้ังรวบรวมปญหาการใชงานของระบบอินเทอรเน็ต และวงจรระบบ VPN 

ไตรมาส 1 - 4 
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1. ฝายบริหารท่ัวไป สํานักบริหารกลาง ในฐานะ Admin ระบบ 

2. หนวยงานในสวนกลาง 

การเชื่อมโยงระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส กรมตรวจบัญชีสหกรณ  
กับระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกสของหนวยงานภาครัฐ ตามมาตรฐาน 
TH e-GIF e-CMS Version 2.0 on Cloud 

1. เพ่ือพัฒนา ปรับปรุงระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส กรมตรวจบัญชีสหกรณ เพ่ือเชื่อมโยงกับ 

 สํานักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (สพร.) ตามมาตรฐาน TH e-GIF e-CMS Version 2.0 on Cloud 

2. เพ่ือใหมีการเชื่อมโยงแลกเปลีย่นขอมูล (หนังสือราชการ) ระหวางหนวยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ 

 6 หนวยงาน ไดแก กรมประมง สํานักงานมาตรฐานสินคาเกษตรและอาหารแหงชาต ิกรมการขาว กรมหมอนไหม 

 กรมฝนหลวงและการบินเกษตร และสํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ  

 และตอบสนองตอนโยบายประเทศไทย 4.0 ยิ่งข้ึน  เวลาดําเนินการ 

ศทส. 

1. เขารวมการอบรมการพัฒนาระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกสเพ่ือเชื่อมโยงกับ  

 สํานักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (สพร.) ตามมาตรฐาน TH e-GIF e-CMS Version 2.0 on Cloud 

2. รายงานความพรอม และผลการทดสอบความพรอมเชื่อมโยงระบบสารสนเทศของกรมตรวจบัญชีสหกรณ

 สนับสนนุการเชื่อมโยงระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกสของหนวยงานภาครัฐ มาตรฐาน TH e-GIF 

 e-CMS Version 2.0 on Cloud  กับระบบสารสนเทศของ สพร. ผานเครือขาย GIN (GIN Network) 

3. พัฒนา ปรับปรุงระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส กรมตรวจบัญชีสหกรณ เพ่ือเชื่อมโยงกับ

 สํานักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (สพร.) ตามมาตรฐาน TH e-GIF e-CMS Version 2.0 on Cloud 

4. พัฒนาระบบสนับสนุนการแลกเปลี่ยนขอมูลระหวางระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส  

 (e-CMS 2.0 on Cloud) 

5. ยายและทดสอบระบบข้ึนใชงานบนเครือขาย GIN on Cloud รวมกับ 

 สํานักงานพัฒนารฐับาลดิจิทัล (สพร.) (1. Develop  2. Testing และ 3. Production) 

ไตรมาส 1 

กลุมเปาหมาย 

วัตถุประสงค 

การดําเนินงาน 
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เวลาดําเนินการ 

เชิงปริมาณ  กรมตรวจบัญชีสหกรณมีระบบเชื่อมโยงแลกเปลี่ยนขอมูล (หนังสือราชการ) ระหวางหนวยงานในสังกัดกระทรวงเกษตร

 และสหกรณตามมาตรฐาน TH e-GIF e-CMS Version 2.0 on Cloud 

การดําเนินงาน 

ตัวช้ีวัด 

การเชื่อมโยงระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส กรมตรวจบัญชีสหกรณ  
กับระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกสของหนวยงานภาครัฐ ตามมาตรฐาน 
TH e-GIF e-CMS Version 2.0 on Cloud (ตอ) 

ศทส. 

6. ทดสอบ ปรับแกระบบหากมีขอผิดพลาด และรายงานผลการทดสอบ การปฏิบัติตามมาตรฐาน

 เชื่อมโยงระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส e-CMS 2.0 on Cloud รวมกับสาํนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล 

 (สพร.) 

7. อบรม ซักซอมการใชงานระบบเชื่อมโยงระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส กรมตรวจบัญชีสหกรณ 

 กับระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกสของหนวยงานภาครัฐ มาตรฐาน TH e-GIF e-CMS Version 2.0 

 on Cloud ใหกับฝายบริหารท่ัวไป สํานักบริหารกลาง 

ไตรมาส 2 

ฝาย

บริหาร

ทั่วไป 

(สบก.) 

1. เขารวมอบรม ซักซอมการใชงานระบบเชื่อมโยงระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส กรมตรวจบัญชีสหกรณ 

 กับระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกสของหนวยงานภาครัฐ มาตรฐาน TH e-GIF e-CMS Version 2.0 

 on Cloud ในฐานะ Admin ระบบ 

2. ซักซอมทําความเขาใจ แจงเวียนหนังสือใหกับหนวยงานในสังกัดสวนกลาง กรมตรวจบัญชีสหกรณ 

 เก่ียวกับแนวทางการปฏิบัติงานการรับ - สงหนังสือราชการและการใชงานระบบเชื่อมโยง

 แลกเปลี่ยนขอมูลระหวางหนวยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ ผานระบบสารบรรณ

 อิเล็กทรอนิกสของหนวยงานภาครัฐ มาตรฐาน TH e-GIF e-CMS Version 2.0 on Cloud  

 ใหมีประสิทธิภาพ 
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ตัวชี้วัด คําอธิบายตัวชีว้ัด สูตรการคํานวณ (รอยละ) 

เปาหมายการใหบริการ : สถาบันเกษตรกรมีความเขมแข็งดานการเงินและการบัญชี 

ผลผลิตท่ี 1 : สหกรณและสถาบันเกษตรไดรับการพัฒนาและเสริมสรางความเขมแข็ง 

เชิงคุณภาพ : รอยละ 47 ของสหกรณมีชั้นคุณภาพการควบคุม
ภายใน ระดับดีขึ้นไป 
 

จํานวนสหกรณท่ีมีการจัดชั้นคุณภาพการควบคุมภายในอยูระดับดีขึ้นไป  
(ดี และดีมาก) 

จํานวนสหกรณท่ีมีชั้นคุณภาพการควบคุมภายในระดับดีขึ้นไป x 100 
จํานวนสหกรณท่ีตองตรวจสอบ 

เชิงคุณภาพ : รอยละ 43 ของสหกรณท่ีจัดทําบัญชี และงบ
การเงินไดถูกตองดวยสหกรณเอง 

สหกรณภาครัฐและภาคเอกชนท่ีสามารถจัดทํางบการเงินไดดวย
สหกรณเอง 

จํานวนสหกรณท่ีสามารถจัดทํางบการเงินไดดวยสหกรณเอง x 100 
จํานวนสหกรณท่ีตองตรวจสอบ 

 

เชิงคุณภาพ : รอยละ 86 ของสหกรณท่ีไดรับการตรวจสอบ
และแสดงความเห็นตองบการเงินได 
 

สหกรณภาครัฐและภาคเอกชนท่ีสามารถเขาตรวจสอบบัญชีและแสดง
ความเห็นตองบการเงินได 

จํานวนสหกรณท่ีไดรับการแสดงความเห็น x 100 
จํานวนสหกรณท่ีตองตรวจสอบ 

การตรวจสอบบัญชีประจําปสหกรณและกลุมเกษตรกร 

เชิงปริมาณ : สหกรณและกลุมเกษตรกรไดรับการตรวจสอบ
บัญชี 11,800 แหง 

สก./ก. ท่ีไดรับการวางระบบบัญชี ตรวจแนะนํา ติดตามเสนอเลิก 
เขาสอบบัญชีระหวางป  เขาสอบบัญชีประจําป เขาปฏิบัติงานชําระบัญชี 
ภายในปงบประมาณ 2564 

จํานวน สก./ก.ท่ีมีการเขาปฏิบัติงาน x 100 
จํานวนเปาหมายตามเอกสารงบประมาณ 

เชิงคุณภาพ : รอยละ 95 ของสหกรณและกลุมเกษตรกรไดรับ
การตรวจสอบบัญชีภายในมาตรฐานเวลาท่ีกําหนด 

จํานวน สก./ก.ท่ีผูสอบบัญชีใชจํานวนวันในการตรวจสอบบัญชีจนถึง
วันท่ีแสดงความเห็นตองบการเงิน เปนไปตามเกณฑท่ีกําหนดโดยเทียบ
กับมาตรฐานเวลาของแตละระดับความยากของปบัญชีกอน (ไมรวม 
สก./ก. ท่ีตกคางการตรวจสอบ)  
มาตรฐานเวลาการปฏิบัติงาน 
-  มากท่ีสุด 45 วัน  
-  มาก 30 วัน 
- ปานกลาง 20 วัน 
- นอย 10 วัน 

จํานวน สก./ก.ท่ีไดรับการตรวจสอบบัญชี 
ภายในมาตรฐานเวลาท่ีกําหนด x 100 

จํานวน สก./ก.ท่ีไดรับการแสดงความเห็น 
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ตัวชี้วัด คําอธิบายตัวชีว้ัด สูตรการคํานวณ (รอยละ) 

1007 โครงการตรวจสอบความถูกตองในการทําธุรกรรมทางการเงินระหวางสหกรณและสมาชิก 

เชิงปริมาณ : กลุมเปาหมายไดรับการตรวจสอบความถูกตอง 

ในการทําธุรกรรมทางการเงินกับสหกรณ จํานวน 18,380 ราย 

 

สมาชิกสหกรณกลุมพรอมรับการตรวจสอบ (ดําเนินการตอเน่ืองใน

สหกรณเดิมหรือสหกรณอื่นเม่ือสหกรณเดิมครบตามเปาหมายแลว) 

ไดรับการพิสูจนความมีอยูจริงของขอมูลทางการเงินโดยตรงจากผูสอบ

บัญชี 

จํานวนสมาชิกสหกรณกลุมเปาหมายไดรับการพิสูจน 

ความมีอยูจริงของขอมูลทางการเงินโดยตรง X 100 

จํานวนเปาหมายตามเอกสารงบประมาณ 

2101 โครงการฝกอบรมเศรษฐกิจการเงินขั้นพ้ืนฐานแกสมาชิกสหกรณ 

เชิงปริมาณ : สมาชิกสหกรณไดรับการอบรมความรูความเขาใจ

เศรษฐกิจขั้นพ้ืนฐาน จํานวน 7,500 ราย 

 

สมาชิกสหกรณทุกประเภทไดรับการอบรมดานความรูความเขาใจ

เศรษฐกิจการเงินขั้นพ้ืนฐาน 

จํานวนสมาชิกสหกรณท่ีไดรับการอบรม X 100 

จํานวนเปาหมายตามเอกสารงบประมาณ 

2102 โครงการพัฒนามาตรฐานการบัญชีแกสหกรณและกลุมเกษตรกร 

เชิงปริมาณ :สหกรณและกลุมเกษตรกรไดรับการฝกอบรม 

ดานบริหารจัดการทางการเงินการบัญชี จํานวน 450 แหง 

 

กรรมการ ของ สก./ก. ไดรับการอบรมบทบาทหนาท่ีและภารกิจท่ี

รับผิดชอบ เจาหนาท่ีบัญชีหรือผูรับผิดชอบจัดทําบัญชีของ สก./ก. ไดรับ

การอบรมการจัดทําบัญชี หรือ งบการเงิน 

จํานวน สก./ก. ท่ีไดรับการฝกอบรม 

ดานการจัดทําบัญชีและงบการเงิน X 100 

จํานวนเปาหมายตามเอกสารงบประมาณ 

2103 โครงการพัฒนาศักยภาพการดําเนินธุรกิจของสหกรณ กลุมเกษตรกร และธรุกิจชุมชน 

เชิงปริมาณ : สหกรณและกลุมเกษตรกรไดรับการฝกอบรม

ดานการบริหารจัดการทางการเงินการบัญชี จํานวน 400 แหง 

 

คณะกรรมการสหกรณ ผูจัดการ และผูตรวจสอบกิจการของสหกรณและ

กลุมเกษตรกร ไดรับการฝกอบรมดานการบริหารจัดการทางการเงิน

การบัญชี 

จํานวน สก./ก.ท่ีไดรับการฝกอบรม x 100 

จํานวนเปาหมายตามเอกสารงบประมาณ 

เชิงคุณภาพ : รอยละ 75 ของกลุมเปาหมายท่ีไดรับ 

การฝกอบรม มีความรูความเขาใจดานการบริหารจัดการ 

ทางการเงินการบัญชี  

 

จํานวน สก./ก. ท่ีคณะกรรมการสหกรณ ผูจัดการ และผูตรวจสอบกิจการ 

ท่ีไดรับการฝกอบรมดานการบริหารจัดการทางการเงินการบัญชีมีความรู

ความเขาใจดานการบริหารจัดการทางการเงินการบัญชี 

จํานวน สก.ท่ีมีความรูความเขาใจ 

ดานการบริหารจัดการทางการเงินการบัญชี X 100 

จํานวน สก. ท่ีไดรับการฝกอบรม 
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ตัวชี้วัด คําอธิบายตัวชีว้ัด สูตรการคํานวณ (รอยละ) 

เปาหมายการใหบริการ : วิสาหกิจชุมชนมีความเขมแข็งดานการเงินการบัญชี 

2201 โครงการพัฒนาวิสาหกิจสูความเปนมืออาชีพ 

เชิงปริมาณ : วิสาหกิจชุมชนเปาหมายไดรับการสอนแนะ 

การจัดทําบัญชี จํานวน 390 แหง 

 

กลุมเปาหมายวิสาหกิจชุมชนไดรับการสอนแนะการจัดทําบัญชี  จํานวนวิสาหกิจชุมชนท่ีไดรับการสอนแนะ x 100 

จํานวนเปาหมายตามเอกสารงบประมาณ 

เชิงคุณภาพ : รอยละ 25 ของวิสาหกิจชุมชนเปาหมายท่ีไดรับ

การสอนแนะสามารถจัดทําบัญชีได 

 

การจัดทําบัญชีได หมายถึง สามารถจัดทํางบทดลอง ได จํานวนวิสาหกิจชุมชนท่ีสามารถจัดทําบัญชีได x 100 

       จํานวนวิสาหกิจชุมชนท่ีไดรับการสอนแนะ 

เชิงคุณภาพ : รอยละ 25 ของวิสาหกิจชุมชนเปาหมายสามารถ

นําความรูไปใชในการบริหารจัดการได  

 

วิสาหกิจชุมชนท่ีสามารถจัดทําบัญชีได สามารถนําความรูท่ีไดรับไปใชใน

การบริหารจัดการไดบริหารจัดการได 

จํานวนวิสาหกิจชุมชนท่ีสามารถนําความรูไปใชในการ 

บริหารจัดการได x 100 

จํานวนวิสาหกิจชุมชนท่ีสามารถจัดทําบัญชีได 

2202 โครงการยกระดับศักยภาพเกษตรกรรุนใหมและผูประกอบการ/วิสาหกิจชุมชนในการผลิตสินคาชุมชน 

เชิงปริมาณ : วิสาหกิจชุมชนเปาหมายไดรับการอบรมสอนแนะ 

การจัดทําบัญชี จํานวน 1,500 แหง 

 

กลุมเปาหมายวิสาหกิจชุมชนไดรับการสอนแนะการจัดทําบัญชี  จํานวนวิสาหกิจชุมชนท่ีไดรับการสอนแนะ x 100 

จํานวนเปาหมายตามเอกสารงบประมาณ 

 

เชิงคุณภาพ : รอยละ 25 ของวิสาหกิจชุมชนเปาหมายท่ีไดรับ

การสอนแนะสามารถจัดทําบัญชีได  

การจัดทําบัญชีได หมายถึง สามารถจัดทํางบทดลอง ได จํานวนวิสาหกิจชุมชนสามารถจัดทําบัญชีได x 100 

จํานวนวิสาหกิจชุมชนท่ีไดรับการสอนแนะ 
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ตัวชี้วัด คําอธิบายตัวชีว้ัด สูตรการคํานวณ (รอยละ) 

เปาหมายการใหบริการ : เกษตรกรกลุมเปาหมายมีวินัยทางการเงิน 

3101 โครงการเสริมสรางการจัดทําบัญชีครัวเรือนเพ่ือการจัดการเศรษฐกิจระดับครวัเรือน 

เชิงปรมิาณ : กลุมเปาหมายไดรับการอบรมการจัดทําบัญชี
ครัวเรือน จํานวน 63,800 ราย  
 

เกษตรกรและประชาชนท่ัวไปไดรับการอบรมการจัดทําบัญชีครัวเรือน จํานวนกลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรม x 100 
จํานวนเปาหมายตามเอกสารงบประมาณ 

เชิงคุณภาพ : รอยละ 25 ของกลุมเปาหมายท่ีไดรับการฝกอบรม
สามารถจัดทําบัญชีได  
 

กลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรมการจัดทําบัญชีครัวเรือนสามารถจัดทํา
บัญชีได 

จํานวนกลุมเปาหมายท่ีสามารถจัดทําบัญชีได x 100 
จํานวนกลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรม 

เชิงคุณภาพ : รอยละ 45 ของกลุมเปาหมายท่ีไดรับการฝกอบรม
สามารถนําความรูไปใชประโยชนได  
  

กลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรมและจัดทําบัญชีได สามารถทําอาชีพเสริม 
หรือลดคาใชจายท่ีไมจําเปน อยางนอย 1 เรื่อง 

จํานวนกลุมเปาหมายท่ีมีการนําความรูไปใชประโยชน x 100
จํานวนกลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรมสามารถจัดทําบัญชีได 

เชิงคุณภาพ : รอยละ 45 ของกลุมเปาหมายท่ีมีวินัยทาง
การเงินภาคครัวเรือน 
 

กลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรมและจัดทําบัญชีได สามารถทําอาชีพเสริม 
หรือลดคาใชจายท่ีไมจําเปน อยางนอย 1 เรื่อง และมีเงินออมเพ่ิมขึ้น 
หรือ ใหหน้ีสินลดลง อยางนอย 1 เรื่อง 

จํานวนกลุมเปาหมายสามารถจัดทําบัญชี 
ไดมีวินัยทางการเงินภาคครัวเรือน x 100 

จํานวนกลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรมสามารถจัดทําบัญชีได 

3102 โครงการตําบลมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ในจังหวัดชายแดนภาคใต 

เชิงปริมาณ : ประชาชนในตําบลจังหวัดชายแดนภาคใตไดรับ
การฝกอบรมการบริหารการเงิน จํานวน 6,750 ราย 
 

ประชาชนในตําบล 3 จังหวัดชายแดนใต (ปตตานี ยะลา นราธิวาส และ 
4 อําเภอ ของจังหวัดสงขลา) ไดรับการฝกอบรมการจัดทําบัญชีรับ - จาย
ในครัวเรือน การบริหารการเงิน และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

จํานวนกลุมเปาหมายท่ีไดรับการฝกอบรม x 100 
จํานวนกลุมเปาหมายตามเอกสารงบประมาณ 

เชิงคุณภาพ : รอยละ 65 ของกลุมเปาหมายท่ีไดรับการฝกอบรม
สามารถนําความรูไปใชประโยชนได  
 

กลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรมและจัดทําบัญชีได สามารถทําอาชีพเสริม 
หรือลดคาใชจายท่ีไมจําเปน อยางนอย 1 เรื่อง 

จํานวนท่ีสามารถนําความรูไปใชประโยชน x 100 
จํานวนกลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรมสามารถจัดทําบัญชีได 

เชิงคุณภาพ : รอยละ 45 ของกลุมเปาหมายท่ีมีวินัยทาง
การเงินภาคครัวเรือน 

กลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรมและจัดทําบัญชีได สามารถทําอาชีพเสริม 
หรือลดคาใชจายท่ีไมจําเปน อยางนอย 1 เรื่อง และมีเงินออมเพ่ิมขึ้น 
หรือ ใหหน้ีสินลดลง อยางนอย 1 เรื่อง 

จํานวนกลุมเปาหมายสามารถจัดทําบัญชีได 
มีวินัยทางการเงินภาคครัวเรือน x 100 

จํานวนกลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรมสามารถจัดทําบัญชีได 
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3301 โครงการสงเสริมการจัดทําบัญชีแกกลุมเปาหมายตามโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําร ิ

เชิงปริมาณ : กลุมเปาหมายตามโครงการพระราชดําริไดรับ 

การสอนแนะการจัดทําบัญชี จํานวน 377 ราย 

 

เกษตรกรบริเวณพ้ืนท่ีโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชดําริไดรับ 

การอบรม/สอนแนะนําการจัดทําบัญชีตนทุนอาชีพ หรือวิเคราะหบัญชี

ตนทุนอาชีพ 

จํานวนกลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรม/สอนแนะนํา x 100 

จํานวนเปาหมายตามเอกสารงบประมาณ 

เชิงคุณภาพ : รอยละ 70 ของกลุมเปาหมายมีความรูความเขาใจ

ในการจัดทําบัญชี 

 

กลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรม/สอนแนะนําการจัดทําบัญชี มีความรู

ความเขาใจในระดับเขาใจปานกลางขึ้นไป 

จํานวนกลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรม/สอนแนะนํา 

มีความรูความเขาใจในการจัดทําบัญชี x 100 

จํานวนกลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรม 

3302 โครงการพัฒนาเด็กและเยาวชน ตามพระราชดําริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 

เชิงปริมาณ : กลุมเปาหมายตามโครงการพระราชดําริไดรับ 

การสอนแนะการจัดทําบัญชี จํานวน 2,030 ราย 

 

นักเรียน/ครู ไดรับการอบรม/สอนแนะนําการจัดทําบัญชี หรือ รายงาน

ทางการเงิน หรือ การใชขอมูลรายงานทางการเงิน ของกิจกรรมสหกรณ

นักเรียน 

จํานวนกลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรม/สอนแนะนํา 

บัญชีกิจกรรมสหกรณนักเรยีน x 100 

จํานวนเปาหมายตามเอกสารงบประมาณ 

เชิงคุณภาพ : รอยละ 70 ของกลุมเปาหมายมีความรูความเขาใจ

ในการจัดทําบัญชี  

 

กลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรม/สอนแนะนําการจัดทําบัญชี มีความรู

ความเขาใจในระดับเขาใจปานกลางขึ้นไป 

จํานวนกลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรม/สอนแนะนํา 

มีความรูความเขาใจในการจัดทําบัญชี x 100 

จํานวนกลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรม 

3303 โครงการสงเสริมการเรียนรูดานบัญชีในพ้ืนท่ีศูนยเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียงชุมชน 

เชิงปริมาณ : กลุมเปาหมายตามโครงการพระราชดําริไดรับ

การสอนแนะการจัดทําบัญชี จํานวน 860 ราย 

เกษตรกรในพ้ืนท่ีโครงการบูรณาการตามพระราชดําริของสํานักราช

เลขาธิการ และโครงการรักษนํ้าเพ่ือพระแมของแผนดิน ไดรับการอบรม/

สอนแนะนําการจัดทําบัญชีตนทุนอาชีพ/วิเคราะหบัญชีตนทุนอาชีพ 

จํานวนกลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรม/สอนแนะนํา x 100 

จํานวนเปาหมายตามเอกสารงบประมาณ 

เชิงคุณภาพ : รอยละ 70 ของกลุมเปาหมายมีความรูความเขาใจ

ในการจัดทําบัญชี 

กลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรม/สอนแนะนําการจัดทําบัญชี มีความรู

ความเขาใจในระดับเขาใจปานกลางขึ้นไป 

จํานวนกลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรม/สอนแนะนํา 

มีความรูความเขาใจในการจัดทําบัญชี x 100 

จํานวนกลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรม 
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3304 โครงการพัฒนากลุมอาชีพประชาชน ตามพระราชดําริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 

เชิงปริมาณ : กลุมเปาหมายตามโครงการพระราชดําริไดรับ

การสอนแนะการจัดทําบัญชี จํานวน 200 ราย 

 

กรรมการกลุมอาชีพ/ผูทําบัญชี ไดรับการอบรม/สอนแนะนําการจัดทํา

บัญชีกลุมอาชีพ  

จํานวนกลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรม/สอนแนะนํา x 100 

จํานวนเปาหมายตามเอกสารงบประมาณ 

เชิงคุณภาพ : รอยละ 70 ของกลุมเปาหมายมีความรูความเขาใจ

ในการจัดทําบัญชี  

 

กลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรม/สอนแนะนําการจัดทําบัญชี มีความรู

ความเขาใจในระดับเขาใจปานกลางขึ้นไป 

จํานวนกลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรม/สอนแนะนํา 

มีความรูความเขาใจในการจัดทําบัญชี x 100 

จํานวนกลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรม 

3305 โครงการพัฒนาพ้ืนท่ีลุมน้ําปากพนังอันเนื่องมาจากพระราชดําร ิ

เชิงปริมาณ : กลุมเปาหมายตามโครงการพระราชดําริไดรับ

การสอนแนะนําการจัดทําบัญชี จํานวน 1,837 ราย  

 

เกษตรกรในพ้ืนท่ีโครงการพัฒนาพ้ืนท่ีลุมนํ้าปากพนังฯไดรับการอบรม/

สอนแนะนําการจัดทําบัญชีตนทุนอาชีพ/วิเคราะหบัญชีตนทุนอาชีพ 

จํานวนกลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรม/สอนแนะนํา x 100 

จํานวนเปาหมายตามเอกสารงบประมาณ 

เชิงคุณภาพ : รอยละ 70 ของกลุมเปาหมายมีความรูความเขาใจ

ในการจัดทําบัญชี  

กลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรม/สอนแนะนําการจัดทําบัญชี มีความรู

ความเขาใจในระดับเขาใจปานกลางขึ้นไป  

จํานวนกลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรม/สอนแนะนํา 

มีความรูความเขาใจในการจัดทําบัญชี  x 100 

จํานวนกลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรม 

3306 โครงการศูนยศึกษาการพัฒนาอันเนื่องมาจากพระราชดําร ิ

เชิงปริมาณ : กลุมเปาหมายตามโครงการพระราชดําริไดรับ

การสอนแนะการจัดทําบัญชี จํานวน 1,368 ราย 

เกษตรกรบริเวณศูนยศึกษาการพัฒนาอันเน่ืองมาจากพระราชดําริ ไดรับ

การอบรม/สอนแนะนําการจัดทําบัญชีตนทุนอาชีพ/วิเคราะหบัญชีตนทุน

อาชีพ 

จํานวนกลุมเปาหมายท่ีสามารถจัดทําบัญชี/วิเคราะหบัญชีได x 100 

จํานวนกลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรม/สอนแนะนํา 

เชิงคุณภาพ : รอยละ 70 ของกลุมเปาหมายมีความรูความเขาใจ

ในการจัดทําบัญชี  

กลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรม/สอนแนะนําการจัดทําบัญชี มีความรู

ความเขาใจในระดับเขาใจปานกลางขึ้นไป 

จํานวนกลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรม/สอนแนะนํา 

มีความรูความเขาใจในการจัดทําบัญชี  x 100 

จํานวนกลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรม 
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3307 โครงการศิลปาชีพ 

เชิงปริมาณ : กลุมเปาหมายตามโครงการพระราชดําริไดรับ

การสอนแนะการจัดทําบัญชี จํานวน 908 ราย 

 

เกษตรกรบริเวณศูนยศิลปาชีพไดรับการอบรม/สอนแนะนําการจัดทําบัญชี

ตนทุนอาชีพ/วิเคราะหบัญชีตนทุนอาชีพ 

จํานวนกลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรม/สอนแนะนํา x 100 

จํานวนเปาหมายตามเอกสารงบประมาณ 

เชิงคุณภาพ : รอยละ 70 ของกลุมเปาหมายมีความรูความเขาใจ

ในการจัดทําบัญชี  

กลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรม/สอนแนะนําการจัดทําบัญชี มีความรู

ความเขาใจในระดับเขาใจปานกลางขึ้นไป 

จํานวนกลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรม/สอนแนะนํา 

มีความรูความเขาใจในการจัดทําบัญชี  x 100 

จํานวนกลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรม 

3308 โครงการหลวง 

เชิงปริมาณ : กลุมเปาหมายตามโครงการพระราชดําริไดรับ 

การสอนแนะการจัดทําบัญชี  จํานวน 300 ราย 

 

นักเรียนในพ้ืนท่ีโครงการหลวงไดรับการอบรม/สอนแนะนําการจัดทําบัญชี

ตนกลาเศรษฐกิจพอเพียง หรือ บัญชีรับ - จายในครัวเรือน 

จํานวนกลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรม/สอนแนะนํา x 100 

จํานวนเปาหมายตามเอกสารงบประมาณ 

เชิงคุณภาพ : รอยละ 70 ของกลุมเปาหมายมีความรูความเขาใจ

ในการจัดทําบัญชี 

กลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรม/สอนแนะนําการจัดทําบัญชี มีความรู

ความเขาใจในระดับเขาใจปานกลางขึ้นไป 

จํานวนกลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรม/สอนแนะนํา 

มีความรูความเขาใจในการจัดทําบัญชี  x 100 

จํานวนกลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรม 

เปาหมายการใหบริการ : เกษตรกรเปาหมายมีศักยภาพในการประกอบอาชีพ 

3201 โครงการระบบสงเสริมการเกษตรแบบแปลงใหญ 

เชิงปริมาณ : เกษตรกรเปาหมายไดรับการฝกอบรม 

การจัดทําบัญชีตนทุนประกอบอาชีพ จํานวน 30,000 ราย  

 

เกษตรกรในพ้ืนท่ีระบบสงเสริมการเกษตรแบบแปลงใหญไดรับการอบรม

การจัดทําบัญชีตนทุนอาชีพ 
จํานวนกลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรม x 100 

จํานวนเปาหมายตามเอกสารงบประมาณ 

เชิงคุณภาพ : รอยละ 15 ของเกษตรกรเปาหมายท่ีไดรับ 

การฝกอบรมสามารถจัดทําบัญชีได  

 

กลุมเปาหมายท่ีไดรับการฝกอบรมสามารถจัดทําบัญชีตนทุนอาชีพได จํานวนกลุมเปาหมายท่ีสามารถจัดทําบัญชีได x 100 

จํานวนกลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรม 
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เชิงคุณภาพ : รอยละ 35 ของเกษตรกรเปาหมายท่ีไดรับ 

การฝกอบรมสามารถนําขอมูลทางบัญชีไปใชประโยชนได  

 

กลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรมและทําบัญชีได สามารถนําขอมูลทางบัญชี

ไปใชในการลดตนทุนการผลิต หรือ วางแผนการผลิต อยางนอย 1 เรื่อง 
จํานวนกลุมเปาหมายท่ีมีการนําขอมูลทางบัญชีไปใชประโยชน x 100 

จํานวนกลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรมสามารถจัดทําบัญชีได 

เชิงคุณภาพ : รอยละ 31 ของเกษตรกรกลุมเปาหมาย 

ท่ีสามารถนําขอมูลทางบัญชีไปใชเพ่ือพัฒนาอาชีพ  

กลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรมและทําบัญชีได สามารถนําขอมูลทางบัญชี

ไปใชในการลดตนทุนการผลิต หรือ วางแผนการผลิต อยางนอย 1 เรื่อง  

และ ปรับเปล่ียนวิธีการผลิต/ปรับเปล่ียนอาชีพ หรือ ผลผลิตเพ่ิมขึ้น หรือ 

กําไรเพ่ิมขึ้น อยางนอย  1 เรื่อง 

กลุมเปาหมายท่ีสามารถนําขอมูลทางการบัญชีไปใช 

เพ่ือพัฒนาอาชีพ x 100 

จํานวนกลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรมสามารถจัดทําบัญชีได 

3202 โครงการพัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน (เกษตรทฤษฎีใหม) 

เชิงปริมาณ : เกษตรกรเปาหมายไดรับการฝกอบรมการจัดทํา
บัญชีตนทุนประกอบอาชีพ จํานวน 12,000 ราย  
 

เกษตรกรเปาหมายโครงการเกษตรทฤษฏีใหมไดรับการอบรมการจัดทํา
บัญชีตนทุนอาชีพ 

จํานวนกลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรม x 100 
จํานวนเปาหมายตามเอกสารงบประมาณ 

เชิงคุณภาพ : รอยละ 15 ของเกษตรกรเปาหมายท่ีไดรับ 
การฝกอบรมสามารถจัดทําบัญชีได  
 

กลุมเปาหมายท่ีไดรับการฝกอบรมสามารถจัดทําบัญชีตนทุนอาชีพได จํานวนกลุมเปาหมายท่ีสามารถจัดทําบัญชีได x 100 
จํานวนกลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรม 

เชิงคุณภาพ : รอยละ 35 ของเกษตรกรเปาหมายท่ีไดรับ 

การฝกอบรมสามารถนําขอมูลทางบัญชีไปใชประโยชนได  

 

กลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรมและทําบัญชีได สามารถนําขอมูลทางบัญชี

ไปใชในการลดตนทุนการผลิต หรือ วางแผนการผลิต อยางนอย 1 เรื่อง 
จํานวนกลุมเปาหมายท่ีมีการนําขอมูลทางบัญชีไปใชประโยชน x 100 

จํานวนกลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรมสามารถจัดทําบัญชีได 

เชิงคุณภาพ : รอยละ 31 ของเกษตรกรกลุมเปาหมายท่ี

สามารถนําขอมูลทางบัญชีไปใชเพ่ือพัฒนาอาชีพ  

กลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรมและทําบัญชีได สามารถนําขอมูลทางบัญชี

ไปใชในการลดตนทุนการผลิต หรือ วางแผนการผลิต อยางนอย 1 เรื่อง  

และ ปรับเปล่ียนวิธีการผลิต/ปรับเปล่ียนอาชีพ หรือ ผลผลิตเพ่ิมขึ้น หรือ 

กําไรเพ่ิมขึ้น อยางนอย  1 เรื่อง 

กลุมเปาหมายท่ีสามารถนําขอมูลทางการบัญชีไปใช 

เพ่ือพัฒนาอาชีพ x 100 

จํานวนกลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรมสามารถจัดทําบัญชีได 
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3203 โครงการพัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน (เกษตรอินทรีย) 

เชิงปริมาณ : เกษตรกรเปาหมายไดรับการฝกอบรมการจัดทํา

บัญชีตนทุนประกอบอาชีพ จํานวน 1,650 ราย  

 

เกษตรกรเปาหมายโครงการเกษตรอินทรียไดรับการอบรมการจัดทําบัญชี

ตนทุนอาชีพ 
จํานวนกลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรม x 100 

จํานวนเปาหมายตามเอกสารงบประมาณ 

เชิงคุณภาพ : รอยละ 15 ของเกษตรกรเปาหมายท่ีไดรับ 

การฝกอบรมสามารถจัดทําบัญชีได  

 

กลุมเปาหมายท่ีไดรับการฝกอบรมสามารถจัดทําบัญชีตนทุนอาชีพได จํานวนกลุมเปาหมายท่ีสามารถจัดทําบัญชีได x 100 

จํานวนกลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรม 

เชิงคุณภาพ : รอยละ 35 ของเกษตรกรเปาหมายท่ีไดรับ 

การฝกอบรมสามารถนําขอมูลทางบัญชีไปใชประโยชนได  

 

กลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรมและทําบัญชีได สามารถนําขอมูลทางบัญชี

ไปใชในการลดตนทุนการผลิต หรือ วางแผนการผลิต อยางนอย 1 เรื่อง 
จํานวนกลุมเปาหมายท่ีมีการนําขอมูลทางบัญชีไปใชประโยชน x 100 

จํานวนกลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรมสามารถจัดทําบัญชีได 

เชิงคุณภาพ : รอยละ 31 ของเกษตรกรกลุมเปาหมาย 

ท่ีสามารถนําขอมูลทางบัญชีไปใชเพ่ือพัฒนาอาชีพ   

กลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรมและทําบัญชีได สามารถนําขอมูลทางบัญชี

ไปใชในการลดตนทุนการผลิต หรือ วางแผนการผลิต อยางนอย 1 เรื่อง  

และ ปรับเปล่ียนวิธีการผลิต/ปรับเปล่ียนอาชีพ หรือ ผลผลิตเพ่ิมขึ้น หรือ 

กําไรเพ่ิมขึ้น อยางนอย  1 เรื่อง 

กลุมเปาหมายท่ีสามารถนําขอมูลทางการบัญชีไปใช 

เพ่ือพัฒนาอาชีพ x 100 

จํานวนกลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรมสามารถจัดทําบัญชีได 

3204 โครงการบริหารจัดการการผลิตสินคาเกษตรตามแผนท่ีเกษตรเพ่ือการบริหารจัดการเชิงรุก (Agri - Map) 

เชิงปริมาณ : เกษตรกรเปาหมายไดรับการฝกอบรมการจัดทํา
บัญชีตนทุนประกอบอาชีพ จํานวน 2,400 ราย  
 

เกษตรกรในพ้ืนท่ีปรับเปล่ียนการผลิตไดรับการอบรมการจัดทําบัญชี
ตนทุนอาชีพ 

จํานวนกลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรม x 100 
จํานวนเปาหมายตามเอกสารงบประมาณ 

เชิงคุณภาพ : รอยละ 15 ของเกษตรกรเปาหมายท่ีไดรับ 
การฝกอบรมสามารถจัดทําบัญชีได  
 

กลุมเปาหมายท่ีไดรับการฝกอบรมสามารถจัดทําบัญชีตนทุนอาชีพได จํานวนกลุมเปาหมายท่ีสามารถจัดทําบัญชีได x 100 
จํานวนกลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรม 
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เชิงคุณภาพ : รอยละ 35 ของเกษตรกรเปาหมายท่ีไดรับ 
การฝกอบรมสามารถนําขอมูลทางบัญชีไปใชประโยชนได  
 

กลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรมและทําบัญชีได สามารถนําขอมูลทางบัญชี
ไปใชในการลดตนทุนการผลิต หรือ วางแผนการผลิต อยางนอย 1 เรื่อง 

จํานวนกลุมเปาหมายท่ีมีการนําขอมูลทางบัญชีไปใชประโยชน x 100 
จํานวนกลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรมสามารถจัดทําบัญชีได 

เชิงคุณภาพ : รอยละ 31 ของเกษตรกรกลุมเปาหมาย 
ท่ีสามารถนําขอมูลทางบัญชีไปใชเพ่ือพัฒนาอาชีพ  

กลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรมและทําบัญชีได สามารถนําขอมูลทางบัญชี
ไปใชในการลดตนทุนการผลิต หรือ วางแผนการผลิต อยางนอย 1 เรื่อง  
และ ปรับเปล่ียนวิธีการผลิต/ปรับเปล่ียนอาชีพ หรือ ผลผลิตเพ่ิมขึ้น หรือ 
กําไรเพ่ิมขึ้น อยางนอย  1 เรื่อง 

กลุมเปาหมายท่ีสามารถนําขอมูลทางการบัญชีไปใช 
เพ่ือพัฒนาอาชีพ x 100 

จํานวนกลุมเปาหมายท่ีไดรับการอบรมสามารถจัดทําบัญชีได 

3205 โครงการศูนยเรียนรูการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินคาเกษตร (ศพก.) 

เชิงปริมาณ : ศูนยเรียนรูการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินคา 
เกษตรท่ีมีการพัฒนาอาสาสมัครเกษตรดานบัญชีประจําศูนย 
เรียนรู จํานวน 882 ศูนย 
 

ศูนยเรียนรูการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินคาเกษตรท่ีอาสาสมัครเกษตร
ดานบัญชีประจําศูนยเรียนรูไดรับการอบรม 

จํานวน ศพก. ท่ีมีการอบรมพัฒนาอาสาสมัครเกษตรดานบัญชี x 100 
จํานวนเปาหมายตามเอกสารงบประมาณ 

เชิงคุณภาพ : รอยละ 100 ของศูนยเรียนรูการเพ่ิมประสิทธิภาพ
การผลิตสินคาเกษตรมีอาสาสมัครเกษตรดานบัญชีประจําศูนย
เรียนรู ท่ีสามารถถายทอดความรูดานการจัดทําบัญชีไดในระดับ
ดีขึ้นไป 
 

ศูนยเรียนรูการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินคาเกษตรท่ีอาสาสมัครเกษตร
ดานบัญชีประจําศูนยเรยีนรูไดรับการอบรม สามารถนําความรูดานการจัดทํา
บัญชีท่ีไดรับจากการอบรมไปถายทอดแกผูรับบริการไดในระดับดีขึ้นไป 

จํานวน ศพก. ท่ีมีครูบัญชีประจําศูนยใหบริการความรู 
ทางบัญชีในระดับดีขึ้นไป x 100 

จํานวน ศพก. ท่ีมีการอบรมพัฒนาอาสาสมัครเกษตรดานบัญชี  

3206 โครงการสงเสริมและสรางทักษะในการประกอบอาชีพท้ังในและนอกภาคเกษตร (นําลูกหลานเกษตรกรกลับบานสานตออาชีพเกษตร) 

เชิงปริมาณ : เกษตรกรเปาหมายไดรับการฝกอบรมการจัดทํา

บัญชีตนทุนประกอบอาชีพ จํานวน 380 ราย 

  

กลุมเปาหมายตามโครงการสงเสริมและสรางทักษะในการประกอบอาชีพ

ท้ังในและนอกภาคเกษตร ไดรับการอบรมการจัดทําบัญชีตนทุนอาชีพ 

จํานวน สก./ก.ท่ีไดรับการฝกอบรม x 100 

จํานวนเปาหมายตามเอกสารงบประมาณ 

เชิงคุณภาพ : รอยละ 15 ของเกษตรกรเปาหมายท่ีไดรับ 

การฝกอบรมสามารถจัดทําบัญชีได  

 

กลุมเปาหมายท่ีไดรับการฝกอบรมสามารถจัดทําบัญชีตนทุนอาชีพได จํานวน สก./ก.ท่ีสามารถจัดทําบัญชีตนทุนอาชีพได x 100 

จํานวนเปาหมายท่ีไดรับการอบรม 
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